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I1Z SADRZAJA: NAJAVA:

= Potrazivanja od kupaca - raGunovodstveni i porezni tretman * 22. savjetovanje “Interna revizija i kontrola”

Hotel ZORA, Primosten

= Zakonodavni i raunovodstveni okvir sastavljanja godisnjih 3. - 5. listopada 2019. godine

konsolidiranih financijskih izvjestaja za 2018. godinu

= Oporezivanje naknade ¢lanova uprave prema ugovorima
o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja

= Oporezivanje nagrade ste¢ajnog upravitelja i povjerenika
u stecaju potrosaca
= Poslovne knjige ugostiteljskog obrta

¢ Radionice www.rif.hr
e Seminari www.rif.hr

TISKANICA Postarina placena HP-u d.d. u sortimici 10200 Zagreb



SYNESIS

poslovni software za male poduzetnike

‘Slanjé i primanje elektromcklh racuna iz pr‘ogrum
putem servisa eFAKTURA i mol -eRacun

Aufnmu’rskn QITENIE ulaznih raéuna prlmljenlh
kroz servis eFAKTU RA i moj- eRucun

kompletan ERP za mala poduzeca i obrte

Neogranicen broj posiovnih knjiga i stavaka
Meogranicen broj radnih stanica u mrez
Automatski zakljucaok poslovne godine

Automatsk prelozak u novu godinu

Autematsko knjiZzenje u financijsko, PDV, KPI,
Automatska izrada PDY, JOPPD i drugih obrozoca.
Automatska izrada svin datoteka za e-Poreznu
Automatska izrada bilanci i statistickin zviedtaja...
Slanje svin dokumenata e-mailom Z programea,
Posiovanje s elekironickim dokumentima




www.pupilla.hr

tel: 01/3097-712 01/3097-713
fax:01/3097-714
PUpi”O d.o.o. Zogreb, SOkOfngldSkO 7/ CIJENE BEZ PDV-a

pupilla@zg.htnet.hr (v kunama)

. .
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Ovlasteni distributeri

Galion Rl d.o.o. Rijeka Adamic¢eva 13/Ill 051/212-418
Pin Nasice Kralja Tomislava 2 031/617-208

Ex professo d.o.o. Vinkovci Duga ulica 24 032/337-307
Den d.o.o. Pula Valica 11 052/384-643

Viant d.o.o. Split, Zrinsko-Frankopanska 43, 098/320-504
Sokoli Nasice, P.Preradovi¢a 15, 031/617-886

Fimirgo d.o.o. Osijek, Kestenova 33, 031/280-870

lligsoft d.o.o. Slavonski Brod, Ljudevita Gaja 11, 035/400-040
Mari d.o.o. Varazdin J. Draskovica 2 042/314-400




SADRZAJ

PRIKAZ SIMPOZIJA

¢ Racunovodstvo, revizija i porezi ususret digitalizaciji i eurozoni
prof. dr. sc. Danimir Gulin

~

RACUNOVODSTVO

FINANCIISKO RACUNOVODSTVO
PotraZivanja od kupaca - racunovodstveni i porezni tretman

Ivica Milcic, univ. spec. oec. 10
¢ Racunovodstvo otpisa obveza

Luka Orlovic, univ. spec. oec. 17
¢ Racunovodstveno evidentiranje prihoda turistickih agencija

Domagoj Bakran, mag. oec. 20
o Racunovodstveni i pravni aspekt vlastitih (trezorskih) dionica

mr. sc. Silvija Pretnar Abici¢ 23
e Racunovodstveno evidentiranje drzavnih potpora

doc. dr. sc. Mirjana Hladika 27

Zakonodavni i racunovodstveni okvir sastavljanja godiSnjih

konsolidiranih financijskih izvjestaja i godisnjeg konsolidiranog

izvjesc¢a za 2018. godinu

izv. prof. dr. sc. Hrvoje Percevic¢ 31

REVIZIJA

EKSTERNA REVIZIIA

Trajanje revizijskog angamana, nerevizijske usluge i struktura

revizijskih naknada: implementacija opcija iz Uredbe (EU) br. 537/2014
zemalja €lanica EU

dr. sc. Marko Cular

izv. prof. dr. sc. Josipa Grbavac

mr. lvana Perica 3

Y=}

INTERNA REVIZIJA

Interna revizija procesa upravljanja rizicima poduzeca
prof. dr. sc. Boris Tusek
Petra Halar, mag. oec. 43
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POREZ NA DOHODAK

Oporezivanje naknade ¢lanova uprave prema ugovorima o izbjegavanju
dvostrukog oporezivanja
Dalibor Legac, dipl. iur.

Zeljko Martinovié, dipl. oec. 51
TROSARINE

o Trosarinski obveznici, nastanak trosarinskih obveza i trosarinska izvjesca
Zeljka Marinovié, dipl. oec. 57

PLACE | SOCIJALNO OSIGURANJE

PLACE | NAKNADE

Oporezivanje nagrade stecajnog upravitelja i povjerenika u stecaju

potrosaca

dr. sc. Marija Zuber 61

MIROVINSKO OSIGURANIJE

Utjecaj razdoblja zaposlenja u medunarodnoj organizaciji sa

sjedistem u EU ili instituciji EU-a na ostvarivanje prava iz radnog

odnosa i mirovinskog osiguranja

Roberta Kurti Vukovi¢, dipl. iur., spec. oec. 67

POSLOVNE FINANCLE

FINANCIJSKA TRZISTA

Digitalne valute kao novi bankarski proizvod
mr. sc. Josip Kereta
Luka Barié, struc. spec. oec. 71

GRANSKE SPECIFICNOSTI

POSLOVANIJE OBRTNIKA

Poslovne knjige ugostiteljskog obrta
mr. sc. Milienka Cutvaric 75

UGOSTITELIJSTVO | TURIZAM

Aktualna pitanja primjene propisa kod pruzanja usluga u turizmu

Koraljka Ladesic-Masnec, dipl. iur. 82
Usporedba pokazatelja efikasnosti poslovanja u hotelijerstvu na osnovi
USALI standarda

Zeljko Dekovié, mag. oec. 85

POLJOPRIVREDA

Prodaja vlastitih poljoprivrednih proizvoda OPG-a - nove evidencije
i nacin izvjestavanja

mr. sc. Milienka Cutvaric 92
ZAKONODAVSTVO | PRAVNA PRAKSA
RADNO PRAVO
*  Neke dvojbe oko stjecanja prava na godisnji odmor
Dunja Sari¢, dipl. iur. 95

MAKROEKONOMSKA KRETANJA

PRAKSA EUROPSKE UNIJE

* Inovacije u S3 podrucjima

dr. sc. Rahela Jurkovi¢ 98
NOVI PROPISI 102
103

HRVATSKA ZAJEDNICA RACUNOVODA
| FINANCISKIH DJELATNIKA
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Vodic za primjenu poreza

na dodanu vrijednost e
I1. izmijenjeno i dopunjeno izdanje 3@
lzdanje:

VODIC ZA PRIMJENU
POREZA NA DODANU
VRUUEDNOST

HZ RIF, Zagreb, 2019.

Redaktorica:
mr.sc. Miljenka Cutvari¢

1. imijenieno i dopunjeno izdanid
Cijena tiskanog izdanja:
320,00 kuna

Cijena Internet izdanja:
320,00 kuna

(PDV ukljucen u cijenu)

www.rif.hr

mailing lista
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HRVATSKA ZAJEDNICA RACUNOVOPA | 22 =®
FINANCIJSKIH DJELATNIKA wid
ZAGREB e

Jakova Gotovca 1/Il, postanski pretinac 732

Nakladnik: Hrvatska zajednica racunovoda i financijskih

djelatnika, Zagreb
Za nakladnika: mr. sc. Bogomil Cota, predsjednik HZRIF
IBAN: HR1423600001101241118 A e i 0t
oiB: 75308100288 MR

Internet adresa: http : // www.rif.hr

E-mail: rif@rif.hr
Tajnistvo: 01/ 4686-502
Savjetnici: 01/ 4686-506

01 / 4686-505
01 / 4686-500
01 / 4686-496, 4686-497

Glavni urednik:
Pretplata i administracija:
Telefaks:

DETALINIJE O SEMINARIMA,
RADIONICAMA |
AKTUALNIM IZDANJIMA
PROCITAJTE NA

www.rif.hr

Glavni urednik: prof. dr. sc. Danimir Gulin

Voditelj Struc¢ne sluzbe: Ivica Mil&i¢, univ. spec. oec.

Urednici savjetnici: Domagoj Bakran, mag. oec., mr. sc. Miljenka Cutvari¢,
Ivica Mil¢i¢, univ. spec. oec., mr. sc. Andreja Mili¢,
mr. sc. Jasna Niki¢, mr. sc. Kornelija Sirovica,

Dunja Sari¢, dipl. iur., dr. sc. Marija Zuber

Urednistvo: Domagoj Bakran, mag. oec., mr. sc. Dalibor Briski, mr. sc. Bogomil
Cota, mr. sc. Miljenka Cutvarié, prof. dr. sc. Danimir Gulin, doc. dr. sc.
Mirjana Hladika, mr. sc. Ivana Jakir Bajo, prof. dr. sc. Ivana Mamic Sacer,
lvica Mil¢i¢, univ. spec. oec., mr. sc. Andreja Mili¢, mr. sc. Jasna Niki¢,
Luka Orlovi¢, univ. spec. oec., prof. dr. sc. Silvije Orsag, doc. dr. sc. Ivana
Pavié, izv. prof. dr. sc. Hrvoje Percevi¢, izv. prof. dr. sc. Sanja Sever Malis,
mr. sc. Kornelija Sirovica, Dunja Sari¢, dipl. iur., prof. dr. sc. Stjepan
Tadijancéevi¢, mr. Darko Terek, prof. dr. sc. Boris Tusek, Tajana Zlabnik,

dipl. iur., dr. sc. Marija Zuber, prof. dr. sc. Lajo$ Zager
Predsjednik l1zdavackog savjeta: prof. dr. sc. Stjepan Tadijanéevi¢

Clanoviizdavackog savjeta: Zdenko Balen, Mislav BlaZi¢, mr. sc. Bogomil Cota,
prof. dr. sc. Boris Cota, Slaven Durokovi¢, prof. dr. sc. Danimir Gulin, prof.
dr. sc. Ljubo Jurci¢, Mladenka Karaci¢, dr. sc. Silvana Kostesi¢, Miroslav
Kozul, prof. dr. sc. Branimir Markovi¢, prof. dr. sc. Branka Ramljak, mr.
Jozo Serdarusic, dipl. oec., Nada Svete, univ. spec. oec., prof. dr. sc. Boris

Tusek, prof. dr. sc. Katarina Zager, prof. dr. sc. Lajo$ Zager

Casopis izlazi jedanput mjese¢no. Godi$nja pretplata za 2019. godinu
iznosi:

TISKANO IZDANJE (PDV uracunan) 1.298,00 kn
INTERNET IZDANJE (PDV uracunan) 998,00 KN
TISKANO + INTERNET IZDANJE (PDV uracunan) 1.796,00 KN.

Redakcija ovoga broja dovrsena je 27. lipnja 2019.

Priprema: SveuciliSna tiskara d.o.o., Zagreb

Tisak: Sveucilisna tiskara d.o.o., Trg Republike Hrvatske 14, Zagreb,
tel. 01/4564-430

Slika naslovnice: Zoran Skori¢ (Zagreb)

Cijena:
300,00 kl’l (PDV ukljuéen u cijenu)

RVATSKA ZAJEDNICA RACUNOVODA | FINANCUSKIH DJELATNIKA

Porez na dobit
poduzetnika i neprofitnih
organizacija

Zagreb, 2018.
)

IAITE

Porez na dobit poduzetnika
i neprofitnih organizacija

Autori:

Domagoj Bakran, mag. oec., Ana Botica, dipl. oec.,

Kristijan Cinnoti, dipl. oec., prof. dr. sc. Danimir Gulin,
Ivica Mil¢i¢, univ. spec. oec., Luka Orlovi¢, univ. spec. oec,
izv. prof. dr. sc. Hrvoje Peréevi¢, Sime Prtain, dipl. oec.,
Marko Skara, dipl. oec.

Redaktor:
Domagoj Bakran, mag. oec.

lzdanje:
Zagreb, 2018., 393 str.

Priru¢nik Porez na dobit poduzetnika i neprofitnih organizacija
sveobuhvatno je izdanje koje pokriva teme iz podrucja
oporezivanja dobiti trgovackih drustava, neprofitnih
organizacija i ostalih obveznika poreza na dobit. U primjerima
u priru¢niku obradeni su nacini utvrdivanja osnovice

poreza na dobit, stavke uvec¢anja/umanjenja dobiti/gubitka,
posebnosti kod utvrdivanja porezne osnovice primjenom
novéanog nacela i sama prijava poreza na dobit.




Program 22. savjetovanja

INTERNA REVIZIJA | KONTROLA

Primosten, Hotel Zora, 3. - 5. listopada 2019.

3. listopada 2019. (Cetvrtak)

9,00 - Otvaranje Savjetovanja

PLENARNI DIO
moderator: prof. dr. sc. Lajos Zager

9,15-10,15*

Temeljem Pravilnika o stalnom struénom usavrsavanjuovlastenih revizora
zatraZena je prethodna suglasnost Ministarstva financija za ostvarivanje
bodova udijelu stalnog stru¢nog usavrsavanja ovlastenih revizora. Brojbo-
dova kojise ostvaruje nasavjetovanju biti ¢e objavljen po dobivanjusuglas-
nosti u sliedeéim brojevima €asopisa i na internetskoj stranici www.rif.hr

1. Primjena koncepta Internet stvari u poslovanju za interne revizore 1L
izv. prof. dr. sc. Bozidar Jakovi¢
2. Novine u kodeksu korporativnog upravljanja — fokus interr:je revizije ) Sekcija B: INTERNA REVIZIJA U GOSPODARSTVU
Andreja Hasce ’ .
3. Interna revizija u farmaceutskom sektoru moderator: prof. dr. sc. Boris Tusek o
Zorica Palac 1. Integracija podatkovne analize u procese interne revizije §
prof. dr. sc. Lorena Mosnja-Skare
10,15-10,30 * PREZENTACIJA SPONZORA SAVJETOVANJA izv. prof. dr. sc. Ksenija Cerne
10,30 - 11,00 * PROMOCIJA OVLASTENIH INTERNIH REVIZORA prof. dr. sc. Robert Zenzerovi¢
11,00- 11,45 * KOKTEL (STANKA) ILI

11,45-13,15*
PANEL - Uloga drZavnih tijela u jacanju nadzornih mehanizama
Voditelj: Miodrag Sajatovi¢

Sekcija C: INTERNA REVIZIJA U JAVNOM SEKTORU

moderatorica: prof. dr. sc. lvana Mamic Sacer

1. Specifiénosti procesa izvjeStavanja pri obavljanju financijske revizije

1. .dr. sc. Zdravko Mar.ic - r.rli.r]istarfinancija i2v. prof. dr. sc. Dubravka Mahatek
2. izv. prof. dr. sc. Boris Vujci¢ — guverner Hrvatske narodne banke

3. drsc. Ant.e Zigman — predSJ,ec!nlk Upravnog vvueca HANI.:A-e 20,00 - SVECANA VECERA

4. dr. sc. Verica Akrap — pomocnica glavnoga drzavnog revizora

15,00 - Izlet u organizaciji HZRiF-a (Visovac i Sibenik)

4. listopada 2019. (petak)

9,00 - 11,00
PANEL - Iskustva u provedbi interne revizije
Voditelj: prof. dr. sc. Lajo$ Zager

5. listopada 2019. (subota)

10,00 -11,30 * PLENARNI DIO

1.

moderatorica: izv. prof. dr. sc. Sanja Sever Mali§
Poslovne i komunikacijske vjestine u kontekstu interne revizije
mr. Stanko Toki¢
Petra Colak

2. Novosti u sustavu oporezivanja dobiti

1. Zeljka Bajuti — direktorica interne revizije Fortenova grupe N

2. Tatjana Suci¢ — direktorica interne revizije ZABA-e . ) ) Marijana Herceg
3. Alma Deli¢ — predsjednica UdruZenja internih revizora BIH 3. Zakljucak savjetovanja

4. Berislav Horvat — Country Managing Partner EY d.o.0. Zagreb

11,00 -11,30 * STANKA
11,30-12,30 * RAD PO SEKCIJAMA

Napomena: Sudionici savjetovanja biraju jednu od tri ponudene sekcije
(A, BiliC)

Sekcija A: INTERNA REVIZIJA U BANKAMA | DRUGIM FINANCISKIM
INSTITUCIJAMA
moderator: prof. dr. sc. Danimir Gulin

Voditelj savjetovanja: prof. dr. sc. Lajos Zager

Predavaci i moderatori rasprava u sekcijama na savjetovanju su:

strucnjaci iz inozemne i domace prakse (Ernst & Young d.o.o. Zagreb,
Lider media d.o.o., Fortenova grupa, ZABA, UdruZenje internih revizora
BIH, HIIR, HalPet d.o.0., HZRIF)

predstavnici DrZavnog ureda za reviziju, Hrvatske narodne banke, Mini-
starstva financija i HANFA-e

profesori Ekonomskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu i Fakulteta eko-
nomije i turizma “dr. Mijo Mirkovi¢” Sveucilista Jurja Dobrile u Puli

1. Ovisnost i suradnja kontrolnih funkcija u bankama © 0000000000000 00000000000 000
Tatjana Suci¢ Napomena: Organizator zadrZava pravo izmjene programa.
KdTlZACIjA ------------------------------------------ Sponzor savjetovanja:

- ZA CLANOVE SIR
- ZA CLANOVE HIIR
- ZAOSTALE

Moguénost placanja do 4 rate.

1.500,00 kuna
1.500,00 kuna
1.700,00 kuna

PRIJAVA SMJESTAJA

Prijave za smjestaj i prijevoz se zaprimaju u agenciji
DUBROVNIK SUN d.o.o. DUBROVNIK, putem on-line

Kotizacija ukljucuje: Zbornik radova, radni pribor, izlet, sve¢anu veceru i PDV ) . .
obrasca na sljedeéem linku:

http/www.dubrovniksun.hr/prijave/rif
faxa: 020/436-336 i INFO telefona 020/436-363

Uplate:
Hrvatska zajednica racunovoda i financijskih djelatnika
IBAN: HR1423600001101241118 OIB: 75508100288

Building a better
working world

Informacije i prijave: www.rif.hr
Hrvatska zajednica racunovoda i financijskih djelatnika, Zagreb, Jakova Gotovca 1, telefoni: 01/4686-500, 01/4686-505, 01/4686-502
fax.: 01/4686-496; e-mail: pretplata@rif.hr IBAN: HR1423600001101241118 OIB: 75508100288

www.rif.hr




y SEKCIJA INTERNIH REVIZORA
® Hrvatske zajednice raCunovoda i financijskih djelatnika

najavljuje

 yopste™ 22. ciklus edukacije za Ovlastenoga internog revizora
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Program struénoga usavrsavanja za OVLASTENOGA INTERNOG REVIZORA ukljucuje opdi i posebni dio predavanja te pismeni ispit.
Nakon poloZenog pismenog ispita, ovisno o izabranom podrucju specijalizacije, stjece se zvanje
OVLASTENI INTERNI REVIZOR - specijalist za podrugje:

- banaka i financijskih institucija

- gospodarstvaiili

- informacijskih sustava.

21. - 26. listopada 2019. OPCI DIO (60 sati)
od 8,00 do 13,00 i od 14,00 do 17,15 sati (stanka za ru¢ak od 13,00 do 14,00)

1. RACUNOVODSTVO

2. REVIZIIA

3. FINANCIJSKO UPRAVUANJE

4. PRAVO DRUSTAVA

5. ORGANIZACIJA | MENADZMENT

11. - 16. studenoga 2019. POSEBNI DIO - moduli A, B, C (60 sati)
- 0d8,00do13,00i0d 14,00 do 17,15 sati (stanka za ru¢ak od 13,00 do 14,00)

A) BANKE | FINANCIJSKE INSTITUCIJE B) GOSPODARSTVO C) INFORMACIJSKI SUSTAVI
1. BANKARSTVO | FINANCISKE INSTITUCIE 1. TROSKOVNO | UPRAVLIACKO 1. UPRAVLIANJE INFORMACHSKIM
2. RACUNOVODSTVO BANAKA | FINANCISKIH RACUNOVODSTVO SUSTAVIMA
INSTITUCIA 2. FINANCIISKO RACUNOVODSTVO 2. KONTROLA | REVIZIJA INFORMACIJSKIH
3. INTERNA REVIZIJA U BANKAMA | 3. INTERNA REVIZIJA U GOSPODARSTVU SUSTAVA
FINANCISKIM INSTITUCIJAMA 3. INTERNA REVIZIJA INFORMACISKIH
SUSTAVA

UVIJETI ZA PRISTUPANIJE ISPITU:

1. zavrseni preddiplomski, diplomski ili integrirani sveucilisni ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje 3 godine ili ostvarenih
najmanje 180 ECTS-a

2. tri godine radnog iskustva na poslovima racunovodstva, financija, revizije, interne revizije, kontrole ili kontrolinga i

3. domovnica.

ISPIT: Certifikat se izdaje nakon polozenog pismenog ispita.

OPCI DIO - 06. prosinca 2019.

POSEBNI DIO - 07. prosinca 2019.

- Minimalni prag prolaznosti koje je potrebno ostvariti na pismenom ispitu: interna revizija: 70%, ostale discipline: 60%

Priznavanje drugih certifikata (uz polaganje razlikovnog gradiva):

- ovlasteni porezni savjetnik (Hrvatska komora poreznih savjetnika)

- ovlasteni revizor (Hrvatska revizorska komora)

- ovlasteni drzavni revizor (Drzavni ured za reviziju RH)

- ovlasteni unutarnji revizor u javnom sektoru (Ministarstvo financija RH)

- ovlasteni racunovoda (HURE)

- priznavanje srodnih kolegija na zavrSenim poslijediplomskim studijima ekonomskog smjera uz polaganje razlikovnog gradiva
ovlasteni interni revizor Instituta internih revizora (the Institute of Internal Auditors’ certified internal auditor)

Naknada i uplata:

- zastrucno usavrSavanje i polaganje ispita za ovlastenog internog revizora

- iznosi 6.500,00 kuna + PDV, a za polaznike s priznatim certifikatima ili zavrSenim poslijediplomskim studijem 4.500,00 + PDV

Naknada se upladuje prije poCetka predavanja na Hrvatsku zajednicu raunovoda i financijskih djelatnika, Zagreb

IBAN: HR1423600001101241118; OIB: 75508100288

MOGUCNOST PLACANJA U RATAMA UZ SKLAPANJE UGOVORA

- prijave se primaju do 1. listopada 2019.

INFORMACIJE | PRIJAVE: www.rif.hr
HZRIF; ZAGREB, Jakova Gotovca 1; tel: +385 01 4686 500, 01 4686 505; fax: 01 4686 497; e-mail: zpervan@rif.hr

ORIGINALE DOKUMENTACIJE KOJA SE PRILAZE PRIJAVNICI POTREBNO JE DONIJETI NA UVID do 4. listopada 2019.
u HZRIF, J. Gotovca 1/II.

PRIJAVE: www.rif.hr
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24, -26. listopada 2019. u BLUESUN hotelu SOLINE u BRELIMA

Program savjetovanja:

1. Utjecaj zaduZenosti na rentabilnost poslovnog subjekta Zakonska revizija — novosti i aktualnosti
prof.dr.sc. LAJOS ZAGER ZDENKO BALEN, dipl.oec., Predsjednik Hrvatske revizorske komore
izv.prof.dr.sc. SANJA SEVER MALIS BRANKA PETRICEVIC, univ.spec.oec.
dr.sc. MATEJA BROZOVIC Prikaz i prakti€éna primjena MRevS-a 315 (izmijenjenog) u reviziji
2. Racunovodstveni tretman trosarina na dizelsko gorivo u financijskih izvjestaja
komercijalnom prijevozu robe i putnika ANDREA OMASIC, mag.oec.
prof.dr.sc. BRANKA RAMLIAK 10. Primjena Benfordovog zakona u otkrivanju ra€unovodstvenih
doc.dr.sc. PETAR PEPUR prijevara
3. Znacaj upravljanja novéanim tokom kod mikro i malih poduzetnika izv.prof.dr.sc. TINA VUKO, dr.sc. MARKO CULAR
prof.dr.sc. DANIMIR GULIN 11. Obveze upisa vlasnika trgovackih drustava i ostalih obveznika u
4. Poslovne kombinacije drustava pod zajednickom kontrolom registar stvarnih vlasnika
doc.dr.sc. IVAN CEVIZOVIC — ovl. porezni savjetnik IVICA MILICIC, univ.spec.oec.
5. Alolsacija kupoprodajne cijene pri akviziciji drustva 12. Novine u pravu drustava s ogranicenom odgovornoscu
KRESIMIR JURUN, mag.oec. doc.dr.sc. RATKO BRNABIC
mr.sc. STIEPAN LACA 13. Primjena Opce uredbe o zastiti podataka
6. Racunovodstveni i porezni tretman: Zajednicki pothvat DUNIJA SARIC, dipl.iur.
SNJEZANA GALIC, dipl.oec. — ovl. porezni savjetnik 14. Smjernice FASB-a u funkciji kvalitetnijeg financijskog izvjestavanja
7. Oporezivanje prometa nekretnina PDV-om kod neprofitnih organizacija

IVANA ZEC, dipl.oec. — ovl. porezni savjetnik

mr. IVANA PERICA

Savjetovanje svakodnevno pocinje u 9,00 sati. Nakon odrzanih izlaganja po danima organizirat ¢e se rasprava. Molimo sudionike Savjetovanja da se pripreme za
raspravu ili da pitanja u pisanom obliku ostave na stolu za predavace.

Savjetovanje je namijenjeno: vlasnicima i menadZerima trgovackih drustava, racunovodama, revizorima, analiti¢arima, poreznim savjetnicima, samostalnim poduzet-
nicima, pravnicima, stru¢nim djelatnicima u prorac¢unskim i neprofitnim organizacijama te obrtnicima.

Priznavanje satnice (bodova) za revizore: o¢ekujemo da ¢e biti kao i prosle godine, a informacije e biti objavljene u RIF-u naknadno.

Naknada (kotizacija) za sudjelovanje na Savjetovanju iznosi po sudioniku 1.000,00 kuna za sva tri dana odnosno 500,00 kn za jedan (1) dan. Nismo u sustavu PDV-a.
Kotizacija se uplacuje unaprijed na IBAN: HR702407000110057854 4 Udruga racunovoda i financijskih djelatnika Split ili gotovinom pred sam pocetak Savjetovanja.
Dokaz o upla¢enoj naknadi molimo predociti na ulazu u dvoranu. U iznos naknade ukljucen je i Zbornik radova sa Savjetovanja. Sve informacije i prijave za Savjetovanje
putem e-mail adrese Udruge: info@rfd-split.hr ili na broj mobitela 098/321-758.

Smijestaj i rezervacija:

Savjetovanje se odrzava u BLUESUN hotelu SOLINE***, a smjestaj je osiguran u BLUESUN hotelu MARINA*** u Brelima. Rezervaciju smjestaja obavlja svaki sudionik
Savjetovanja osobno. Kontakt za rezervacije: reservations@bluesunhotels.com, telefon rezervacijskog centra: 01/3844-288, radno vrijeme ponedjeljak-nedjelja
08,00 do 21,00 sat. Zbog ograni¢enog broja jednokrevetnih soba, poZeljno je da na vrijeme izvrsite svoju rezervaciju.

Cijena:

Cijena smjestaja za sudionike:

- Puni pansion u dvokrevetnim sobama: 315,00 kn,

- Puni pansion u jednokrevetnim sobama: 365,00 kn,

- Odbitak za polupansion: 50,00 kn po osobi dnevno,

- Odbitak za noc¢enje s doruckom: 80,00 kn po osobi dnevno,
- Nadoplata za svecanu veceru: 90,00 kn po osobi.

Temeljem Pravilnika o stalnom stru¢nom usavrSavanju ovlastenih
revizora zatraiena je prethodna suglasnost Ministarstva finan-
cija za ostvarivanje bodova u dijelu stalnog stru¢nog usavrSavanja
ovlastenih revizora. Broj bodova koji se ostvaruje na Savjetovanju bit
¢e objavljen po dobivanju suglasnosti u sljede¢im brojevima ¢asopisa.

Pri dolasku treba se prijaviti na recepciji hotela SOLINE u BRELIMA.

U dana 2019. godine ,

Naziv pravne osobe

UDRUGA RACUNOVODA | FINANCIJSKIH DJELATNIKA SPLIT
OIB: 27467994485, IBAN: HR7024070001100578544, tel/fax: 021 319 459, Mob: 098 321 758, e-mail: info@rfd-split.hr

PRIJAVA

Za sudjelovanje na tradicionalnom jesenskom Savjetovanju u hotelu SOLINE u Brelima, koje se odrzava 24. - 26. listopada 2019. godine

NAPOMENA: Naknada se uplacuje na Udrugu racuovoda i financijskih djelatnika Split, IBAN: HR70 2407 0001 1005 7854 4. Dokaz o uplati donijeti na Savjetovanje. Uplata se moze
obaviti i prilikom ulaska u dvoranu za Savjetovanje u gotovini.

M.P. (Potpis ovlastene osobe)
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RACUNOVODSTVO REVIZIJA I.POREZI
USUSRET DIGITALIZACIJI' | EUROZONI

Hotel “Aurora”, Mali LoSinj 6. - 8. lipnja 2019.

1. ORGANIZACIA I CILJEVI 54. SIMPOZIJA

Hrvatska zajednica racunovoda i financijskih djelatnika (HZRIF) u
suradnji s teritorijalnim udrugama rac¢unovoda i financijskih djelat-
nika i suorganizatorom Hrvatskom revizorskom komorom organizi-
rala je na Malom LosSinju od 6. do 8. lipnja 54. simpozij. Sam naslov
simpozija ,Racunovodstvo, revizija i porezi ususret digitalizaciji i
eurozoni” ukazuje na osnovni tematski sadrZaj ovog simpozija, a to
su: (a) utjecaj novih digitalnih tehnologija u racunovodstvu, reviziji i
poreznom sustavu i (b) prikljucivanje Hrvatske eurozoni i implikacije
uvodenja eura na racunovodstvo i reviziju.

Ciljevi ovog simpozija jesu detaljnije upoznavanje stru¢ne ra-
Cunovodstvene, revizijske i financijske javnosti s: (1) promjenama
koje su vec aktualne i u invazivnom tempu razvoja koji ne ostavlja
profesiju ravnodusnom (digitalizacija) i (2) vrlo izvjesnim i logi¢kim
slijedom razvoja nakon uclanjenja Republike Hrvatske u EU, a to
je ulazak u eurozonu i implikacije eura na podruéje racunovod-
stva, revizije i financija. U tematskom sadrzaju digitalizacije refe-
renti simpozija na plenarnim izlaganjima (i referatima u Zborniku)
upoznali su stru¢nu javnost o posljednjim dosezima i najvaznijim
aktualnim pitanjima, kao Sto su: aktualni izazovi digitalizacije u
poslovnim financijama poduzeca; uvodenju e-racuna u poslovanju
poduzetnika; izazovi, prezentna praksa i oekivanja digitalizacije u
eksternoj i internoj reviziji; uvodenje digitalizacije u sustav proracu-
na; ocekivane promjene uvodenjem digitalizacije u sustav prijave i
naplate poreza. U tematskom sadrZaju ulaska u eurozonu referenti
simpozija ukazali su strucnoj javnosti na promjene koje ih ¢ekaju
prelaskom na euro. U tu svrhu prezentirana su iskustva uvodenja
eura u racunovodstvu i reviziji u Republici Sloveniji. U prezentaci-
jama i referatima Zbornika racunovode i revizori upoznati su sa (1)
sadrzajem kriterija ulaska u eurozonu, (2) potrebnim izmjenama
zakonske regulative za potrebe trziSta kapitala u eurozoni i (3) iz-
mjenama zakonske regulative i o¢ekivanim pravcima u superviziji
financijskih institucija u eurozoni.

Uz osnovni tematski sadrzaj 54. simpozija stru¢noj racunovod-
stvenoj, revizijskoj i financijskoj javnosti prezentirane su informacije
0 jos dvije aktualne teme i to: (a) financiranje komunalne infrastruk-
ture i (b) porezne aktualnosti u Republici Hrvatskoj.

2. PLENARNA IZLAGANJA | NAJVAZNIJI ZAKLJUCCI

Prezentacije i analize simpozijskih tema organizirane su u pet
plenarnih cjelina u tri simpozijska dana. Na simpoziju je plenarno
prezentirano 19 referata od Cega je 16 objavljeno u Zborniku 54.
simpozija.

Prvi plenarni dan prezentirano je 8 tema u dvije plenarne cjeline
i to:

(@) Racunovodstvo, digitalizacija i eurozona:

1. lzazovi digitalizacije u financijama u praksi (Ivan Horvat, univ.
spec. oec.)

2. lzazovi financijskog izvjeStavanja ulaskom u eurozonu - isku-
stva Republike Slovenije (doc. dr. sc. Marjan Odar, Institut za
reviziju - Ljubljana)

3. Utjecaj promjene racunovodstvenih politika i procjena na
rezultat poslovanja trgovackog drustva (Domagoj Bakran,
mag. oec., HZRIF)

4. Uvodenje e-rauna u poslovanje poduzetnika i proracunskih
korisnika (Ivica Milci¢, univ. spec. oec., HZRIF)

Iz prezentacija referenata i njihove analize mogu se istaknuti re-

levantni zakljucci za raCunovodstvenu i revizijsku profesiju:

(1) Proces digitalizacije znacajno je usao u financije poduzetnika.
Nadolazeca faza je primjena umjetne inteligencije u obradi do-
kumentacije. Digitalizacija i umjetna inteligencija suceljavaju se
s regulativom koja Cesto postaje ograniCavajuci faktor daljnjih
faza implementacije i nuzne su promjene zakonske regulative i
njeno prilagodavanje stvarnosti i nadolaze¢im procesima, a to su
digitalizacija i umjetna inteligencija. Potpuni prelazak na digitalnu
obradu financijske dokumentacije pridonijet ¢e novoj standardi-
zaciji i Sirenju automatizirane digitalne obrade dokumentacije $to
¢e ubrzati procese i povecati njihovu tocnost i uopée kvalitetu uz
minimiziranje koriStenja manualnog rada i ponavljajucih aktivnosti.

(2) Uvodenje eura kao valute ne predstavlja posebno veci strucni
izazov u racunovodstvu i reviziji, ali mu treba pridati znacaj i
obaviti sve pripremne radnje za uklju¢ivanje eura u raunovod-
stvene i revizijske procese. Uvodenjem eura, prema iskustvima iz
Republike Slovenije, otpada niz problema i niz procesa i postupaka
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se bitno pojednostavljuje. Financijski analiticari mogu pripremati
kvalitetnije analize bez stalnih i nepotrebnih konverzija i preracu-
na valutnih tecajeva. Konzistentnost i kontinuitet izvjestavanja te
komparabilnost u odnosu na druge ¢lanice znacajno povecava kva-
litetu i upotrebljivost financijskih izvjestaja kao i revizijskih nalaza.
Promjene standarda kako MSFl-a tako i HSFI-a je realnost kojoj
se moraju prilagoditi poduzetnici. Promjenom standarda neri-
jetko se mijenjaju i racunovodstvene politike. Promjenom racu-
novodstvenih politika potrebno je utvrditi ucinke tih promjena
te iste priznati u retroaktivnom pristupu kao da su se uvijek
primjenjivale, Sto se provodi uskladenjima na pocetnim saldima
kapitala. Promjene racunovodstvenih procjena, s druge strane,
najcesce se odnose na procjene sumnjivih i spornih potrazivanja,
zastarjele zalihe, fer vrijednost financijske imovine i obveza te
na vijek i ostatak vrijednosti dugotrajne imovine koja podlijeze
obvezi obracuna amortizacije. Ucinci promjene ra¢unovodstve-
nih procjena ne priznaju se retroaktivno, ve¢ samo u razdoblju
promjene uskladenjem na stavkama imovine, obveza i kapitala.
Uvodenje e-racuna za poduzetnike i proracunske korisnike je
Cisti oblik uvodenja digitalizacije u obradu racuna koji je zakonski
propisan 2018. godine. Prema Zakonu o elektroni¢kom izdavanju
racuna od 1. prosinca 2018., obveznici primjene su javni naruci-
telji, a od 1. srpnja 2019. obveznici primjene su ponuditelji. Ovo
je najbolji primjer kako je realnost digitalizacije prepoznata i za-
konski propisana. Obveza uvodenja e-racuna prilikom isporuke
dobara i usluga javnim naruditeljima bitan je iskorak u automa-
tizaciji i povecanju kvalitete procesa. Primatelji su duzni (zbog
problema neintegriranog sustava) isprintati, proknjiZiti i odloZiti
u registratore e-racune. | dalje se e-racuni moraju ¢uvati u elek-
tronickom obliku i biti dostupni za sve oblike kontrola i revizija.

(b) Aktualnosti i digitalizacija u reviziji

1. EU reforma zakonske revizije - utjecaj na troskove, koncen-
traciju i konkurentnost (Zdenko Balen, dipl. oec., Branka
Petricevi¢, univ. spec. oec., Hrvatska revizorska komora)

2. Digitalizacija u reviziji - stanje i tendencije (mr. sc. Dubravka
Kopun, Kopun group)

3. Utjecaj digitalizacije na internu reviziju (prof. dr. sc. Boris
Tusek, Ekonomski fakultet - Zagreb)

(3)

(4

4. Implementacija Uredbe o zastiti osobnih poda-

taka (Dunja Sari¢, dipl. iur., HZRIF)

Najvazniji zakljucci prezentacija iz ove plenarne
cjeline su sljedeci:

(1) Analiza EU reforme zakonske revizije izradena je
za potrebe Europskog parlamenta. Ovom prezen-
tacijom referenti su upoznali revizijsku profesiju
0 oCekivanim promjenama na europskom revi-
zorskom trzistu slijedom raznovrsnosti primjene
modela i dinamike primjene EU Direktiva i Uredbi
u pojedinim ¢lanicama EU pa time i u Hrvatskoj.
Osnovna ocekivanja ove reforme jesu osnazivanje
kvalitete revizije i povecanje transparentnosti
financijskog izvjeStavanja poduzetnika.

(2) Primjenom digitalizacije u reviziji dolazi do auto-
matizacije procesa i bitnih kvalitativnih pomaka.
Ulaskom u reviziju novih tehnologija (umjetne
inteligencije, blockchain tehnologija itd.) javlja se
strah od viSka radne snage i gubljenja radnih mje-
sta. Medutim, Cesto su nove tehnologije usmjere-
ne su na promjene modaliteta rada prije nego na
drasti¢no smanjenje potrebe za radnom snagom.

Internu reviziju, kao i eksternu, zahvatila je digitalna transfor-
macija poslovanja. Sve to se odrazava na radikalne promjene
poslovnih modela, promjene strategija poduzeca na svim razi-
nama, promjene organizacijske strukture i poslovnih procesa
zahtjevima digitalizacije. Za prilagodavanje interne revizije eri
digitalne ekonomije neophodno je prilagodavanje postojeceg
profesionalnog angazmana internih revizora novim zahtjevima
kao i potrebama stalnog stru¢nog usavrsavanja.
Uredba 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a stupila je
na snagu u Republici Hrvatskoj (zbog moguénosti odgode) 25.
svibnja 2018. godine. Upravo je donosenje Uredbe rezultat
i prihvacanje suvremenih digitalnih tehnologija na globalnoj
razini. Stoga podrucje zastite osobnih podataka postaje od pr-
vorazrednog znacaja. Pravne osobe su veliki skupljaci osobnih
podataka fizickih osoba. Voditelji obrade podataka imaju veliku
odgovornost u procjeni koje podatke prikupljati, koja je svrha,
kako i koliko dugo Cuvati podatke.

Drugi plenarni dan prezentirano je 7 referata u dvije plenarne

cjeline i to:

(a)

(1)

Ulazak u eurozonu i potrebne izmjene zakonske regulative

1. Ulazak u eurozonu: ispunjavanje kriterija i gospodarska oce-
kivanja (prof. dr. sc. Boris Vuj¢i¢, HNB)

2. Euro-kriteriji uvodenja (prof. dr. sc. Ljubo Jurci¢, Ekonomski
fakultet Zagreb)

3. Izmjene zakonske regulative za potrebe trzista kapitala u
eurozoni (Andreja Hascek, dipl. oec., HANFA)

4. lzmjene zakonske regulative i oCekivani pravci razvoja super-
vizije u eurozoni (mr. sc. Sanja Petrini¢ Turkovi¢, HNB)

Najvainiji zakljucci prezentacija iz ove plenarne cjeline su slijedeci:

Za ulazak u eurozonu uz poznate konvergencijske kriterije: 1.

stabilnost cijena (ne smiju varirati vise od 1,5 %), 2. kamate

(ne smiju varirati vise od 2 % u odnosu na prosje¢nu kamatnu

stopu, 3. deficit mora biti manji od 3 % BDP-a, 4. javni dug ne

smije prelaziti 60 % BDP-a i 5. stabilnost tecajnih stopa (moraju

biti unutar dopustenih granica fluktuacije unutar 2 godine). Za

navedene kriterije za ulazak u eurozonu neophodno je pristu-

panje teCajnom mehanizmu ERM I, Sto je prvi korak uvodenja

eura. Najavljeno je pismo namjere za ulazak u ERM Il (Sto je i
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upuceno pocetkom srpnja). U ERM Il mehanizmu potrebno je
provesti dvije godine tako da su optimisticka ocekivanja ulaska
u eurozonu 2023. godine. To je ujedno i vrijeme pripreme sve
relevantne zakonske regulative, kao i regulatora za uvodenje i
daljnje funkcioniranje eura u hrvatskom gospodarstvu.
Uvodenje eura i uz sve prednosti i pogodnosti ulaska u eurozo-
nu za zemlju ¢lanicu EU postoje i odredene dvojbe. Naime, uz
zadovoljavanje nominalnih kriterija ulaska u eurozonu potrebno
je zemljama clanicama osigurati i realne kriterije. To znaci da
bi euro trebao biti od pomoci u restrukturiranju gospodarstva,
razvoju obrazovanja, izgradnji institucija i infrastrukture kako bi
uvodenje eura imalo viSe koristi od Stete.

Potrebno je u Republici Hrvatskoj izvrsiti sve promjene i dograd-
nju regulative za potrebe trziSta kapitala u eurozoni. Hrvatsko
trziSte kapitala po stupnju razvijenosti i slozenosti ne moze se
usporedivati s trziStima razvijenih ¢lanica EU ipak nase trziste
je dio trzista EU. Stoga, duzni smo osigurati jednak regulatorni
okvir i pravila postupanja za sve dionike trzista kapitala iz Repu-
blike Hrvatske kao i ostalih ¢lanica EU.

Za potrebe supervizije u eurozoni potrebno je izvrsiti dogradnju
regulatornog okvira koji zapocinje pristupanjem bankovnoj uniji
odnosno jedinstvenom nadzornom mehanizmu (i prije uvodenja
eura). Od posebne vaznosti je ukljucivanje EU zakonodavstva u
nacionalnu regulativu zbog uspostave institucionalne suradnje
s Europskom srediSnjom bankom (ESB) i Europskim nadzornim
tijelom za bankarstvo (EBA). U tu svrhu Hrvatska narodna banka
(HNB) obavlja sve organizacijske pripreme i jedinice istovjetne
onima u ESB za provodenje supervizorskih postupaka u okviru
jedinstvenog nadzornog mehanizma.

(b) Financiranje komunalne infrastrukture

1. Proracunsko financiranje komunalne infrastrukture (Mladenka
Karaci¢, dipl. oec., Sektor za drzavno racunovodstvo i racuno-
vodstvo neprofitnih organizacija Ministarstva financija RH)

2. Reforma vodnog gospodarstva u RH - ekonomsko financijski
aspekti (llija Lesi¢, dipl. oec., Komunalac d.o.0. Zupanja)

3. Utjecaj Uredbe o gospodarenju komunalnim otpadom na razvoj
komunalne infrastrukture (Mirka Jozi¢, mag. oec., Grad Zagreb,
Gradski ured za gospodarstvo, energetiku i zastitu okolisa)

Osnovni zakljucci ove plenarne cjeline, koja u fokusu ima izgrad-

nju i razvoj komunalne infrastrukture, jesu slijedeci:
(1) Komunalni doprinos i komunalna naknada jesu najvazniji izvori

financiranja komunalne infrastrukture. U skladu sa zakonom,
jedinice lokalne samouprave duzne su u svom proracunu plani-
rati prihode i rashode koji se odnose na komunalnu djelatnost.
IzvieS¢em o izvrSenju proracuna gradonacelnici i nacelnici opci-
na podnose svojim predstavnickim tijelima i izvjeSce o izvrSenju
programa gradenja i odrzavanja komunalne infrastrukture.
Reforma vodnog gospodarstva provodit ¢e se u skladu sa za-
konom a na simpoziju je obrazloZen Prijedlog zakona o vodnim
uslugama pokrenut od strane Ministarstva zastite okolisa i ener-
getike. Primarni cilj je okrupnjavanje javnih isporucitelja vodnih
usluga (s 190 na 40 subjekata). To ima svoje pozitivne (raciona-
lizacija i povecanje efikasnosti), ali i moZebitne negativne strane
(upitnost cijena kao i pripajanja pozitivnih javnih isporucitelja
vecim isporuciteljima s losijim rezultatima i efikasnos¢u). Zbog
niza nedoumica i pitanja potrebna je dorada prijedloga zakona.

(3) Gospodarenje komunalnim otpadom je u svijetu znacajna gos-

podarska aktivnost Sto bi trebala biti i u Republici Hrvatskoj.
Uredenje ovog segmenta gospodarenja otpadom posebno
dolazi do izrazaja ulaskom Republike Hrvatske u EU. U nizu
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propisa na nacionalnoj razini od posebne vaznosti je Uredba o
gospodarenju komunalnim otpadom iz 2017. godine. DonoSenje
Uredbe ubrzalo je razvoj komunalne infrastrukture, a posebno u
gospodarenju otpadom u vecini jedinica lokalne samouprave.

U tre¢em plenarnom danu prezentirana su 4 referata i to:

Digitalizacija u poreznom i proracunskom sustavu:

1. Utjecaj izmjena propisa o porezu na dohodak i obveznim do-
prinosima na trZiste rada u Republici Hrvatskoj (Drazen Opalic,
struc. spec., pomoénik ministra rada i mirovinskog sustava)

2. Digitalizacija u sustavu proracuna - stanje i tendencije (mr. sc. lvana
Jakir-Bajo, pomocnica ministra financija i glavna drzavna riznicarka)

3. Utjecaj zakonskih izmjena stopa PDV-a na cijene roba i usluga te
prihode poduzeca (Renata KalCi¢, dipl. oec., pomocnica ravnate-
lja Porezne uprave)

4. Osnivanje d.0.0. na daljinu putem internetske stanice sudskog
registra (izmjene ZTD-a) (mr. Darko Terek, odvjetnik, Zagreb).
Najvazniji zakljuci ove plenarne cjeline su sljedeci:
Koordiniranom politikom mjera zaposljavanja te posebno po-
reznom politikom napravljen je znacajan iskorak u poticanju
zaposljavanja i povecanju materijalnih prava radnika. Najavljeno
je u bliskoj buducnosti jo$ detaljnije pratiti trendove na trZiStu
rada i putem pomodi poslodavcima znacajno poboljsati kvalitetu
zaposljavanja u Republici Hrvatskoj.
Digitalizacija u sustavu proracuna je dnevna tema proracuna i
proracunskih korisnika Cija se agenda brzo mijenja s pojavom no-
vih tehnologija, a posebno novih programskih rjeSenja. Stupanj
digitalizacije proracuna je na zavidnoj razini i postotak ukljuce-
nosti proracunskih jedinica kontinuirano raste.
(3) Svaka promjena Zakona i Pravilnika o PDV-u izaziva iznimnu pozor-
nost kod poslovnih subjekata i opce javnosti. Politika opcih stopa
i njihova kombinacija sa snizenim stopama je stalan interes prije
svega gospodarskih subjekata, ali potroSacke javnosti. Sve vise je u
zemljama €lanicama EU interes za fleksibilnijom politikom primje-
ne stopa PDV-a tako da su pritisci na snizene stope jos veci.
Digitalizacija ima sve veci utjecaj na efikasnost sudskog registra.
U razvijenim suvremenim tehnologijama sve lakSe se biljeze
promjene, kao $to su: osnivanje drustava na daljinu, brisanje
trgovackih drustava, Cuvanje poslovnih knjiga i dokumentacije,
prestanak drustava po skracenom postupku itd. Poboljsava se
kvaliteta procesa, sigurnost, dostupnost, Cuvanje, a time i efika-
snost sustava sudskog registra.

(1

2

(4

prof. dr. sc. Danimir Gulin
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IVICA MILCIC, univ. spec. oec.
HZRIF, Zagreb

Strucni ¢lanak UDK 657.2

Potrazivanja od kupaca - racunovodstveni

| porezni tretman

tretman upravljanja potraZivanja.

PotraZivanja su u skladu sa standardima financijskog izvjestavanja resurs koji kontrolira poduzetnik kao rezultat
proslih dogadaja i od kojeg se ocekuje priljev buducih ekonomskih koristi kod poduzetnika. Redovita uskladenja
stavaka izmedu vjerovnika i duznika, briga o zastari, naplati potraZivanja sudskim putem, prijavi u stecajnu ili
likvidacijsku masu, nuZzna su ne samo kako bi povecali mogucénost naplate, vec kako biisprijecili negativne porezne
posljedice zbog porezno nepriznatih rashoda. U uvjetima smanjene likvidnosti gospodarstva, nepostivanja
rokova naplate potraZivanja, a u isto vrijeme pod pritiskom dobavljaca i poreznih obveza poduzetnik mora
biti itekako oprezan pri upravljanju potraZivanjima. U ¢lanku autor dalje prikazuje ra¢unovodstveni i porezni

1. UuvoD

Cjelokupni poslovni ciklus poduzeda u pravilu pocinje s potrazi-
vanjima. PotraZivanja su u skladu sa standardima financijskog izvje-
Stavanja resurs koji kontrolira poduzetnik kao rezultat proslih doga-
daja i od kojega se ocekuje priljev buducih ekonomskih koristi kod
poduzetnika. U ovisnosti o veli¢ini poduzetnika razlikuje se primjena
seta standarda financijskog izvjeStavanja. Mikro, mali i srednji po-
duzetnici primjenjuju Hrvatske standarde financijskog izvjeStavanja,
osim ako ne pripadaju neovisno o velicini u subjekte od javnog in-
teresa. Subjekti od javnog interesa definirani su u ¢lanku 3. Zakona
o raCunovodstvu'. Veliki poduzetnici i subjekti od javnog interesa
primjenjuju Medunarodne standarde financijskog izvjestavanja2.
Vazno je u kontekstu primjene standarda financijskog izvjeStava-
nja napomenuti da drustvo ki koje je obveznik primjene Hrvatskih
standarda financijskog izvjeStavanja, a Cije mati¢no drustvo sastav-
lja i prezentira konsolidirane financijske izvjestaje primjenom Me-
dunarodnih standarda financijskog izvjeStavanja, moze odluciti da
svoje godisnje financijske izvjestaje sastavlja i prezentira primjenom
Medunarodnih standarda financijskog izvjestavanja.

Potrazivanja nastaju kao rezultat isporuka roba i usluga, finan-
cijske imovine i slicnih poslovnih aktivnosti (iznajmljivanje imovine,
prodaja dugotrajne imovine). Sva imovina i obveze u financijskim
izvjeStajima se prezentiraju prema likvidnosti. U skladu s time i po-
trazivanja se dijele na kratkorocna i dugoro¢na.

Temeljem standarda financijskog izvjesStavanja razlikovanje krat-
korocnosti i dugorocnosti provodi se na sljedeci nacin:

...subjekt za svaku stavku imovine i obveza u kojoj se objedinjuju
iznosi Ciji se povrat ili podmirenje ocekuje u roku od:

a) najvise dvanaest mjeseci nakon izvjestajnog razdoblja i
b) vise od dvanaest mjeseci nakon izvjestajnog razdoblja, objavijuje iznos
Ciji se povrat ili podmirenje ocekuje nakon vise od dvanaest mjeseci....*

1 Zakon o ra¢unovodstvu, Nar. nov., br. 78/15. i 134/15.

2 Medunarodni standardi financijskog izvjestavanja objavljeni su na internet-
skim stranicama Sluzbenog lista Europske unije - http://eur-lex.europa.eu/.

3 Medunarodni ratunovodstveni standard 1 — Prezentiranje financijskih izvje-
Staja — tocka 60.

Obzirom da potrazivanja u pravilu ¢ine znacajan dio imovine
prikazane u izvjestaju o financijskom polozZaju - bilanci poduzetni-
ka uz standarde financijskog izvjeStavanja njihovim upravljanjem,
poreznim tretmanom i slicnim bave se i brojni nacionalni propisi,
ponajvise s podrucja poreza.

2. PRIZNAVANIJE | MJERENJE POTRAZIVANJA OD
KUPACA

Temeljem Hrvatskih standarda financijskog izvjestavanja* kako
je definirano u tocki 11.4. ...PotraZivanja — su, na temelju obve-
znopravnih i drugih osnova, zasnovana prava potrazivati od duznika
placanje duga, isporuku usluga ili pruZanje usluga.

PotraZivanja su nederivativna financijska imovina s fiksnim ili
utvrdivim placanjima koja ne kotiraju na aktivnom trZistu. PotrazZi-
vanja ne ukljucuju financijsku imovinu:

a) koju poduzetnik namjerava prodati odmah ili u bliskoj buduc-
nosti, koja Ce biti svrstana u imovinu namijenjenu trgovanju, i
one koju je poduzetnik kod pocetnog priznavanja predodredio za
iskazivanje po fer vrijednost kroz dobit ili gubitak

b) koju poduzetnik kod pocetnog priznavanja predodredio kao ras-
poloZivu za prodaju ili

c) kod koje imatelj moZda nece nadoknaditi gotovo svo svoje po-
Cetno ulaganje, iz razloga koji nije pogorsanje kvalitete kredita, i
koja se treba svrstati u raspoloZivu za prodaju.

Pri poCetnom mjerenju i priznavanju potrazivanja od kupaca, mje-
renje prihoda u korelaciji je s mjerenjem potrazivanja od kupaca.

Temeljem navedenoga, prihod se mjeri po posStenoj® vrijedno-
sti primljene naknade ili potrazivanja. Iznos prihoda koji proizlazi iz
odredene transakcije obi¢no se utvrduje sporazumno izmedu su-
bjekta i kupca ili korisnika imovine. On se mjeri po fer vrijednosti
primljene naknade ili potraZivanja, uzimajuci u obzir iznos svih tr-

* Hrvatski standardi financijskog izvje$tavanja, Nar. nov., br. 86/15.

> Medunarodni standardi financijskog izvjeStavanja objavljeni na stranicama
Sluzbenog lista Europske unije u prijevodu koriste termin postena vrijednost umje-
sto dosadasnjeg i uobicajenog termina fer vrijednost.
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govackih popusta i koli¢inskih rabata koje odobrava subjekt. Sagle-

davajudi strukturu potrazivanja od kupaca u korelaciji s prihodom

vazno je napomenuti da potrazivanja od kupaca sadrze i

e porez na dodanu vrijednost (kod obveznika PDV-a) i

e svadruga potraZivanja koja ne rezultiraju prihodom, a klasificira-
na su kao potrazivanja od kupaca (prolazne stavke i slicno).

Kako je ranije navedeno, pocetno priznavanje potraZivanja u od-
nosu je s priznavanjem prihoda. Kada je rije¢ o naknadnom mjerenju
potraZivanja tada je potrebno u obzir uzeti sve bitne ¢imbenike o
naplativosti potrazivanja na dan izvjeStavanja. Analizirajuci stavke
izvjestaja o financijskom poloZaju - bilance, uprava procjenjuje
izvjesnost odredenih dogadaja koji imaju za posljedicu znacajnije
usklade na imovini, obvezama i kapitalu. Posebno u sredistu za-
nimanja moraju biti potrazivanja od kupaca. Prema standardima
financijskog izvjeStavanja potrebno je objaviti informacije o pret-
postavkama za buduénost i drugim glavnim izvorima neizvjesnosti
procjene na kraju izvjeStajnog razdoblja koje nose znacajan rizik da
Ce za posljedicu imati znacajno uskladivanje knjigovodstvenih izno-
sa imovine i obveza u sljedecoj poslovnoj godini. O toj se imovini i
obvezama u biljeSkama objavljuju pojedinosti o:

a) njihovoj naravi i
b) njihovom knjigovodstvenom iznosu na kraju izvjestajnog razdoblja.

Kao rezultat neizvjesnosti svojstvenih poslovnim aktivnostima,
znacajan se broj stavki u financijskim izvjestajima ne moZe tocno
izmjeriti, vec ih je moguce samo procijeniti. Procjena ukljucuje pro-
sudbe temeljene na posljednjim raspoloZivim pouzdanim podacima.
Na primjer, procjene se mogu zahtijevati za:

a) sumnjiva i sporna potrazivanja

b) zastarjele zalihe

c) fer vrijednost financijske imovine ili financijskih obveza

d) vijek uporabe ili ocekivani obrazac potrosnje buducih gospodar-

skih koristi utjelovljenih u imovini koja se amortizira i
e) obveze temeljem jamstva.

Prihod se priznaje samo ako je vjerojatno da ¢e gospodarske
koristi povezane s transakcijom pritjecati u subjekt. Medutim,
ako se pojavi neizvjesnost povezana s naplatom iznosa koji je ve¢
ukljucen u prihod, nenaplativi iznos ili iznos ¢ija naplata vise nije
vjerojatna priznaju se kao rashod, a ne kao uskladivanje prvotno
priznatoga prihoda.

Primjer 1.: Vrijednosno uskladivanje potraZivanja od kupaca zbog
neizvjesnosti naplate

Trgovacko drustvo Zaljev d.o.o. isporucilo je i montiralo postro-
jenje za klimatizaciju na zgradi na kojoj je kooperant gradevinskom
poduzetniku u vrijednosti 1.000.000,00 kuna. S obzirom da se radi
o gradevinskim uslugama, a oba poduzetnika su u sustavu PDV-a,
prema Clanku 75. stavku 3. Zakona o PDV®-u napravljen je prijenos
porezne obveze. PoCetno, potrazivanje i prihod priznati su u visini
izvedenih radova. Dan je rok za naplatu potraZzivanja 30 dana. Kroz
sljededih tri mjeseca potrazivanje i dalje nije naplaéeno. Prema in-
formacijama uprave, subjektu je povremeno blokiran racun kroz to
razdoblje i nalazi se na listi duznika na internetskim stranicama Po-
rezne uprave. Subjekt je do kraja izvjeStajnog razdoblja platio uku-
pno 300.000,00 kuna. Uprava je na kraju razdoblja donijela odluku
o ispravku vrijednosti potraZivanja u visini 300.000,00 kuna. Svoju
procjenu temelji na dinamici naplate postojeceg potraZivanja i oCe-
kivanoj naplati u sljede¢em razdoblju.

& Zakon o porezu na dodanu vrijednost, Nar. nov., br. 73/13.,99/13., 148/13.,
153/13., 143/14., 115/16., 106/18.
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Tablica 1.: KnjiZzenje kod isporucitelja Zaljev d.o.o0.

Naziv konta
Potrazuje
120 PotraZivanja Pr|znav\./an1§ 1.000.000,00
1 od kupaca potraZivanja
751  Prihodi Priznavanje 1.000.000,00
prihoda
100 Ziroracun lzvod 300.000,00
2. [
1po Fotrazivana o 300.000,00
od kupaca
Ispravak
1p9 Vednosti - lspravak 300.000,00
potrazivanja  vrijednosti
od kupaca
3. Rashodi od
umanjenja
742  imovine — Rashod 300.000,00
potrazivanja
od kupaca

Uporaba razumnih procjena bitan je dio izrade financijskih iz-
vjestaja i ne umanjuje njihovu pouzdanost. Procjenu ¢e mozda biti
potrebno promijeniti ako se promijene okolnosti na kojima se ona
temelji ili ako se pojave novi podaci ili stekne vise iskustva. Po svojoj
prirodi promjena procjene se ne odnosi na prethodna razdoblja i ne
smatra se ispravljanjem greske.

Ucinak promjene racunovodstvene procjene, priznaje se pros-
pektivno ukljucivanjem u racun dobiti i gubitka u:

a) razdoblju promjene ako promjena utjeCe samo na to razdoblje ili
b) razdoblju promjene i buducim razdobljima ako promjena utjece
na oboje.

3. ROKOVI | NAPLATA POTRAZIVANJA OD KUPACA

Standardi financijskog izvjeStavanja razlikuju vrednovanje potra-
Zivanja na kratkorocno i dugorocno, a sve ostalo predmet je medu-
sobnih odnosa i zakonodavne regulative okruzenja na kojem subjekt
posluje. Rokovi i naplata uredeni su Zakonom o obveznim odnosima’ i
Zakonom o financijskom poslovanju i predstecajnoj nagodbi®.

Rokovi pla¢anja uredeni su Zakonom o financijskom poslovanju
i predstecajnoj nagodbi u ¢lanku 11. Prema navedenome, rok pla-
¢anja u transakcijama medu poduzetnicima ne moZze biti duzi od 60
dana uz iznimku kod sklapanja robnotrgovackog kredita kada taj rok
ne smije prelaziti 360 dana.

Clankom 11. tako je propisano da:

...(1) U poslovnim transakcijama medu poduzetnicima moZe se
ugovoriti rok ispunjenja novéane obveze do 60 dana.

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga c¢lanka, ako ne postoje okolnosti
iz ¢lanka 14. stavka 5. ovoga Zakona, kod ugovora o robno trgovac-
kom kreditu moZe se ugovoriti u pisanom obliku i dulji rok ispunjenja
novcane obveze, a koji rok ni u kojem slucaju ne moze biti dulji od
360 dana.

(3) Ako ugovorom medu poduzetnicima nije ugovoren rok za is-
punjenje novcane obveze, duznik je duZan, bez potrebe da ga vje-
rovnik na to pozove, ispuniti novéanu obvezu u roku od 30 dana. ...

7 Zakon o obveznim odnosima, Nar. nov., br. 35/05., 41/08., 125/11., 78/15.,
29/18.

8 Zakon o financijskom poslovanju i predstecajnoj nagodbi, Nar. nov., br.
108/12., 144/12.,81/13.,112/13.,71/15., 78/15.
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U poslovnim transakcijama izmedu poduzetnika i osoba javnog
prava® u kojima je osoba javnog prava duznik novcane obveze, moze
se ugovoriti rok ispunjenja novcane obveze do 30 dana uz iznimku
do 60 dana.

U obje vrste odnosa, ako rok nije posebno dogovoren duznik je
duzan bez poziva vjerovnika, ispuniti novéanu obvezu u roku 30 dana.

Rok za ispunjenje novcane obveze pocinje teci od:

1. dana kad je duznik primio racun ili drugi odgovarajuci zahtjev za

isplatu ili
2. danakad je vjerovnik ispunio svoju obvezu:

o ako nije moguce sa sigurnoscu utvrditi dan primitka racuna

ili drugog odgovarajuceg zahtjeva za isplatu ili
o ako je duznik primio racun ili drugi odgovarajuci zahtjev za
isplatu prije negoli je vjerovnik ispunio svoju obvezu ili
3. dana isteka roka za pregled predmeta obveze, ako je ugovorom

ili zakonom predviden odredeni rok za takav pregled, a duznik je

primio racun ili drugi odgovarajudi zahtjev za isplatu prije isteka

toga roka.

Rok za pregled predmeta obveze ne moze biti duzi od 30 dana
od dana primitka predmeta obveze, osim, kako Zakon u ¢lanku 11.
st. 6. navodi u posebnim okolnostima, kao Sto je to primjerice po-
sebna narav predmeta obveze, ako ne postoje okolnosti iz ¢lanka
14. stavka 5. Zakona, ugovorne strane mogu ugovoriti u pisanom
obliku i duZi rok od 30 dana za pregled predmeta obveze.

Iznimke koje su navedene u pogledu rokova placanja odnose se
na temeljni rok od 30 odnosno 60 dana i to je definirano u ¢lanku
14. stavcima 5. i 6. Zakona o financijskom poslovanju i predstecajnoj
nagodbi. Navedeni ¢lanci pozivaju se na temelj okolnosti slucaja, a
posebno trgovackih obicaja i naravi predmeta obveze, proizlazi da je
takvom ugovornom odredbom, suprotno nacelu savjesnosti i poste-
nja, prouzrocena ocigledna neravnopravnost u pravima i obvezama
ugovornih strana na Stetu vjerovnika novcane obveze. Takoder, do-
datno je moguce utvrditi rokove placanja sklapanjem robnotrgovac-
kog kredita. Sama sustina prema nazivu takvog ugovora (iako nije
nigdje drugdje posebno definiran) govori da je rije¢ o odredenom
obrocnom ili jednokratnom placanju po osnovi isporuke proizvoda,
robe ili usluga s rokom ne duZim od 360 dana. Takvo potraZivanje u
poslovnim knjigama i dalje spada u red kratkorocnih potraZivanja.

Sagledavajuci odredbe Zakona o financijskom poslovanju i pred-
stecajnoj nagodbi u najvecem broju slucajeva u odnosima izmedu
poduzetnika i poduzetnika i osoba javnog prava radi se racunanju
pocetka roka pla¢anja od datuma kada je duznik primio rac¢un. Ova
odredba ponekad stvara nejasnoce pri izracunu datuma dospijeca,
izracunu zateznih kamata i slicno. Obzirom da bi duznik, Sto u prak-
si ne radi dobar dio poduzetnika, morao voditi urudzbenu knjigu u
kojoj bi biljezio datume. Obzirom da se u odredenim slu¢ajevima ra-
zlikuju datumi racuna i isporuke s datumom primitka racuna navede-
no je dodatno otezano. Datum racuna i datum isporuke sastavni su
dio biljezenja unutar racunovodstvenog procesa, a datum dospijeca
potrebno je definirati prema datumu primitka i roku koji je ugovo-
ren, naveden na racunu ili nije spomenut. Rokovi se prema Zakonu
ureduju u broju dana do dospijeca od primitka racuna. U redovitom
poslovanju Cesto se susre¢emo s unaprijed definiranim datumom
placanja, Sto u odredenim slucajevima ne moze biti poStovano, pri-
mjerice duznik primi racun nakon datuma dospije¢a navedenog na
racunu. Navedena poteskoca bit ¢e otklonjena nakon Sto poduzetnik
u potpunosti promijeni nacin slanja racuna. Nakon $to poduzetnik

° »0Osobe javnog prava« jesu javni narucitelji kako su uredeni propisima o jav-
noj nabavi i sektorski narucitelji kako su uredeni propisima o javnoj nabavi, osim
trgovackih drustava koja odgovaraju definiciji poduzetnika.

pocne slati racune u elektroni¢kom obliku, tada u njegovom racunal-
nom programu stoji datum slanja odnosno datum zaprimanja racuna
kod primatelja pri cemu je otklonjena navedena nejasnoca.

Ako duznik zakasni s ispunjenjem novcane obveze duguje vje-
rovniku bez ikakve daljnje opomene pored glavnice, i kamate za
kasnjenje s placanjem, pod uvjetom da je vjerovnik ispunio svoje
ugovorne i zakonske obveze. Hrvatska narodna banka objavila je u
Nar. nov., br. 64 od 3. srpnja 2019. godine prosjecnu kamatnu sto-
pu na stanja kredita odobrenih na razdoblje dulje od godinu dana
nefinancijskim trgovackim drustvima izracunatu za referentno raz-
doblje od 1. studenoga 2018. do 30. travnja 2019. godine. Navede-
na prosje¢na kamatna stopa iznosi 3,30 %. Zakonom o obveznim
odnosima visina kamatne stope utvrduje se uvecanjem navedene
prosjecne kamatne stope za 5 postotnih bodova na odnose iz trgo-
vackih ugovora i ugovora izmedu trgovca i osobe javnog prava, a u
ostalim odnosima za 3 postotna boda. Rezultat dobiven izra¢unom
temeljem Zakona o financijskom poslovanju i predstecajnoj nagodbi
i Zakona o obveznim odnosima je isti, temeljem ¢ega zatezna kama-
ta od 1. srpnja 2019. godine iznosi kako slijedi:

Tablica 2.: Pregled zakonskih zateznih kamatnih stopa od 1. srpnja
2019. do 31. prosinca 2019.

Stopa zatezne kamate

od 1. srpnja do 31. prosinca 2019.

Ugovori izmedu trgovaca 8,30%
(ref. stopa 3,30+ 5 p.b.)

Ugovori izmedu trgovaca i osoba 8,30%
javnog prava (ref. stopa 3,30+ 5 p.b.)

6,30 %

Ostali odnosi (ref. stopa 3,30+ 3 p.b.)

Zakonska zatezna kamata izmedu poduzetnika moZze biti ugovo-
rena i u drugacijem iznosu, ali ne viSe od zakonske zatezne kamate.

Uz zakonsku zateznu kamatu u poslovnim transakcijama izmedu
poduzetnika i izmedu poduzetnika i osoba javnog prava u kojima je
osoba javnog prava duznik novéane obveze, ako duznik zakasni s
ispunjenjem novcane obveze, vjerovnik ima pravo, bez ikakve dalj-
nje opomene, na posebnu naknadu u kunama u protuvrijednosti 40
eura. Navedeno pravo vjerovnika gotovo u pravilu se ne konzumira.
U raCunovodstvenom i poreznom smislu rije¢ je o naknadi Stete i
kao takva se evidentira u poslovnim knjigama bez obveze obracuna
poreza na dodanu vrijednost.

Zakon o obveznim odnosima ureduje odredena pitanja koja nisu
pokrivena Zakonom o financijskom poslovanju i predstecajnoj na-
godbi. Uredena su pitanja redoslijeda uracunavanja pri podmirenju
obveza i ura¢unavanje kamata i troskova.

Clancima 171. i 172. Zakona o obveznim odnosima uredena su
navedena pitanja:

... Red uracunavanja

Clanak 171.

(1) Kad izmedu istih osoba postoji vise istorodnih obveza, pa ono
Sto duznik ispuni nije dovoljno da bi se mogle namiriti sve, onda ce se,
ako o tome ne postoji sporazum vjerovnika i duZnika, uracunavanje
obaviti onim redom koji odredi duZnik najkasnije prilikom ispunjenja.

(2) Kad nema duzZnikove izjave o uracunavanju, obveze se nami-
ruju redom kako je koja dospjela za ispunjenje.

(3) Ako je vise obveza istodobno dospjelo, prvo se namiruju one
koje su najmanje osigurane, a kad su sve podjednako osigurane,
prvo se namiruju one koje su duzniku najtegotnije.
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(4) Ako su u svemu naprijed reCenom obveze jednake, namiruju
se redom kako su nastale, a ako su istodobno nastale, ono Sto je
dano na ime ispunjenja rasporeduje se na sve obveze razmjerno nji-
hovim iznosima.

Uracunavanje kamata i troskova

Clanak 172.

Ako duznik pored glavnice duguje i kamate i troskove, prvo se
namiruju troskovi, zatim kamate i napokon glavnica.

Navedene odredne bitne su i za sastavljanje OPZ-STAT-1 obras-
ca. Takoder, u praksi se vrlo ¢esto javljaju pitanja oko reda uracu-
navanja kada duznik navede na opisu placanja ili u pozivu na broj
odredeni racun koji jos nije dospio ili nije ,najstariji“. U tom slucaju
ako vjerovnik ne prigovori na redoslijed uracunavanja smatrat e se
da je prihvatio duznikovo uracunavanje i zatvoriti ¢e taj racun. U slu-
Caju kada na virmanu nije niSta navedeno, ve¢ samo opc¢a odredba
u opisu, npr.: ,placanje ra¢una“, tada vjerovnik ura¢unava po svo-
jem redoslijedu dospije¢a od ,najstarijeg prema najmladem” zatva-
rajuci prvo, ako ih ima, troskove i kamate. U slucajevima kada po
pojedinom racunu imamo iskazana potrazivanja po osnovi posebne
naknade i kamate, a duznik plati navedeni racun pozivajuci se na
zatvaranje tog racuna, tada prema Zakonu o obveznim odnosima
zatvaramo prvo potrazivanje po osnovi naknade, kamata i ostatak
po racunu. Za razliku koja je po racunu ostala otvorena obavjesta-
vamo duznika.

Uz novCanu naplatu potraZivanja se zatvaraju i razli¢itim obli-
cima obracunskih placanja (prijeboj, cesija, asignacija) pri cemu je
takoder vazno voditi racuna o redoslijedu zatvaranja potraZivanja
i obveza.

4. POREZNI TRETMAN ISPRAVAKA VRIJEDNOSTI |
OTPISA POTRAZIVANJA OD KUPACA

Obzirom na okolnosti poslovanja bilo kojeg poduzetnika i obve-
zu primjene seta standarda financijskog izvjestavanja na datum iz-
vjestavanja potrebno je procijeniti vrijednost potraZivanja. Procjena
ukljucuje prosudbe temeljene na posljednjim raspoloZivim pouzda-
nim podacima. Obzirom na procjenu uprava drustva donosi odluku
o ispravku vrijednosti potraZivanja ili otpisu potraZivanja. Sa stajali-
Sta standarda u financijskom izvjestaju nema razlike obzirom da se
izvjestava o ukupnom zbroju potraZivanja razvrstanom prema za-
htjevima financijskog izvjestaja. Razlike izmedu ispravka vrijednosti
potraZivanja i otpisa potraZzivanja vidljive su u bruto bilanci obzirom
na razlicit nacin knjizenja. U pravilu ispravak vrijednosti — vrijedno-
sno uskladenje prethodi otpisu potraZivanja.

Sa stajaliSta poreznih propisa bitno je utvrditi jesu li ispravci
vrijednosti i otpisi potraZivanja porezno priznati ili nisu. Za to je po-
trebno zadovoljiti odredbe Zakona i Pravilnika o porezu na dobit.

Vrijednosna uskladenja po osnovi ispravka vrijednosti potrazi-
vanja od kupaca za isporucena dobra i obavljene usluge, priznaju
se kao rashod ako je od dospijeca potraZivanja do kraja poreznog
razdoblja proteklo viSe od 60 dana, a ista nisu naplacena do pet-
naestog dana prije dana podnosenja porezne prijave. Svote vrijed-
nosnih uskladenja potraZivanja od kupaca iskazane u prethodnim
poreznim razdobljima kao porezno priznati rashod ukljucuju se u
prihode, ako do trenutka nastupa zastare prava na naplatu nije po-
stupljeno paznjom dobrog gospodarstvenika.

Vrijednosno uskladenje potraZivanja priznaje se ako je potrazi-
vanje evidentirano u poslovnim knjigama kao prihod i ako su obav-
liene sve radnje za osiguranje naplate duga, paznjom dobroga gos-
podarstvenika.

RACUNOVODSTVO - financijsko racunovodstvo

Paznja dobrog gospodarstvenika u kontekstu odredbi Zakona
o porezu na dobit smatra da su potraZivanja utuZena ili se zbog
njih vodi ovr$ni postupak, ako su prijavljena u stecajnom postup-
ku nad duznikom ili ako je postignuta nagodba s duznikom, koji
nije fizicka osoba ili povezana osoba, u postupku sanacije ili ste-
Caja.

Slijedom navedenih odredbi neovisno o utuzenju porezno su
nepriznati ispravci vrijednosti prema fizickoj osobi neovisno o tome
radi li se o gradaninu ili fizickoj osobi obrtniku ili samostalnoj dje-
latnosti u sustavu poreza na dohodak i povezanoj osobi u smislu
odredbi Zakona o porezu na dobit ili odredbi Opcéeg poreznog zako-
na. Ako su zastarjela potraZivanja po vise racuna koji glase na maniji
iznos od 5.000,00 kuna po pojedinom duzniku, porezno se priznaje
otpis najvise do 5.000,00 kuna.

U fizicke osobe spadaju i obrtnici i ostali nositelji samostalnih
djelatnosti. Iznimno, ako je fizicka osoba obveznik poreza na dobit,
ato je bila i u vrijeme nastanka potrazivanja, tada je u pravu otpi-
sa izjednacena s pravhom osobom.

Priznaje se otpis potraZivanja od nepovezanih osoba, koja su za-
starjela i koja u svakom pojedinom poreznom razdoblju ne prelaze
5.000,00 kuna po pojedinom duzniku koji nije fizicka osoba.

Za potrazivanja nastala tijekom godine poduzetnik ¢e provjeravati
izvjesnost njihove naplate. PotraZivanja kojima je prosao rok naplate
poduzetnik moze klasificirati kao sumnjiva i sporna potrazivanja i od-
vojiti ih na poseban konto unutar skupine potraZivanja. Takav potez
nema nikakvog utjecaja na racun dobiti i gubitka ili na poreznu prijavu
osim za poduzetnika preglednijeg stanja kupaca. Medutim, danasnja
programska rjesenja daju vrlo Siroke mogucnosti izvjeStavanja podu-
zetnika tako da posebna izdvajanja nisu potrebna.

Primjer 1.: Ispravak vrijednosti potraZivanja tijekom godine

U knjigovodstvu poduzetnika evidentirana su sljedeca potrazi-

vanja od kupaca:

- potrazivanja od kupca List d.o.0. u visini 30.900,00 kuna

- potrazivanja od kupca Rijeka d.o.0. u visini 28.800,00 kuna

- potrazivanja od kupca Put d.o.o. u visini 12.540,00 kuna

- potrazivanja od kupca Gora d.o.0. u visini 3.800,00 kuna

- potrazivanja od kupca obrtnika Marka Kovaca u visini 6.700,00
kuna

- potrazivanja od kupca iz inozemstva Bad gmbh u visini 11.000,00
kuna.

Stanje kupaca tijekom godine:

| Konto
Iznos

| Duguje |Potraiuje

Potrazivanja od kupaca u
tuzemstvu pravnih osoba -

stanje:

- Listd.o.o. 30.900,00 121
- Rijeka d.o.o. 28.800,00

- Putd.o.o. 12.540,00

- Gorad.o.0. 3.800,00

Potrazivanja od kupaca u
tuzemstvu fizickih osoba —
stanje:

- Marko Kovac

Stanje kupaca

6.700,00 1211
Potrazivanja od kupaca iz
inozemstva — stanje:

- Bad gmbh 11.000,00 122
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U skladu s odlukom poduzetnika u knjigovodstvu su provedena
sljedeca knjizenja, ispravci vrijednosti:

KnjiZenje:

Potraiuje

Duguje

Ispravak vrijednosti po-

1. traZivanja od kupaca u tuzem-  82.740,00 747 1290
stvu
Ispravak vrijednosti po-

2. trazivanja od kupaca u ino- 11.000,00 747 1291

zemstvu

Tijekom godine poduzetnik je u stecajnu masu duznika Rijeka
d.o.o. prijavio iznos potraZivanja od 28.800,00 kuna, a kupac Put
d.0.0. podmirio je svoje dugovanje.

KnjiZenje:

Konto
Iznos

Duguje

Potraiuje

Izvod sa Ziroracuna — kupac

1. 12.540,00 100 121
Put d.o.o.
Ispravak vrijednosti po-

2. trazivanja od kupaca u tuzem- 12.540,00 747 1290

stvu —storno

Iz primjera je vidljivo da je u tijeku godine poduzetnik pratio
izvjesnost naplate potraZivanja te u skladu s time i provodio odre-
dena knjizenja. Medutim, za izradu financijskih izvjestaja vaina je
prosudba o izvjesnosti naplate na dan 31. prosinca odnosno na da-
tum izvjeStavanja ako je poslovna godina razliCita od kalendarske.
Ta prosudba donosi se u sljedecoj poslovnoj godini u vrijeme izrade
financijskih izvjeStaja i prijave poreza na dobit.

Potrazivanja koja su u primjeru opisana u skladu s racunovod-
stvenim nacelima priznata su kao rashod u racunu dobiti i gubitka.
Za potrebe oporezivanja odnosno utvrdivanja porezne osnovice,
moramo sagledati odredbe ¢lanka 9. Zakona o porezu na dobit i
¢l. 33. Pravilnika o porezu na dobit. U skladu s odredbama Zakona i
Pravilnika razlikujemo trajno i privremeno porezno priznate rasho-
de po osnovi vrijednosnog uskladenja, a kasnije otpise potraZivanja
od kupaca. Trajno porezno priznatim rashodom po osnovi otpisa
potraZivanja smatraju se potrazivanja od kupaca za isporucena do-
bra i obavljene usluge koja su zastarjela, a Ciji iznos potraZivanja ne
prelazi 5.000,00 kuna po pojedinom duzniku koji nije fizi¢ka ili po-
vezana osoba.

Privremeno porezno priznatim rashodom smatraju se potraZiva-
nja od kupaca koja glase na iznose vece od 5.000,00 kuna ili manje
od 5.000,00 kuna, ako nisu zastarjela, a koja su starija od 60 dana
i nisu naplacena do petnaestog dana prije podnoSenja porezne pri-
jave. Ova potrazivanja porezno su priznata sve do proteka roka od
tri godine nakon ¢ega se ponovno ukljucuju u prihode osim iznosa
do 5.000,00 kuna koja postaju trajno porezno priznata. Poduzetnik
bi u tom roku trebao obaviti sve radnje za naplatu duga painjom
dobrog gospodarstvenika. U skladu s time, takva potrazivanja tre-
bao bi utuziti, pokrenuti ovrsni postupak, prijaviti u ste¢ajnu masu
duznika u stecaju ili se nagoditi s duznikom (predstecajna nagodba)
koji je u postupku sanacije ili ste€aja uz uvjet da duinik nije fizicka
ili povezana osoba.

Za porezne svrhe porezni obveznik moze izraditi tablicu gdje
Ce evidentirati sva potraZivanja koja je tijekom godine vrijednosno
uskladio.

Tablica 1.: Pregled vrijednosno uskladenih potraZivanja u svrhu
utvrdivanja porezno priznatih i nepriznatih izdataka

Privremeno
porezno
priznati
rashod

Trajno
porezno
priznati
rashod

Trajno
porezno
nepriznati
rashod

Red. br.

Potrazivanje - kupac

1 List d.o.cj. - prijavlje- 30.900,00
no u stecajnu masu
2. Rijeka d.o.o. 28.800,00
3. Gora d.o.o. 3.800,00
4, Obrtnik Marko Kovac 6.700,00
5. Bad gmbh 11.000,00
Ukupno 32.600,00 41.900,00  6.700,00

Ukupan iznos potrazivanja od 81.200,00 poduzetnik ¢e iskazati
kao rashod kroz racun dobiti i gubitka. Medutim, pri prijavi poreza
na dobit iskazat ¢e uvecanje osnovice poreza na dobit za iznos traj-
no porezno nepriznatog rashoda (6.700,00).

Odgodenu poreznu imovinu poduzetnik ¢e iskazati ako u racunu
dobiti i gubitka prizna kao rashod potraZivanje koje ne zadovoljava
kriterije porezno priznatog rashoda u godini iskazivanja. Primjerice,
ako kao rashod iskaZe potrazivanje ,mlade” od 60 dana, tada ée
odgodenu poreznu imovinu iskazati u visini 18 % ili 12 % (ovisno o
stopi poreza na dobit kojom mu je dobit oporeziva) potraZivanja te
za isti iznos uvecati dobit. Tako iskazana odgodena porezna imovina
ukinut ¢e se u sljedecoj godini kada takvo potraZivanje postane pri-
znato i za svrhe oporezivanja.

Poduzetnik koji odluci trajno ukloniti potrazZivanja iz svoje knji-
govodstvene evidencije provest ¢e sljedeca knjizenja:

Knjizenje: Trajni otpis potraZivanja i ispravka vrijednosti

Konto

Iznos X _
| Duguje |Potrazuje

Trajni otpis potrazivanja od
kupaca u tuzemstvu

Trajni otpis potrazivanja od
kupaca u inozemstvu

70.200 1290 121

11.000,00 1291 122

Nakon ovako provedenih knjizenja u poCetnom stanju se vise
nece pojavljivati saldo na navedenim kontima.

Trajni otpis potrazivanja od kupaca u pravilu se provodi kada je
u potpunosti utvrdeno da naplata viSe nece biti moguca. Primjeri-
ce, u slucajevima brisanja duznika iz sudskog registra ili u slucaju
nastupa zastare potrazivanja. U oba slucaja potrebno je razmotriti
sve bitne Cinjenice za donosenje odluke. U prvom pokusati utvrditi
pravnog slijednika i na taj nacin naplatiti, ako to nije moguce bit ¢e
nuzno provesti otpis. Najcesce, taj otpis nije porezno priznat jer nisu
provedeni postupci koje zahtijeva Zakon o porezu na dobit. Takva
potraZivanja, ponekada su ranije vrijednosno uskladena, no u tre-
nutku otpisa potrebno je provesti korekciju u prijavi poreza na dobit
kao porezno nepriznat rashod otpisa potrazivanja. Drugi je slucaj,
nastup zastare te slijedom toga nemogucnost provedbe prisilne na-
plate potrazivanja. PotrazZivanje i dalje postoji, no ako u roku prema
Zakonu o obveznim odnosima poduzetnik propusti koristiti instru-
mente utvrdene Zakonom nakon proteka roka duznik ¢e se pozvati
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na prigovor zastare te naplata vise nece biti moguca. Slijedom na-
vedenoga, otpis takvog potraZivanja nece biti porezno priznat. Za-
stara je u Zakonu o obveznim odnosima uredena ¢lancima 214. do
246. Zastare po osnovi medusobnih trazbina iz trgovackih ugovora o
prometu robe i usluga odnosno ugovora koje sklope trgovac i osoba
javnog prava o prometu robe i usluga te trazbine naknade za izdatke
ucinjene u vezi s tim ugovorima zastarijevaju za tri godine od kada
su prvi puta pocele teci. Zastara pocinje teci prvog dana poslije dana
kad je vjerovnik imao pravo zahtijevati ispunjenje obveze. Zastara
teCe odvojeno za svaku isporuku robe, izvrseni rad ili uslugu. Za-
stara se prekida kad duznik prizna dug. Priznanjem duga smatra se
ovjerena kartica kupca, provedeno uskladenje i slicno. Dug se moze
priznati ne samo izjavom vjerovniku, nego i na posredan nacin, kao
Sto su davanje otplate, placanje kamata, davanje osiguranja. Nakon
prekida zastara pocinje teci iznova, a vrijeme koje je proteklo prije
prekida ne racuna se u zakonom odredeni rok za zastaru.

lzmjenama i dopunama Zakona o porezu na dobit objavljenim u
Nar. nov., br. 115 iz 2016. godine postoje dodatne mogucnosti otpi-
sa potrazivanja u odredenim slucajevima koje se smatraju porezno
priznatima.

Prosiren je ¢lanak 9. stavak 4. Zakona: ... , Priznaje se i otpis za-
starjelih potraZivanja do 200,00 kuna od nepovezanih fizickih osoba
Ciji dug nije nastao po osnovi obavljanja djelatnosti obrta i s obrtom
iziednacenih djelatnosti, ako ukupno utvrdeno potraZivanje po poje-
dinoj osobi na zadnji dan poreznog razdoblja ne prelazi taj iznos...” .

Prema navedenome, postoji mogucénost otpisa i potraZivanja od
gradana (fizickih osoba koje ne obavljaju gospodarsku djelatnost)
pod uvjetom da ukupan iznos potraZivanja na zadnji dan poreznog
razdoblja ne prelazi 200,00 kuna. Kako zakon navodi u tih 200,00
kuna koje su testna vrijednost moze li se otpisati zastarjelo potra-
Zivanje prema fizickoj osobi kao porezno priznata ukljucuje se i do-
spjela i nedospjela i zastarjela i nezastarjela potraZivanja. Slijedom
toga, ako prema fizickoj osobi postoji potrazivanje koje je zastarjelo
npr. 50,00 kuna, a jos ima otvorenih potraZivanja koja u ukupnom
zbroju s tim zastarjelim potraZivanjem prelaze 200,00 kuna, ni tih
50,00 kuna se ne moZe otpisati kao porezno priznata. Drugi je slucaj
kada postoji potraZivanje koje je zastarjelo u iznosu npr. od 150,00
kuna, a ostala potraZivanja ne postoje, tada se svih 150,00 kuna
moZe otpisati kao porezno priznata.

Istim izmjenama Zakona o porezu na dobit dodani su stavci 8. 9.
u ¢lanku 9.:...“ (8) Iznimno od stavka 2. ovoga clanka, porezno prizna-
ti rashod je otpis potraZivanja iskazanih u prihodima od nepovezane
osobe ako porezni obveznik dokaZe da troskovi pokretanja odredenih
postupaka iz stavka 3. ovoga ¢lanka premasuju iznos potraZivanja ili
ako dokaZe da je paznjom dobrog gospodarstvenika pokrenuo odre-
dene radnje s ciliem naplate potraZivanja pri cemu je utvrdio konacnu
nemogucnost naplate otpisanog iznosa potraZivanja.

(9) Porezno priznatim rashodom smatraju se otpisi potrazivanja
koji su potvrdeni u skladu s posebnim propisom o stecaju potrosaca
i posebnim propisom o postupku izvanredne uprave u trgovackim
drustvima od sistemskog znacaja...”.

Prema stavku 8. poduzetnik moZe otpisati i potraZivanja koja
prelaze 5.000,00 kuna i ako nisu zastarjela ako dokaze da je postu-
pak naplate skuplji od samog potrazivanja. Tu poduzetnik mora na
neki nacin utvrditi iznos koji je potrebno osigurati da bi se krenulo u
postupak naplate potraZivanja. Primjerice, kod duznika je otvoren i
zatvoren skraceni stecajni postupak, vjerovnik nije prijavio potrazi-
vanje. U tom slucaju, moze ponovno pokrenuti postupak, no to ko-
Sta odredeni iznos. Ako taj iznos premasuje iznos potraZivanja tada
poduzetnik moZe otpisati to potrazZivanje.

RACUNOVODSTVO - financijsko racunovodstvo

Stavkom 9. jasnije je definirano kako postupati s potraZivanjima
koja su morala biti otpisana u skladu sa Zakonom o stecaju potrosa-
¢a (Nar. nov., br. 100/15. i 67/18.) i Zakonom o postupku izvanredne
uprave u trgovackim drustvima od sistemskog znacaja za Republiku
Hrvatsku (Nar. nov., br. 32/17.). PotraZivanja koja produ kroz ove po-
stupke smatraju se porezno priznatima.

Obzirom da vjerovnik ima pravo i na kamatu, u slucajevima kada
se kamata iskazuje kao potrazivanje u poslovnim knjigama, tada i
kamata i ostala potrazivanja koja su iskazana temeljem naplate
potraZivanja prate sudbinu glavnog duga. Navedeno bi znacilo da
u slu¢ajevima vrijednosnog uskladenja, a kasnije i otpisa potraziva-
nja pri kojem su iskazane i zatezne kamate, zatezne kamate takoder
smatraju porezno priznatim rashodom.

5. POSTUPANJE S POTRAZIVANJIMA U POSEBNIM
SLUCAJEVIMA (PREDSTECAINA NAGODBA,
STECAJ, LIKVIDACIJA | BRISANJE DUZNIKA)

Temeljem sklopljene predstecajne nagodbe vjerovnik otpisuje
kamate i 30 % glavnice. Placanje ostatka glavnice provest e se pre-
ma otplatnom planu s rokom poceka od jedne godine i kamatnom
stopom od 4,5 % godisnje. Rok otplate glavnice je 4 godine.

Tablica 1.: Stanje u knjigovodstvu vjerovnika prije sklapanja pred-
stecajne nagodbe

Konto

Iznos . o
| Duguje |Potrazu1e

1. Potrazivanje od kupaca — 3.264,692,45 120
P.s.

2. Vrijednosno uskladenje — 2.285.284,72 129
P.s.

Tablica 2.: Temeljnica za knjizenje nakon sklopljene predstecajne
nagodbe

PotraZuje
1.522.077,19 129 120
763.207,53 129 786

1. Otpis potrazivanja
Iskazivanje prihoda po
osnovi ukidanja ispravka
vrijednosti potrazivanja

Tablica 3.: Stanje u knjigovodstvu nakon knjizenja temeljnice iz
tablice 2.

Potraiuje

1. Potrazivanja od kupaca — 1.742.615,26 120
saldo

Tablica 4.: Temeljnica za knjiZenje prijenosa na dugorocna potrazi-
vanja dijela koji dospijeva u sljede¢im godinama

Potrazuje

1.  Potrazivanja od kupaca 1.524.788,38 058 120

Posljedicno utjecaju na racun dobiti i gubitka, tj. rezultat podu-
zetnika nakon sklapanja predstecajne nagodbe javlja se i utjecaj na
poreze vjerovnika i duznika u sklopu predstecajne nagodbe.

Racunovodstvo i financije 8/2019. 15




RACUNOVODSTVO - financijsko racunovodstvo

< |2 :
5 <t
/ 2 S CREATIVE

: T,
I"Nd\J HIWMG
g \ /’
V7 ST
i &

Otpis obveza kod duznika u predstecajnoj nagodbi rezultira pri-
kazivanjem prihoda u racunu dobiti i gubitka, Sto moze stvoriti ob-
vezu poreza na dobit i/ili umanjenje prenesenih poreznih gubitaka
poreznog obveznika.

U knjigovodstvu vjerovnika moguca su razliCita postupanja i
utjecaj u poreznom smislu. U najvecem broju slucajeva vjerovnici su
vec ranije ispravili vrijednost potraZivanja od kupaca i po toj osnovi
umanjili rezultat i manju osnovicu poreza na dobit za Sto je podloga
u ¢lanku 9. Zakona o porezu na dobit. Vjerovnici koji su vec ranije
ispravili vrijednost potrazivanja od kupaca, nakon sklopljene pred-
stecajne nagodbe moraju u svom knjigovodstvu iskazati iznos po-
traZivanja za koji se ocekuje da ¢e temeljem sklopljene nagodbe biti
plaéen u buduéem razdoblju. Po toj osnovi ako su ranije vrijednosno
uskladili veciiznos od navedenoga iz predstecajne nagodbe taj iznos
moraju vratiti u prihode Sto rezultira povecanjem osnovice poreza
na dobit. Iznos otpisa iz predstecajne nagodbe (u primjeru je to 30
%) trajno je porezno priznati rashod te vjerovnik u svom knjigovod-
stvu provodi ,isknjizenje” potrazivanja (konto 120) i ispravka vrijed-
nosti potrazivanja (konto 129) za iznos tog otpisa. U slucajevima da
potraZivanje ranije nije bilo vrijednosno uskladeno, a sklopljena je
predstecajna nagodba, za isnos otpisa u okviru nagodbe u knjigo-
vodstvu se provodi otpis (konto 120 — potrazno) i iskazuje rashod po
osnovi otpisa potrazivanja koji je trajno porezno priznat.

Takoder, Cesta pitanja javljaju se od strane vjerovnika u smislu
ispravka poreza na dodanu vrijednost. Buduci da je predmet pred-
stecajne nagodbe otpis potraZivanja, a navedena potrazivanja sadr-
Ze u vecini slucajeva i porez na dodanu vrijednost koji su vjerovnici u
okviru svojih mjeseénih/tromjesecnih prijava poreza prijavili i platili,
cilj im je u okviru zakonskih moguénosti ispraviti takve iznose po-
reza na dodanu vrijednost. Takvo postupanje oko ispravka zaracu-
natog poreza na dodanu vrijednost je moguce, ali postoji nekoliko
uvjeta da bi se takav ispravak zaracunatog poreza na dodanu vrijed-
nost priznao. Temeljem odredbi ¢lanka 33. stavka 7. Zakona o pore-
zu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 73/13. do 143/14.) ,...Ako se
porezna osnovica promijeni naknadno zbog opoziva, razlicitih vrsta

popusta ili nemogucénosti naplate, tada porezni obveznik koji je is-
porucio dobra ili obavio uslugu moZe ispraviti iznos PDV-a ako pore-
zni obveznik kome su isporucena dobra ili obavljene usluge ispravi
odbitak pretporeza i o tome pisano izvijesti isporucitelja... Navedeno
bi znacilo da vjerovnik moze ispraviti zaracunani porez na dodanu
vrijednost tek kada dobije pisanu izjavu duznika u kojoj je navedeno
u kojem obrac¢unskom razdoblju i u kojem iznosu je duznik pretpo-
rez ispravio. U slu¢ajevima kada ne postoji takva pisana izjava nema
mogucnosti ispravka poreza na dodanu vrijednost vjerovnika.

6. ZAKLJUCAK

PotraZivanja od kupaca jedna su od najznacajnijih stavki bilan-
ce svakog poduzetnika. Upravo iz tog razloga bitno je azurno voditi
analizu potrazivanja kako bi se izbjegle negativne posljedice po fi-
nancijski polozaj i rezultat poduzetnika. Na odredene okolnosti po-
duzetnik ima utjecaj dok na drugi dio nema. Upravo taj na koji ima
utjecaj mora biti prioritetan pri upravljanju potrazivanjima. Redovi-
ta uskladenja stavaka izmedu vjerovnika i duznika, briga o zastari,
naplati potrazivanja sudskim putem, prijavi u stecajnu ili likvidacij-
sku masu nuzno je ne samo kako bi povecali moguénost naplate, ve¢
kako bi i sprijecili negativne porezne posljedice zbog porezno ne-
priznatih rashoda. U uvjetima smanjenja likvidnosti gospodarstva,
nepostivanja rokova naplate potraZzivanja, a u isto vrijeme pod pri-
tiskom dobavljaca i poreznih obveza, poduzetnik mora biti itekako
oprezan pri upravljanju potrazivanjima.

POZIVOM NA BROJ

060 680 680

informirajte se o:

Aktualnim pitanjima s podrucja poreza, racunovodstva
i financija trgovackih drustava, proracunskih korisnika i
neprofitnih organizacija

Radno vrijeme usluge:

radnim danom od 13:00 do 15:00 sati

Prema rasporedu rada po danima pokrivamo slijedeca
podrucja:

Ponedjeljak: racunovodstvo proracuna i proracunskih
korisnika i neprofitnih organizacija, javna nabava

Utorak: place i porez na dohodak

Srijeda: racunovodstvo trgovackih drustava, porez na dobit i
PDV

Cetvrtak: place i porez na dohodak

Petak: racunovodstvo trgovackih drustava, porez na dobit i
PDV

Cijena poziva za 060 brojeve: s fiksne mreze 6,99 kn, s mobilna mreze
8,41 kn (u cijenu je ukljucen PDV).
Operator usluge s posebnom tarifom: Hrvatski telekom
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Strucni ¢lanak UDK 657.2

Racunovodstvo otpisa obveza

Razmatranje i procjena strukture obveza jedna je od brojnih zadaca poreznih obveznika. Naime, kao i kod otpisa
potrazivanja, tako su i obveze drustva podloZne zastari odnosno otpisu ako drustvo stekne uvjete nelikvidnosti,
tj. pojavi se nemogucnost podmirenja iskazanih obveza. Spomenute obveze najcesce su rezultat poslovanja s
dobavljacima ili kreditorima drustva, a otpis se provodi u korist prihoda, sto izravno utjece na rezultat, ali i daje
sliku realnih i objektivnih financijskih izvjestaja. Kako radnja otpisa obveza moZe utjecati na racunovodstveni,
ali i porezi aspekt obradit ce se dalje u nastavku clanka.

1. UvVoD

Za utvrdivanje i provedbu radnji otpisa obveza, potrebno je
utvrditi nacin na koji se same obveze priznaju u knjigama drustva.
Naime, Hrvatski standard financijskog izvjestavanja (u daljnjem tek-
stu HSFI) 13 - Obveze! u tocki 13.3. pod obvezom smatra sadasnju
obvezu poduzetnika, proizasiu iz proslih dogadaja i za Cije se pod-
mirenje oCekuje odljev resursa. Nadalje, obveza je duznost ili odgo-
vornost da se postupi ili nesto izvrsi na odredeni nacin, a proizlazi iz
proslih poslovnih dogadaja. Spomenute obveze u financijskim izvje-
Stajima klasificiraju se kao kratkorocne i dugorocne, a sve razmjerno
dospijevaju li obveze u roku godinu ili preko godine dana. Kratko-
roc¢na obveza detaljnije je propisana HSFI pod tockom 13.7. gdje se
navode Cetiri kriterija koja odreduju kratkoroc¢nu obvezu:

1. ocekuje se da e se podmiriti u redovitom tijeku poslovnog ciklusa

2. dospijeva za podmirenje u roku unutar dvanaest mjeseci poslije
datuma bilance

3. primarno se drzi radi trgovanja

4. poduzetnik nema bezuvjetno pravo odgadati podmirenje obveze
za najmanje dvanaest mjeseci poslije datuma bilance.

Kako je vec i spomenuto, ako obveze ne udovoljavaju nabroja-
nim kriterijima, svrstavaju se u dugorocne obveze odnosno one s
dospjelosti preko 12 mjeseci od datuma bilance.

Kada je rije€ o aspektu otpisa obveza, treba spomenuti i tocku
13.33. HSFl-a 13 koja govori da je potrebno prestati priznavati ob-
vezu u slucaju neispunjenja kriterija koji su propisani u tocki 13.18.
da se ,,obveza priznaje kada je vjerojatno da ¢e zbog podmirenja sa-
dasnje obveze doci do odljeva resursa iz poduzetnika i kada se iznos
kojom ce se ona podmiriti moZe pouzdano izmjeriti“. Iz navedenoga
je vidljivo da i sam standard propisuje otpis odnosno utvrdivanje i
provedbu radnji otpisa ako ne postoji vjerojatnost njihovog podmi-
renja. Naravno, obveza se treba prestati priznavati samo u slucaju
da je nestala odnosno ako je podmirena, istekla ili ako se vjerovnik
odrekao svojih prava ili ih je izgubio na temelju pravnog uredenja,
Sto je takoder propisano HSFl-em u tocki 13.33.

S obzirom da radnja otpisa obveza utjece i na prihode odnosno rezul-
tat drustva, potrebno je voditi brigu o poreznom poloZzaju te odredbama
poreznih propisa koji se nalaze u Zakonu? i Pravilniku o porezu na dobit?.

1 HSFI 13 — Obveze (Nar. nov., br. 86/15.).
2 Zakon o porezu na dobit (Nar. nov., br. 177/04. — 106/18.).
3 Pravilnik o porezu na dobit (Nar. nov., br. 95/05. — 1/19.).

2. RACUNOVODSTVENI ASPEKT

Provedba godisnjeg popisa imovine i obveza propisana je Zako-
nom o racunovodstvu® i Op¢im poreznim zakonom?®. U tom pogledu
sam poduzetnik duZan je “najmanje jednom i to na kraju poslovne
godine popisati imovinu i obveze i s popisanim stanjem uskladiti
knjigovodstveno stanje.” U opisanoj radnji poduzetnik ¢e utvrdi-
ti istinitost i fer prikaz financijskih izvjeStaja razmatrajuci paznjom
dobrog gospodarstvenika ucinke i mogucnosti iskazanih obveza u
svojim poslovnim knjigama. Pritom poduzetnik u strukturi obveza
treba voditi brigu o ispravnoj visini svote obveza, danima dospijeca
i mogucem proteku zastare otvorenih obveza drustva. Provedbom
popisa obveza i izdvajanjem onih obveza nad kojima je nastupila za-
stara potrebno je i spomenuti rokove odnosno Zakon o obveznim
odnosima®. Naime, zastaru ureduju ¢lanci ZO0-a tocke 214. - 246.,
koji tumace da zastarom prestaje pravo zahtijevati ispunjenje ob-
veze. Takoder, zastara nastupa kad protekne zakonom odredeno
vrijeme u kojem je vjerovnik mogao zahtijevati ispunjenje obveze,
ali i da se sud nece obazirati na zastaru ako se duznik nije na nju
pozvao. U spomenutom zakonu, ¢lanak 219. propisuje da se duznik
moZze odreci zastare, ali protekom zastarnog roka obveza za pore-
znog obveznika ne prestaje, StoviSe ona i dalje postoji te se iz tog
razloga moze i ispuniti.

Citanjem zakona dolazi se do zaklju¢ka kako zastarom ne pre-
staje pravo vjerovnika da zahtijeva ispunjenje podmirenja trazbine,
nego je rezultat zastare u Cinjenici da duznik moze uskratiti ispunje-
nje svoje obveze, a svoju trazbinu vjerovnik ne¢e moci naplatiti pri-
silnim putem. Ispunjenjem zastarjele obveze bilo u cijelosti ili djelo-
micno, duznik nema pravo zahtijevati da mu se vrati ono sto je dao,
cak i ako je znao da je obveza zastarjela kako je propisano ¢lankom
221. Z00-a. Podmirenjem zastarjele obveze duznik je ispunio po-
stojecu trazbinu i samim time nema nikakvih dodatnih prava prema
vjerovniku. Opci zastarni rok propisan je ¢lankom 225. u kojem stoji
da trazbine zastarijevaju za pet godina ako zakonom nije odreden
neki drugi rok zastare. Medutim, ¢lankom 228. odredeno je kako
medusobne trazbine iz trgovackih ugovora o prometu robe i uslu-
ga zastarijevaju za tri godine te prilikom racunanja trebamo uzeti
u obzir ¢lanke 215. i 216. ZO0-a, koji govore da zastara pocinje teci

4 Zakon o radunovodstvu (Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16. i 116/18.).

° Op¢i porezni zakon (Nar. nov., br. 115/16. i 106/18.).

6 Zakon o obveznim odnosima (Nar. nov., br. 35/05., 41/08., 125/11., 78/15. i
29/18. u daljnjem tekstu: ZOO).
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prvog dana kada je vjerovnik imao pravo zahtijevati ispunjenje ob-
veze (datum dospijeca) i nastupa kada istekne zadnji dan zakonom
odredenog vremena. Naravno, zastara se moze prekinuti ako duznik
prizna dug, posrednim nacinom u vidu davanja otplate, placanjem
kamata ili davanjem osiguranja odnosno izravnim nacinom, tj. da-
vanjem izjave vjerovniku. U nastavku je dan prikaz nekih zastarnih
rokova prema odredbama zakona:

Trazbina

‘ Rok ‘ 0d kada pocinje teci

0PCI ZASTARNI ROK, SVA 5godina  Dan nakon dospijeca (zakasn-

POTRAZIVANJA jenja), ako se obveza sastoji u
(TRAZBINE) ZA KOJE NIJE ¢injenju (ispunjenju)
1 PROPISAN Dan nakon §to je duznik
" POSEBAN ROK postupio protivno obvezi, ako

se obveza sastoji u necinjenju
(propusta se neka radnja) ili
trpljenju (trpi se tuda radnja)

POVREMENA POTRAZIVANJA 3 godine  Od dospjelosti svakog pojedi-

a) povremena potraZivanja nog davanja
2. b)samo pravo iz kojeg

proistjecu

5godina  Od dospjelosti najstarijeg po-
traZivanja nakon kojeg duznik
nije obavio placanja
MEDUSOBNA POTRAZIVANJA 3 godine = Od svake isporuke robe,
1z izvrsenog rada ili usluge,
3. UGOVORA O PROMETU odvojeno za
ROBE | USLUGA (1Z svaku isporuku robe, iz-
TRGOVACKIH UGOVORA) vrsenog radaili usluge

ZAKUPNINA, NAJAMNINA 3 godine ' Dan nakon dospijeca (zakasn-
jenja), neovisno placa li
4, se povremeno (mjesecno,
tromjesecno itd.) ili jednom
godisnje
NAKNADA STETE 3 godine Od kada je osteceni doznao
za Stetu i osobu koja je Stetu

ucinila
a) izvan ugovorne 5godina  Od nastanka Stete — objek-
5. tivni rok
Kad istekne zastara kaznenog progona
ako je taj rok dulji

b) pocinjene kaznenim
djelom

Za vrijeme odredeno za zastaru obveze
¢ijom je povredom nastala Steta

¢) ugovorne

POTRAZIVANJE ZA:

a) struju, vodu, grijanje,
dimnjacarske

usluge, plin, Cistocu - za
potrebe kucanstva

b) radio i televizijsku
pristojbu

c) telefon, postanski pretinac
d) pretplatu za povremene
tiskovine

POTRAZIVANJA 10
a) utvrdena sudskom odlu- godina
kom

(nagodbom) ili odlukom

(nagodbom)

drugoga nadleinog tijela

1godina Od dospjelosti svake pojedine
trazbine

0Od roka (navedenog) u sud-
skoj pravomocnoj presudi

b) povremena potrazivanja
utvrdena

takvom odlukom (nagod-
bom)

3 godine  Kao pod red. br. 2.

Nakon potvrde o zastarjelim obvezama poduzeca, uprava drus-
tva duzna je donijeti odluku o otpisu obveza koja moze izgledati na
priloZeni nacin:

Temeljem provedenog popisa obveza, sukladno ¢l. 15. st. 2.
Zakona o rac¢unovodstvu (Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i 116/18.) i Cl. 66. st. 14. Opéeg poreznog zakona (Nar. nov., br.
115/16. i 106/18.), Uprava trgovackog drustva ,XY“ d.o.o. (Za-
greb, Jakova Gotovca 1/2, OIB 12345678999) donijela je 31.
sije¢nja 2019. ovu

ODLUKU O OTPISU OBVEZA

1. Popisom obveza utvrdene su zastarjele obveze prema dobavl-
jacima ,XX“d.0.0.i,YY“ d.0.0. po racunima br. 100, 101 i 102
u svoti od 100.000,00 kn.

2. Ovom Odlukom utvrduje se otpis zastarjelih obveza prema do-
bavlja¢ima ,XX“ d.o.0.i,YY“d.0.0.

3. Utvrdeni otpis obveze, osoba ovlastena u racunovodstvu evi-
dentirat ¢e putem odgovarajucih knjizenja.

4. Ovoj Odluci priloZzene su inventurne liste i pregled utvrdenih
zastarjelih obveza.

Predsjednik Uprave/Direktor:  Predsjednik inventurne komisije:

Temeljem navedene odluke u racunovodstvu ce se evidentirati
sljiedeca knjizenja:

| Konto | Duguje | PotraZuje
Obveze prema dobavlja¢ima 2200 100.000,00
(pocetno stanje) S°
Obveze prema dobavlja¢ima 2200 100.000,00
Otpis obveza prema dobavl-
jacima 7820 100.000,00

3. POREZNI ASPEKT

Kako je i vidljivo iz gore prikazanog knjiZenja, otpis zastarjelih
obveza knijiZi se uz istodobno priznavanje prihoda u racunu dobiti i
gubitka (7820 - Otpis obveza prema dobavljacima). Iskazani prihod
s naslova otpisa obveza prema dobavljacima, kreditorima ili drugim
vjerovnicima poduzeca predstavlja oporezivi prihod i uvecava osno-
vicu poreza na dobit.

S druge strane, otpis zastarjele obveze nema utjecaj na porez
na dodanu vrijednost (u daljnjem tekstu: PDV), koji se priznaje kao
pretporez pri nabavi dobara odnosno usluga. Naime, ¢lankom 33.
stavkom 7. Zakona o porezu na dodanu vrijednost’: “Ako se porezna
osnovica promijeni naknadno zbog opoziva, razlicitih vrsta popusta
ili nemogucnosti naplate, tada porezni obveznik koji je isporucio do-
bra ili obavio uslugu moZe ispraviti iznos PDV-a ako porezni obveznik
kome su isporucena dobra ili obavljene usluge ispravi odbitak pret-
poreza i o tome pisano izvijesti isporucitelja.” S druge strane, vjerov-
nik ¢e u ovoj situaciji imati iskazanu obvezu PDV-a, ako ne dobije
pisanu potvrdu o ispravku te ¢e u svojim knjigama morati provesti
otpis nenaplacenih potraZivanja od kupaca pritom vodeci brigu o
poreznom aspektu takve vrste troskova.

7 Zakon o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 73/13. — 106/18.).
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4. DRUGI OBLICI RACUNOVODSTVENOG
POSTUPANIJA

Prikazano evidentiranje prihoda temeljem otpisa zastarjelih ob-
veza prema dobavljatima moguce je evidentirati i ako se vjerovnik
odrekao svojih potrazivanja, tocnije moguce je otpisati obveze koje
nisu nuzno usle u zastaru.

Naravno, otpis takvih obveza morao bi se temeljiti na pisanom
dokumentu od strane vjerovnika u kojem se isti odrice svojeg potra-
Fivanja. Clankom 203. Z00-a ureden je i takav vid postupanja prema
obvezama poduzeca, gdje se navodi da obveza prestaje kad vjerov-
nik izjavi duzniku da nece zahtijevati njezino ispunjenje, a duznik se
s tim suglasi. U praksi takvi slucajevi se dogadaju samo u odnosima
izmedu vlasnika odnosno ¢lanova drustva i poduzeca, gdje se teme-
ljem otpisa obveza prema vlasnicima evidentiraju prihodi i smanjuje
gubitak samog poduzeca.

Temeljem odluke o sporazumu otpusta duga izmedu clana drus-
tva i poduzeca, u racunovodstvu Ce se evidentirati sljedeca knjizenja:

Konto

| Duguje |Potraiuje

Obveze za zajmove ¢lanova

poduzeca (pocetno stanje) S° 2510 100.000,00
Obveze za zajmove ¢lanova

poduzeca 2510 100.000,00

Otpis ostalih obveza (za avanse,

oprost kredita i sl.) 7821 100.000,00

Prihod evidentiran iz knjizenja takoder je oporeziv porezom na
dobit, a prema svojoj klasifikaciji spada u skupinu ostalih poslovnih
prihoda, kako ne bi usao uizracun prihoda od prodaje i izravno utje-
cao na izracune financijskih pokazatelja aktivnosti i profitabilnosti
drustva.

Druga mogucnost otpisa obveza, koja je zbog propisanih ra-
Cunovodstvenih standarda i zakona preporuka samog autora, je
povoljnija s aspekta poreza na dobit, jer se navedena transakcija
ne smatra prihodom, ali po odredenim uvjetima. Naime, radi se o
obvezama prema Clanovima drustva koje se mogu preoblikovati u
kapitalne priuve. Tocnije, prema odredbama ¢l. 406.a ZTD-a® u re-
zerve kapitala d.o.o0. unosi:

1. dio uplacenih svota za koje se izdaju poslovni udjeli koji prelazi
nominalne svote udjela

2. svote dodatnih placanja ¢lanova drustva radi stjecanja posebnih
prava u drustvu

3. svote ostalih dodatnih plac¢anja ¢lanova drustvu, kao npr. dodat-
nih ¢inidbi

4. svote za koji je pojednostavnjeno smanjen temeljni kapital da bi
se sredstva unijela u rezerve kapitala.

Stoga kapitalne pricuve mogu nastati iz dodatnih Cinidbi, gdje
se pritom dodatnim cinidbama ¢lanova drustva mogu smatrati i
pretvaranja dugova drustva prema clanovima u kapitalne pricuve.
Takvo preoblikovanje sukladno je ¢lanku 9. stavku 2. Pravilnika o po-
rezu na dobit gdje stoji: ,Ulaganja dionicara ili ¢lanova drustva u ne-
upisani kapital drustva ne smatra se oporezivim prihodom pod uvje-
tima propisanima ¢lankom 10. ovoga Pravilnika.” Nadalje ¢lankom
10. istog Pravilnika propisani su uvjeti da pod ulaganjem dionicara

8 Zakon o trgovackim drustvima (Nar. nov., br. 111/93., 34/99., 121/99.,
52/00., 118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 125/11., 152/11., 111/12., 68/13,,
110/15.i40/19.).
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ili ¢lana drustva u neupisani kapital drustva, poreznog obveznika, se
razumijeva ulaganje u novcu, stvarima i pravima predanim drustvu
na raspolaganje u poslovne svrhe, a koja ne potjecu od obavljanja
djelatnosti drustva. O ulaganju mora postojati drustveni ugovor ili
druga pisana isprava, a takvo ulaganje mora biti predano drustvu
na neograniceno raspolaganje. U skladu s navedenim prikazano je
sljedece knjizenje opisanog dogadaja:

| Duguje |Potraiuje

| Konto

Obveze za zajmove ¢lanova

poduzeca (pocetno stanje) S° 2510 100.000,00
Obveze za zajmove ¢lanova

poduzeca 2510 100.000,00

Kapitalne pricuve 912 100.000,00

Posljednja mogucénost otpisa obveza vezana je uz pretvaranje
odnosno prijenos obveza koje ima drustvo prema ¢lanu drustva ili
prema dobavljacu u temeljni kapital drustva. Za provedbu ovakvog
otpisa potreban je pristanak skupstine odnosno potrebna je odluka
c¢lanova drustva o izmjeni drustvenog ugovora temeljem ¢lanka 457.
Zakona o trgovackim drustvima. Kako vjerovnik u navedenom slu-
Caju nece primiti uplatu s naslova potraZivanja, nego ¢e u zamjenu
dobiti udio u kapitalu drustva, udio postojecih ¢lanova ili dionicara
u relativnom dijelu se smanjuje.

S obzirom da je rijec o ulaganju prava, prilikom ovakvog postup-
ka potrebno je prethodno provesti reviziju povecanja kapitala od
strane ovlastenog revizora. Nakon postupka revizije i njegovog oci-
tovanja (izvjestaja), potrebno je podnijeti prijavu trgovackom sudu.
Uz prijavu prilaZu se sljedeci dokumenti: revizorsko izvjesce o obav-
lienoj reviziji povedanja temeljnog kapitala, izjava o preuzimanju
temeljnih uloga u obliku javnobiljezni¢kog akta, popis osoba koje
su preuzele nove temeljne uloge potpisan od strane podnositelja
prijave te ugovore ukoliko je povecanje kapitala ostvareno ulaga-
njem stvarii prava.

Nakon provedbe svih navedenih stavki i dobivenog rjesenja sud-
skog registra, u racunovodstvu ée se knjiziti sljedeci poslovni doga-
daji:

| Duguje |Potraiuje

| Konto

Obveze za zajmove ¢lanova

poduzeca (pocetno stanje) S° 2510 100.000,00
Obveze za zajmove Clanova

poduzeca 2510 100.000,00

Temeljni kapital

- Clan drustva 910 100.000,00

5. ZAKLJUCAK

Provedbom otpisa obveza prema nacinima opisanima u ¢lan-
ku, izravno utjecemo na sam izgled financijskih izvjestaja drustva,
povecavajuci tekuce prihode i smanjujuéi zaduzenost poduzeca. U
cijelom aspektu otpisa obveza ne smijemo zaboraviti na porezni as-
pekt povecanja prihoda, niti na utjecaj povecanja kapitala u kojem
mozemo ocekivati popratne troskove odlucimo li se za takvu vrstu
otpisa obveza. Na kraju, vaino je napomenuti da je otpis obveza
potrebno provoditi uz detaljno razmatranje i procjenu strukture ob-
veza, kako bi prilikom odabira jednog od nacina otpisa bili uvjereni
da postupamo s paznjom i prikazujemo istinite i fer financijske izvje-
Staje drustva.
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DOMAGOJ BAKRAN, mag. oec.
HZRIF, Zagreb

Strucni ¢lanak UDK 657.2

Racunovodstveno evidentiranje prihoda

turistickih agencija

Poslovanje turistickih agencija obiljeZeno je specificnostima. Zakon o pruZanju usluga u turizmu propisuje uvjete
pod kojima se moZe obavljati djelatnost turistickih agencija. Nadalje, Zakon o porezu na dodanu vrijednost
propisuje posebni postupak oporezivanja turistickih agencija. Ni racunovodstveno pracenje poslovanja
turistickih agencija nije izuzeto od posebnosti. Tema ovoga clanka je upravo racunovodstveno evidentiranje
poslovnih prihoda turistickih agencija, ovisno o nacinu poslovanja koji je turisti¢ka agencija odabrala/ugovorila.

1. UvoD

Zakonom o pruzanju usluga u turizmu (Nar. nov., br. 130/17. i
25/19.), definirane su usluge koje turisticka agencija moze pruzati
(¢lanak 12. Zakona). Turisticka agencija te usluge moze pruzati na
nekoliko nacina:

e usvoje imeiza svoj racun
e usvoje ime, a za tudiracun
e utudeimeiza tudiracun.

Za poslovanje u svoje ime i za svoj racun turisticka agencija ko-
risti vlastite izvore odnosno resurse i snosi sve rizike popunjavanja
kapaciteta odnosno prodaje svojih usluga.

U slucajevima kada turisticka agencija radi za tudi racun, bez
obzira radi li u svoje ili u tude ime, rizik popunjavanja kapaciteta
ne snosi turisticka agencija, vec rizik snosi pruzatelj usluge. Poslo-
vanje u svoje ime, a za tudi racun za agenciju znaci da se na trzistu
predstavlja u svoje ime, ali koristi usluge drugih poreznih obveznika.
Prema Zakonu o porezu na dodanu vrijednost u takvim situacijama
turisticka agencija je duzna primijeniti posebni postupak oporeziva-
nja.! Kada turisti¢ka agencija nastupa u tude ime i za tudi racun, ona
nastupa kao posrednik, za Sto izdaje racun za svoju uslugu posre-
dovanja.

Ovisno o nacinu poslovanja turisticke agencije ovisi priznavanje
prihoda u poslovnim knjigama.

2. PRIZNAVANJE PRIHODA TURISTICKIH AGENCIJA

Prema radunovodstvenim standardima (Dodatak A MSFI 152 /
t. 15.3. HSFI 15%) prihod je povecanje ekonomskih koristi tijekom
obracunskog razdoblja u obliku priljeva ili povecanja imovine ili
smanjenja obveza, kada ti priljevi imaju za posljedicu povecanje ka-
pitala, osim povecanja kapitala koje se odnosi na unose od strane
sudionika u kapitalu.

Racunovodstveni standardi definiraju uvjete za priznavanje
prihoda s naslova pruzanja usluga. Prema HSFI 15, kod formiranja

* Clanak 91. Zakona o PDV-u (Nar. nov., br. 73/13. — 106/18.).

2 Medunarodni standard financijskog izvjestavanja 15 — Prihodi na temelju
ugovora s kupcima, Sluzbeni list Europske unije, L 295/19.

3 Hrvatski standard financijskog izvjeStavanja 15 — Prihodi (Nar. nov., br.
86/15.).

prihoda s naslova pruzanja usluga, u slucaju da se transakcija i po-

slovni dogadaji mogu pouzdano procijeniti, poduzetnik prihod pri-

znaje prema stupnju dovrsenosti transakcije i dogadaja do datuma

bilance. Ishod transakcije i dogadaja moze se pouzdano procijeniti u

slucaju kada su ispunjeni svi sljedeci uvjeti:

e iznos prihoda mozZe se pouzdano izmjeriti

e vjerojatno je da ¢e ekonomske koristi povezane s ovom transak-
cijom i poslovnim dogadajem pritjecati kod poduzetnika

e stupanj dovrsenosti transakcija moze se pouzdano izmjeriti i

e nastali troskovi ove transakcije i poslovnih dogadaja kao i
troSkovi dovrSavanja dogadaja i transakcije mogu se pouzdano
izmjeriti.

Kljucno je napomenuti da prihodi ukljuCuju samo primljene
bruto priljeve ekonomskih koristi i potrazivanja subjekta za njegov
racun, iskljucujuci iznose naplaéene u ime trecih strana*. Temeljem
navedenoga, u zastupnickom odnosu odnosno u poslovanju za tudi
racun, bruto priljevi ekonomskih koristi obuhvacaju iznose koji su
naplaceniine rezultiraju povecanjem kapitala subjekta. Ti naplaceni
iznosi za tudi racun slijedom navedenoga nisu prihodi. Umjesto toga
prihod je iznos razlike u cijeni.

Sukladno svemu navedenome, prihodi se u poslovnim knjigama
priznaju kako slijedi:

e poslovanje u svoje ime i za svoj racun

o prihodi se evidentiraju u bruto iznosu
e poslovanje u svoje ime, a za tudi racun

o prihodi se evidentiraju u neto iznosu kao razlika u cijeni
e poslovanje u tude ime i za tudi racun

o prihodi se evidentiraju u iznosu naknade za posredovanje

odnosno provizije.

3. RACUNOVODSTVENO EVIDENTIRANJE
POSLOVANJA U SVOJE IME I ZA SVOJ RACUN

Turisticka agencija (obveznik PDV-a) pruza uslugu smjestaja u
hotelu kojeg ima u vlasnistvu. Osim direktnom prodajom, turisticka
agencija oglasava svoje smjestajne kapacitete putem internetskog
portala. Za potrebe primjera, u obracunskom razdoblju nastale su
sliedeée promjene:

4 Tocka 47. MSFI 15.
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1. Turisticka agencija zaprima racun dobavljaca za prehrambene
namirnice u iznosu 23.570,00 kuna (PDV ukljucen).

2. Praonica rublja fakturirala je turistickoj agenciji uslugu pranja i
glacanja 9.000,00 kuna (PDV ukljucen).

3. Turisticka agencija fakturirala je drugoj turistickoj agenciji uslugu
smjestaja gostiju u iznosu 246.750,00 kuna (PDV i boravisna
pristojba ukljuceni).

4. Turisticka agencija izdala je racun gostu za nocenje u iznosu
750,00 kuna (PDV i boravisna pristojba ukljuceni).

5. Zaprimljen je racun za posredovanje od internetskog portala
u iznosu 15,00 eura, Sto prema srednjem tecaju HNB-a iznosi
112,50 kuna. Na pruzenu uslugu, temeljem prijenosa porezne
obveze, obracunan je PDV.

6. S obzirom na to da je gost platio uslugu smjestaja internetskom
portalu, turisticka agencija zaprima na devizni racun 85,00 eura,
Sto u protuvrijednosti kuna iznosi 637,50 kuna (internetski portal je
zadrZao svoju proviziju jer je od gosta primio ukupnu vrijednost).

7. Obveze prema internetskom portalu prebija se s preostalim po-
trazivanjima od gosta (750,00 kn — 637,50 kn = 112,50 kn).

U poslovnim knjigama, prethodno navedene promjene eviden-
tiraju se na sljedeci nacin:

‘ Duguje | PotraZuje

1. Ulazni racun za prehrambene namirnice
Zaliha sirovina i materijala 310 20.858,41
Obveza prema dobavljatima 220 23.570,00
PotraZivanja za pretporez - 13 % 1810 2.711,59
2. Ulazniralun za pranje i glatanje
Troskovi usluga pranja i glacanja 429 7.200,00
Obveza prema dobavljatima 220 9.000,00
Potrazivanja za pretporez — 25 % 1820 1.800,00
3. lzlazni ratun drugoj turistickoj agenciji
PotraZivanja od kupaca 120 246.750,00
Prihod od pruzanja usluga 751 215.422,83
Obveza za boraviSnu pristojbu 2651 2.940,00
Obveza za PDV-13 % 2810 28.387,17
4. lzlazni raCun gostu za nocenje
PotraZivanja od kupaca 120 750,00
Prihod od pruzanja usluga 751 653,72
Obveza za boravi$nu pristojbu 2651 10,00
Obveza za PDV-13 % 2810 86,28
5. Ulazniratun za uslugu posredovanja
Troskovi usluga posredovanja 419 112,50
Obveza prema ino dobavljacima 221 112,50
5.2 Prijenos porezne obveze za uslugu posredovanja
Potrazivanja za pretporez — 25 % 1822 28,13
Obveza za PDV -25 % 2822 28,13
6. Internetski portal placa razliku izmedu naknade za smjestaj i provizije
Devizni racun 103 637,50
Potrazivanja od kupaca 120 637,50
7. Prijeboj razlike izmedu turisticke agencije i internetskog portala
PotraZivanja od kupaca 120 112,50
Obveza prema ino dobavljacima 221 112,50

Racunovodstvenim evidentiranjem poslovnih promjena iz pri-
mjera vidljivo je da turisticka agencija evidentira prihode po bruto
nacelu odnosno ukupni iznos izlaznih racuna predstavlja prihod, dok
svi ulazni racuni koji glase na turisticku agenciju predstavljaju ras-
hod. Navedeno je rezultat poslovanja u svoje ime i za svoj racun.

4.
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RACUNOVODSTVENO EVIDENTIRANJE
POSLOVANJA U SVOJE IME, A ZA TUDI RACUN

Turisticka agencija (obveznik PDV-a) pruza turisticke usluge, za Sto

koristi usluge drugih poreznih obveznika. Osim direktnom prodajom,
turisticka agencija ima ugovor s inozemnom turistickom agencijom
koja posluje u ime i za racun hrvatske turisticke agencije. Za potrebe
primjera, u obracunskom razdoblju nastale su sljedece promjene:

1.

Turisticka agencija prodala je paket aranzman , Ljetovanje u Ita-
liji“ za Sto su izdani racuni u ukupnom iznosu 161.280,00 kuna. S
obzirom na to da su koristene usluge drugih poreznih obveznika,
turisticka agencija primijenila je posebni postupak oporezivanja
i na taj nacin obracunala PDV. Obveza za PDV prema kalkulaciji
iznosi 2.807,25 kuna. Racuni su naplaceni.

Kalkulacija za posebni postupak oporezivanja:

© PN U R WwN e

.
e

Prodajna cijena 161.280,00
Paket aranzman 161.280,00
Koristene usluge (4. +5.+6.+7.) 147.243,75
Smijestaj 132.300,00
Prijevoz 12.600,00
Vodic¢ 1.875,00
PDV na uslugu vodica 468,75
RAZLIKA U CUENI (1.-3.) 14.036,25
PDV (preracunata stopa 20 %) 2.807,25
PRIHOD (8.-9.) 11.229,00

2.

Turisticka agencija zaprima racun za smjestaj, na kojem je obra-
cunan talijanski PDV, u ukupnom iznosu 17.640,00 eura, Sto u
protuvrijednosti kuna iznosi 132.300,00 kuna.

Zaprimljen je racun za prijevoz u ukupnom iznosu 12.600,00 kuna,
od Cega se 252,00 kune odnosi na hrvatski PDV, no s obzirom na to
da taj racun ulazi u kalkulaciju za posebni postupak oporezivanja,
turisticka agencija nema pravo na odbitak pretporeza, zbog cega
se racun u ukupnom iznosu ukljucuje u kalkulaciju.

Turisticka agencija koristila je uslugu lokalnog turistickog vodica za
Sto je primila fakturu u iznosu 250,00 eura, Sto u protuvrijednosti
kuna iznosi 1.875,00 kuna. S obzirom na to da navedena usluga
podlijeZe prijenosu porezne obveze, turisticka agencija obracunala
je PDV. Usluga vodica se takoder ukljucuje u kalkulaciju posebnoga
postupka temeljem Cega se iznos racuna uvecava za obracunani
PDV, jer ga turisticka agencija ne smije odbiti kao pretporez.
Inozemna turisticka agencija posredovala je u ime i za racun
hrvatske turisticke agencije u pruzanju usluge smjestaja u
Hrvatskoj. Hrvatska turisticka agencija izdala je racun gostu u
ukupnom iznosu 960,00 kuna. Primijenjen je posebni postupak
oporezivanja za turisticke agencije, na temelju Cega obveza za
PDV iznosi 28,00 kuna.

Kalkulacija za posebni postupak oporezivanja:
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Prodajna cijena 960,00
Usluga smjestaja 960,00
KoriStene usluge 820,00
Usluga smjestaja 820,00
RAZLIKA U CUJENI (1. - 3.) 140,00
PDV (preracunata stopa 20 %) 28,00
PRIHOD (5. -6.) 112,00

Inozemna turisticka agencija fakturirala je svoju proviziju u izno-
su 12,80 eura, Sto u protuvrijednosti kuna iznosi 96,00 kuna. S
obzirom na to da navedena usluga podlijeze prijenosu porezne
obveze, turisticka agencija obracunala je PDV.
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7. S obzirom na to da je gost platio uslugu smjestaja inozemnoj
turistickoj agenciji, hrvatska turisticka agencija zaprima na devi-
zni ra¢un 115,20 eura, $to u protuvrijednosti kuna iznosi 864,00
kune (inozemna turisticka agencija je zadrzala iznos svoje provi-
zije jer je od gosta naplatila ukupnu vrijednost).

8. Razlika izmedu potrazivanja od gosta i obveze prema inozemnoj
turistickoj agenciji se prebija (96,00 kuna).

9. Za pruzenu uslugu smjestaja, hrvatska agencija prima racun od
hotela u iznosu 820,00 kuna.
U poslovnim knjigama, prethodno navedene promjene eviden-

tiraju se na sljedeci nacin:

Red.

br. Opis Konto | Duguje | Potraiuje
Prodaja paket aranzmana uz primjenu posebnog postupka
Potrazivanja od kupaca 120 161.280,00

1. Prihod od pruzanja usluga 751 11.229,00
Obveza za PDV-25% 2820 2.807,25
Obveze s osnove poslovanja za tudi racun 227 147.243,75
Naplata paket aranzmana

la Ziroratun 1000  161.280,00
Potrazivanja od kupaca 120 161.280,00
Ulazni raCun za smjestaj

2. Obveze s osnove poslovanja za tudi racun 227 132.300,00
Obveze prema ino dobavljacima 221 132.300,00
Ulazni racun za prijevoz

3. Obveze s osnove poslovanja za tudi racun 227 12.600,00
Obveze prema dobavljatima 220 12.600,00
Ulazna faktura za turisticko vodenje

4. Obveze s osnove poslovanja za tudi racun 227 1.875,00
Obveze prema ino dobavljacima 221 1.875,00
Obracun PDV-a na uslugu vodenja

4.3 Obveze s osnove poslovanja za tudi racun 227 468,75
Obveza za PDV - 25 % 2822 468,75
Izlazni racun za uslugu smjestaja
Potrazivanja od kupaca 120 960,00

5. Prihod od pruzanja usluga 751 112,00
Obveze s osnove poslovanja za tudi racun 227 820,00
Obveza za PDV-25% 2820 28,00
Ulazni raCun za uslugu posredovanja

6. Troskovi usluga posredovanja 419 96,00
Obveza prema ino dobavljacima 221 96,00
Prijenos porezne obveze za uslugu posredovanja

6.2  Potrazivanja za pretporez - 25 % 1822 24,00
Obveza za PDV-25% 2822 24,00
Inozemna turisticka agencija placa razliku izmedu naknade za smjestaj i provizije

7. Devizniracun 103 864,00
Potrazivanja od kupaca 120 864,00
Prijeboj razlike izmedu turisticke agencije i internetskog portala

8. Potrazivanja od kupaca 120 96,00
Obveza prema ino dobavljacima 221 96,00
Ulazni raCun za smjestaj

9. Obveze s osnove poslovanja za tudi racun 227 820,00
Obveze prema dobavljacima 220 820,00

Racunovodstvenim evidentiranjem poslovnih promjena iz pri-
mjera vidljivo je da turisticka agencija evidentira prihode u visini ra-
zlike u cijeni. Ukupni iznos izlaznih rauna ne predstavlja prihod, kao
$to ni ukupni iznos ulaznih racuna ne predstavlja rashod. S obzirom
na to da u ovom primjeru turisticka agencija posluje u svoje ime, a
za tudi racun, dio koji je turisticka agencija naplatila za tudi racun
ne priznaje se kao prihod, ve¢ samo onaj dio koji pripada turistickoj
agenciji, a to je razlika u cijeni. S obzirom na prirodu poslovanja,
u ovakvim slucajevima dolazi do znacajnoga odstupanja izmedu

prometa na poslovnim rac¢unima i poslovnih prihoda, zbog ¢ega ¢e
mozda biti potrebno Poreznoj upravi obrazlagati predmetnu razliku.

5. RACUNOVODSTVENO EVIDENTIRANJE
POSLOVANJA U TUDE IME | ZA TUPI RACUN

Turisticka agencija (obveznik PDV-a) posluje u ime i za racun
privatnog iznajmljivaca (nije u sustavu PDV-a). Iznajmljivac se, uz
direktnu prodaju od strane turisticke agencije, oglasava putem in-
ternetskog portala za rezervaciju smjestaja. Za potrebe primjera, u
obracunskom razdoblju nastale su sljedece promjene:

1. Gost je putem internetskog portala rezervirao uslugu smjestaja. Tu-
risticka agencija je u ime i za racun iznajmljivaca izdala racun gostu
na iznos od 600,00 kuna. S obzirom na to da gost dobiva racun iznaj-
mljivaca, PDV nije obracunat. Navedeni iznos naplatio je internetski
portal. Internetski portal izdaje iznajmljivacu racun za proviziju u
iznosu 12,00 eura, Sto u protuvrijednosti kuna iznosi 90,00 kuna. S
obzirom na to da usluga posredovanja podlijeze prijenosu porezne
obveze, iznajmljivac je duzan obracunati i platiti hrvatski PDV.

2. Internetski portal uplacuje na devizni racun turisticke agencije
razliku izmedu cijene usluge smjestaja i vlastite provizije (600,00
kn —90,00 kn = 510,00 kn).

3. Turisticka agencija izdaje racun iznajmljivacu za uslugu posredo-
vanja u iznosu 60,00 kuna (PDV ukljuéen).

4. Turisticka agencija uplacuje na racun iznajmljivaca naknadu za
smjestaj umanjeno za vlastitu proviziju i proviziju internetskog
portala (600,00 kn — 90,00 kn — 60,00 kn = 450,00).

5. Prebijaju se medusobne trazbine izmedu iznajmljivaca i turistic-
ke agencije.

U poslovnim knjigama, prethodno navedene promjene eviden-
tiraju se na sljedeci nacin:

Potraiuje

Izdan racun u ime i za racun iznajmljivaca

1. Potrazivanja s osnove poslovanja za tudiracun =~ 142 600,00
Obveze s osnove poslovanja za tudi racun 227 600,00
Racun internetskog portala za proviziju

la PotraZivanja s osnove poslovanja za tudiracun =~ 142 90,00
Obveze s osnove poslovanja za tudi racun 227 90,00
Naplata u tude ime i za tudi racun

2. Devizniracun 103 510,00
Potrazivanja s osnove poslovanja za tudiracun =~ 142 510,00
Izlazni racun za uslugu posredovanja

3 Potrazivanja od kupaca 120 60,00

" Prihod od pruzanja usluga 751 48,00

Obveza zaPDV-25% 2820 12,00
Isplata naknade za smjestaj iznajmljivacu

4. Obveze s osnove poslovanja za tudi racun 227 450,00
Ziroratun 100 450,00
Prijeboj medusobnih trazbina iznajmljivaca i agencije

5. Obveze s osnove poslovanja za tudi racun 227 60,00
Potrazivanja od kupaca 120 60,00

Racunovodstvenim evidentiranjem poslovnih promjena iz pri-
mjera vidljivo je da turisticka agencija evidentira prihode u visini
provizije, Sto predstavlja naknadu za obavljenu uslugu posredova-
nja. U ovom slucaju turisticka agencija posluje u tude ime i za tudi
racun, za Sto joj kao posredniku pripada naknada u obliku provizije,
koja se posljedi¢no priznaje kao prihod. | u ovom, kao i u prethod-
nom primjeru, dolazi do znacajnoga odstupanja izmedu prometa na
poslovnim racunima i poslovnih prihoda, zbog ¢ega ¢e mozda biti
potrebno Poreznoj upravi obrazlagati predmetnu razliku.
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Mr. sc. SILVIJA PRETNAR ABICIC, ovl. revizor
ACQUIRO ASSURANCE & AUDIT d.o.0., Zagreb

RACUNOVODSTVO - financijsko racunovodstvo

Strucni ¢lanak UDK 657.2

Racunovodstveni i pravni aspekt vlastitih

(trezorskih) dionica

Vlastite (trezorske) dionice su dionice koje je steklo dionicko drustvo koje ih je izdalo, a drustvo ih moZe ponovno
prodati u bilo kojem trenutku. Prava iz vlastitih dionica miruju, sto znaci da se temeljem tih dionica ne moze
ostvariti dividenda niti pravo glasa. Stjecanje vlastitih dionica pravno je uredeno Zakonom o trgovackim
drustvima, a racunovodstveno iskazivanje HSFl-om 12 — Kapital odnosno MRS-om 32 - Financijski instrumenti:
prezentiranje. U ¢lanku autorica obraduje zakonski okvir, tj. uvjete koje je potrebno zadovoljiti vezano uz
stjecanje i otudenje vlastitih dionica te racunovodstveno iskazivanje viastitih dionica.

1. UvVoD

Vlastite (trezorske dionice) odnose se na dionice koje je drustvo
otkupilo od svojih ¢lanova (fizickih ili pravnih osoba). Razlozi otkupa
vlastitih dionica mogu biti mnogobrojni, primjerice da se otkupe vla-
snicki interesi jednog ili vise dionicara; da se smanji opseg poslovne
aktivnosti drustva; da se poveca dobit po dionici i trziSna vrijednost
po dionici; da se dionice prenesu prema planskim opcijama na iz-
vrine organe i zaposlene; radi smanjenja mogucnosti neprijateljskih
preuzimanja i sl. Pri stjecanju vlastitih dionica potrebno je formirati
rezerve za otkup vlastitih dionica. Vlastite dionice moguce je po-
novno prodati, pri ¢emu subjekt moZe ostvariti kapitalne dobitke ili
gubitke. Sve transakcije s vlastitim dionicama potrebno je priznati u
okviru kapitala, $to znaci da nemaju utjecaj na racun dobiti i gubitka.

Pri stjecanju, otudenju i povlacenju vlastitih dionica potrebno je
postupiti u skladu s odredbama Zakona o trgovackim drustvima?, a s
racunovodstvenog aspekta u skladu s HSFI-om 12 — Kapital odnosno
MRS-om 32 - Financijski instrumenti: prezentiranje.

2. PRAVNI OKVIR STJECANJA VLASTITIH DIONICA

Pravni aspekti stjecanja, otudenja i povlacenja vlastitih dionica
te nistetnost takvih postupaka uredeni su ¢l. 233., 234.1236. ZTD-a.
Vlastite dionice mogu se steci:

a) temeljem ovlasti glavne skupstine za njihovo stjecanje (cl.
233. st. 1. ZTD-a) — ovlast za stjecanje vrijedi najviSe 5 godina i
odreduje uvjete pod kojima se dionice mogu stjecati. Primjerice,
uvjeti se mogu odnositi na odredivanje najveceg broja dionica
koje drustvo treba stedi, vrijeme za koje je dana ovlast za stje-
canje dionica i, ako se dionice stjecu naplatnim putem, najvecu
i najmanju vrijednost onoga Sto drustvo za to daje). Pri svakom
stjecanju dionica, uprava odnosno izvrsni direktori drustva mo-
raju utvrditi da su ispunjeni svi uvjeti propisani ZTD-om.

b) bez za to dobivene ovlasti glavne skupstine i to u sljede¢im
okolnostima (cl. 233. st. 3. ZTD-a):

1 Zakon o trgovackim drustvima (Nar. nov., br. 111/93. - 40/19.; u nastavku:
ZTD).

1. ako je to potrebno da bi se od drustva otklonila teska Steta
koja neposredno predstoji. Medutim, u tom slu¢aju uprava
drustva mora izvijestiti prvu sljede¢u glavnu skupstinu
drustva o razlozima i svrsi stjecanja dionica, njihovu broju i
udjelu u temeljnom kapitalu te o protuvrijednosti onoga Sto
je drustvo dalo za te dionice, u skladu s ¢l. 233. st. 5. ZTD-a

2. ako dionice treba ponuditi da ih steknu zaposleni u drustvu
ili u nekome od drustava koje je s njime povezano, s time
da se dionice moraju u roku godinu dana od dana stjecanja
prenijeti tim osobama

3. ako se dionice stje¢u zato da bi se po odredbama ZTD-a
obestetilo dionicare drustva ili manjinske dioni¢are o njemu
ovisnih drustava

4. ako je stjecanje nenaplatno ili ako stjecanjem kreditna odno-
sno financijska institucija kupuje dionice komisiono

5. ako ih stjece od dionicara zbog toga Sto nije u potpunosti
uplatio iznos za koji su izdane

temeljem univerzalnoga pravnog sljednistva

temeljem odluke glavne skupstine o povlacenju dionica po pro-
pisima o smanjenju temeljnog kapitala drustva

8. nadmetanjem provedenim od strane suda da bi drustvo
namirilo neku svoju trazbinu prema dionicaru.

Stjecanje dionica protivno odredbama st. 1. i 3. ¢l. 233. ZTD-a

je valjano, a obveznopravni posao o prijenosu dionica je niStetan.

Prava iz vlastitih dionica miruju sve dokle ih subjekt drZi, $to zna-

¢i da se temeljem stecenih vlastitih dionica ne moze ostvariti pravo

na isplatu dijela dobiti (dividenda), pravo glasa na glavnoj skupstini
dionickog drustva te pravo na isplatu vrijednosti ostatka imovine
nakon likvidacije drustva.

Nadalje, potrebno je voditi racuna o odredenim ogranicenjima

pri stjecanju vlastitih dionica, koja su kako slijedi:

1. drustvo ne smije stjecati vlastite dionice kako bi njima trgovalo
(¢l. 233. st. 1. ZTD-a)

2. drustvo smije stedi vlastite dionice najvise do deset posto (10
%) temeljnog kapitala drustva (cl. 233. st. 4. ZTD-a). Medutim,
vrijedi sljedede:
= ako su vlastite dionice ste¢ene na dopusteni nacin i prelaze

10 % temeljnog kapitala, mora se u roku tri godine nakon
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stjecanja dionica otuditi onaj dio dionica koji prelazi taj po-
stotak (Cl. 236. st. 2. ZTD-a)

= ako drustvo stekne vlastite dionice protivno odredbama ¢l.

233.st. 1., 3.i4. ZTD-a, mora ih otuditi_u roku godinu dana.

U oba slucaja, ako se vlastite dionice ne otude u propisanim ro-
kovima, drustvo ih mora povuci.

3. za steCene vlastite dionice potrebno je formirati propisane re-
zerve za te dionice, tako da neto aktiva drustva iskazana u finan-
cijskim izvjeS¢ima za posljednju poslovnu godinu zbog stjecanja
dionica ne postane manja od iznosa temeljnog kapitala i rezervi
koje po zakonu ili po statutu drustvo mora imati, a koje se ne
smiju koristiti za isplate dionicarima (cl. 233. st. 4. ZTD-a). U tu
svrhu potrebno je iznos temeljnog kapitala racunski umanijiti za
iznos za koji taj kapital jos nije uplacen, ako taj iznos nije iskazan
na aktivnoj strani izvjestaja o financijskom poloZaju. U slucajevi-
ma iz st 1. ¢l. 233. ZTD-a te st. 3. to€. 1., 2., 4. 8. ¢l. 233. ZTD-a,
stjecanje dionica je dopusteno samo onda ako su za njih u cjelini
uplaceni iznosi za koje se izdaju.

U rezerve za vlastite dionice unosi se iznos koji odgovara tros-
ku stjecanja vlastitih dionica. Navedeno je u skladu s ¢l. 222.a st. 2.
ZTD-a koji navodi sljedece: ako je drustvo u poslovnoj godini steklo
vlastite dionice, mora u rezerve za te dionice u toj godini unijeti i
iskazati iznose koji odgovaraju iznosima placenim za stjecanje vla-
stitih dionica. Rezerve za vlastite dionice mogu se formirati iz statu-
tarnih rezervi, pod uvjetom da je statutom odredeno da ih se moze
koristiti za tu namjenu, kao i iz drugih rezervi iz dobiti koje prelaze
iznose prenesenog gubitka koje nije bilo moguce pokriti iz neto do-
biti poslovne godine.

Uzimajuci u obzir navedeno, rezerve za dionice mogu se formi-
rati iz zadrzane dobiti, ostalih rezervi i statutarnih rezervi, pod uvje-
tom da je to predvideno statutom.

4. formirane rezerve za vlastite dionice smiju se (¢l. 222.a st. 2.
ZTD-a):
= ukinuti - samo ako se te dionice otude ili povuku ili
* smanyjiti - za iznos za koji one prelaze iznos nize iskazane

vrijednosti vlastitih dionica.

5. niStetnost pravnog posla u sliedeéim situacijama (¢l. 234. ZTD-a):
= ako drustvo pri stjecanju vlastitih dionica ne moze stvoriti

propisane rezerve za te dionice, na nacin da se ne smanji
neto aktiva ispod razine propisane u ¢l. 233. st. 4. ZTD-a

= ako drustvo nekome daje predujam, zajam ili osiguranje radi

stjecanja dionica toga drustva, osim u slucaju ako su dani da
bi dionice stekli zaposleni u drustvu ili u drustvu koje je s
njime povezano, pri Cemu je potrebno ispuniti uvjete propi-
sane ¢l. 234. st. 3. ZTD-a

= ako se pomaze da dionice drustva steknu ¢lanovi uprave od-

nosno izvrsni direktori i ¢lanovi nadzornog odnosno uprav-
nog odbora drustva ili vladajuce drustvo, pri cemu taj posao
nije u najboljem interesu drustva

= ako se sklopi posao izmedu dionickoga drustva i druge osobe

kojim se ta osoba ovlascuje ili obvezuje da stekne dionice
dionickoga drustva za racun toga drustva, ovisnoga drustva
ili drustva u kojemu dionicko drustvo ima vecinski udio, pri
cemu bi stjecanje dionica od strane dionickoga drustva bilo
protivno ¢l. 233. st. 1., 3.i 4. ZTD-a.

Cl. 630. ZTD-a navodi slucajeve prekriaja od strane pravne oso-
be te vrijedi kako je navedeno u nastavku:

- ako subjekt stekne vlastite dionice protivno odredbama cl.

233. ZTD-a ili ih protivno odredbama c¢l. 238. st. 1. ZTD-a
uzme u zalog

- ako drugome da predujam ili zajam ili mu pruzi osiguranje
radi stjecanja dionica istoga drustva, osim kada je to dopu-
steno ¢l. 234. st. 1. ZTD-a te

- ako ne ponudi radi prijenosa drugome vlastite dionice koje
nom (cl. 236. st. 3.),

radi se o prekrsaju za koji su predvidene novcane kazne najviSe do
iznosa od 50.000,00 kn. Za prekrsaj ce se kazniti ¢lan drustva, ¢lan
uprave (izvrsni direktori) ili ¢lan nadzornog (upravnog odbora) ili li-
kvidator, do iznosa od 7.000,00 kn, a ako je pocCinjena teza povreda
propisa radi stjecanja protupravne imovinske koristi do iznosa od
50.000,00 kn.

3. RACUNOVODSTVENI OKVIR STIECANJA VLASTITIH
DIONICA

3.1. Racunovodstveno iskazivanje vlastitih dionica

Racunovodstveno evidentiranje transakcija s vlastitim dionica-
ma definirano je odredbama MRS-a 32 — Financijski instrumenti:
prezentiranje odnosno HSFl-a 12 — Kapital te vrijedi kako je nave-
deno u nastavku:

1.) Kada subjekt stekne svoje vlastite vlasnicke instrumente (trezor-
ske dionice), potrebno ih je oduzeti od kapitala (toc. 33. i toc.
VP36 MRS-a 32). Prema tome, takve vlasnicke instrumente nije
dopusteno iskazati kao financijsku imovinu, bez obzira na razlog
zbog kojih ih je subjekt stekao, vec iskljucivo kao odbitnu stavku
kapitala.

Prilikom kupnje, prodaje, izdavanja ili poniStenja vlastitih vla-

snickih instrumenata, subjekt ne moze priznati nikakvu dobit ili

gubitak u racun dobiti i gubitka. Placena ili primljena naknada

vezana uz stjecanje odnosno prodaju vlastitih dionica priznaje se
direktno u kapital.

2.) Kada subjekt otkupi svoje vlastite instrumente (trezorske dio-
nice) potrebno je formirati rezerve iz dobiti za vrijednost tih
instrumenata (toc. 12.29. HSFI-a 12). Dobici ili gubici od vlastitih
instrumenata priznaju se u okviru kapitalnih rezervi, koje se,
izmedu ostaloga, odnose na dio kapitala kojeg poduzetnik ostva-
ruje realizacijom dionica iznad nominalne vrijednosti upisanog
kapitala odnosno iznad troska stjecanja trezorskih dionica (toc.
12.7. HSFl-a 12).

3.) Transakcijske troSkove s vlasnickim instrumentima, osim tros-
kova izdavanja vlasnickog instrumenta koji se izravno pripisuju
stjecanju poslovanja, potrebno je priznati kao umanjenje kapita-
la te umanijiti za pripadajuce porezne odbitke (toc. 12.30. HSFl-a
12 i toc. 35. MRS-a 32).

Dakle, stecene vlastite dionice subjekt ¢e iskazati po trosku stje-
canja, bez obzira na nominalnu vrijednost tih dionica. U trenutku
ponovne prodaje vlastitih dionica mogu nastati:

a) kapitalni dobici — ako je prodajna cijena veca od troska stjecanja
vlastitih dionica

b) kapitalni gubici — ako je prodajna cijena niza od troska stjecanja
vlastitih dionica,

pri Cemu Ce se kapitalni dobici ili gubici nastali u transakcijama s vla-

stitim dionicama evidentirati direktno u kapital drustva, a ne kroz

racun dobiti i gubitka. Prema tome, kapitalni dobici i gubici ne utje-
¢u na poreznu osnovicu.
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Primjer 1. Stjecanje vlastitih dionica

Drustvo X d.d. otkupilo je u srpnju 2019. godine 1.000 vlastitih
dionica, Sto Cini 5 % temeljnog kapitala drustva. Svi uvjeti za stje-
canje vlastitih dionica su ispunjeni. Temeljni kapital sastoji se od
20.000 dionica po nominalnoj vrijednosti 50 kn/dionica. TrZiSna ci-
jena na datum stjecanja iznosi 80 kn/dionica. Transakcijski troskovi
vezani uz stjecanje dionica placeni su u ukupnom iznosu od 2.000
kn. Drustvo formira rezerve za otkup vlastitih dionica u visini troska
stjecanja dionica. Rezerve su formirane na teret zadrzane dobiti u
iznosu od 75.000 kn te ostalih rezervi u iznosu od 7.000 kn.

Utvrdivanje troska stjecanja:

1. Trosak stjecanja = 1.000 dionica x 80 kn = 80.000 kn
2. Transakcijski troskovi = 2.000 kn
3. Ukupni trosak stjecanja (1 +2) =82.000 kn

KnjiZenje:

Potrazuje

Stjecanje vlastitih dionica
- otkupljene vlastite dionice
- Ziroracun (trosak stjecanja i
naknada brokeru)
Formiranje rezervi za otkup vlastitih dionica
75.000,00 940

7.000,00 929
78.000,00 922

82.000,00 923
82.000,00 100

- zadrzana dobit

2. -ostale rezerve
- rezerve za otkup vlastitih
dionica

Primjer 2. Stjecanje i otudenje vlastitih dionica uz ostvareni kapi-
talni dobitak

Drustvo X d.d. otkupilo je u svibnju 2019. godine 500 vlastitih
dionica, po trZisnoj cijeni od 120 kn/dionica. Ste¢ene vlastite dionice
Cine 5 % temeljnog kapitala drustva. Svi uvjeti za stjecanje vlastitih
dionica su ispunjeni. Transakcijski troskovi za stjecanje dionica pla-
¢eni su u iznosu od 2.000 kn. Rezerve za otkup vlastitih dionica for-
mirane su na teret zadrzane dobiti u visini troska stjecanja dionica.

U kolovozu 2019. godine drustvo je na burzi prodalo 200 koma-
da prethodno stecenih vlastitih dionica za 130 kn/dionica. Ukidaju
se rezerve za otkup vlastitih dionica za prodane dionice.

Utvrdivanje troska stjecanja:

1. Trosak stjecanja = 500 dionica x 120 kn = 60.000 kn
2. Transakcijski troskovi = 2.000 kn
3. Ukupni trosak stjecanja (1 +2) =62.000 kn

Utvrdivanje kapitalnog dobitka s osnove prodaje:

1. Prodajna vrijednost =200 dionica x 130 kn = 26.000 kn

2. Knjigovodstvena vrijednost (trosak stjecanja) za prodane vlastite
dionice =(62.000 kn / 500 dionica) x 200 dionica = 24.800 kn

3. Kapitalni dobitak (1 - 2) =1.200 kn

Ukidanje rezervi za otkup vlastitih dionica = (62.000 kn / 500
dionica) x 200 dionica = 24.800 kn

RACUNOVODSTVO - financijsko racunovodstvo

KnjiZenje:

Stjecanje vlastitih dionica

1 - otkupljene vlastite dionice  62.000,00 923

" -Zirorafun (tro$ak stjecanjai  62.000,00 100

naknada brokeru)
Formiranje rezervi za otkup vlastitih dionica

) - zadrzana dobit 62.000,00 940
- rezerve za otkup vlastitih 62.000,00 922
dionica
Prodaja vlastitih dionica
- otkupljene vlastite dionice 24.800,00 923

3 - Ziroracun 26.000,00 100
- kapitalne rezerve — dobici
ostvareni transakcijama s 1.200,00 912
vlastitim dionicama
Ukidanje rezervi za prodane vlastite dionice

4 - zadrzana dobit 24.800,00 940
- rezerve za otkup vlastitih 24.800,00 922
dionica

Primjer 3. Stjecanje i otudenje vlastitih dionica uz ostvareni kapi-
talni gubitak

Drustvo X d.d. otkupilo je u svibnju 2019. godine 2.000 vlastitih
dionica, po trzi$noj cijeni od 150 kn/dionica. Stecene vlastite dionice
¢ine 5 % temeljnog kapitala drustva. Svi uvjeti za stjecanje vlastitih
dionica su ispunjeni. Transakcijski troskovi za stjecanje dionica pla-
¢eni su uiznosu od 10.000 kn. Rezerve za otkup vlastitih dionica for-
mirane su na teret zadrZane dobiti u visini troska stjecanja dionica.

U kolovozu 2019. godine drustvo je na burzi prodalo 1.500 ko-
mada prethodno ste¢enih vlastitih dionica za 135 kn/dionica. Ukida-
ju se rezerve za otkup vlastitih dionica za prodane dionice.

Utvrdivanje troska stjecanja:

1. TroSak stjecanja = 2.000 dionica x 150 kn = 300.000 kn
2. Transakcijski troskovi = 10.000 kn
3. Ukupni trosak stjecanja (1 + 2) =310.000 kn

Utvrdivanje kapitalnog gubitka s osnove prodaje:

1. Prodajna vrijednost = 1.500 dionica x 135 kn = 202.500 kn

2. Knjigovodstvena vrijednost (troSak stjecanja) za prodane vlastite
dionice =(310.000 kn / 2.000 dionica) x 1.500 dionica = 232.500 kn

3. Kapitalni gubitak (1 - 2) =(30.000 kn)

Ukidanje rezervi za otkup vlastitih dionica = (310.000 kn / 2.000
dionica) x 1.500 dionica = 232.500 kn.
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KnjiZenje:

Potraiuje

Stjecanje vlastitih dionica

- otkupljene vlastite dionice ~ 310.000,00 923

1. Ziroracun (trosak stjecanjai 310.000,00 100
naknada brokeru)
Formiranje rezervi za otkup vlastitih dionica

5 zadrZana dobit 310.000,00 940

" -rezerve za otkup vlastitih 310.000,00 922

dionica
Prodaja vlastitih dionica
- otkupljene vlastite dionice ~ 232.500,00 923

3 Ziroracun 202.500,00 100

- kapitalne rezerve — gubici
ostvareni transakcijama s
vlastitim dionicama
Ukidanje rezervi za prodane vlastite dionice
- zadrZana dobit 202.500,00 940
- rezerve za otkup vlastitih 232.500,00 922

4. dionica
- kapitalne rezerve — gubici
ostvareni transakcijama s
vlastitim dionicama

30.000,00 912

30.000,00 912

S obzirom da je iz transakcija s vlastitim dionicama ostvaren gu-
bitak, najprije je potrebno iz rezervi za otkupljene vlastite dionice
pokriti kapitalni gubitak, a preostali iznos rezervi za otkupljene vla-
stite dionice prenosi se u zadrzanu dobit.

Primjer 4. Povlacenje vlastitih dionica

Drustvo X d.d. ima 1.000 otkupljenih vlastitih dionica u vrijed-
nosti od 110.000 kn (1.000 dionica x 105 kn/dionica + 5.000 kn tran-
sakcijski troskovi). Vlastite dionice ¢ine 5 % temeljnog kapitala drus-
tva. Svi uvjeti za stjecanje vlastitih dionica su ispunjeni. Formirane
su rezerve za otkupljene vlastite dionice u iznosu od 110.000 kn.
Nominalna vrijednost dionica je 100 kn/dionica. Glavna skupstina
drustva X d.d. donijela je dana 15. svibnja 2019. godine odluku o po-
vlacenju 200 vlastitih dionica. Nominalna vrijednost povucenih vla-
stitih dionica niZa je od troska stjecanja povucenih vlastitih dionica,
stoga Ce subjekt evidentirati kapitalni gubitak s osnove povlacenja
vlastitih dionica.

Izracun za povucene vlastite dionice:

1. Nominalna vrijednost povucenih vlastitih dionica = 200 dionica x 100
kn =20.000 kn

2. Knjigovodstvena vrijednost (trosak stjecanja) za povucene vlastite
dionice = (110.000 kn / 1.000 dionica) x 200 dionica = 22.000 kn

3. Kapitalni gubitak (1 - 2) =(2.000 kn)

KnjiZenje:

| Konto

Iznos

| Duguje | Potraiuje
Stecene vlastite dionice — poCetno stanje
- otkupljene vlastite dionice ~ 110.000,00 923

Lo\ rezerve za otkup vlastitih 110.000,00 922
dionica
Smanjenje temeljnog kapitala povlacenjem vlastitih dionica

5 temeljni kapital (nominalna ~ 20.000,00 910

vrijednost)
- otkupljene vlastite dionice

20.000,00 923

- otkupljene vlastite dionice 2.000,00 923
3.  -kapitalne rezerve — gubici
ostvareni transakcijama s 2.000,00 912

vlastitim dionicama

Ukidanje rezervi za povucene vlastite dionice i pokrivanje
kapitalnog gubitka

- zadrZana dobit

- rezerve za otkup vlastitih
dionica

- kapitalne rezerve — gubici
ostvareni transakcijama s
vlastitim dionicama

20.000,00 940
22.000,00 922

2.000,00 912

S obzirom da je iz transakcija s vlastitim dionicama ostvaren gu-
bitak, najprije je potrebno iz rezervi za otkupljene vlastite dionice
pokriti kapitalni gubitak, a preostali iznos rezervi za otkupljene vla-
stite dionice prenosi se u zadrZanu dobit.

3.2. Prezentiranje i objava podataka o vlastitim
dionicama

Trezorske dionice koje subjekt drzi moraju se objaviti na zasebnoj
poziciji bilance ili u biljeskama, u skladu s MRS-om 1 — Prezentiranje
financijskih izvjestaja (to¢. 34. MRS-a 32). U skladu s Pravilnikom o
strukturi i sadrzaju godisnjih financijskih izvjestaja?, trezorske dionice
iskazuju se u Bilanci kao odbitna stavka kapitala (red. br. IlI. 3., AOP
073), a rezerve za vlastite dionice na red. br. lll.2, AOP 072. Takoder
i ¢l. 21. Zakona o rac¢unovodstvu® navodi da se u godi$njem izvjeséu
poduzetnika treba navesti podatak o otkupu vlastitih dionica u skladu
s propisom kojim se ureduju trgovacka drustva, dok poduzetnici koji
nisu obveznici izrade godisnjeg izvjesca isto moraju objaviti u biljeska-
ma uz godisnje financijske izvjestaje. U slu¢aju da subjekt otkupi svoje
vlastite vlasnicke instrumente od povezanih stranaka, podaci o tome
se objavljuju u skladu s MRS-om 24 - Objavljivanje povezanih strana.

4. ZAKLJUCAK

Uvjeti stjecanja vlastitih dionica definirani su Zakonom o trgo-
vackim drustvima, pri ¢emu je potrebno obratiti pozornost na pro-
pisana zakonska ogranicenja, primjerice: ogranicenje stjecanja vla-
stitih dionica do 10 % temeljnog kapitala, obveza formiranja rezervi
za otkupljene vlastite dionice te uvjeti ukidanja rezervi, nistetnost
poslova, kao i odredbe o otudenju dionica. Otkupljene vlastite di-
onice potrebno je iskazati kao smanjenje stavke kapitala odnosno
nije ih dopusteno iskazati kao financijsku imovinu te je obvezno for-
miranje rezervi za vlastite dionice u iznosu troska stjecanja vlastitih
dionica (uklju€ujucii transakcijske troSkove). Nadalje, s osnove tran-
sakcija s vlastitim dionicama (kupnja, prodaja, povlacenje) ne mogu
se priznati nikakvi dobici ili gubici u racun dobiti i gubitka, vec¢ se sve
transakcije priznaju direktno u kapital. Prilikom otudenja (prodaje,
povlacenja) vlastitih dionica, potrebno je u odgovarajuéem iznosu
ukinuti i rezerve za vlastite dionice. Takoder, u skladu sa zakonskim
odredbama, subjekt je duzan informacije o otkupu vlastitih dionica
objaviti u godiSnjem izvjes¢u odnosno u biljeSkama uz financijske
izvjestaje.

2 Pravilnik o strukturi i sadrzaju godi$njih financijskih izvjestaja (Nar. nov.,
br. 95/16.).
3 Zakon o raunovodstvu (Nar. nov., br. 78/15. - 116/18.; nadalje ZOR).
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Strucni ¢lanak UDK 657.2

Racunovodstveno evidentiranje drzavnih

potpora

DrZavne potpore predstavljaju znacajan poticaj rastu poduzetnistva i cjelokupnog gospodarstva odredene
zemlje. DrZavne potpore javljaju se u razlicitim oblicima, kao Sto su novéane pomoci, subvencije, premije i
slicno. Svrha drZavnih potpora je pomoci poduzetnicima u obavljanju poslovnih aktivnosti odnosno radnji koje
ne bi poduzimali bez pruZene drZavne potpore. Racunovodstveno evidentiranje drZavnih potpora u financijskim
izvjestajima definirano je u MRS-u 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavljivanje drzavne pomoci za
velike poduzetnike i subjekte od javnog interesa odnosno u HSFI-u 14 Vremenska razgranicenja i HSFl-u 15
Prihodi za mikro, male i srednje poduzetnike. Rac¢unovodstveno evidentiranje drZavnih potpora u poljoprivredi
definirano je u MRS-u 41 Poljoprivreda odnosno HSFI-u 17 Poljoprivreda. Autorica u ¢lanku objasnjava zahtjeve
racunovodstvenih standarda (MRS/MSFI i HSFI) relevantne za racunovodstveno evidentiranje drZavnih potpora
kod poduzetnika te prezentira odabrane primjere racunovodstvenog evidentiranja drZavnih potpora.

1. UVODNA RAZMATRANIJA

Drzavne potpore vazan su i znacajan poticaj rastu poduzetnistva i
cjelokupnog gospodarstva te su sastavni dio industrijske politike neke
zemlje. Kroz sustav drzavnih potpora drzava utjece na trziSni polozaj
odredenih poduzetnika ili gospodarskih grana. Ucinci drzavnih potpo-
ra trebali bi biti pozitivni za cjelokupno gospodarstvo neke zemlje, a
na razini pojedinog poduzetnika potpore mu omogucavaju realizaciju
ideja koje su tesko provedive bez dodatnih potpora drzave. Sto se tice
pojavnih oblika, drzavne potpore javljaju se u razlicitim oblicima te
se ponekad nazivaju nov€ane pomoci, subvencije, premije ili sli¢no.

Za potrebe racunovodstvenog evidentiranja drzavnih potpora,
veliki poduzetnici i subjekti od javnog interesa (koji su sukladno Za-
konu o raéunovodstvu' obveznici primjene Medunarodnih standar-
da financijskog izvjestavanja) primjenjuju MRS 20 Racunovodstvo
drZavnih potpora i objavljivanje drzavne pomoci, dok mikro, mali i
srednji poduzetnici (koji su sukladno Zakonu o racunovodstvu? ob-
veznici primjene Hrvatskih standarda financijskog izvjestavanja) pri-
mjenjuju HSFI 14 Vremenska razgranicenja i HSFI 15 Prihodi.

Drzavne potpore u poljoprivredi evidentiraju se prema zahtjevi-
ma MRS-a 41 Poljoprivreda odnosno HSFl-a 17 Poljoprivreda.

Krovni zakon koji ureduje problematiku drzavnih potpora je
Zakon o drZavnim potporama®. Ovim zakonom ureduju se nadlez-
nosti tijela Republike Hrvatske iz podrucja drzavnih potpora i pot-
pora male vrijednosti, politika drzavnih potpora Republike Hrvat-
ske, postupanja prije dodjele drzavnih potpora, vodenje evidencija
i izvjeStavanje o drzavnim potporama i potporama male vrijednosti.
Drzavne potpore u poljoprivredi i ribarstvu uredene su propisima o
poljoprivredi i ribarstvu.

1 Zakon o ra¢unovodstvu. Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16. i 116/18.,
¢l 17.

2 Zakon o ra¢unovodstvu. Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16. i 116/18.,
¢l 17.

3 Zakon o drZavnim potporama. Nar. nov., br. 47/14.i69/17.

Prema Zakonu o drZavnim potporama®, drzavne potpore se de-
finiraju kao stvarni i potencijalni rashod ili umanjeni prihod drzave
dodijeljen od davatelja drzavne potpore u bilo kojem obliku koji
naruSava ili prijeti narusavanjem trziSnog natjecanja stavljajuci u
povoljniji poloZaj odredenog poduzetnika ili proizvodnju odredene
robe i/ili usluge utoliko $to utjece na trgovinu izmedu drzava ¢lanica
Europske unije, u skladu s ¢lankom 107. Ugovora o funkcioniranju
Europske unije.

MRS 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavijivanje drzav-
ne pomoci razlikuje pojmove drzavna potpora i drzavna pomoc.
Drzavne potpore su drzavna pomoc¢ u obliku prijenosa sredstava
(novcanih ili nenovcanih) u korist subjekta u zamjenu za ispunjava-
nje odredenih uvjeta u proslosti ili u buducnosti koji su povezani
s poslovanjem subjekta. Drzavne potpore ne ukljucuju one obli-
ke drzavne pomoci kojima nije mogucée na razuman nacin utvrditi
vrijednost i transakcije s drzavom koje nije moguce razlikovati od
redovnih poslovnih transakcija subjekta.> Tako primjerice, drzavna
potpora koja je povezana s materijalnom ili nematerijalnom imovi-
nom pretpostavlja nabavu (kupnju) odredene materijalne ili nema-
terijalne imovine, a drZavna potpora je vidljiva primjerice, u doznaci
odredenog novcanog iznosa iz proracuna. Nadalje, drZavna potpo-
ra u poljoprivredi (za proizvodnju pSenice, mlijeka, peradi, goveda,
ovaca i slicno) ostvaruje se kao posljedica ostvarenog prinosa i od-
govarajuce kvalitete proizvedenih dobara.

U okviru drzavnih potpora razlikuju se potpore povezane s imo-
vinom i potpore povezane s prihodom. Potpore povezane s imovi-
nom su drzavne potpore Ciji je glavni uvjet da subjekt koji ispunja-
va uvjete za takvu potporu mora kupiti, izgraditi ili na drugi nacin
pribaviti dugotrajnu imovinu. Pri tome je moguce utvrditi dodatne
uvjete kojima se ogranicava vrsta ili lokacija imovine, ili razdoblja u

4 Zakon o drZavnim potporama. Nar. nov., br. 47/14.169/17., ¢l. 2.
> MRS 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavijivanje drZzavnih pomo¢i,
tocka 3.
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kojima ju je potrebno nabaviti ili posjedovati. Potpore povezane s
prihodom su drzavne potpore koje su razliCite od potpora poveza-
nih s imovinom.

Bespovratni zajam od drZave smatra se drzavhom potporom
ako postoji razumna izvjesnost da ¢e poduzetnik ispuniti uvjete koji
su potrebni za oprost otplate zajma.®

Driavna pomoc je djelovanje drzave’ s ciljem pruZanja gospo-
darske koristi pojedinom subjektu ili nizu subjekata koji ispunjavaju
odredena mjerila (kriterije). Drzavna pomoc¢ ne ukljucuje koristi koje
nastaju neizravno putem mjera koje utjecu na opce uvjete poslo-
vanja, kao Sto su izgradnja infrastrukture u podrucjima u razvoju ili
uvodenje trgovinskih ogranicenja za poslovanje konkurencije.® Tako
se primjerice, drzavnom pomoci nece smatrati marketinske aktiv-
nosti drzavnih tijela u cilju unaprjedenja poslovanja i povecanja pri-
hoda svih poduzetnika iz odredene gospodarske djelatnosti (npr. u
turizmu). Takoder, u smislu MRS-a 20 Racunovodstvo drZavnih pot-
pora i objavljivanje drZzavne pomoci (tocka 38.), drzavna pomoc ne
ukljucuje izgradnju infrastrukture unaprjedenjem opce prometne
mreze i mreze komunikacija, niti izgradnju suvremene opreme kao
Sto su oprema za navodnjavanje ili vodovodna mreza koje su stalno
dostupne cijeloj lokalnoj zajednici na neodredeno vrijeme.

Poduzetnik je duzan objaviti drzavne pomodi od kojih on ima
izravne koristi. Takoder, poduzetnik je duzan objaviti neispunjene
uvjete i druge nepredvidene dogadaje koji su povezani s drzavnom
pomodi koja je priznata.’

2. PRIZNAVANJE | MJERENJE DRZAVNIH POTPORA

Drzavne potpore priznaju se u financijskim izvjestajima podu-
zetnika samo ako postoji razumna izvjesnost da ¢e:™°
a) poduzetnik ispuniti uvjete uz koje se daju potpore (uvjete koji su

povezani s potporom) i
b) poduzetnik primiti potporu.

Navedeno znaci da se drzavne potpore nece priznati u financij-
skim izvjestajima poduzetnika (niti kao imovina niti kao prihod) ako
oba prethodna uvjeta nisu ispunjena odnosno ako poduzetnik ne
ispuni uvjete koji su nuzni za dobivanje potpore i ako nije izvjesno
da ¢e poduzetnik doista primiti potporu. Takoder, primitak potpore
sam po sebi nije dovoljan dokaz da su uvjeti povezani s potporom
ispunjeni ili da ¢e biti ispunjeni. Vazno je istaknuti da su ve¢ u na-
cionalne zakone koji ureduju problematiku dodjeljivanja drzavnih
potpora (primjerice, u Zakon o poljoprivredi** ili Zakon o poticanju
ulaganja®?) implementirani zahtjevi odnosno uvjeti koje poduzetnik
mora ispuniti da bi dobio odredenu vrstu i iznos drzavne potpore.

Temeljno pitanje pri priznavanju drzavnih potpora odnosi se na
to kako ce se primljene potpore priznati — kao glavnica ili kao pri-
hod. Povezano s time, MRS 20 Racunovodstvo drzavnih potpora i
objavljivanje drZzavne pomoci (tocka 13.) razlikuje dva pristupa racu-
novodstvu drzavnih potpora, a to su:

& MRS 20 Racunovodstvo drzavnih potpora i objavlijivanje drZavnih pomoci,
tocka 10.

7 Prema tocki 3. MRS-a 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavijivanje dr-
Zavnih pomodi, drzava obuhvaca vladu, vladine agencije i sli¢na tijela na lokalnoj,
drZavnoj ili medunarodnoj razini.

8 MRS 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavijivanje drzavnih pomo¢i,
tocka 3.

9 MRS 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavljivanje drZavnih pomodi,
tocka 39.

10 MRS 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavljivanje drzavnih pomoci,
tocka 7.

11 Zakon o poljoprivredi. Nar. nov., br. 118/18.

12 Zakon o poticanju ulaganja. Nar. nov., br. 102/15., 25/18.i114/18.

1. kapitalni pristup i
2. dobitni pristup.

Prema kapitalnom pristupu drZavna potpora se priznaje izvan
dobiti ili gubitka odnosno u glavnicu, dok se prema dobitnom pri-
stupu drZavna potpora priznaje u dobit ili gubitak tijekom jednog ili
viSe razdoblja.

Argumenti u prilog primjene kapitalnog pristupa sadrzani su u
cinjenici da prihodi po osnovi drzavnih potpora nisu zaradeni, ve¢
predstavljaju poticaj Sto ga pruZa drZava bez s njim povezanih tros-
kova te ih je neprimjereno priznavati u dobit ili gubitak. Takoder, s
obzirom da drZavne potpore ne treba vracati (nema otplate) iste
se trebaju priznati izvan dobiti ili gubitka te se trebaju iskazivati u
okviru glavnice u izvjestaju u financijskom poloZaju. S druge strane,
argumenti u prilog primjene dobitnog pristupa sadrzani su u Cinje-
nici da su ti prihodi zaradeni buduci da poduzetnik koji ostvaruje
drZavne potpore mora ispuniti odredene uvjete te bi stoga potpore
trebalo priznati u dobit ili gubitak u razdobljima u kojima poduzetnik
povezane troskove za pokrice kojih su potpore primljene priznaje
kao rashod. Takoder, s obzirom da su drzavne potpore primici iz
drugih izvora, a ne od dionicara (vlasnika), ne bi ih trebalo prizna-
vati izravno u kapital vec bi ih trebalo priznavati u dobit ili gubitak u
odgovarajucim razdobljima. Nadalje, buduéi da se drzavne potpore
smatraju produzetkom fiskalne politike, a porez na dobit i ostali po-
rezni rashodi se priznaju kroz dobit ili gubitak, na isti nacin se treba
postupati i s drzavnim potporama.t®

Drzavna potpora moze biti primljena u novcu ili u obliku smanje-
nja obveze prema drZavi, a sam nacin primanja drzavne potpore ne
utjece na racunovodstvenu metodu koja ¢e se primijeniti za obracun
potpore. U praksi je primjena dobitnog pristupa zastupljenija i ¢esca.

Sukladno tocki 16. MRS-a 20 Racunovodstvo drZavnih potpora
i objavljivanje drZavne pomoci, u dobitnom pristupu osnovno je
da drzavne potpore treba priznati u dobit ili gubitak na sustavnoj
osnovi kroz razdoblja u kojima poduzetnik troskove za Cije pokrice
su primljene (namijenjene) potpore iskazuje (priznaje) kao rashod.
Priznavanje drzavnih potpora u cijelosti u dobit ili gubitak (odnosno
kao prihod) na osnovi primitaka, tj. u razdoblju u kojem je potpo-
ra primljena, nije u skladu s racunovodstvenim nacelom nastanka
dogadaja. Priznavanje drzavnih potpora u cijelosti u dobit ili gubi-
tak u razdoblju u kojem je potpora primljena prihvatljivo je samo
u slu¢aju da ne postoji osnova za rasporedivanje potpore na ostala
razdoblja osim na ono u kojem je potpora primljena.

Razdoblja u kojima poduzetnik priznaje troskove ili rashode koji
su povezani s drzavnom potporom u vecini slucajeva lako je ustanovi-
ti. U tim razdobljima u kojima se priznaju specificni rashodi povezanis
drzavnom potporom priznaju se i prihodi po osnovi primljenih potpo-
ra. Tako se potpore koje su povezane s materijalnom imovinom koja
se amortizira u dobit ili gubitak uobicajeno priznaju u razdobljimaiu
omjerima u kojima se priznaje trosak amortizacije te imovine (odno-
sno tijekom vijeka trajanja odnosne materijalne imovine).

Potpora moze biti povezana s imovinom koja se ne amortizira,
ali se pri tome od primatelja potpore moze zahtijevati ispunjenje
odredenih obveza. U takvim slucajevima potpore se priznaju u do-
bit ili gubitak (kao prihod) kroz razdoblja u kojima se snose troskovi
ispunjenja tih obveza. Kao primjer mozZe se navesti potpora u obliku
davanja zemljiSta pri cemu se primatelj potpore uvjetuje da na tom
zemljiStu postavi (izgradi) zgradu pa se u tom slucaju potpora pri-
znaje u dobit ili gubitak kroz vijek upotrebe zgrade.

3 MRS 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavljivanje drZavnih pomodi,
tocke 14.i15.
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PotraZivanje po osnovi drzavne potpore za nadoknadu rashoda
ili gubitaka koji su vec nastali, ili za potrebe pruzanja trenutne finan-
cijske potpore subjektu bez buducih povezanih troskova, priznaju se
u dobit ili gubitak razdoblja u kojem je potraZivanje nastalo.**

U odredenim okolnostima drZavna potpora moze biti dodijelje-
na radi trenutne financijske potpore subjektu, a ne kao poticaj za
stvaranje odredenih izdataka. Takve potpore uobicajeno su ogra-
nicene ne pojedinog poduzetnika i ne moraju biti dostupne cijeloj
kategoriji korisnika. | u tom slucaju poduzetnik mora ispuniti odre-
dene uvjete za primanje takve potpore te posljedicno za iskazivanje
potpore u dobiti ili gubitku, uz obvezu objavljivanja podataka kako
bi se osiguralo da je ucinak potpore posve razumljiv.

Relevantno je pitanje vrijednosti (iznosa) po kojoj e se primlje-
ne potpore priznati u financijskim izvjestajima i poslovnim knjigama
poduzetnika. DrZavna potpora moze biti u obliku prijenosa nenov-
Cane imovine kao na primjer, zemljista ili drugih resursa koje ¢e po-
duzetnik koristiti. U takvim okolnostima uobicajeno je procijeniti fer
vrijednost nenovcane imovine te obracunati potporu i imovinu po
fer vrijednosti. U slucaju da fer vrijednost nenovcane imovine nije
moguce pouzdano izmjeriti, poduzetnici mogu primijeniti i alterna-
tivnu mogucnost prema kojoj se imovina i potpora priznaju u naziv-
nom iznosu odnosno u iznosu primljene potpore.’

3. PREZENTIRANJE DRZAVNIH POTPORA

Prethodno je ve¢ spomenuto da se u okviru drzavnih potpora
razlikuju potpore povezane s imovinom i potpore povezane s priho-
dom.

Drzavne potpore koje su povezane s imovinom, ukljucujuci i
nenovcane potpore po fer vrijednosti, u izvjestaju o financijskom
poloZaju mogu se prezentirati na dva nacina i to kao:!®
1. odgodeni prihod ili
2. odbitna stavka pri izracunu knjigovodstvene vrijednosti te imo-

vine.

Prvom metodom se potpora iskazuje kao odgodeni prihod te se
priznaje u dobit ili gubitak sustavno tijekom vijeka upotrebe imovi-
ne. Drugom metodom se potpora oduzima pri izraCunavanju knji-
govodstvene vrijednosti imovine te se u dobit ili gubitak priznaje
tijekom vijeka uporabe imovine koja se amortizira kao smanjenje
troska amortizacije.

U izvjeStaju o nov¢anim tokovima odvojeno se objavljuju nov-
Cani tokovi koji su povezani s kupnjom imovine i primitak s tim po-
vezanih potpora odnosno prikazuje se bruto ulaganje u imovinu i
posebno novcani primitak od primljenih potpora (bruto princip).

Drzavne potpore koje su povezane s prihodom (dobiti) prikazu-
ju se u okviru dobiti ili gubitka i to pod odvojenim nazivom ,Ostali
prihodi“. Alternativno, potpore se odbijaju u izvjeStavanju o pove-
zanim rashodima.

Primjer 1. DrZavna potpora za nabavu nove opreme u cilju po-
vecanja konkurentnosti poduzetnika

Poduzece Beta d.d. planira unaprijediti svoje poslovanje te in-
vestirati u suvremenu opremu kojom ce se proizvoditi kvalitetniji
proizvodi povecane dodane vrijednosti. Poduzece ispunjava uvjete
za dodjelu drZavne potpore koja se dodjeljuje poduzetnicima od stra-

14 MRS 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavljivanje drzavnih pomodi,
tocka 20.

15 MRS 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavljivanje drZavnih pomoci,
tocka 23.

16 MRS 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavljivanje drzavnih pomoci,
tocka 24.

RACUNOVODSTVO - financijsko racunovodstvo

ne drZavne agencije. TroSak nabave nove opreme prema racunima
dobavljaca iznosi 800.000 kn plus PDV 200.000 kn. Potpora pokriva
75 % troskova ulaganja odnosno 600.000 kn. Imovina je stavijena
u upotrebu 1. 7. 2019. godine. Procijenjeni vijek upotrebe opreme
iznosi 4 godine odnosno amortizacijska stopa iznosi 25 % godisnje.
DrZavne potpore priznaju se kao: (a) odgodeni prihod i (b) odbitna
stavka pri izracunu knjigovodstvene vrijednosti opreme.

KnjiZenje (a):

182 Potrazivanja za 220 Obveze prema
025 Oprema u pripremi pretporez dobavljacima
(1) 800.000 | 800.000(3) (1) 200.000 | 1.000.000 (1)
160 Potrazivanja za 298 Odgodeno priznavanje

drZavne potpore prihoda 021 Oprema
(2) 600.000 | (5) 75.000 | 600.000 (2) (3) 800.000
430 TroSak amortizacije 029 Ispravak vrijednosti 789 Prihodi od drzavnih

oprema opreme potpora

(4) 100.000 | | 100.000 (4) | 75.000 (5)

DrZavna potpora iskazana je kao odgodeni prihod u cjeloku-
pnom iznosu od 600.000 kn. Potpora se priznaje kao prihod na
sustavnoj osnovi tijekom vijeka upotrebe opreme (kroz 4 godine).
ObraCunana amortizacija za 2019. godinu (za 6 mjeseci) iznosi
100.000 kn (800.000 kn x 25 % x 6/12 mj. = 100.000 kn). Bududi
da je drzavna potpora odobrena u iznosu koji pokriva 75 % troska
nabave nove opreme, prihodi od potpora u 2019. godini knjize se
u istom razmjeru odnosno u iznosu od 75.000 kn (100.000 kn x 75
%). Preostali iznos troska amortizacije od 25.000 kn ostaje na teret
poduzetnika.

KnjiZenje (b):
182 Potrazivanja za 220 Obveze prema

025 Oprema u pripremi pretporez dobavljacima

(1) 800.000 | 600.000(2) (1) 200.000 1.000.000 (1)

200.000 (3)
160 Potrazivanja za 430 Trosak amortizacije
drzavne potpore 021 Oprema opreme
(2) 600.000 | (3) 200.000 (4) 25.000 |

029 Ispravak vrijednosti
opreme

| 25.000 (4)

Drzavna potpora evidentirana je kao odbitna stavka priizraunu
knjigovodstvene vrijednosti opreme, $to znaci da je nabavna vrijed-
nost opreme smanjena za iznos primljene potpore te knjigovodstve-
na vrijednost opreme iznosi 200.000 kn (800.000 kn — 600.000 kn).
Knjigovodstvena vrijednost je osnovica za obraCun amortizacije te
se njezinim smanjenjem dobiva manji iznos troSka amortizacije. Pri-
mjena ove metode ne iskazuje zasebno prihode od drzavnih potpo-
ra. U konacnici, primjenom obje metode evidentira se jednaki iznos
troska amortizacije (25.000 kn) na teret poduzetnika te primijenje-
na metoda nema utjecaja na dobit poduzetnika.

HSFI 15 Prihodi (tocka 15.37.) zahtijeva da drZavne potpore
treba priznati kao prihod tijekom vise razdoblja kako bi se prihodi
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sucelili s odgovarajuéim rashodima. Proizlazi da je u Hrvatskim stan-
dardima financijskog izvjestavanja za priznavanje drzavnih potpora
primijenjen dobitni pristup. Takoder, HSFI 15 Prihodi (tocka 15.38.)
zahtijeva da potrazivanja za drZavne potpore za nadoknadu nastalih
rashoda ili nastalog gubitka ili kao potraZivanje u svrhu pruzanja tre-
nutne financijske podrske poduzetniku, ali bez buducih povezanih
troskova treba priznati kao prihod razdoblja u kojem je potrazivanje
nastalo.

Poduzetnik je duzan u biljeSkama objaviti raCunovodstvenu po-
litiku koja se primjenjuje na drzavne potpore, uklju¢ujuci i metodu
koja se koristi za prezentiranje drzavnih potpora u financijskim iz-
vjestajima. Poduzetnik je duzan objaviti i vrstu i razmjer drzavnih
potpora koje se priznate u financijskim izvjestajima.”’

4. DRZAVNE POTPORE ZA BIOLOSKU IMOVINU

Drzavne potpore vezane uz biolosku imovinu mogu se racuno-
vodstveno evidentirati prema odredbama i zahtjevima MRS-a 20
Racunovodstvo za drZavne potpore i objavljivanje drzavne pomociili
prema odredbama i zahtjevima MRS-a 41 Poljoprivreda, $to ovisi o
metodi vrednovanja bioloske imovine.

Ako se drzavna potpora odnosi na biolosku imovinu mjerenu
po trosku umanjenom za akumuliranu amortizaciju i akumulirane
gubitke od umanjenja, tada se za racunovodstveno evidentiranje
drzavnih potpora za biolosku imovinu primjenjuju zahtjevi MRS-a
20 Racunovodstvo za drZavne potpore i objavljivanje drZavne po-
moci (MRS 41, tocka 37.). Prema tocki 24. MRS-a 20 Racunovodstvo
za drZavne potpore i objavljivanje drZavne pomoci, drzavne potpo-
re vezane uz biolosku imovinu trebaju se prezentirati u izvjeStaju
o financijskom polozZaju kao odgodeni prihod ili na nacin da se za
iznos drzavne potpore umaniji knjigovodstvena vrijednost biolos-
ke imovine.

Na primjer, ako su drzavne potpore dane za visegodisnje nasade
koji predstavljaju dugotrajnu biolosku imovinu koja podlijeZe obra-
cunu amortizacije, tada se drzavne potpore iskazane kao odgode-
ni prihod priznaju u dobit ili gubitak u razdobljima obracunavanja
amortizacije i to u iznosu obracunatog troska amortizacije. Drugi
nacin zahtijeva da se iznos drZavne potpore oduzima pri izracuna-
vanju knjigovodstvene vrijednosti imovine te se drzavna potpora
priznaje u dobit ili gubitak tijekom vijeka uporabe bioloske imovine
koja se amortizira kao smanjenje troska amortizacije.

Ako se drzavna potpora odnosi na bioloSku imovinu koja se mje-
ri po fer vrijednosti umanjenoj za troskove do tocke prodaje ili ako
drzavna potpora zahtijeva od poduzetnika da ne ulazi u odredenu
specificnu poljoprivrednu aktivnost, tada se za racunovodstveno
evidentiranje drzavnih potpora primjenjuju zahtjevi MRS-a 41 Po-
ljoprivreda (MRS 41, tocka 38.). Kod primjene zahtjeva MRS-a 41
Poljoprivreda za racunovodstveno evidentiranje drzavnih potpora
za biolosku imovinu koja se vrednuje po fer vrijednosti umanjenoj
za troskove do tocke prodaje, potrebno je voditi racuna o tome je li
rijeC o bezuvjetnoj ili uvjetnoj drzavnoj potpori: (MRS 41, tocke 34.
i35.)

a) Bezuvjetne drzavne potpore vezane uz biolosku imovinu mje-
renu po fer vrijednosti umanjenu za troskove do tocke prodaje
priznaju se kao prihod u racunu dobiti i gubitka u trenutku kada
nastane potraZivanje po osnovi potpora.

7" MRS 20 Racunovodstvo drZavnih potpora i objavijivanje drZavnih pomoci,
tocka 39.

b) Ako su driavne potpore vezane uz biolosku imovinu mjerenu
po fer vrijednosti umanjenu za troskove do tocke prodaje
uvjetovane, ukljucujuci i mogucnost da drzavne potpore zahti-
jevaju od poduzetnika da ne ulazi u odredenu poljoprivrednu
aktivnost, poduzetnik treba priznati potpore kao prihod u racu-
nu dobiti i gubitka samo onda kada se ispune uvjeti vezani uz
potpore.

Na primjer, ako poduzetnik primi drzavnu potporu za obradiva-
nje zemljiSta uzetog u zakup uz uvjet da to zemljiSte obraduje mini-
malno pet godina, tada se drZavna potpora ne priznaje kao prihod
sve dok ne prode tih 5 godina odnosno do isteka ugovora o zakupu.
Medutim, ako potpora dopusta zadrzavanje dijela potpore suklad-
no proteklom vremenu, tada poduzetnik priznaje potporu kao pri-
hod na temelju protoka vremena u kojem je zakupljeno zemljiste
koristeno.

Drzavne potpore vezane uz proizvodnju poljoprivrednih proi-
zvoda, u Sto se ukljucuje i proizvodnja povréa, priznaju se kao pri-
hod u obra¢unskom razdoblju u kojem su steceni uvjeti za priznava-
nje prihoda odnosno kada je vjerojatno da ¢e driavna potpora biti
primljena (MRS 20, tocke 7. 8.).

Prihod od drzavnih potpora za proizvodnju povréa evidentira se
u onom obracunskom razdoblju u kojem se odvija proizvodni pro-
ces, a proizvodnja povrca traje krace od godine dana i u pravilu po-
Cinje i zavrsava u istom obracunskom razdoblju. Zahtjev za dodjelu
drzavnih potpora podnosi se u tom istom obracunskom razdoblju u
propisanom roku.

Primjer 2. DrZavne potpore za proizvodnju povréa

Poduzece Alfa d.d. je 4. svibnja 2019. godine podnijelo Agenciji
za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju zahtjev za
potporu. Zahtjev za potporu podnesen je za proizvodnju krumpira
na 15 ha poljoprivrednog zemljista i za proizvodnju kupusa na 8 ha
poljoprivrednog zemljista. Poduzece je ostvarilo pravo na potporu u
iznosu od 40.000 kn. Potpora je isplacena u 2019. godini.

Knjizenje:

753 Prihodi od drzavnih
potpora

40,000 (1)

160 Potrazivanja za
drzavne potpore

(1)40.000 | 40.000 (2)

100 Ziroratun
(2) 40.000

U ovom primjeru rijeC je o potpori koja je vezana uz jednogo-
diSnju biljnu proizvodnju odnosno potpora je vezana uz ulaganja u
nasade krumpira i kupusa ¢iji proizvodni ciklus traje nekoliko mje-
seci unutar istog obracunskog razdoblja te se prihodi od drzavne
potpore priznaju u istoj godini u kojoj su nastali troskovi ulaganja u
tu proizvodnju.

DETALINIJE O SEMINARIMA,
RADIONICAMA |
AKTUALNIM IZDANJIMA
PROCITAJTE NA

www.rif.hr
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Strucni ¢lanak UDK 657.2

Zakonodavni i racunovodstveni okvir
sastavljanja godisnjih konsolidiranih
financijskih izvjestaja i godisnjeg

konsolidiranog izvjesca za 2018. godinu

konsolidiranih financijskih izvjestaja i konsolidiranog izvjes¢a za 2018. godinu.

‘ U ovom radu autor je sistematizirao i naveo aktualni zakonodavni i racunovodstveni okvir sastavljanja

1. UvoD

Zakonodavni i racunovodstveni okvir sastavljanja konsolidira-
nih financijskih izvjestaja za 2018. godinu za poslovne subjekte sa
sjediStem u Republici Hrvatskoj koja su mati¢na drustva ureden je
Zakonom o racunovodstvu (Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16. i
116/18.), Zakonom o trgovackim dru$tvima (Nar. nov., br. 111/93.
- 40/19.), Pravilnikom o strukturi i sadrzaju godi$njih financijskih
izvjeStaja (Nar. nov., br. 95/16.) te relevantnim Hrvatskim i Meduna-
rodnim standardima financijskog izvjeStavanja. Zakon o trgovackim
drustvima propisuje obvezu sastavljanja konsolidiranog godisnjeg
izvjes¢a kada vladajuée drustvo (mati¢no drustvo) sa sjedistem u
Republici Hrvatskoj ima u zemlji ili inozemstvu ovisna drustva od
kojih je jedno ili vise njih formirano kao drustvo kapitala. Zakonom
o racunovodstvu definirani su konsolidirani financijski izvjestaji, ob-
veznik sastavljanja konsolidiranih financijskih izvjestaja te odredena
izuzeca vezana za proces konsolidacije financijskih izvjestaja. De-
taljna pravila i uvjeti konsolidacije financijskih izvjestaja uredeni su
Hrvatskim i Medunarodnim standardima financijskog izvjestavanja.

2. ZAKONODAVNI OKVIR SASTAVLJANJA
KONSOLIDIRANIH FINANCISKIH 1ZVJIESCA |
GODISNJEG KONSOLIDIRANOG 1ZVJESCA ZA 2018.
GODINU

2.1. Odredbe Zakona o trgovackim drustvima

Zakon o trgovackim drustvima propisuje da je drustvo majka
(vladajuce, tj. mati¢no drustvo) duzno podnijeti nadzornom odno-
sno upravnom odboru konsolidirane godisnje financijske izvjestaje?,
a nadzorni odnosno upravni odbor mati¢nog drustva duzan ih je is-
pitati te u pisanom obliku izvijestiti glavnu skupstinu o rezultatima
njihovog ispitivanja.?

* Zakon o trgovackim drustvima, ¢l. 300.b, st. 1., Nar. nov., br. 11/93. - 110/15.
2 Zakon o trgovackim drustvima, ¢l. 300.c, st. 1. i 2., Nar. nov., br. 11/93. —
110/15.

Prema Zakonu o trgovackim drustvima uprava maticnog (vlada-
juceg) drustva obvezna je sastaviti konsolidirano godisnje izvjesce u
kojem mora korektno prikazati najmanje razvitak i rezultat poslova-
nja te financijsko stanje drustava ukljucenih u konsolidaciju uz opis
glavnih rizika i nesigurnosti kojima su ta drustva izlozena.?

Konsolidirano godisnje izvjeS¢e mora biti dostupno javnosti.*

2.2. Odredbe Zakona o racunovodstvu

Zakonom o rac¢unovodstvu definirani su konsolidirani financijski
izvjestaji, obveznik sastavljanja konsolidiranih financijskih izvjesta-
ja, kriteriji klasifikacije i vrste grupa, struktura i sadrzaj godiSnjeg
konsolidiranog izvjesca, izuzeca od obveze sastavljanja konsolidira-
nih financijskih izvjestaja, obveznici revizije godisnjih konsolidiranih
financijskih izvjestaja, obveznici i rokovi javne objave godisnjih kon-
solidiranih financijskih izvjestaja.

2.2.1. Klasifikacija grupa

Konsolidirani financijski izvjestaji se sastavljaju na razini grupe
prikazujuci financijski polozaj, uspjeSnost poslovanja te nov€ane to-
kove cijele grupe kao da je rije¢ o jednom ekonomskom subjektu.
Grupu ¢ine mati¢no drustvo i sva njegova ovisna drustva.® Zakon
o raunovodstvu (Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16. i 116/18.),
klasificira grupe poduzetnika na male, srednje i velike sukladno Di-
rektivi 2013/34/EU Europskog parlamenta i Vijeca, a temeljem slje-
decih pokazatelja utvrdenim na konsolidiranoj osnovi za zadnji dan
poslovne godine koja prethodi poslovnoj godini za koju se sastav-
ljaju konsolidirani financijski izvjestaji: (a) iznos ukupne aktive, (b)
iznos prihoda i (c) prosjecan broj radnika tijekom poslovne godine.®
Malom grupom se smatra ona grupa koja na konsolidiranoj osnovi
na datum bilance mati¢nog drustva ne prelazi grani¢ne pokazatelje

3 Zakon o trgovackim drustvima, ¢l. 250.b, st. 2., Nar. nov., br. 11/93.-110/15.

4 Zakon o trgovackim drustvima, ¢l. 250.b, st. 6., Nar. nov., br. 11/93.-110/15.

5 Zakon o racunovodstvu, ¢l. 3., st. 4., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

6 Zakon o raéunovodstvu, ¢l. 6., st. 1., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.
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u dva od sljedeca tri uvjeta: (a) ukupna aktiva 30.000.000 kn; (b) pri-
hod 60.000.000 kn i (c) prosjecan broj zaposlenih tijekom poslovne
godine 50. Srednjom grupom se smatra ona grupa koja se ne sma-
tra malom grupom i koja na konsolidiranoj osnovi na datum bilance
mati¢nog drustva ne prelazi granicne pokazatelje u dva od sljedeca
tri uvjeta: (a) ukupna aktiva 150.000.000 kn; (b) prihod 300.000.000
kn i (c) prosjecan broj zaposlenih tijekom poslovne godine 250. Gru-
pe koje prelaze dva od tri prethodno navedena uvjeta smatraju se
velikom grupom.’

Grupa poduzetnika mozZe za potrebe klasifikacije koristiti i zbroj-
ni izvjestaj o financijskom polozaju (bilancu) i zbrojni racun dobiti i
gubitka (izvjestaj o dobiti) prije konsolidacijskih eliminacija, ali se u
tom slucaju pokazatelji ukupne aktive i ukupnog prihoda uvecavaju
2a20%.8

2.2.2. Obveznik sastavljanja i obuhvat godisnjih konsolidiranih
financijskih izvjestaja
Godisnji konsolidirani financijski izvjestaji su financijski izvjestaji
grupe poduzetnika u kojoj odredeni poduzetnik (maticno drustvo)
nad jednim ili vise poduzetnika (drustvo kéi) ima vladajuci utjecaj
(kontrolu) na odredivanje financijskih i poslovnih politika, a prika-
zuju grupu kao cjelinu.® Godisnji konsolidirani financijski izvjestaji
ukljucuju konsolidiranu bilancu (konsolidirani izvjestaj o financij-
skom polozaju), konsolidirani racun dobiti i gubitka (konsolidirani
izvjestaj o dobiti), konsolidirani izvjeStaj o ostaloj sveobuhvatnoj
dobiti, konsolidirani izvjestaj o promjenama kapitala te biljeske uz
konsolidirane financijske izvjestaje. Struktura i sadrzaj financijskih
izvjestaja odredeni su Pravilnikom o strukturi i sadrzaju godisnjih
financijskih izvjestaja (Nar. nov., br. 95/16.).°
Prema Zakonu o racunovodstvu, godisnje konsolidirane finan-
cijske izvjestaje kao i konsolidirano izvjes¢e poslovodstva odno-
sno godisnje konsolidirano izvjes¢e duzan je sastavljati poduzet-
nik (trgovacko drustvo) koji u grupi predstavlja mati¢no drustvo.!
Mati¢nim drustvom, u smislu Zakona o racunovodstvu, smatra se
poduzetnik (trgovacko drustvo) koji ispunjava najmanje jedan od
sljededih uvjeta:
1. ima na izravan ili neizravan nacin vecinu glasackih prava u dru-
gom poduzetniku ili
2. ima pravo imenovati ili opozvati vecinu ¢lanova uprave ili nad-
zornog odbora, upravnog odbora ili izvrsnih direktora drugog po-
duzetnika, a istodobno je ¢lan odnosno dionicar tog poduzetnika
ili
3. ima pravo izvrSavati prevladavajudi utjecaj nad drugim poduzet-
nikom ciji je dionicar ili ¢lan na temelju ugovora sklopljenog s tim
poduzetnikom ili na temelju odredbi osnivackog akta, statuta ili
u skladu s drugim propisima ili
4. ako je vecina c¢lanova uprave ili nadzornog odbora, upravnog
odbora ili izvrsnih direktora odnosno upravljackog ili nadzornog
tijela poduzetnika (drustva kéeri), koji su tu funkciju obavljali u
tekucoj i prethodnoj poslovnoj godini i joS uvijek je obavljaju
do sastavljanja godisnjih financijskih izvjestaja, bila imenovana

7 Zakon o ratunovodstvuy, ¢l. 6., st. 2., 3. i 4. Nar. nov., br. 78/15., 134/15.,
120/16.i116/18.

8 Zakon o ra¢unovodstvu, ¢l. 6., st. 5., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

9 Zakon o raunovodstvu, €l. 23., st. 1., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

10 Zakon o racunovodstvu, ¢l. 19., st. 5., Nar. nov., br. 78/15.,134/15., 120/16.
i116/18.

11 Zakon o raéunovodstvu, €&l. 23, st. 2., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

iskljucivo ostvarenjem prava glasa mati¢nog drustva koje je dio-

nicar ili ¢lan tog poduzetnika ili
5. ima kontrolu nad ve¢inom glasackih prava dionicaraili clanova u

poduzetniku (drustvu kéeri) na temelju sporazuma s drugim dio-

ni¢arima ili clanovima u tom poduzetniku i istodobno je dionicar

ili ¢lan poduzetnika ili
6. ako moze ostvarivati ili ostvaruje vladajuéi utjecaj ili kontrolu

nad drugim poduzetnikom ili
7. ako se maticnim ili ovisnim poduzetnikom upravlja na jedinstve-

noj osnovi temeljem ugovora, osnivackog akta ili statuta ili
8. ako je obveznik primjene Medunarodnih standarda financijskog

izvjeStavanja pojedinacno ili kao grupa te je prema tim standar-

dima obvezan sastavljati konsolidirane financijske izvjestaje.t?

Prilikom utvrdivanjai provedbe tocke 1., 2., 4.i5. glasackim pravi-
ma i pravima imenovanja odnosno opoziva koje ima poduzetnik (ma-
ticno drustvo) dodaju se istovrsna prava njegovih ovisnih drustava te
takva prava koja drZe druge osobe u svoje ime, a za racun mati¢nog
drustva ili njegovih ovisnih drustava, a oduzimaju se istovrsna prava
koja se drZe u ime osobe koja nije mati¢no drustvo ni njegovo ovisno
drustvo ili ih mati¢no drustvo drzi u sklopu ugovorenog osiguranja
placanja pod uvjetom da glasuje sukladno dobivenom nalogu odno-
sno u interesu osobe koja je dala sredstvo osiguranja pla¢anja.® Ta-
koder, za potrebe utvrdivanja i provedbe tocaka 1., 4.1 5. od ukupnih
glasackih prava u ovisnom drustvu oduzimaju se glasacka prava koja
ima to ovisno drustvo (trezorske dionice), njegovo ovisno drustvo ili
osoba koja djeluje u svoje ime, a za racun tih poduzetnika.**

Prema Zakonu o racunovodstvu konsolidirani financijski izvje-
Staji ne trebaju ukljucivati financijski polozaj i uspje$nost poslovanja
ovisnih drustava koja pojedinacno ili skupno nisu znacajna za go-
disnje konsolidirane financijske izvjestaje grupe osim ako standardi
financijskog izvjestavanja ne propisuju drugaciji tretman.’® Ukoliko
mati¢no drustvo u konsolidaciju ne ukljucuje ovisna drustva ciji fi-
nancijski poloZaj i uspjesnost poslovanja nisu znacajni za konsolidi-
rane financijske izvjesStaje grupe mora u biljeskama uz konsolidirane
financijske izvjeStaje navesti razloge zbog kojih financijski polozaj i
uspjesnost poslovanja odredenog ovisnog drustva nije ukljucilo u
konsolidirane financijske izvjestaje.'®

Detaljniji uvjeti i pravila konsolidacije godisnjih financijskih iz-
vjestaja uredeni su HSFl-ima (za mati¢na drustva obveznike primje-
ne HSFI-a) odnosno MSFI-ima (za mati¢na drustva obveznike primje-
ne MSFl-a).

Maticno drustvo je duzno godisnje konsolidirane financijske iz-
vjestaje dostaviti Financijskoj agenciji radi javne objave u roku devet
mjeseci od zadnjeg dana poslovne godine.?’

2.2.3. Godisnje konsolidirano izvjesce
2.2.3.1. Sadrzaj godisnjeg konsolidiranog izvjes¢a

Maticno drustvo koje je obvezno izraditi godisnje konsolidirane
financijske izvjestaje na razini grupe poduzetnika duzno je, prema

2 7akon o ra¢unovodstvu, €l. 23, st. 3., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

13 Zakon o raunovodstvu, €l. 23, st. 4., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

14 Zakon o ra¢unovodstvu, ¢l. 23., st. 4., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

5 Zakon o raunovodstvu, €l. 23, st. 6., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

16 Zakon o raéunovodstvu, ¢l. 23, st. 7., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

7 Zakon o ra¢unovodstvu, €l. 30,, st. 5., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.
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Zakonu o racunovodstvu, izraditi i godisnje konsolidirano izvjesce.
Godisnje konsolidirano izvjeS¢e mora sadrzavati: (a) konsolidirane
financijske izvjestaje, (b) izjavu o primjeni kodeksa korporativnog
upravljanja (ako je obvezan prema Zakonu o racunovodstvu), (c)
konsolidirani izvjestaj o placanjima javnom sektoru (ako je obvezan
prema Zakonu o racunovodstvu) i (d) konsolidirano izvjeSée poslo-
vodstva. Izjavu o primjeni kodeksa korporativnog upravljanja duzni
su sastaviti subjekti od javnog interesa, stoga ako u grupi postoji po-
duzetnik koji je odreden kao subjekt od javnog interesa, u godisnje
konsolidirano izvjesce potrebno je ukljuciti i izjavu o korporativnom
upravljanju. Izjava o korporativnom upravljanju mora sadrzavati, u
dijelu koji se odnosi na sustave unutarnjih kontrola i upravljanja ri-
zicima, glavne elemente sustava unutarnjih kontrola i upravljanja
rizicima poduzetnika koji su obuhvaceni konsolidacijom, promatra-
nog kao cjelina.t®

2.2.3.2. Konsolidirano izvjesce poslovodstva i konsolidirano
nefinancijsko izvjesce

Konsolidirano izvjes¢e poslovodstva mora ukljucivati sljedece
podatke za sva drustva (poduzetnike) obuhvacéene konsolidacijom:
a) podatke o vjerojatnom buducem razvoju poslovanja
b) podatke o aktivnosti istraZivanja i razvoja
c) podatke o otkupu vlastitih dionica sukladno propisu kojim se

ureduju trgovacka drustva, s time da je potrebno navesti broj

i nominalni iznos ili, ako nominalni iznos ne postoji, knjigovod-

stvenu vrijednost svih dionica mati¢nog drustva koje drzi matic-

no drustvo, njegova ovisna drustva ili osoba koja ih drzi u svoje
ime i za racun tih poduzetnika

d) podatke o postojec¢im podruznicama poduzetnika

e) podatke o financijskim instrumentima koji se koriste, ako je to

znacajno za procjenu imovine, obveza, financijskog polozaja i

uspjesnosti poslovanja:

- ciljeva i politike poduzetnika u vezi s upravljanjem financij-
skim rizicima, zajedno s politikom zastite svake znacajnije vr-
ste prognozirane transakcije za koju se koristi racunovodstvo
zastite

- izloZenosti poduzetnika cjenovnom riziku, kreditnom riziku,
riziku likvidnosti i riziku novéanog toka

f) konsolidirano nefinancijsko izvjes¢e, ako je mati¢no drustvo
obveznik sastavljanja nefinancijskog izvjesca te ako odluci kon-
solidirano nefinancijsko izvjesée ukljuciti u konsolidirano izvjesce
poslovodstva.

Konsolidirano nefinancijsko izvjes¢e moze biti uklju¢eno u kon-
solidirano izvjeS¢e poslovodstva ili moZe biti sastavljeno kao zaseb-
no izvjesce. Konsolidirano nefinancijsko izvjes¢e duzni su sastaviti
subjekti od javnog interesa koji su maticna drustva velike grupe
koja na datum bilance na konsolidiranoj osnovi prelaze kriterij pro-
sjecnog broja od 500 radnika tijekom prethodne poslovne godine.
U konsolidiranom nefinancijskom izvjes¢u ukljucuju se informacije
U mjeri nuznoj za razumijevanje razvoja, rezultata poslovanja, po-
loZaja grupe te ucinka njezinih aktivnosti koji se odnose najmanje
na okoliSna, socijalna i kadrovska pitanja, postovanje ljudskih prava,
borbu protiv korupcije i pitanja u vezi s podmicivanjem ukljucujuci:
(a) kratki opis poslovnog modela grupe; (b) opis politika u svezi s tim
pitanjima ukljucujuéi postupke temeljite analize koji se provode; (c)
rezultate tih politika; (d) osnovne rizike povezane s tim pitanjima
koji se odnose na poslovanje grupe ukljucujudi, kad je to relevan-
tno i razmjerno, njezine poslovne odnose, proizvode ili usluge koji

18 Zakon o racunovodstvu, ¢l. 24., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16. i
116/18.
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mogu prouzroCiti negativne ucinke na tim podrucjima te nacin na
koji grupa upravlja tim rizicima; te (e) nefinancijske klju¢ne pokaza-
telje uspjesnosti vazne za odredeno poslovanje.”

Ako se konsolidirano nefinancijsko izvjesce sastavlja kao zaseb-
no izvjeSce tada se ono mora objaviti zajedno s godisnjim konsoli-
diranim izvjes¢em ili objaviti na mreznoj stranici mati¢nog drustva
na koju se upucuje u godisnjem konsolidiranom izvjes¢u poslovod-
stva.?

2.2.3.3. Konsolidirani izvjestaj o placanjima javnom sektoru

Maticna drustva koja su obvezna sastaviti konsolidirane finan-
cijske izvjestaje, duzna su sastaviti i konsolidirani izvjestaj o placaniji-
ma javnom sektoru ako su subjekti od javnog interesa koji obavljaju
djelatnost rudarstva i vadenja ili djelatnost sjece primarnih suma.
Prema Zakonu o racunovodstvu, smatra se da maticno drustvo
obavlja djelatnost rudarstva i vadenja ili djelatnost sjece primarnih
Suma ako bilo koje njegovo drustvo kéi (ovisno drustvo) obavlja jed-
nu ili obje takve djelatnosti.?? Konsolidirani izvjestaj o placanjima
javnom sektoru mora ukljucivati samo placanja koja su posljedica
obavljanja djelatnosti rudarstva i vadenja i/ili djelatnost sjece pri-
marnih Suma.? Mati¢no drustvo nije obvezno sastaviti konsolidirani
izvjestaj o pla¢anjima javnom sektoru za: (a) male grupe, osim ako je
bilo koji ¢lan grupe subjekt od javnog interesa, (b) za srednje grupe,
osim ako je bilo koji ¢lan grupe subjekt od javnog interesa te (c) ako
podlijeZze pravu drzave Clanice i samo je drustvo k¢i (ovisno drustvo)
te ako njegovo maticno drustvo podlijeze pravu drZave Clanice.*
Takoder, Zakon o ra¢unovodstvu navodi da poduzetnik, ukljucujuci
i subjekt od javnog interesa, ne mora biti ukljucen u konsolidirani
izvjestaj o placanjima prema javnom sektoru ako je ispunjen barem
jedan od sljedecih uvjeta:

a) ako je mati¢no drustvo u znacajnoj mjeri zbog ozbiljnih dugotraj-
nih ogranicenja sprije¢eno koristiti se svojim pravima na imovinu
tog poduzetnika ili na upravljanje tim poduzetnikom

b) ako se, u iznimno rijetkim slucajevima, informacije potrebne za
sastavljanje konsolidiranog izvjestaja o placanjima javnom sek-
toru ne mogu pribaviti bez neproporcionalno visokih troskova ili
znatnog kasnjenja

c) ako se dionice/udjeli u tom poduzetniku drZe iskljucivo radi pre-
prodaje u kracem roku.”

Ova izuzeca vrijede samo ako se kao takva koriste i u postupku
konsolidacije financijskih izvjestaja.?

2.2.4. lzuzeda od konsolidacije financijskih izvjestaja

Prema Zakonu o racunovodstvu mati¢no drustvo nije obvezno
sastaviti konsolidirane financijske izvjestaje u sljede¢im slucajevima:
- Ako mati¢no drustvo ima samo ovisna drustva Ciji pojedinacni i

skupni financijski polozaj i uspjesnost poslovanja nisu znacajni za

9 Zakon o racunovodstvu, ¢l. 24a., st. 1., Nar. nov., br. 78/15., 134/15.,
120/16.1116/18.

20 Zakon o raunovodstvu, ¢l. 24a., st. 8., Nar, nov., br. 78/15., 134/15.,
120/16.1116/18.

21 Zakon o raéunovodstvu, €&l. 28., st. 1., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

22 Zakon o raéunovodstvu, ¢&l. 28., st. 2., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

2 Zakon o raéunovodstvu, &l. 28., st. 2., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

24 Zakon o raéunovodstvu, ¢&l. 28., st. 3., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

25 Zakon o racunovodstvu, ¢l. 28., st. 4., Nar. nov., br. 78/15.,134/15.,120/16.
i116/18.

26 Zakon o raéunovodstvu, €&l. 28., st. 5., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.
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istinitost i objektivnost prikaza financijskog poloZaja i uspjesnosti
poslovanja grupe ili ako su ispunjeni uvjeti propisani Hrvatskim
standardima financijskog izvjesStavanja za matic¢na drustva koja
su obveznici primjene Hrvatskih standarda financijskog izvjesta-
vanja, maticno drustvo nije obvezno sastavljati godisnje konsoli-
dirane financijske izvjestaje.?’

- Mati¢na drustva nisu obvezna sastavljati godisnje konsolidirane
financijske izvjestaje za male grupe osim onih maticnih drustava
Cije male grupe ukljucuju subjekte od javnog interesa.?

- Mati¢no drustvo u Republici Hrvatskoj, ukljucujuéi i subjekte od
javnog interesa, nije obvezno sastaviti godiSnje konsolidirane
financijske izvjestaje ako su ispunjeni svi sljededi uvjeti:

1. mati¢no drustvo nije izdavatelj financijskih instrumenata
uvrstenih na uredenom trzistu drzave clanice u smislu kako
je definirano zakonom kojim se ureduje trziste kapitala

2. matic¢no drustvo je pod kontrolom mati¢nog drustva koje
podlijeZe zakonima druge drzave Clanice

3. mati¢no drustvo je u 100-postotnom vlasnistvu drugog
mati¢nog drustva pri ¢emu se ne uzima u obzir vlasnistvo
koje drze clanovi njegovih upravljackih ili nadzornih tijela
izuzetog matic¢nog drustva u skladu sa zakonskom obvezom
ili obvezom u osnivackom aktu ili statutu drustva. Ako je
mati¢no drustvo u 90-postotnom i vecem vlasnistvu, izuzece
od sastavljanja konsolidiranih financijskih izvjestaja podlijeze
odobrenju svih preostalih ¢lanova drustva

4. maticno drustvo ¢e zajedno sa svim svojim drustvima kce-
rima, osim onih drustava koja sukladno propisima ne ulaze
u konsolidaciju, biti konsolidirano u konsolidiranim finan-
cijskim izvjestajima drugog maticnog drustva koje podlijeze
zakonima druge drzave clanice

5. maticno drustvo sastavlja godiSnje konsolidirane financijske
izvjestaje iz tocke 4. i konsolidirano izvjesce poslovodstva u
skladu s propisima drzave Clanice u kojoj se nalazi ili Medu-
narodnim standardima financijskog izvjeStavanja

6. maticno drustvo ¢e objaviti godisnje konsolidirane financij-
ske izvjestaje, konsolidirano izvjes¢e poslovodstva drugog
matic¢nog drustva i pripadajuce revizorsko izvjes¢e sukladno
odredbama ovoga Zakona o javnoj objavi u izvorniku

7. Dbiljeske uz financijske izvjesStaje mati¢nog drustva sadrzava-
ju:

a) naziv i sjediste mati¢nog drustva koje sastavlja godiSnje
konsolidirane financijske izvjestaje iz tocke 4. i

b) navod o izuzecu od obveze sastavljanja konsolidiranih
godisnjih financijskih izvjestaja odnosno konsolidiranog
izvje$éa poslovodstva.?®

U svim ostalim sluc¢ajevima mati¢no drustvo je obvezno sastaviti

konsolidirane financijske izvjestaje.

2.2.5. Javna objava konsolidiranih financijskih izvjestaja

Mati¢na drustva koja su obvezna sastaviti godisnje konsolidira-
ne financijske izvjestaje sukladno aktualnom Zakonu o rac¢unovod-
stvu duzna su dostaviti Financijskoj agenciji radi javne objave go-
disnja konsolidirana izvjes¢a s pripadaju¢im revizorskim izvjeS¢em
(ako su obveznici izrade godiSnjeg izvjeSca te obveznici revizije fi-

nancijskih izvjestaja) odnosno godisnje konsolidirane financijske
izvjestaje s pripadajuéim revizorskim izvjesS¢em (ako nisu obveznici
sastavljanja godisnjeg izvjesca, ali su obveznici revizije) odnosno go-
disnje konsolidirane financijske izvjestaje (ako nisu obveznici revizije
financijskih izvjestaja) najkasnije u roku devet mjeseci od zadnjeg
dana poslovne godine.*®

2.3. Pravilnik o strukturi i sadrzaju godisnjih financijskih
izvjestaja

Ovim pravilnikom definiraju se vrste i struktura te sadrzaj godis-
njih financijskih izvje$taja odnosno godisnjih konsolidiranih financij-
skih izvjeStaja. Sukladno pravilniku, obveznici primjene MSFI-a ob-
vezni su sastaviti: (a) bilancu (izvjestaj o financijskom poloZaju), (b)
konsolidirani izvjestaj o dobiti, (c) izvjeStaj o ostaloj sveobuhvatnoj
dobiti, (d) izvjeStaj o novéanim tokovima, (e) izvjestaj o promjenama
kapitala te (f) biljeske uz financijske izvjestaje.*! Navedeni izvjesta-
ji odnose se i na nekonsolidirane (odvojene) i na konsolidirane fi-
nancijske izvjeStaje. Obveznici primjene HSFI-a koji nisu klasificirani
kao mikro i mali poduzetnici nisu obvezni sastaviti izvjestaj o ostaloj
sveobuhvatnoj dobiti (pa tako ni konsolidirani izvjestaj o ostaloj sve-
obuhvatnoj dobiti), dok mikro i mali poduzetnici koji su obveznici
primjene HSFI-a obvezno sastavljaju bilancu, raun dobiti i gubitka
te biljeSke uz financijske izvjeStaje. Takoder, potrebno je istaknuti
da, sukladno aktualnom Zakonu o raunovodstvu, male grupe su
izuzete iz konsolidacije financijskih izvjestaja, osim ako ne ukljucuju
subjekte od javnog interesa.

Podaci u svim izvjestajima (osim u biljeSkama), odvojenim i kon-
solidiranim, iskazuju se za tekucu i prethodnu godinu u kunama.*

3. RACUNOVODSTVENI OKVIR SASTAVLJANJA
KONSOLIDIRANIH FINANCISKIH IZVJESTAJA

Sastavljanje godisnjih konsolidiranih financijskih izvjestaja te-
melji se na primjeni relevantnih Medunarodnih standarda financij-
skog izvjeStavanja (MSFI-a) kod onih grupa Cije je mati¢no drustvo
obveznik primjene MSFl-a i koje sastavlja konsolidirane financijske
izvjestaje primjenom MSFl-a odnosno na primjeni Hrvatskih stan-
darda financijskog izvjeStavanja (HSFl-a) kod onih grupa cije je ma-
tiéno drustvo obveznik primjene HSFI-a i koje sastavlja konsolidira-
ne financijske izvjestaje primjenom HSFl-a. U postupku sastavljanja
konsolidiranih financijskih izvjestaja nuzno je da svi ¢lanovi grupe
sastave svoje financijske izvjeStaje primjenom istih standarda fi-
nancijskog izvjeStavanja i istih racunovodstvenih politika. U slucaju
kada pojedini ¢lanovi grupe (ovisna drustva) moraju radi zakono-
davnog okvira sastaviti svoje financijske izvjestaje primjenom stan-
darda financijskog izvjeStavanja koji se ne primjenjuju u postupku
konsolidacije, ti ¢lanovi grupe moraju za potrebe konsolidacije sa-
staviti financijske izvjestaje primjenom onih standarda koji se pri-
mjenjuju u postupku konsolidacije. Drugim rije¢ima, u takvim sluca-
jevima ti ¢lanovi grupe Ce sastaviti dvije vrste financijskih izvjestaja
temeljenih na razli¢itim standardima financijskog izvjeStavanja: (a)
jedne financijske izvjestaje temeljene na standardima financijskog
izvjeStavanja prema nacionalnom zakonodavnom okviru i (b) druge
financijske izvjeStaje temeljene na standardima financijskog izvje-

27 Zakon o raéunovodstvu, ¢&l. 23, st. 8., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
i116/18.

28 Zakon o racunovodstvu, ¢l. 25., st. 1., Nar. nov., br. 78/15.,134/15., 120/16.
i116/18.

29 Zakon o ra¢unovodstvu, €l. 25, st. 2., Nar. nov., br. 78/15., 134/15., 120/16.
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30 Zakon o radunovodstvu, €&l. 30, st. 2., 3.i 5., Nar. nov., br. 78/15., 134/15.,
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31 Pravilnik o strukturi i sadrZaju godisnjih financijskih izvjestaja, ¢l. 2., Nar.
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Stavanja koji se primjenjuju u postupku konsolidacije financijskih
izvjestaja. Medutim, Zakon o racunovodstvu dopusta da ovisno
drustvo koje je obveznik primjene HSFI-a moZe odluciti sastaviti
svoje financijske izvjestaje primjenom MSFI-a ako mati¢no drustvo
sastavlja konsolidirane financijske izvjestaje primjenom MSFl-a.3

3.1. Medunarodni standardi financijskog izvjeStavanja
relevantni za konsolidaciju financijskih izvjestaja

MSFI koji su relevantni za postupak sastavljanja konsolidiranih

financijskih izvjestaja su:

- Medunarodni standard financijskog izvjeStavanja 3 Poslovna
spajanja (MSFI 3)

- Medunarodni standard financijskog izvjeStavanja 10 Konsolidira-
ni financijski izvjestaji (MSFI 10)

- Medunarodni standard financijskog izvjeStavanja 12 Objavljiva-
nje udjela u drugim subjektima (MSFI 12)

- Medunarodni racunovodstveni standard 21 Ucinci promjene
tecaja stranih valuta (MRS 21)

- Medunarodni raCunovodstveni standard 27 Nekonsolidirani
(odvojeni) financijski izvjestaji (MRS 27).

3.1.1. MSFI 3 Poslovna spajanja

MSFI-em 3 odredena je metoda stjecanja kao metoda obracuna
svih poslovnih spajanja koja rezultiraju stjecanjem novog vlasnistva
te nacin priznavanja i mjerenja goodwilla i nekontrolirajuceg inte-
resa u konsolidiranim financijskim izvjestajima. Primjena metode
stjecanja zahtijeva: (a) utvrdivanje stjecatelja u poslovnom spajanju;
(b) odredivanje datuma stjecanja; (c) priznavanje i mjerenje stece-
ne imovine i preuzetih obveza stecenog drustva te (d) priznavanje
i mjerenje goodwilla proizadlog iz poslovnog spajanja kao razlike
izmedu naknade za stjecanje (uvecane za nekontrolirajuéi interes
i prethodno stecene vlasnicke udjele u steceniku) i fer vrijednosti
neto imovine stecenog drustva (fer vrijednost imovine umanje-
na za fer vrijednost obveza). Naknada za stjecanje mjeri se po fer
vrijednosti koja se utvrduje kao zbroj fer vrijednosti imovine koju
je stjecatelj prenio, obveza koje je stjecatelj stvorio te vlasnickih
udjela koje je izdao u zamjenu za udjele u ste¢enom drustvu.>* Tran-
sakcijski troskovi povezani s poslovnim spajanjem ne ukljucuju se
u naknadu za stjecanje, ve¢ se iskazuju kao rashod. U slucaju kada
je naknada za stjecanje (uvec¢ana za moZebitni nekontrolirajuci in-
teres) visa od fer vrijednosti neto imovine stecenog drustva javlja
se goodwill koji se iskazuje u financijskim izvjestajima stjecatelja
odnosno u konsolidiranim financijskim izvjestajima kao dugotraj-
na nematerijalna imovina. U obrnutom slucaju, kada je naknada za
stjecanje (uvecana za moZebitni nekontrolirajuci interes) niza od fer
vrijednosti neto imovine ste¢enog drustva, razlika predstavlja dobit
od povoljne kupnje (tzv. negativni goodwill) koja se kao prihod uk-
lju¢uje u dobit stjecatelja odnosno u konsolidiranu dobit. Goodwill
koji je proizasao iz transakcije poslovnog spajanja, testira se na uma-
njenje sukladno Medunarodnom ra¢unovodstvenom standardu 36
Umanjenje imovine.

Nekontroliraju¢i udjeli koji predstavljaju potraZivanja manjin-
skih dioniCara prema neto imovini ovisnog drustva i koji se javljaju
u slucaju kada mati¢no drustvo ne stekne sve vlasnicke udjele ovi-
snog drustva, mogu se prema MSFI-u 3 mjeriti ili po fer vrijednosti
ili udjelom u utvrdivoj neto imovini ovisnog drustva razmjerno svom

33 Zakon o radunovodstvu, ¢l. 17., st. 4., Nar. nov., br. 78/15., 134/15.i120/16.
3% MSFI 3, tocka 37.
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nekontrolirajuéem interesu.> Nekontrolirajuci udjeli se u konsolidi-
ranom izvjestaju o financijskom poloZaju prikazuju u okviru kapitala,
odvojeno od kapitala maticnog drustva.

3.1.2. MSFI 10 Konsolidirani financijski izvjestaji

MSFI 10 definira pojam i nacin utvrdivanja postojanja kontrole
mati¢nog drustva nad ovisnim drustvom te odreduje nacela i po-
stupke konsolidacije financijskih izvjestaja. MSFI 10 propisuje obve-
zu sastavljanja konsolidiranih financijskih izvjeStaja mati¢cnom drus-
tvu koje ima kontrolu nad jednim ili viSe ovisnih drustava, definira
nacelo kontrole i kontrolu postavlja kao osnovu za konsolidaciju,
opisuje primjenu nacela kontrole u cilju utvrdivanja postojanja kon-
trole ulagatelja nad subjektom u kojem ima udjele, a time i obvezu
konsolidacije takvog subjekta te navodi raCunovodstvene zahtjeve
za pripremu konsolidiranih financijskih izvjestaja.*®

3.1.2.1. Kontrola

Prema MSFI-u 10 ulagatelj ima kontrolu nad subjektom ako je
temeljem svog sudjelovanja u njemu izloZen varijabilnom prinosu
odnosno ima prava na njih te sposobnost utjecati na prinos svojom
prevlaséu u tom subjektu.’” Ulagatelj ima moc¢ raspolaganja subjek-
tom kad ima postojeca prava koja mu u sadasnjosti omogucuju
vodenje relevantnih poslova odnosno poslova koji bitno utjecu na
prinos samog subjekta.?® Mo¢ raspolaganja naj¢esée se zasniva na
glasackim pravima temeljenim na vlasnickim instrumentima kao
Sto su dionice i udjeli. Ulagatelj je izloZen varijabilnom prinosu te-
meljem svog sudjelovanja u subjektu u kojem ima udjele odnosno
ima pravo na prinos kad njegov prinos temeljem sudjelovanja moze
varirati zavisno od uspjesnosti poslovanja toga subjekta. Ulagatel;j
kontrolira neki subjekt koji je predmetom ulaganja ako ima sposob-
nost primijeniti svoju mo¢ raspolaganja na nacin da utjece na svoj
prinos temeljem svog sudjelovanja u subjektu.®

3.1.2.2. Postupci u sklopu konsolidacije financijskih izvjestaja

Mati¢no drustvo je duzno sastaviti konsolidirane financijske iz-
vjestaje primjenjujuci jedinstvene racunovodstvene politike na sli¢-
ne transakcije i druge dogadaje u slicnim okolnostima.*® Ako ¢lan
grupe primjenjuje racunovodstvene politike koje se razlikuju od
onih koristenih u konsolidiranim financijskim izvjestajima za slicne
transakcije i dogadaje u slicnim okolnostima, potrebno je provesti
primjerena uskladenja u financijskim izvjeStajima toga ¢lana grupe
kako bi se postigla uskladenost s racunovodstvenim politikama gru-
pe.** Mati¢no drustvo ukljucuje svoje ovisno drustvo u konsolidaciju
financijskih izvjeStaja od datuma na koji je steklo kontrolu nad ovi-
snim druStvom, a prestaje kad izgubi kontrolu nad njim.

Postupci u procesu konsolidacije financijskih izvjestaja ukljucuju
sliedece:*

a) Zbrajanje sli¢nih stavki aktive, pasive, prihoda, rashoda i novca-
nih tokova matice i maticinih ovisnih drustava

b) Eliminacija knjigovodstvene vrijednosti ulaganja matice u svaki
ovisni subjekt te udjela matice u kapitalu svakog ovisnog su-
bjekta uz iskazivanje potencijalnog goodwilla odnosno dobiti od
povoljne kupnje

35 MSFI 3, tocka 19.

36 MSFI 10, toc¢ka 2.

37 MSFI 10, tocka 6.

38 MSFI 10, tocka 10.

39 MSFI 10, tocka 17.

40 MSFI 10, tocka 19.

41 MSFI 10, Dodatak B, to¢ka B.87.
42 MSFI 10, Dodatak B, to¢ka B.86.
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c) Eliminacija medusobnih potraZivanja i obveza, prihoda i rashoda
te novcanih tokova ostvarenih u transakcijama izmedu clanova
grupe, pri cemu je posebnu pozornost potrebno usmijeriti utvr-
divanju nerealizirane dobiti u imovini koja je predmetom interne
realizacije, a do datuma sastavljanja konsolidiranih financijskih
izvjeStaja nije prodana subjektima izvan grupe (npr. nerealizira-
na dobit u zalihama) te iskazivanje poreznih ucinaka privremenih
razlika koji proizlaze iz eliminacije medugrupnih prihoda i rasho-
da odnosno dobitaka i gubitaka.

U slucaju postojanja nekontrolirajuceg interesa (manjinskih dio-
nic¢ara), nekontrolirajuéi udjeli se u konsolidiranoj bilanci (izvjestaju
o financijskom polozaju) prikazuju u okviru kapitala, ali kao odvoje-
na stavka. U konsolidiranom izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti, ma-
ticno drustvo je duzno dobit ili gubitak te svaku komponentu ostale
sveobuhvatne dobiti razdvoijiti na dio koji pripada vlasnicima matice
i dio koji pripada vlasnicima nekontroliraju¢ih udjela.*?

Financijski izvjeStaji matice i njezinih ovisnih drustava koji se ko-
riste u sastavljanju konsolidiranih financijskih izvjestaja moraju biti
sastavljeni na isti izvjeStajni datum, a ako se izvjesStajni datumi ra-
zlikuju, ovisno drustvo mora pripremiti dodatne financijske informa-
cije s datumom financijskih izvjestaja mati¢nog drustva kako bi ono
moglo konsolidirati financijske informacije ovisnog drustva.** Ako to
nije izvedivo, maticno drustvo mora financijske informacije ovisnog
drustva konsolidirati koriste¢i najnovije financijske izvjestaje ovisnog
drustva, uskladene na nacin da odrazavaju ucinke znacajnih transak-
cija ili dogadaja izmedu datuma financijskih izvjestaja ovisnog drustva
i datuma konsolidiranih financijskih izvjestaja. Razlika izmedu datuma
financijskih izvjestaja ovisnog drustva i datuma konsolidiranih finan-
cijskih izvjestaja ne smije biti duza od tri mjeseca i duljina izvjestajnog
razdoblja, kao i moZebitne razlike izmedu datuma financijskih izvje-
Staja, trebaju biti jednake iz razdoblja u razdoblje.*

3.1.2.2.1. Izuzeca od konsolidacije

MSFI 10 navodi da mati¢no drustvo nije obvezno prezentirati
konsolidirane financijske izvjestaje ako su ispunjeni svi ovi uvjeti:

a) Matica je ovisno drustvo u potpunom ili djelomi¢nom vlasnistvu
nekog drugog subjekta i svih njegovih drugih vlasnika, Sto uklju-
Cuje one koji inace nemaju pravo glasa, koji su obavijesteni da
matica ne prezentira konsolidirane financijske izvjestaje i tome
se ne protive

b) MatiCinim duznickim ili glavni¢kim instrumentima se ne trguje
na javnom trzistu (nacionalnoj ili inozemnoj burzi ili izvanburzov-
nom trzistu, ukljucujudi lokalna i regionalna trzista)

c) Matica ne podnosi niti je u postupku podnosenja (konsolidira-
nih) financijskih izvjestaja komisiji za vrijednosne papire ili nekoj
drugoj regulatornoj agenciji radi izdavanja bilo koje klase instru-
menata na javhom trzistu i

d) Maticina krajnja ili posredna matica izraduje konsolidirane
financijske izvjestaje koji su dostupni javnosti i uskladeni su s
MSFl-ima.*

Dakle, kada su ispunjeni svi ovi uvjeti, mati¢no drustvo nije ob-

vezno sastaviti konsolidirane financijske izvjeStaje prema MSFI-u 10.

3.1.3. MSFI 12 Objavljivanje udjela u drugim subjektima

MSFI-em 12 odredene su informacije koje maticno drustvo
mora objaviti o svojim udjelima u ovisnim i pridruZzenim drustvi-

ma te zajednickim pothvatima. Mati¢no drustvo koje ima udjele u
ovisnim drustvima duzno je objaviti informacije o sastavu grupe,
nekontroliraju¢im udjelima, ogranicenjima u pristupu imovini gru-
pe i placanjima obveza grupe, rizicima povezanim s konsolidiranim
strukturiranim subjektima, posljedicama promjena udjela u ovi-
snom drustvu koje ne dovodi do gubitka kontrole te posljedicama
gubitka kontrole u ovisnom drustvu.*”” Ove informacije se uobicaje-
no objavljuju u biljesSkama.

3.1.4. MRS 21 Ucinci promjene tecaja stranih valuta

MRS-om 21 odreden je naCin prevodenja financijskih izvjeStaja
inozemnog ovisnog drustva koji su denominirani u stranoj valuti u
valutu prezentiranja mati¢nog drustva odnosno valutu prezentira-
nja grupe. Prema MRS-u 21, financijski izvjestaji inozemnog ovisnog
drustva cija funkcijska valuta nije valuta gospodarstva obiljeZzenog
hiperinflacijom prerac¢unavaju se u valutu izvjeStavanja grupe pri-
mjenom ovih postupaka: (a) imovina i obveze prezentirane u izvje-
Staju o financijskom poloZaju pretvaraju se u valutu izvjeStavanja
grupe po zakljuénom tecaju na datum tog izvjestaja o financijskom
poloZaju; (b) prihodi i rashodi u svakom se izvjestaju o dobiti i osta-
loj sveobuhvatnoj dobiti preracunavaju prema tec¢ajevima na datum
transakcije ili primjenom prosjecnog tecaja za razdoblje ukoliko se
tecajevi u razdoblju znacajno ne mijenjaju i (c) sve nastale tecajne
razlike priznaju se u sklopu ostale sveobuhvatne dobiti.*® Novcani
tokovi prezentirani u izvjeStaju o nov€anim tokovima inozemnog
ovisnog drustva pretvaraju se u valutu izvjeStavanja grupe na isti
nacin kao i stavke prihoda i rashoda. Ako je funkcijska valuta valuta
hiperinflacijskog gospodarstva, tada se sve stavke (imovina, obveza,
kapital, prihodi i rashodi uklju¢ujuéi i usporedne podatke) pretva-
raju u valutu izvjeStavanja grupe po zaklju¢nom tecaju na datum
posljednjeg izvjestaja o financijskom poloZaju.

3.1.5. MRS 27 Nekonsolidirani financijski izvjestaji

MRS-om 27 odreden je nacin priznavanja i mjerenja udjela u
ovisnim i pridruzenim drustvima te zajednickim pothvatima u ne-
konsolidiranim (odvojenim) financijskim izvjestajima maticnih dru-
Stava. Prema MRS-u 27 mati¢no drustvo duzno je svoje udjele u ovi-
snim drustvima, pridruzenim drustvima i zajednickim pothvatima
obracunavati ili: (a) po trosku ili (b) u skladu s MSFI-em 9 Financijski
instrumenti (dakle, po fer vrijednosti pri ¢emu se promjene fer vri-
jednostiizmedu dva izvjeStajna datuma priznaju ili u dobit ili gubitak
ili u ostalu sveobuhvatnu dobit ovisno o klasifikaciji ulaganja) ili (c)
primjenom metode udjela iz MRS-a 28 - Udjeli u pridruzenim su-
bjektima i zajednickim pothvatima.*® Mati¢no drustvo duzno je isti
nacin obracuna primjenjivati na svaku kategoriju ulaganja.®

3.2. Hrvatski standard financijskog izvjeStavanja 2
Konsolidirani financijski izvjestaji
Kod grupa Ciji se konsolidirani financijski izvjestaji sastavljaju
primjenom HSFl-a, mjerodavan je Hrvatski standard financijskog iz-
vjeStavanja 2 Konsolidirani financijski izvjestaji (HSFI 2) kojim su ure-
dena sva pitanja u svezi sa sastavljanjem konsolidiranih financijskih
izvjestaja.

4 MSFI 10, Dodatak B, to¢ka B.94.
4 MSFI 10, Dodatak B, tocka B.92.
4 MSFI 10, Dodatak B, tocka B.93.
4 MSFI 10, tocka 4.

47 MSFI 12, to¢ka 10.
% MRS 21, tocka 39.
4 MRS 27, tocka 10.
0 Ibid.

36 Ragunovodstvo i financije 8/2019.



320.1

3.2.1. Primjena metode kupnje i priznavanje goodwilla

HSFI 2 zahtijeva da se sva poslovna spajanja u kojima jedan po-
duzetnik (subjekt) stjec¢e kontrolu nad drugim obracunavaju primje-
nom metode kupnje. Pri tome, HSFI 2 propisuje da se trosak poslov-
nog spajanja mjeri kao zbroj: (a) fer vrijednosti na datum razmjene
dane imovine, nastalih ili preuzetih obveza i vlasnickih instrumenata
izdanih od stjecatelja u zamjenu za kontrolu nad stecenikom i (b)
svih troskova koji se mogu direktno povezati s poslovnim spaja-
njem.>! Primjenom metode kupnje cjelokupna imovina i obveze ste-
Cenog drustva iskazuju se u konsolidiranim financijskim izvjestajima
po njihovim fer vrijednostima na datum stjecanja, a razlika izmedu
troska poslovnog spajanja (uvecanog za mozebitni nekontrolirajuci
interes) i fer vrijednosti neto imovine stecenog drustva predstavlja
goodwill odnosno negativni goodwill. Goodwill se pocetno mjeri po
trosku koji se utvrduje kao razlika izmedu troska poslovnog spaja-
nja i stjecateljevog udjela u fer vrijednosti neto imovine stecenog
drustva.>? Nakon pocetnog priznavanja, goodwill ste¢en u poslov-
nom spajanju se amortizira u korisnom vijeku trajanja od najvise pet
godina.*® Stoga, naknadno mjerenje goodwilla se provodi po trosku
umanjenom za akumulirane gubitke od umanjenja vrijednosti i aku-
muliranu amortizaciju.>* U slu¢aju kada je trosak poslovnog spajanja
nizi od stjecateljevog udjela u fer vrijednosti neto imovine stecenog
drustva javlja se negativni goodwill koji se mora odmah priznati u
prihode ili rashode.>

Nekontrolirajuci udjeli prezentiraju se u konsolidiranoj bilan-
ci kao odvojena stavka u okviru kapitala, a pocetno se mjere raz-
mjernim udjelom u fer vrijednosti neto imovine ste¢enog drustva.
Vrijednost nekontrolirajucih udjela uskladuje se za sve promjene
kapitala ovisnog drustva koje nisu posljedica povecanja temeljnog
kapitala (dakle, povecava se za njihov udjel u ostvarenoj dobiti ovi-
snog drustva, a umanjuje za udjele u gubicima te uskladuje za njihov
udjel u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti).

3.2.2. Pojam kontrole, obveznik i postupci konsolidacije
financijskih izvjestaja
HSFI 2 definira kontrolu kao pravo odredivanja financijskih i

operativnih politika poduzetnika tako da se ostvare koristi od nje-
govih aktivnosti.*® U tom smislu poduzetnik koji kontrolira jedno ili
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vise ovisnih drustava naziva se mati¢nim drustvom®’, dok se ovi-
snim drustvom smatra poduzetnik kojeg kontrolira maticno drus-
tvo ukljucujudi i bilo koje drustvo koje kontrolira krajnje maticno
drustvo.*® Uvjeti temeljem kojih se utvrduje smatra li se odredeni
poduzetnik mati¢nim drustvom, istovjetni su uvjetima iz Zakona o
racunovodstvu.® Prema HSFI-u 2 mati¢no drustvo je obvezno sasta-
viti konsolidirane financijske izvjestaje ako:
a) maticno druStvo moZe ostvarivati ili ostvaruje prevladavajudi
utjecaj ili kontrolu nad ovisnim drustvom ili
b) mati¢nim drustvom i ovisnim drustvom njihovo mati¢no drustvo
upravlja nas jedinstvenoj osnovi u skladu s:
a. ugovorom sklopljenim s tim poduzetnikom ili
b. osnivackim aktom ili statutom tih drugih poduzetnika ili
c) se tim poduzetnikom i jednim ili viSe drugih poduzetnika s
kojima isti nije povezan upravlja na jedinstvenoj osnovi, ili se
administrativna, upravljacka ili nadzorna tijela predmetnog po-
duzetnika i jednog ili viSe drugih poduzetnika s kojima isti nije
povezan sastoje uglavnom od istih osoba koje su na duZnosti
u financijskoj godini dok se ne sastave konsolidirani financijski
izvjestaji.®
Maticno drustvo koje ima kontrolu nad ovisnim drustvom uk-
ljucuje to ovisno drustvo u konsolidaciju financijskih izvjestaja od
datuma stjecanja kontrole, bez obzira na to gdje se nalazi sjediSte
tog ovisnog drustva.®® Na datum gubitka kontrole prestaje obveza
konsolidacije financijskih izvjeStaja ovisnog drustva.
Racunovodstveni zahtjevi vezani za postupak konsolidacije fi-
nancijskih izvjeStaja te konsolidacijski postupci koje zahtijeva HSFI
2 istovjetni su onima koje zahtijeva MSFI 10.

3.2.3. lzuzeca od konsolidacije

Uvjeti i okolnosti navedeni u HSFI-u 2 pod kojima mati¢no drus-
tvo nije obvezno sastaviti konsolidirane financijske izvjestaje isto-
vjetni su uvjetima i okolnostima navedenim u aktualnom Zakonu o
racunovodstvu.®? HSFI 2 detaljnije ureduje uvjete pod kojima matic-
no drustvo nije obvezno financijske izvjestaje svojeg ovisnog drus-
tva ukljuciti u konsolidirane financijske izvjeStaje. Prema HSFl-u 2,
poduzetnika, uklju€ujudi i subjekt od javnog interesa, nije potrebno
ukljuciti u konsolidirane financijske izvjestaje ako je ispunjen najma-
nje jedan od sljedecih uvjeta:
a) U iznimno rijetkim slucajevima u slucaju kada informacije po-
trebne za sastavljanje konsolidiranih financijskih izvjestaja nisu
dostupne bez pretjeranih troskova ili pretjeranog kasnjenja
b) Dionice ili udjeli tog poduzetnika drze se iskljucivo s ciljem njiho-
ve naknadne prodaje ili
¢) SnaZna dugoroc¢na ogranicenja bitno ometaju:
a. mati¢no drustvo u ostvarenju svojih prava nad imovinom ili
upravljanjem tim poduzetnikom ili

b. provodenje jedinstvenog upravljanja tim poduzetnikom koje
se nalazi u jednom od odnosa definiranih na jedinstvenoj
osnovi u skladu s ugovorom sklopljenim s tim poduzetnikom,
ili osnivackim aktom ili statutom tih drugih poduzetnika, ili
ako se tim poduzetnikom i jednim ili viSe drugih poduzetnika
s kojima isti nije povezan, upravlja na jedinstvenoj osnovi, ili
se administrativna, upravljacka ili nadzorna tijela predmet-

1 HSFI 2, tocka 2.66., Nar. nov., br. 86/15.
52 HSFI 2, to¢ka 2.76., Nar. nov., br. 86/15.
53 HSFI 2, to¢ka 2.78., Nar. nov., br. 86/15.
54 HSFI 2, to¢ka 2.77., Nar. nov., br. 86/15.
55 HSFI 2, to¢ka 2.79., Nar. nov., br. 86/15.
% HSFI 2, tocka 2.12.

57 HSFI 2, toc¢ka 2.14., Nar. nov., br. 86/15.
%8 HSFI 2., tocka 2.18., Nar. nov., br. 86/15.
9 Vidjeti to¢ku 2.2.2. ovoga rada.
6 HSFI 2, to¢ka 2.47., Nar. nov., br. 86/15.
61 HSFI 2, to¢ka 2.46., Nar. nov., br. 86/15.
62 Vidjeti to¢ku 2.2.4. ovoga rada.
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nog poduzetnika i jednog ili viSe drugih poduzetnika s kojima
isti nije povezan sastoje uglavnom od istih osoba koje su na
duznosti u financijskoj godini dok se ne sastave konsolidirani
financijski izvjestaji.®®

3.2.4. Mijerenje ulaganja u ovisna drustva u odvojenim
financijskim izvjeStajima matice

Prema HSFI-u 2, matica mora u svojim odvojenim financijskim
izvjeStajima mjeriti ulaganja u ovisna drustva isklju¢ivo po trosku
ulaganja,® pri ¢emu se u troSak ulaganja ukljucuju svi troskovi koji
se mogu direktno povezati sa stjecanjem udjela kao $to su profesio-
nalne naknade pla¢ene racunovodama, pravnim savjetnicima, pro-
cjeniteljima i ostalim konzultantima. TroSkovi koji se ne mogu direk-
tno vezati na odredenu poslovnu kombinaciju za koju su zaduZeni
ne mogu se ukljuciti u troSak poslovnog spajanja, vec se priznaju kao
rashod u trenutku nastanka.®®

4. ZAKLJUCAK

Zakonodavni okvir za sastavljanje konsolidiranih financijskih iz-
vjeStaja za 2018. godinu dan je kroz Zakon o rac¢unovodstvu, Zakon
o trgovackim drustvima te Pravilnik o strukturi i sadrzaju godisSnjih
financijskih izvjestaja, dok je racunovodstveni okvir temeljen na pri-
mjeni relevantnih Medunarodnih i Hrvatskih standarda financijskog
izvjeStavanja. Mati¢na drustva koja su obveznici sastavljanja konso-
lidiranih financijskih izvjeStaja obvezna su dostaviti konsolidirane fi-
nancijske izvjestaje za 2018. godinu Financijskoj agenciji radi njihove
javne objave u roku devet mjeseci od zadnjeg dana poslovne godine.

Literatura:

1. Hrvatski standardi financijskog izvjeStavanja, Nar. nov., br.
86/2015.

2. Medunarodni standardi financijskog izvjestavanja, dostupno
na: http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=-
CELEX:32008R1126&rid=9.

3. MSFIi HSFI, HZRIF, Zagreb, 2016.

4. PerCevi¢ H., Javna objava i primjer sastavljanja konsolidiranih
financijskih izvjestaja za 2016. godinu, Racunovodstvo i financije
9/2017., HZRIF, Zagreb.

5. Percevi¢, H., Zakonodavni okvir i priprema za sastavljanje godis-
njih konsolidiranih financijskih izvjestaja i godiSnjeg konsolidira-
nog izvjesc¢a za 2017. godinu, Racunovodstvo i financije 8/2018.,
HZRiF, Zagreb.

6. Pravilnik o strukturi i sadrzaju godisnjih financijskih izvjestaja,
Nar. nov., br. 95/2016.

7. Zakon o racunovodstvu, Nar. nov., br. 78/2015., 134/2015. i
120/16.

8. Zakon o trgovackim drustvima, Nar. nov., br. 11/93. — 110/15.

8 HSFI 2, to¢ka 2.50., Nar. nov., br. 86/15.
6 HSFI 2, to¢ka 2.51., Nar. nov., br. 86/15..
85 HSFI 2, to¢ka 2.54., Nar. nov., br. 86/15.
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REVIZIJA - eksterna revizija

Strucni ¢lanak UDK 657.6

Trajanje revizijskog angazmana,
nerevizijske usluge i struktura revizijskih
naknada: implementacija opcija iz Uredbe
(EU) br. 537/2014 zemalja clanica EU

U ovom radu se analiziraju iskoristene opcije iz Uredbe (EU) br. 537/2014 koja se odnosi na posebne zahtjeve
u vezi zakonske revizije subjekata od javnog interesa. Autori poseban naglasak stavljaju na iskoristene opcije
po pitanju trajanja revizijskog angaZmana, pruzanja nerevizijskih usluga te strukture revizijskih naknada. Za
navedene opcije, autori daju prikaz slicnosti i razlika po zemljama ¢lanicama.

1. UuvoD

Revizija ima iznimno vainu ulogu u povecanju vjerodostojnosti
financijskih izvjestaja, dok korisnici financijskih izvjestaja ocekuju da
revizori kao neovisne i strucne osobe povecavaju kvalitetu financijskih
izvjestaja, a samim time i njihovu korisnost u procesu odlucivanja. Revi-
zijska neovisnost je klju¢na u osiguranju pouzdanosti i vjerodostojnosti
financijskih informacija te uz profesionalnu etiku revizora predstavlja
temelj profesije.! Kako bi se osigurala kvalitetna zakonska revizija jaca-
njem revizijske neovisnosti, u procesu reforme revizijskog trzista uspo-
stavljen je okvir za zakonsku reviziju - Direktiva 2014/56/EU i propisani
su zahtjevi za zakonske revizije subjekata od javnog interesa - Uredba
(EV) br. 537/2014 (Uredba). Uredba definira trajanje revizijskog anga-
Zmana, ogranitava pruzanje nerevizijskih usluga te definira strukturu
revizijskih naknada primljenih od subjekata javnog interesa.

2. TRAJANJE REVIZIJSKOG ANGAZMANA

Znacajno pitanje koje se postavlja kod problematike trajanja
revizijskog angazmana je duzina angazmana. Provedba revizije vise
godina uzastopno kod istog revidiranog drustva moze ugroziti neo-
visnost revizora, ali i revizijskog drustva. Suradnja revidiranog drus-
tva i revizora prilikom dugotrajnih revizijskih angazmana utjece na
potencijalno ugrozavanje neovisnosti revizora odnosno revizijskog
drustva jer se revizori najCeS¢e oslanjaju na revizijske postupke i re-
zultate provedenih revizija iz prethodnih razdoblja.?

1 Bartulovi¢, M., Filipovi¢, I. i Mihanovi¢, D. (2014): Neovisnost revizora kao
pretpostavka ucinkovitosti eksterne revizije, str. 111.
2 Perica, I. i Cular, M. (2017). Rotacija revizijskih drustava, str. 188.

Obvezna rotacija revizora obuhvaca vanjsku i unutarnju rotaci-
ju. Vanjska rotacija se odnosi na rotaciju revizora ili revizijskog drus-
tva, dok unutarnja rotacija obuhvaca rotaciju glavnih partnera za
reviziju. Tijekom vremena su evaluirali argumenti za i protiv uvode-
nja rotacije. S jedne strane, zagovornici rotacije tvrde sljedece: ob-
veznom rotacijom se smanjuje mogucnost revizijske pristranosti, a
revizor se ponasa samostalnije u revizijskim angazmanima; poveca-
va se povjerenje korisnika financijskih izvjestaja; manjim revizijskim
drustvima omogucava se sudjelovanje na vecim trzistima; smanjuje
se mogucnost razvijanja bliskih odnosa; te se uvodi svjezi pogled na
postupke izvjeStavanja s ¢ime se povecava kvaliteta revizije.> S dru-
ge strane, protivnici rotacije tvrde da: u kra¢im angazmanima revi-
troskove osnivanja; u kra¢im angazmanima veca je moguénost re-
vizijskog neuspjeha koji se inace pojavljuje u prvim godinama kada
revizor nema dovoljnu razinu strucnosti; revizijski rizik je uobicajeno
u prvim revizijama visi, dok je revizija losije kvalitete (zbog nedosta-
taka specificnih znanja o drustvu) zbog Cega su moguce negativne
reakcije trzista kapitala; veci su troskovi i naknade za reviziju.*

Uredba potice provodenje zajednickih revizija s ciljem jacanja
profesionalnog skepticizma i povecanja kvalitete revizije, zastita
neovisnosti, kao i poticanje konkurentnosti na revizijskom trzistu i
sudjelovanja manjih revizijskih drustava.> Nadalje, Uredba definira

3 Ewelt-Knauer, C., Gold, A. i Pott, C. (2012). What do we know about manda-
tory audit firm rotation, str. 6.

4 Ewelt-Knauer, C., Gold, A. i Pott, C. (2012). What do we know about manda-
tory audit firm rotation, str. 7-8.

5 Vuko, T. (2016). Nerevizijske usluge, struktura prihoda od naknada i trajanje
revizijskog angazmana u kontekstu Uredbe (EU) 537/14, str. 19.
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minimalno i maksimalno trajanje revizijskog angazmana te daje mo-
gucénost produzetka angazmana.

Prema Uredbi (Cl. 17,, st. 1.) subjekti od javnog interesa duzni su
imenovati ovlastenog revizora ili revizijsko drustvo za pocetni anga-
Zman od najmanje godinu dana uz mogucnost produzetka angazma-
na, s time da pocetni angazman ne smije prelaziti najdulje razdoblje
od deset godina. Drzave ¢lanice imaju opciju odrediti razdoblje tra-
janja revizijskog angazmana krace od deset godina (Uredba, ¢l. 17.,
st. 2.b). Nadalje, drzave c¢lanice mogu produziti trajanje revizijskog
angazmana, na razdoblje od (Uredba, ¢l. 17,, st. 4.): (a) 20 godina u
postupku javnog natjecaja u skladu s ¢l. 16. (st. 2.-5.) Uredbe; (b)
24 godine u slucaju zajednicke revizije (zajednicko revizijsko izvje-
$¢e - ¢l. 28. Direktive 2006/43/EZ). Najdulje razdoblje revizijskog an-
gazmana se moZe produZiti samo po preporuci revizijskog odbora
(Uredba, ¢l. 17., st. 5.), a produZeno trajanje angaimana se moze
dodatno produziti za najviSe 2 godine uz odobrenje nadleznog tijela
za nadzor revizije (Uredba, ¢l. 17., st. 6.).

S druge strane, glavni partneri za reviziju nadlezni za obavljanje
zakonske revizije prekidaju svoje sudjelovanje u zakonskoj reviziji
subjekata koji je predmet revizije najkasnije sedam godina od dana
svoga imenovanja te ne mogu ponovno sudjelovati u zakonskoj re-
viziji revidiranog subjekta prije isteka tri godine nakon tog prekida.
Ponovno sudjelovanje glavnog partnera po isteku tzv. ‘razdoblja
hladenja’ je moguce ako revizijsko drustvo uspostavi odgovarajuce
mehanizme rotacije koji ukljucuju barem ovlastene revizore te mora
dokazati nadleznom tijelu djelotvornu primjenu takvog mehanizma.
Nadalje, drzave clanice mogu odrediti krace razdoblje za rotaciju
glavnog partnera za obavljanje revizije (Uredba, ¢l. 17, st. 7.). Po
pitanju prijelaznih odredbi vezanih uz trajanje revizijskog angazma-
na, od 17. lipnja 2020. godine subjekt od javnog interesa ne smije
angazirati ili obnoviti revizijski angazman revizijskom drustvu koji je
na dan stupanja na snagu Uredbe tom subjektu od javnog interesa
obavljao reviziju 20 ili viSe uzastopnih godina (Uredba, ¢l. 41., st. 1.).
Nadalje, od 17. lipnja 2023. godine subjekt od javnog interesa ne
smije angazirati ili obnoviti revizijski angazman revizijskom drustvu
koji je na dan stupanja na snagu Uredbe tom subjektu od javnog in-
teresa obavljao reviziju 11 ili vise, ali manje od 20 uzastopnih godina
(Uredba, ¢l. 41., st. 2.).

Kako je vec istaknuto, drzave clanice unutar svog revizijskog
okvira mogu iskoristiti opcije dostupne za koriStenje u lokalnoj pro-
vedbi. Kod vecine drzava clanica pocetni angazman ne smije prela-
ziti najdulje razdoblje od deset godina, dok su neke drzave clanice
iskoristile opciju skradivanja navedenog razdoblja. Primjerice, obve-
zna rotacija revizijskog drustva u Poljskoj je nakon pet godina, nakon
sedam godina u Bugarskoj i Hrvatskoj, nakon osam godina u Por-
tugalu i Madarskoj (samo za ona revizijska drustva koja revidiraju
banke i osiguravajuca drustva) te nakon devet godina u Belgiji i Itali-
ji. Francuska je iskoristila opciju da je minimalno pocetno razdoblje
trajanja angazmana Sest godina. Neke drzave clanice nisu pruzile
opciju produZenja revizijskog angazmana (kao Sto su Bugarska, Ci-
par - samo za banke, Ceska, Gréka, Irska, Italija, Litva, Madarska,
Nizozemska i Poljska), dok jedan dio zemalja clanica EU nije pruzio
opciju produzenja revizijskog angazmana kod zajednickih revizija
(kao $to su Latvija, Luksemburg, Malta, Portugal, Spanjolska i Velika
Britanija). Nadalje, Sto se tice trajanja angazmana glavnog partnera
za reviziju, kod vecine drzava Clanica glavni partneri prekidaju svoje
sudjelovanje u zakonskoj reviziji subjekata koji je predmet revizije
najkasnije sedam godina od dana svoga imenovanja, dok su neke
drzave clanice iskoristile opciju skracivanja navedenog razdoblja.
Primjerice, obvezna rotacija glavnog partnera za reviziju u Bugar-

skoj je nakon Cetiri godine, nakon pet godina u Grckoj, Irskoj, Litvi,
Madarskoj, Nizozemskoj, Poljskoj, Slovackoj, Spanjolskoj i Velikoj
Britaniji te nakon Sest godina u Belgiji i Francuskoj.®

Tablica 1: Trajanje revizijskog angaimana - iskoriStene opcije
zemalja ¢lanica EU’

v Obvezna rotacija: 5 godina (Poljska); 7
godina (Bugarska i Hrvatska); 8 godina
(Portugal i Madarska - kod revizije banaka i
osiguravajucih drustava); 9 godina (Belgija i
Italija).

v Minimalno pogetno razdoblje trajanja
angazmana: Francuska (6 godina).

v Nema opcije produZenja revizijskog
angazmana: Bugarska, Cipar (za banke),
Ceska, Greka, Irska, Italija, Litva, Madarska,
Nizozemska i Poljska.

Rotacija revizora

ili revizijskih

drustava te

glavnih partnera ' Nema opcije produzenja revizijskog
angazmana kod zajednickih revizija: Latvija,
Luksemburg, Malta, Portugal, Spanjolska i
Velika Britanija.

v/ Rotacija glavnih partnera: 4 godine
(Bugarska); 5 godina (Grcka, Irska, Litva,
Madarska, Nizozemska, Poljska, Slovacka,
Spanjolska i Velika Britanija); 6 godina
(Belgija i Francuska).

3. PRUZANJE NEREVIZIJSKIH USLUGA

Revizori su zbog svojih stru¢nih znanja, vjestina i kompetencija
u odli¢noj poziciji da djeluju kao konzultanti i pruzaju nerevizijske
usluge. No, pruzanje nerevizijskih usluga subjektu stvara potenci-
jalnu prijetnju revizijske neovisnosti. Kako bi poboljsala neovisnost
kao jednu od kljuénih pretpostavki u obavljanju zakonskih revizija,
Uredba je posebno uredila pitanje obavljanja nerevizijskih usluga.®

Prema Uredbi (Cl. 5., st. 1.) ovlasteni revizori ili revizijsko drustvo
koje obavlja reviziju subjekta od javnog interesa ne smiju pruzati
(izravno ili neizravno) subjektu koji je predmet revizije bilo koje za-
branjene nerevizijske usluge tijekom: (a) razdoblja izmedu pocetka
razdoblja koje je predmet revizije i izdavanja revizijskog izvjeséa i
(b) financijske godine koja prethodi razdoblju iz tocke (a) u vezi s
osmisljavanjem i provedbom postupaka unutarnje kontrole ili
upravljanja rizikom povezanih s pripremom i/ili nadzorom financij-
skih informacija ili osmisljavanje i provedba tehnoloskih sustava za
financijske informacije.

Zabranjene nerevizijske usluge se odnose na (Uredba, ¢l. 5., st.
1.): (a) porezne usluge povezane s: pripremom poreznih obrazaca;
porezom na place; carinom; pronalaZenjem javnih subvencija i po-
reznih olaksica osim ako je u pogledu takvih usluga zakonom pro-
pisana pomoc ovlastenog revizora ili revizijskog drustva; pomoci u
vezi s poreznim inspekcijama poreznih tijela osim ako je u pogledu
takvih inspekcija zakonom propisana pomo¢ ovlastenog revizora ili
revizijskog drustva; izraCunom izravnog i neizravnog poreza te od-
godenog poreza; poreznim savjetovanjem; (b) usluge koje ukljucuju

& Prilagodeno prema Grbavac, J., Cular, M. i Perica, I. (2018). Implementacija
opcija o posebnim zahtjevima revizije subjekata od javnog interesa iz Uredbe (EU)
br. 537/2014: primjena u zemljama ¢lanicama, str. 193.

7 Grbavac, J., Cular, M. i Perica, I. (2018). Implementacija opcija 0 posebnim
zahtjevima revizije subjekata od javnog interesa iz Uredbe (EU) br. 537/2014: pri-
mjena u zemljama ¢lanicama, str. 193.

8 Sever Malis, S. (2015). Izazovi u regulaciji nerevizijskih usluga, str. 57.

40 Ragunovodstvo i financije 8/2019.



bilo kakvu ulogu u upravljanju ili donosenju odluka u subjektu koji
je predmet revizije; (c) knjigovodstvene usluge te sastavljanje ra-
Cunovodstvenih evidencija i financijskih izvjestaja; (d) usluge obra-
Cuna placa; (e) osmisljavanje i provedba postupaka unutarnje kon-
trole ili upravljanja rizikom povezanih s pripremom i/ili nadzorom
financijskih informacija ili osmisljavanje i provedba tehnoloskih
sustava za financijske informacije; (f) usluge procjene vrijednosti,
ukljucujuéi procjene vrijednosti povezane s aktuarskim uslugama
ili pomoc¢nim uslugama u sudskim sporovima; (g) pravne usluge
povezane s: opcim savjetovanjem; pregovaranjem u ime subjekta
koji je predmet revizije i pravnim zastupanjem u rjesavanju sud-
skih sporova; (h) usluge u vezi s funkcijom unutarnje revizije revi-
diranog subjekta; (i) usluge povezane s financiranjem, strukturom
i dodjelom kapitala te investicijskom strategijom subjekta koji je
predmet revizije, osim pruzanja usluga u vezi s financijskim izvje-
Stajima, poput izdavanje pisama podrske u vezi s prospektima koje
je izdao subjekt koji je predmet revizije; (j) promicanje dionica, tr-
govanje dionicama ili preuzimanje izdanja dionica subjekta koji je
predmet revizije; (k) usluge ljudskih resursa povezane s: upravom
koja je na takvoj poziciji da moZe znacajno utjecati na sastavljanje
racunovodstvenih evidencija ili financijskih izvjestaja koji su pred-
met zakonske revizije (pri ¢emu te usluge obuhvacaju trazenje ili
izbor kandidata za to mjesto te provjere referenci kandidata za
navedena mjesta); strukturiranjem modela organizacije te kontro-
lom troskova.

Drzave Clanice EU mogu zabraniti usluge koje nisu navedene
Uredbom (cl. 5., st. 1.) ako smatraju da te usluge predstavljaju pri-
jetnju neovisnosti (Uredba, ¢l. 5., st. 2.) te uspostaviti stroza pravila.
Takoder, drzave clanice mogu dopustiti pruzanje nerevizijskih uslu-
ga (navedeno pruZanje nerevizijskih usluga se odnosi na porezne
usluge povezane s pripremom poreznih obrazaca, pronalazenjem
javnih subvencija i poreznih olaksica, pomodi u vezi s poreznim in-
spekcijama poreznih tijela, izraCcunom izravnog i neizravnog poreza
te odgodenog poreza, poreznim savjetovanjem, kao i usluga procje-
ne vrijednosti, ukljucujuéi procjene vrijednosti povezane s aktuar-
skim uslugama ili pomoc¢nim uslugama u sudskim sporovima) ako su
ispunjeni sljedeci uvjeti (Uredba, ¢l. 5., st. 3.): (a) te usluge nemaju
izravan ucinak ili imaju beznacajan utjecaj, odvojeno ili u ukupnom
iznosu, na financijske izvjestaje koji su predmetom revizije, (b) pro-
cjena utjecaja na financijske izvjestaje je sveobuhvatno dokumenti-
rana i objasnjena u izvjestaju revizijskom odboru, (c) ovlasteni revi-
zor ili revizijsko drustvo se pridrzava nacela neovisnosti iz Direktive
2006/43/EZ.

Drzave Clanice su iskoristile opcije po pitanju pruzanja nerevizij-
skih usluga, s ¢ime se dokazuje da je i kod ovog primjera transponi-
ranje Uredbe rezultiralo regulatornim razli¢itostima unutar nacio-
nalnog revizijskog okvira pojedine drzave Clanice. Pa tako, znacajan
broj drzava clanica dopusta pruzanje usluga procjene vrijednosti i
poreznih usluga koje su prethodno navedene, kao Sto su: Austrija,
Belgija, Cipar, Ceska, Danska, Irska, Luksemburg, Madarska, Malta,
Njemacka, Rumunjska, Slovacka, Spanjolska, Svedska i Velika Bri-
tanija. Nadalje, jedan dio zemalja ne dopusta pruzanje usluga pro-
cjene vrijednosti, ve¢ dopustaju iskljucivo pruzanje poreznih usluga
(Bugarska, Latvija i Litva). Znacajno odstupanje od zemalja ¢lanica
je Francuska koja nije primijenila opciju drzave ¢lanice da dopusti
pruzanje usluga procjene vrijednosti i poreznih usluga (pruzanje
usluga procjene vrijednosti i poreznih usluga je dopusteno samo za
ovisna drustva Cija je matica iz druge Clanice EU, a ista drZava do-
pusta navedenu opciju iz Uredbe). Nadalje, Francuska je na listu za-
branjenih nerevizijskih usluga dodala sljedece usluge: usluge vezane
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uz pripremu ili komunikaciju financijskih informacija, usluge vezane
uz pravne savjete (izrada pravnih akata), pruzanje usluga u obliku
misljenja o pravednosti poslovnih spajanja, potpuno ili djelomicno
pruzanje usluga outsourcinga te usluge upravljanja novcem. Znaca-
jan iskorak po pitanju pruzanja nerevizijskih usluga je kod Poljske,
koja je usvoijila pristup tzv. ‘bijele liste’, tj. zabranjene su sve usluge
izvan navedene liste.’

Tablica 2: Pruzanje nerevizijskih usluga - iskoristene opcije zema-
lja €lanica EU*®

v’ Dopusteno pruzanje usluga procjene
vrijednosti i poreznih usluga: Austrija,
Belgija, Cipar, Ceska, Danska, Irska,
Luksemburg, Madarska, Malta, Njemacka,
Rumunjska, Slovacka, Spanjolska, Svedska i

Pruzanje X e
nerevizijskih Velika Britanija.
usluga v’ Dopusteno pruzanje isklju¢ivo poreznih

usluga: Bugarska, Latvija i Litva.

v Prosirenje liste zabranjenih nerevizijskih
usluga: Francuska.

v’ Uveden pristup ‘bijele liste": Poljska

4. STRUKTURA REVIZIJSKIH NAKNADA

S ciljem jacanja revizijske neovisnosti, po pitanju Uredbe nema
fiksnog ogranicenja u vezi iznosa ukupnih revizijskih naknada, ali po-
stoji postotno ogranicenje kojim se Zeli sprijeCiti mogucénost da re-
vizor postane ovisan o subjektu od javnog interesa.!* Prema Uredbi,
ako ovlasteni revizor ili revizijsko drustvo subjektu koji je predmet
revizije, njegovom maticnom drustvu ili drustvima pod njegovom
kontrolom, tijekom razdoblja od tri ili viSe uzastopnih financijskih
godina, pruza nerevizijske usluge ukupni iznos naknada za takve us-
luge ne smije prelaziti 70 % prosjecnog iznosa naknada placenih u
posljednje tri uzastopne financijske godine za usluge zakonske revi-
Zije subjekta koji je predmet revizije i, ako je to primjenjivo, njego-
vog mati¢nog drustva, drustava pod njegovom kontrolom te konso-
lidiranih financijskih izvjestaja te skupine poduzetnika (Uredba, ¢l.
4., st. 2.). Nadalje, ako u svakoj od zadnje tri uzastopne financijske
godine ukupne naknade primljene od subjekta od javnog interesa
predstavljaju vise od 15 % ukupnih naknada koje su primili ovlasteni
revizor ili revizorsko drustvo ili, kada je to primjenljivo, revizor grupe
koji obavlja zakonsku reviziju u svakoj od tih financijskih godina, ta-
kav ovlasteni revizor ili revizijsko drustvo ili, ovisno o slucaju, revizor
grupe, duzni su o toj Cinjenici obavijestiti revizijski odbor (Uredba,
cl. 4., st. 3.). U toj situaciji revizijski odbor ¢e analizirati prijetnje ne-
ovisnosti i zastitne mehanizme koji se primjenjuju za ublazavanje
tih prijetnji. Takoder, revizijski odbor ¢e razmotriti treba li revizijski
angazman podvrgnuti provjeri kontrole kvalitete od strane drugog
revizora. U konacnici, ako revizijske naknade nastave premasivati
prag od 15 %, drustvo ne smije angaZirati revizora nakon proteka
razdoblja od dvije godine. Svakako, drzave clanice mogu primijeniti
i stroze kriterije.

° Prilagodeno prema Grbavac, J., Cular, M. i Perica, |. (2018). Implementacija
opcija o posebnim zahtjevima revizije subjekata od javnog interesa iz Uredbe (EU)
br. 537/2014: primjena u zemljama ¢lanicama, str. 182. i 193.

0 Grbavac, J., Cular, M. i Perica, |. (2018). Implementacija opcija 0 posebnim
zahtjevima revizije subjekata od javnog interesa iz Uredbe (EU) br. 537/2014: pri-
mjena u zemljama ¢lanicama, str. 193.

1 Vuko, T. (2016). Nerevizijske usluge, struktura prihoda od naknada i traja-
nje revizijskog angazmana u kontekstu Uredbe (EU) 537/14, str. 17.
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Kao i kod prethodno analiziranih odredbi i iskoristenih opcija iz
Uredbe, i po pitanju strukture revizijskih naknada primljenih od su-
bjekata od javnog interesa, Uredba nije prihvacena u cijelosti kao
harmonizacijski instrument. Primjerice, ukupni iznos naknade za ne-
revizijske usluge u Portugalu ne smije prelaziti 30 % prosjecnog izno-
sa naknada placenih u posljednje tri uzastopne financijske godine za
usluge zakonske revizije subjekta (u odnosu na Uredbu 70 %). Nada-
lje, ovdje vrijedi istaknuti i zanimljivost kod Velike Britanije koja ima
restriktivnije pravilo gdje u izraCun postotne vrijednosti ukljucuje
kumulirane naknade koje pruzaju pripadnici revizijske mreze.!2
Tablica 3: Struktura revizijskih naknada - iskoriStene opcije zema-
lja €lanica EU*

StrL'Jk”tur.a v’ Prosjeéni iznos naknade ne smije prelaziti 30 %:
revizijskih Portugal

naknada v A o urii . e
primljenih od Izracun Avmednesﬁ nal.<nade'. Ifumullraju se
subjekata javnog nakn.adve kgje pruzgu pr!padplu mreze unutar
interesa zemlje ¢lanice (Velika Britanija).

5. ZAKLJUCAK

Bez obzira na ¢injenicu da revizijski okvir svake drzave ¢lanice
treba biti uskladen s Uredbom koja se odnosi na specifi¢nosti obav-
ljanja zakonske revizije subjekata od javnog interesa, Uredba daje
mogucnosti zemljama ¢lanicama da iskoriste opcije navedene u
¢lanku i implementiraju ih u lokalnu regulativu. Pregledom iskori-
Stenih opcija trajanja revizijskog angaimana, pruzanja nerevizijskih
usluga te strukture revizijskih naknada drZava €lanica moze se za-
kljuciti da su drzave ¢lanice uskladile svoj regulativni okvir s Ured-
bom, ali su i iskoristile dopuStene opcije po pitanju trajanja revizij-

12 prilagodeno prema Grbavac, J., Cular, M. i Perica, . (2018). Implementacija
opcija o posebnim zahtjevima revizije subjekata od javnog interesa iz Uredbe (EU)
br. 537/2014: primjena u zemljama ¢lanicama, str. 187. i 189.

3 Grbavac, J., Cular, M. i Perica, I. (2018). Implementacija opcija 0 posebnim
zahtjevima revizije subjekata od javnog interesa iz Uredbe (EU) br. 537/2014: pri-
mjena u zemljama ¢lanicama, str. 193.

skog angaZmana, pruzanja nerevizijskih usluga i strukture revizijskih
naknada. lako je Uredba trebala biti dobar harmonizacijski instru-
ment, iskoriStenim opcijama stvorena je divergencija na revizijskom
trzistu zemalja Clanica EU.
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Strucni ¢lanak UDK 657.6

Interna revizija procesa upravljanja

rizicima poduzeca

U ovom radu je detaljno prikazana metodoloska osnova, potkrijepljena primjerima, koju interni revizori trebaju
primjenjivati prilikom planiranja i provodenja angaZmana procjenjivanja procesa upravljanja rizicima poduzeca
te pruZanja neovisnog i objektivnog uvjerenja da je proces upravljanja rizicima poduzeca ucinkovit. S obzirom na
specificnosti i razlicitosti uspostavljenog procesa upravljanja rizicima pojedinog poduzeca kao objekta interne
revizije, vaino je istaknuti kako ne postoji jedinstveni metodoloski okvir koji bi interni revizori uvijek mogli
jednoobrazno primjenjivati, vec je vazno da se osnovne faze, koraci, postupci, aktivnosti i metode prikazane u
ovome radu prilagodavaju specifi¢nostima procesa upravljanja rizicima svakog pojedinog poduzeca.

1. UvoD

Poduzeca, u suvremenom dobu digitalne ekonomije, posluju u
izrazito neizvjesnim, kompleksnim i dinamiénim internim i ekster-
nim uvjetima koji se kontinuirano mijenjaju. Upravo zbog toga,
»diljem svijeta, aktivnosti i inicijative upravljanja rizicima su zahti-
jevane i ocekivane od strane regulatora, rejting agencija te niza
drugih interesno-utjecajnih skupina (engl. Stakeholders) u glavnim
industrijskim granama, ukljucujuci financijske usluge, javni sektor,
proizvodni sektor, energetski sektor, zdravstvene usluge i slicno. (...)
Implementacija ucinkovitog i djelotvornog procesa upravljanja rizi-
cima koristi poslovanju poduzeca svih vrsta i veli¢ina, pomazuéiim u
ostvarivanju operativnih i strateskih ciljeva te povecanju vrijednosti
i odrZivosti, a u konacnici stiti njihove interesno-utjecajne skupine.”*
Prema tome, s jedne strane, aktivnosti, inicijative i procesi uprav-
ljanja rizicima se prije svega zahtijevaju od strane internih intere-
sno-utjecajnih skupina, dakle, upravljackih struktura poduzeéa, radi
povecanja ucinkovitosti i djelotvornosti poslovanja poduzeca, dok
se, s druge strane, zahtijevaju i od strane eksternih interesno-utje-
cajnih skupina zbog javne odgovornosti poduzeca i njegovog utje-
caja na sire okruZenje u kojem djeluje. Upravljanje rizicima (engl.
Risk Management) je ,proces utvrdivanja, procjene, upravljanja i
nadzora nad mogucim dogadajima, odnosno situacijama kojim se
pruza razumno uvjerenje za postizanje ciljeva“® poduzeca. Stoga,
u suvremenim uvjetima poslovanja, upravljanje rizicima poduzeca
treba razmatrati kao proces jer se time ukazuje na to da je upravlja-
nje rizicima , kontinuirani napor” (engl. Continuous Effort) te stalna,
odnosno ,neprekidna funkcija“ (engl. Ongoing Function) poduzeca.?

1 The Institute of Internal Auditors Global (2019). Assessing the Risk Manage-
ment Process. International Professional Practices Framework (IPPF): Recommen-
ded Guidance: Supplemental Guidance — Practice Guide — General. USA, Florida,
Lake Mary: The IIA Global. Copyright © 2019 by The Institute of Internal Auditors,
Inc. All rights reserved, str. 2.

2 Hrvatski institut internih revizora (2017). Medunarodni okvir profesionalnog
djelovanja (MOPD) — prijevod s engleskog jezika. Zagreb: The Institute of Internal
Auditors Global i Hrvatski institut internih revizora. Autorska prava © 2017 The
Institute of Internal Auditors, Inc. Sva prava pridrZana., str. 240.

3 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit.,
str. 2.

U procesu upravljanja rizicima poduzeca, funkcija interne revizije
ima klju¢nu nadzornu, ali i savjetodavnu ulogu, jer ,,mora procijeniti
ucinkovitost procesa upravljanja rizicima i pridonijeti njihovu una-
prjedenju.

Globalni Institut internih revizora (engl. The Institute of Internal
Auditors Global) je u ozujku 2019. godine objavio Preporucenu Do-
datnu smjernicu, Prakticni vodic¢ — Op¢i pod nazivom ,,Procjenjivanje
procesa upravljanja rizicima* (engl. Assessing the Risk Management
Process)® Ciji se sadrzajni elementi prikazuju u ovome radu. ,Nave-
dena smjernica pruza primjere modela zrelosti upravljanja rizicima
i osnovnu metodologiju koju interni revizori mogu koristiti prilikom
pruzanja neovisnog uvjerenja da je proces upravljanja rizicima po-
duzeca ucinkovit. Primjena smjernice ¢e pomoci internim revizori-
odbora i viseg menadZmenta.“®Za uspjesan odnosno ucinkovit i dje-
lotvoran, proces upravljanja rizicima poduzeca vazno je razumjeti
uloge, ovlasti i odgovornosti svake od klju¢nih interesno-utjecajnih
skupina u tom procesu ovisno o razini njegove zrelosti.” U ovome
radu se primarno stavlja naglasak te detaljno prikazuje metodolos-
ka osnova koju interni revizori trebaju primjenjivati prilikom plani-
ranja i provodenja angaZmana procjenjivanja procesa upravljanja
rizicima poduzeca te pruzanja neovisnog i objektivnog uvjerenja da
je proces upravljanja rizicima poduzeca ucinkovit.

2. FUNKCIJA INTERNE REVIZIJE | PROCJENJIVANIE
PROCESA UPRAVLJANJA RIZICIMA PODUZECA

Procjenjivanje procesa upravljanja rizicima poduzeca predstav-
lja rastudi izazov za interne revizore zbog toga Sto postoje brojni
standardi, razli¢iti okviri i modeli upravljanja rizicima, pri ¢emu se

4 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 48.

° The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 1-30.

5 The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 2.

7 Vise o ulogama, ovlastima i odgovornostima funkcije interne revizije u pro-
cesu upravljanja rizicima poduzeca, Tusek, B. i Halar, P. (2019). Funkcija interne re-
vizije i proces upravljanja rizicima poduzeca. Ra¢unovodstvo i financije, br. 7/2019.
Zagreb: Hrvatska zajednica racunovoda i financijskih djelatnika, str. 48-55.
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kontinuirano razvijaju novi.2 Upravo zbog toga ne postoji jedinstveni

metodoloski okvir koji bi interni revizori mogli uvijek jednoobrazno

primjenjivati prilikom obavljanja angazmana procjenjivanja procesa
upravljanja rizicima poduzeca.

Prakticni vodi¢ — Opci ,Procjenjivanje procesa upravljanja rizi-
cima" osigurava ,pozadinske informacije, metodologiju i alate koji
omogucavaju internim revizorima pruzanje uvjerenja da su procesi
upravljanja rizicima poduzeca ucinkoviti i doprinosenje njihovom
unaprjedenju.”® Drugim rije¢ima, navedena smjernica pomaze in-
ternim revizorima da:

e, primijene nacela Etickog kodeksa'® globalnog Instituta internih
revizora i odrednice Medunarodnih standarda za profesionalno
obavljanje interne revizije'! kako bi poboljsali i zastitili vrijednost
poduzeca pruzanjem na riziku utemeljenog i objektivnog anga-
Zmana s izrazavanjem uvjerenja, savjeta i uvida

e razumiju potrebu procjenjivanja aktivnosti upravljanja rizicima

e razumiju kljucne komponente ucinkovitog procesa upravljanja
rizicima

® razviju pristup procjenjivanja koji uzima u obzir poslovanje podu-
zeca i regulatorno okruzenje te razinu zrelosti

o prikupe potrebne informacije za odredivanje opsega angazmana
za procjenjivanje aktivnosti upravljanja rizicima

o vrednuju ucinkovitost procesa upravljanja rizicima

o doprinesu poboljsanju procesa upravljanja rizicima."*?

Funkcija interne revizije, prema odrednici Standarda izvodenja
2120 - Upravljanje rizicima, ,,mora procijeniti ucinkovitost procesa
upravljanja rizicima i pridonijeti njihovu unaprjedenju.“*® Povezanim
Tumacenjem Standarda izvodenja 2120 — Upravljanje rizicima navo-
di se i detaljnije pojasnjava kako ,pri utvrdivanju ucinkovitosti pro-
cesa upravljanja rizicima rijec je o prosudbi koja proizlazi iz procjene
internog revizora o sljede¢em:

e podrzavaju li ciljevi organizacije njezinu misiju i podudaraju li se
snjom

o jesu li otkriveni i procijenjeni kljucni rizici

e jesu li odabrani odgovori na rizike odgovarajuci i uskladeni s
apetitom rizika organizacije

e jesu li relevantne informacije o riziku utvrdene i pravodobno
priopéene unutar organizacije, omogucavajuci tako osoblju,
menadZmentu i odboru izvrSenje duznosti.

Informacije potrebne za navedenu procjenu funkcija interne
revizije moze prikupiti tijekom razlicitih revizijskih angazmana. Re-
zultati tih angaZmana razmotreni zajedno omogucuju razumijevanje
procesa upravljanja rizicima unutar organizacije i njihove ucinkovi-
tosti. Procesi upravljanja rizicima prate se putem neprekidnih aktiv-
nosti menadZmenta i/ili posebnih procjena.“* Standardom primje-
ne 2120.A1 koji se odnosi na angazmane s izrazavanjem uvjerenja
istiCe se da ,funkcija interne revizije mora procijeniti izloZenost rizi-
cima koji se odnose na korporativno upravljanje, poslovne aktivno-
sti i informacijske sustave organizacije u pogledu:

e ispunjenja strateskih ciljeva organizacije

e pouzdanostii integriteta financijskih i poslovnih informacija

o ucinkovitosti i djelotvornosti poslovanja i programa

8 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 2.

 The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 3.
10 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 19-26.

1 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 27-60.

2 The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 3.
13 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 48.

1 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 48.

o zastite imovine i
e postivanja zakona, propisa, politika, procedura i ugovora.“*
Nadalje, odrednicom Standarda primjene 2120.A2 koji se odno-
si na angazmane s izrazavanjem uvjerenja, ,funkcija interne revizije
mora procijeniti moguc¢nost nastanka prijevare i nacina na koji or-
ganizacija upravlja rizikom prijevare.”*® S druge strane, odrednicom
Standarda primjene 2120.C1 koji se odnosi na savjetodavne aktiv-
nosti istice se da ,tijekom savjetodavnih angaZmana interni revizori
moraju posvetiti paznju rizicima u skladu s ciljevima angazmana, ali
i obratiti pozornost na postojanje ostalih kljucnih rizika.”*” Nadalje
prema Standardu primjene 2120.C2 koji se odnosi na savjetodavne
aktivnosti, ,,interni revizori moraju ugraditi znanje o rizicima stece-
no tijekom savjetodavnih angazmana u postupak procjene procesa
upravljanja rizicima unutar organizacije.”*® Na kraju odrednicom
Standarda primjene 2120.C3, koji se takoder odnosi na savjetodav-
ne aktivnosti, posebice se naglasava da ,prilikom pruzanja pomoci
menadZmentu da ustanovi ili unaprijedi procese upravljanja rizici-
ma, interni revizori ne smiju preuzimati na sebe odgovornosti me-
nadZmenta u smislu stvarnog upravljanja rizicima.”*®

3. KORACI UNUTAR REVIZIJSKOG ANGAZMANA
PROCJENJIVANJA PROCESA UPRAVLJANJA
RIZICIMA PODUZECA

Proces interne revizije sastoji se od Cetiri medusobno povezane
faze, planiranja interne revizije, kritickog ispitivanja i ocjene poslo-
vanja, izvjeS¢ivanja o rezultatima ispitivanja te pracenja poboljsa-
nja%®, pri ¢emu faza planiranja Cini ishodisnu i samim time, kljucnu
fazu cjelokupnog procesa. Prema odrednici Standarda izvodenja
2200 - Planiranje angaZmana, ,interni revizori moraju izraditi i do-
kumentirati plan za svaki angaZzman, ukljucujudi ciljeve angaZmana,
opseg, vrijeme i raspodjelu resursa. Planom moraju biti obuhvacene
strategije, ciljevi i rizici organizacije koji su relevantni za odredeni
angazman.“?' S obzirom na ulogu i vaznost faze planiranja u cjelo-
kupnom procesu interne revizije, globalni Institut internih revizora
je u kolovozu 2017. godine objavio Prakti¢ni vodi¢ — Op¢i pod na-
zivom ,Planiranje angaZmana: utvrdivanje ciljeva i opsega“ (engl.
Engagement Planning: Establishing Objectives and Scope )** u kojem
se prikazuju i detaljno objasnjavaju kljucne faze odnosno koraci ili
aktivnosti, planiranja angaZmana s izraZavanjem uvjerenja koje
funkcija interne revizije moze provoditi u nekom poduzecu. Prema
navedenom Prakti¢cnom vodicu, koraci procesa planiranja angazma-
na interne revizije ukljucuju:

1) ,Razumijevanje konteksta i svrhe angaimana
2) Prikupljanje informacija radi razumijevanja podrucja ili procesa
koji se provjerava

 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 48.

6 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 49.

7 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 49.

8 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 49.

9 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 49.

2 prilagodeno prema: Tusek, B., Zager, L. i Barisi¢, I. (2014). Interna revizija.
Zagreb: Hrvatska zajednica racunovoda i financijskih djelatnika, str. 268.

2L Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 50.

2 ViSe o tome, The Institute of Internal Auditors Global (2017). Engagement
Planning: Establishing Objectives and Scope. International Professional Practices
Framework (IPPF): Recommended Guidance: Supplemental Guidance — Practice
Guide —General. USA, Florida, Lake Mary: The IIA Global. Copyright © 2018 by The
Institute of Internal Auditors, Inc. All rights reserved, str. 1-27. i TuSek, B. i Halar,
P. (2017). Planiranje angaZmana interne revizije prema novom Prakti¢nom vodicu.
Racunovodstvo i financije, br. 11/2017. Zagreb: Hrvatska zajednica raunovoda i
financijskih djelatnika, str. 93-102.
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3) Provodenje preliminarne procjene rizika podrudja ili procesa koji
se provjerava

4) Definiranje ciljeva angaZmana

5) Utvrdivanje opsega angazmana

6) Rasporedivanje resursa za angazman

7) Dokumentiranje plana.“®

Prakticni vodi¢ — Opci , Procjenjivanje procesa upravljanja rizici-
ma“, izmedu ostaloga, predstavlja ,vodic internim revizorima kroz
proces planiranja i provodenja procjene procesa upravljanja rizicima
poduzeda.”® Primjeri koji su dani u navedenom Prakti¢nom vodicu,
trebaju pomodi internim revizorima prilikom odredivanja kljucnih
podrucja odnosno objekta, ciljeva i opsega angaimana te vrsta
revizijskih dokaza koje trebaju prikupiti odgovarajucim revizijskim
postupcima kako bi podrzali misljenje o objektu ispitivanja interne
revizije.” Opcenito, internim revizorima moze biti tesko procjenjiva-
ti cjelokupni proces upravljanja rizicima poduzeca u okviru iskljucivo
jednog revizijskog angazmana.?® ,Umjesto toga, opseg angazmana
moze se definirati s pomocu kriterija koji zadovoljavaju specifi¢an
cilj. Primjerice, opseg revizijskog angazmana moze biti definiran po
organizacijskim jedinicama, lokacijama, strateskim ciljevima ili dru-
gim kriterijima koji su zna¢ajni za poduzeée."”

U nastavku rada se detaljnije prikazuju faze procesa interne re-
vizije prema smjernicama Prakti¢nog vodica — Opceg , Procjenjivanje
procesa upravijanja rizicima“*®, s posebnim naglaskom na fazi odno-
sno koracima planiranja, zatim izvodenja te izvjescivanja o rezultati-
ma angaZmana procjenjivanja procesa upravljanja rizicima poduzeca.

a) Razumijevanje konteksta i svrhe angaZmana

,Prilikom procjenjivanja procesa upravljanja rizicima poduzeca,
angazman interne revizije se sastoji od dva dijela:
1) identificiranja nacela koja se primjenjuju u procesu upravljanja
rizicima poduzeca te zatim
2) vrednovanja jesu li ta nacela odgovarajuca i u¢inkovita."?
Prilikom planiranja angazmana procjenjivanja procesa uprav-
ljanja rizicima poduzeca, interni revizori se trebaju voditi odredni-
com Standarda izvodenja 2120 — Upravljanje rizicima, povezanim
Standardima primjene koji se odnose na angazmane s izrazavanjem
uvjerenja i savjetodavne angazmane® te povezanom Provedbenom
smjernicom.®*2 Pri tome posebice trebaju razmatrati sljedece ele-
mente:®
o strateske i poslovne planove, misiju i ciljeve poduzeca
o koristene okvire upravljanja rizicima u poduzecu
e postojeCe metode i razine identifikacije, procjene i osiguranja
nadzora nad rizicima
e procese koji bi se mogli koristiti za nadzor, procjenu te odgovor
na rizike i prilike

2 Tusek, B. i Halar, P. (2017): op. cit., str. 94., citirano prema: The Institute of
Internal Auditors Global (2017): op. cit., str. 5.

* The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 13.

% Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 13.

% Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 13.

% The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 13.

2 The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 13-30.

2 The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 13.

30 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 48-49.

31 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 168-171.

32 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 13.

33 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 13-14.
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e sofisticiranost poduzeca i njegovih procesa upravljanja rizicima,
uzevsi u obzir velic¢inu, sloZenost, Zivotni ciklus, zrelost, strukturu
interesno-utjecajnih skupina, kao i regulatorno okruzenje te
konkurenciju

e postojanost uloga, odgovornosti i aktivnosti upravljanja rizicima
duz cijelog poduzeca

e trenutne rezultate aktivnosti nadziranja odnosno pracenja rizika,
identificiranja i razmatranja rizika te odgovarajucih odabranih
odgovora

o rizike koji su nastali odnosno ‘povijesne’ rizike

e sve promjene (novi propisi, novi zaposlenici, novi procesi ili novi
proizvodii usluge) koje su mogle dovesti do nastanka novih rizika

e potencijalne izloZenosti rizicima i prilikama, ukljucujuc¢i nove
razvoje, trendove, rastuce rizike i potencijalne ‘disruptivne’ do-
gadaje povezane s poduzeéem odnosno njegovom zakonskom
regulativom i industrijskom granom u kojoj djeluje

o svake regulatorne ili druge eksterne zahtjeve/ocekivanja vaina
za poduzece te zakonsko uredenje unutar kojeg djeluje

e ocekivanja interesno-utjecajnih skupina od funkcije interne revi-
zije za pruzanje neovisnog i objektivnog uvjerenja o ucinkovitosti
procesa upravljanja rizicima poduzeca.

,Kljucni problem koji funkcija interne revizije treba istraziti jest
dali je menadZment poduzeca jasno definirao ciljeve procesa uprav-
ljanja rizicima. Interni revizori trebaju traziti dokaze da menadZment
provodi aktivnosti radi postizanja tih ciljeva. Isto tako, interni re-
vizori trebaju jasno razumjeti, izmedu ostaloga, menadZmentovu
viziju o procesu upravljanja rizicima, njihovim planovima i metodo-
logijama mjerenja koje primjenjuju.”® Prilikom razvoja pojedinac-
nog plana angazmana interne revizije, interni revizori prikupljaju
informacije kroz:

e pregledavanje prijasnjih procjena, poput primjerice, procjena
rizika ili izvje$ca ostalih pruzatelja usluga uvjerenja i savjetovanja

e razumijevanje i mapiranje dijagrama tokova i kontrola procesa
upravljanja rizicima

e intervjuiranje relevantnih interesno-utjecajnih skupina.®
Informacije prikupljene u fazi planiranja pojedina¢nog anga-

Zmana interne revizije trebaju biti odgovarajuce dokumentirane,

pravodobno aZurirane te razmatrane tijekom cijelog angazmana, a

uz to, navedene informacije mogu biti korisne i glavnom internom

revizoru (engl. Chief Audit Executive — CAE) za dugoro¢no odnosno
stratesko planiranje buducih angazmana.

b) Prikupljanje informacija radi razumijevanja procesa upravlja-

nja rizicima

,Jednom kada su interni revizori identificirali odjele, funkcije i
uloge u poduzecu koje su vazne za angazman, trebaju prikupiti in-
formacije kako bi mogli poduprijeti preliminarnu procjenu rizika i
planirati angazman, kao S$to je istaknuto u odrednici Standarda
izvodenja 2201 — Uvjeti planiranja®.“*® Elementi koji mogu pomoci
internim revizorima identificirati rizike poduzeda i strategije koje se
primjenjuju za upravljanje tim rizicima ukljucuju primjerice:*

34 The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 14.
3 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 14.

3¢ Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 14.

37 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 50.
3 The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 14.

39 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 15.
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o povelje, politike i ostale informacije upravljackih struktura koje
su odgovorne za uspostavu strategije upravljanja rizicima (engl.
Risk Management Strategy)

e dokumentaciju procesa upravljanja rizicima, ukljucujuci politike,
smjernice i standarde

o izjave iliizvjeSc¢a o apetitu rizika (engl. Risk Appetite Statements)

o dokumente o strategiji (engl. Strategy Documents)

e izvjesca o internim kontrolama (engl. Control Reports) ili ostala
upravljacka izvjesca koja sadrze informacije o izvedbi

o zapisnike sa sastanaka odbora/revizijskog odbora te ostalih relevan-

tnih odbora, poput primjerice, odbora za rizike (engl. Risk Committee)

poslovne slucajeve za znacajne kapitalne projekte

periodi¢na eksterna izvjesca (engl. Periodic External Reports)

procjene rizika provedene od strane menadZmenta

popis rizika poduzeca (engl. Risk Inventory), ukljuCujudi strateske,

operativne rizike, rizike ljudskih resursa, financijske, regulatorne

te informaticke rizike

o dokumentaciju svih faza procesa upravljanja rizicima, ukljucujudi
identifikaciju rizika, procjenu rizika, utvrdivanje prioriteta medu
rizicima i definiranje strategije odgovora na rizike te nadziranje
rizika odnosno procesa njihova upravljanja

o rezultate aktivnosti nadziranja rizika (engl. Risk Monitoring Acti-
vities).

Kao sto je i istaknuto u Prakticnom vodicu — Opéem pod nazi-
vom ,Koordinacija i oslanjanje: razvijanje mape uvjerenja” (engl.
Coordination and Reliance: Developing an Assurance Map)*® objav-
lienom u veljaci 2018. godine od strane globalnog Instituta internih
revizora, ,upravljanje rizicima u poduzecu je odgovornost svih za-
poslenika pa ce stoga informacije o rizicima biti prisutne u gotovo
svim organizacijskim podrucjima, bilo da na prvi pogled izgledaju
ili ne izgledaju kao informacije o rizicima. Rizici se mogu formalno
procjenjivati u procesima poput strateskog planiranja poduzeca, a
isto tako mogu biti eksplicitno navedeni u poslovnim slucajevima
(npr. ,,ovaj projekt moZe stvoriti manje prihoda od planiranog zbog
sljedecih ¢imbenika ...“), (...). Prema tome, kao izvore informacija o
rizicima interni revizori trebaju koristiti vise od samog izvjesca inter-
ne revizije ili formalnih procjena rizika.” *

¢) Provodenje preliminarne procjene rizika

Prema odrednici Standarda primjene 2210.A1 koji se odnosi na
angazmane s izrazavanjem uvjerenja, ,interni revizori moraju prove-
sti preliminarnu procjenu rizika koji su relevantni za aktivnost koja
se provjerava.”? Zbog ogranic¢enosti revizijskih resursa, ne mogu svi
rizici biti pregledani i ukljuceni u revizijske angazmane, vec interni
revizori trebaju provesti preliminarnu procjenu rizika kako bi odredili
prioritetne rizike koji ¢e postati dio revizijskih angazmana ovisno o
razinama njihove znacajnosti.** ,Pristup procjenjivanja rizika pove-
zanih s procesom upravljanja rizicima poduzeca se Cesto razlikuje od
pristupa preliminarne procjene rizika provedene prilikom planiranja

40 Vise o tome, The Institute of Internal Auditors Global (2018). Coordination
and Reliance: Developing an Assurance Map. International Professional Practices
Framework (IPPF): Recommended Guidance: Supplemental Guidance — Practice
Guide — General. USA, Florida, Lake Mary: The IIA Global. Copyright © 2018 by
The Institute of Internal Auditors, Inc. All rights reserved, str. 1-18. i Tusek, B. i Ha-
lar, P. (2018). Mapa uvjerenja kao ucinkovit alat koordinacije i oslanjanja funkcije
interne revizije. RaCunovodstvo i financije, br. 10/2018. Zagreb: Hrvatska zajednica
racunovoda i financijskih djelatnika, str. 46-56.

41 Tusek, B. i Halar, P. (2018): op. cit., str. 51., citirano prema: The Institute of
Internal Auditors Global (2018): op. cit., str. 6.

42 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 50.

4 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2017): op.
cit., str. 11.

ostalih vrsta angazmana.“* Ucinkovit nacin provodenja i dokumen-
tiranja procjene rizika na razini angazmana (engl. Engagement-Level
Risk Assessment) je izrada matrice rizika (engl. Risk Matrix) u kojoj su
navedeni vazni rizici prema razini njihove znacajnosti za angazman.*
Matrica rizika se obic¢no sastoji od redaka u kojima se navode vrste
rizika te stupaca u kojima se navode mjere znacajnosti rizika, poput
ucinka (engl. Impact) i vjerojatnosti (engl. Likelihood).*®

U poduzecima u kojima je proces upravljanja rizicima razvijen,
funkcija interne revizije se moze koristiti procjenama rizika koje je
proveo menadZment umjesto provodenja vlastitih procjena.”’ ,Po-
vezivanjem procjene procesa upravljanja rizicima poduzeéa s mode-
lom zrelosti, interni revizori mogu jasno uociti da upravo procjena
rizika predstavlja kljucni element koji odreduje razinu zrelosti pro-
cesa upravljanja rizicima. Ako to menadZment nije ve¢ napravio, in-
terni revizori mogu izraditi popis rizika procesa upravljanja rizicima
koji se mogu svrstati u pojedine elemente modela zrelosti i to kul-
ture, upravljanja i procesa.”® Navedeni rizici se zatim mogu rangi-
rati u ovisnosti o ucinku i vjerojatnosti te vizualno prikazati u obliku
matrice ucinka i vjerojatnosti (engl. Heat Map).** Matrica ucinka i
vjerojatnosti je prikazana na slici 1. Sukladno odrednici Standarda
izvodenja 2240 — Program rada angaZmana®, matrica ucinka i vje-
rojatnosti moze predstavljati dokumentiranu podlogu za plan anga-
Zmana i povezani program rada.>
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Slika 1. Matrica ucinka i vjerojatnosti (engl. Heat Map)

Izvor: The Institute of Internal Auditors Global (2019). Assessing the Risk Manage-
ment Process. International Professional Practices Framework (IPPF): Recommended
Guidance: Supplemental Guidance — Practice Guide — General. USA, Florida, Lake
Mary: The IIA Global. Copyright © 2019 by The Institute of Internal Auditors, Inc. All
rights reserved, str. 16.

% The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 16.

4 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 16.

4 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 16.

47 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 16.

% The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 16.

4 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 16.

0 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 52.

1 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 16.
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d) Definiranje ciljeva angaZmana

Prema Standardu izvodenja 2210 - Ciljevi angazmana, ,,za svaki
angazman moraju se utvrditi ciljevi.“*? Navedeni zahtjev Standarda
izvodenja 2210 — Ciljevi angaZmana se detaljnije razraduje kroz po-
vezane Standarde primjene koji se odnose na angazmane s izrazava-
njem uvjerenja (.A) i savjetodavne angaZmane (.C). Kroz odrednicu
Standarda primjene 2210.A1 istice se kako ,interni revizori moraju
provesti preliminarnu procjenu rizika koji su relevantni za aktivnost
koja se provjerava. Ciljevi angaZmana moraju odraZavati rezultate te
procjene.“*®* Uz to, odrednicom Standarda 2210.A2 se istice kako ,,in-
terni revizori prilikom definiranja ciljeva angazmana moraju uzeti u
obzir vjerojatnost znatnijih gresaka, prijevare, neuskladenostii drugih
izloZzenosti.“>* Konacni cilj procjene procesa upravljanja rizicima podu-
zeca je pruzanje uvida viSem menadZzmentu i odboru o zrelosti proce-
sa upravljanja rizicima poduzeca.*® Prema Standardu primjene 2210.
A3, ,za ocjenjivanje korporativnog upravljanja, upravljanja rizicima
i kontrola potrebni su odgovarajuci kriteriji. Interni revizori moraju
utvrditi do koje je mjere menadzment i/ili odbor utvrdio odgovaraju-
Ce kriterije za odlucivanje o tome jesu li postignuti neki zadaci i ciljevi.
Ako su kriteriji odgovarajuci, interni revizori moraju ih upotrijebiti u
svojem postupku ocjenjivanja, u suprotnom interni revizori moraju
kroz razgovor s menadzmentom i/ili odborom odrediti odgovarajuce
kriterije ocjenjivanja.“*® ,Vrste kriterija mogu obuhvatiti:

o interne (npr. politike i procedure organizacije)

o eksterne (npr. odredbe zakona i propisa koje su donijela zakono-
davna tijela)

o vodece prakse (npr. sektorske i strukovne smjernice).””’

Interni revizori mogu koristiti primijenjene modele zrelosti u po-
duzecu te u njih integrirati eksterne zahtjeve i vodece prakse indu-
strijske grane u kojoj djeluju.>®

S druge strane, u poduzedima u kojima je proces upravljanja ri-
zicima manje razvijen, funkcija interne revizije bi trebala provoditi
savjetodavne angaZmane umjesto angaZzmana s izrazavanjem uvje-
renja.>® Sukladno Standardima primjene 2210.C1 i 2210.C2, ciljeve
takvih savjetodavnih angazmana funkcija interne revizije odreduje
u dogovoru s klijentom, dakle, viSim menadzmentom ili odborom,
pri ¢emu ciljevi trebaju biti u skladu s vrijednostima, strategijama
i ciljevima poduzeca.®® Takvi angazmani bi trebali rezultirati stvara-
njem odnosno povecanjem svijesti upravljackih struktura o vaznosti
implementacije formalnog procesa upravljanja rizicima poduze¢a.®*

e) Utvrdivanje opsega angaZmana

»Glavniinterni revizor ili interni revizori ovlasteni od strane glav-
nog internog revizora trebaju biti uklju¢eni u sastanke kroz cijelo
poduzece vezano uz rizike i procese upravljanja rizicima, Sto moze
pomodi usmijeriti pristup funkcije interne revizije prema opsegu
procjenjivanja.“®? Prema odrednici Standarda izvodenja 2220 — Op-

52 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 50.

53 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 50.

5% Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 51.

5 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 17.

%6 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 51.

57 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 51.

%8 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 17.

% Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 17.

€ Prilagodeno prema: Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 51.

1 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 17.

2 The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 17.
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seg angazmana, ,utvrdeni opseg mora biti dovoljan kako bi se is-

punili ciljevi angazmana.“®® Opcenito, opseg svake procjene interne

revizije vezane uz proces upravljanja rizicima treba potvrditi slijede

li se identificirani procesi povezani s rizicima te jesu li uskladeni s

eksternim kriterijima.®*

,Prilikom odredivanja opsega angaZmana, interni revizori mogu

razmatrati:

1. dostatnost i operativhu ucinkovitost politika, procedura i ak-
tivnosti koje podupiru proces upravljanja rizicima, ukljucujudi
uskladenost s apetitom rizika poduzeca (engl. Organizations’s
Risk Appetite), oCekivanjima interesno-utjecajnih skupina te
standardima industrijske grane

2. uCinkovitost upravljackih struktura koje podrzavaju politike, pro-
cedure i aktivnosti povezane s procesom upravljanja rizicima

3. adekvatnost resursa koji podrzavaju proces upravljanja rizicima

4. ukljucenost sljedecih elemenata u proces upravljanja rizicima:

e jasno definirane uloge i odgovornosti u procesima uprav-
ljanja rizicima i pruzanja uvjerenja duz cijele organizacijske
strukture poduzeca

o eksplicitno razmatranje rizika u strategiji poduzeca

e popisi /registri rizika, kriteriji rangiranja rizika i procesi pro-
cjenjivanja rizika

e ocekivanja povezana s tretmanom rizika

e zahtijevano izvjeScivanje o izloZzenostima riziku

e procesi klasifikacije, Sirenja rizika i pracenja nalaza koji proiz-
laze iz aktivnosti nadziranja rizika.“®

lako svi prethodno navedeni elementi trebaju, u nekom obliku,

biti dio procesa upravljanja rizicima, interni revizori prilikom obli-

kovanja pojedinacnog angazmana mogu prilagoditi opseg tog anga-

Zmana specifi¢nostima objekta revizijskog ispitivanja.®

f) Rasporedivanje resursa za angaZman

Nakon utvrdivanja ciljeva i opsega angaZzmana, glavni interni
revizor ili interni revizori zaduzeni za angazman ,moraju odrediti
odgovarajuce i dostatne resurse za ostvarenje ciljeva angazmana
temeljeno na procjeni prirode i sloZenosti svakog angazmana, vre-
menskih ogranicenja i raspoloZivih resursa.”®’ ,Za procjenjivanje
uCinkovitosti procesa upravljanja rizicima, interni revizori trebaju
poznavati zahtjeve procesa upravljanja rizicima industrijske grane
u kojoj poduzece djeluje, kao i biti upoznati s razli¢itim okvirima ri-
zika i kontrola, razumjeti kulturu poduzeda te ostale meke kontrole
(engl. Soft Controls) unutar kontrolnog okruzenja poduzeca (engl.
Control Environment).“®® S obzirom da je procjenjivanje cjelokupnog
procesa upravljanja rizicima poduzeda radno i vremenski intenzi-
van posao, glavni interni revizor treba oblikovati racionalan pristup
angazmanu s aspekta revizijskih resursa.®® Prema tome, kako bi se
osiguralo da su revizijski resursi odgovarajuci, glavni interni revizori
imaju na raspolaganju nekoliko mogucih pristupa planiranja anga-
Zmana s aspekta osiguranja resursa, $to je prikazano u tablici 1.

3 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 51.

% Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 17.

% The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 17-18.

% Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 18.

7 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 52.

% The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 18.

% Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 18.

70 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 18-19.
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Tablica 1. Primjeri pristupa planiranja revizijskih angazmana s
aspekta osiguranja revizijskih resursa

Pristup odozgo prema dolje (engl. Top-Down Approach)

Najucinkovitije

metode o intervjui
prikupljanja o pregledi dokumentacije i evidencija (inspekcija)
informacija

o Clanovi odbora (npr. predsjednici revizijskog
odbora i/ili odbora za rizike)

o visi menadZment

e menadZment pojedinog odjela/divizija

e niska razina detaljiziranosti prikupljenih informacija

e procjena se moze fokusirati na upravljanje kao
funkciju grupe sudionika

o stavovi odbora i viSeg menadZmenta ne moraju
nuzno predstavljati stajaliSte ostatka poduzeca,
posebice vezano uz kulturu

Pristup odozdo prema gore (engl. Bottom-Up Approach)

Najucinkovitije e intervjui

Tipi¢ni sudionici

Ogranicenja

metode o ankete
prikupljanja o pregledi dokumentacije i evidencija (inspekcija)
informacija o testiranje 'unaprijed' (engl. Walk-Throughs)
e operativni menadzeri

Tipicni sudionici L
e nadzornici

o ankete mogu izazvati zbunjenost, ako u njima
nedostaje zajednicki jezik rizika ili povezani
procesi

e povratne informacije mogu biti nedosljedno
priopcene medu sudionicima

e mnogi operativni menadzeri i nadzornici mozda
nece biti u mogucénosti sudjelovati u angazmanu
zbog vremenskog ogranicenja ili ogranicenja
ostalih resursa (Sto ukazuje na prioritet koji se
daje procesu upravljanja rizicima)

Kombinirani pristup (engl. Combination Approach)

Najucinkovitije

Ogranicenja

e intervjui (viSe rangirano osoblje)

metode . : .

o o ankete (niZe rangirano osoblje)
prikupljanja o pregledi dokumentacije i evidencija (inspekcija)
informacija

o Clanovi odbora (npr. predsjednici revizijskog
odbora i/ili odbora za rizike)

Tipi¢ni sudionici e viSi menadZment

¢ menadZment pojedinog odjela/divizija

e operativni menadzeri

o iako bi ovaj pristup trebao pruZiti sveobuhvatniji
pregled, bilo koje od prethodno navedenih
ogranicenja se moze pojaviti

Ogranicenja

Izvor: The Institute of Internal Auditors Global (2019) Assessing the Risk Management
Process. International Professional Practices Framework (IPPF): Recommended Gui-
dance: Supplemental Guidance — Practice Guide — General. USA, Florida, Lake Mary:
The IIA Global. Copyright © 2019 by The Institute of Internal Auditors, Inc. All rights
reserved, str. 19.

g) Dokumentiranje programa rada angaZmana

»Tijekom planiranja, interni revizori dokumentiraju informacije
u radne papire angazmana (engl. Engagement Workpapers). Nave-
dene informacije postaju dijelom programa rada angazmana (engl.
Engagement Work Program) koji mora biti razvijen radi ostvariva-
nja ciljeva angazmana (prema Standardu izvodenja 2240 — Program
rada angaZmana’). Proces utvrdivanja ciljeva i opsega angaimana

1 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 52.

moZe rezultirati nekim ili ¢ak svim radnim papirima koji se navode

u nastavku:

® mape procesa (engl. Process Maps)

e registri rizika (engl. Risk Registers)

o Dbiljeske odnosno saZetci intervjua i anketa

e obrazloZenja odluka koje se odnose na razinu zrelosti procesa
upravljanja rizicima poduzeca

o  kriteriji koji ¢e se koristiti za procjenjivanje procesa upravljanja
rizicima poduzeéa.””

h) Obavljanje angaZmana i izvjescivanje o rezultatima angaZma-
na procjenjivanja procesa upravljanja rizicima poduzeca

Opcenito, skupina Standarda izvodenja 2300 — Obavljanje anga-
Zmana™ definira zahtjeve za utvrdivanje, analiziranje, procjenjivanje
i dokumentiranje dovoljno informacija za postizanje ciljeva angazma-
na.”* Angaiman interne revizije treba rezultirati preporukama koje
odgovaraju odnosno podrzavaju menadZmentovu trenutnu i Zeljenu
razinu zrelosti procesa upravljanja rizicima poduzeca.”” Nadalje, ve-
zano uz proces priopcavanja rezultata angazmana interne revizije,
interni revizori trebaju slijediti uspostavljene procedure priopcava-
nja rezultata angazmana na razini funkcije interne revizije u nekom
poduzecu, a koji se temelje na odrednicama Standarda izvodenja
2400 - Priopcéavanje rezultata’ te povezanim Provedbenim smjerni-
cama’’.”® Uz to, vaznu smjernicu za udinkovito priopéavanje rezultata
angazmana funkcije interne revizije predstavlja Prakticni vodi¢ — Opci,
kojeg je globalni Institut internih revizora objavio u listopadu 2016.
godine, pod nazivom ,lzvjesca interne revizije: priopcavanje rezultata
angaZmana s izraZavanjem uvjerenja” (engl. Audit Reports: Communi-
cating Assurance Engagement Results)’®. Nakon priopc¢avanja rezulta-
ta angazmana, proces interne revizije ne zavrsava, vec je klju¢no da
funkcija interne revizije odnosno glavni interni revizor i za to zaduzeni
interni revizori, uspostave, odrzavaju i provode kontinuirano pracenje
postupanja s rezultatima angazmana priopéenih menadZzmentu.®

U tablici 2. su prikazane i opisane ,,aktivnosti koje interni revi-
zori mogu obavljati kao dio procjene procesa upravljanja rizicima
poduzeca. Navedene aktivnosti ne predstavljaju cjeloviti program
rada angaZmana za takvu procjenu.“® Stoga, interni revizori trebaju
oblikovati detaljnije analize i programe rada angazmana prilagode-
ne specificnostima politika i procedura procesa upravljanja rizicima
poduzeca odnosno pojedinim podrucjima unutar poduzeda, pose-
bice ako se procjene procesa upravljanja rizicima provode kroz vise
manjih angazmana.®?

72 The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 19-20.

73 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 52-54.

* Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 20.

7> Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 20.

76 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 54-57.

77 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 209-229.

78 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 20.

7 Vise o tome, The Institute of Internal Auditors Global (2016). Audit Reports:
Communicating Assurance Engagement Results. International Professional Practi-
ces Framework (IPPF): Recommended Guidance: Supplemental Guidance — Practi-
ce Guide — General. USA, Florida, Altamonte Springs: The IIA Global. Copyright ©
2016 by The Institute of Internal Auditors, Inc. All rights reserved, str. 1-45. i TuSek,
B. i Halar, P. (2017). Priopcavanje rezultata angaZmana interne revizije prema no-
vom Praktiénom vodi¢u. Raéunovodstvo i financije, br. 6/2017. Zagreb: Hrvatska
zajednica racunovoda i financijskih djelatnika, str. 42-52.

8 Prilagodeno prema: Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 57.

81 The Institute of Internal Auditors Global (2019): op. cit., str. 26.

8 Prilagodeno prema: The Institute of Internal Auditors Global (2019): op.
cit., str. 26.
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Tablica 2. Aktivnosti funkcije interne revizije u angaimanima
procjenjivanja procesa upravljanja rizicima poduzeca

Kultura upravljanja rizicima (engl. Risk Management Culture)
lzvjescivanje o rizicima (engl. Risk Reporting)
o prikupljanje dokumentacije ukljucujuci:

— povelje, politike i ostale obvezne informacije za upravljacke struk-
ture poduzeca koje su odgovorne za uspostavu i nadziranje procesa
upravljanja rizicima

— dokumentaciju o svim fazama procesa izvjeS¢ivanja o rizicima

e stjecanje razumijevanja o identificiranim klju¢nim rizicima koji su pov-
ezani s ciljevima poduzeca

o utvrdivanje priopcava li izvjeSc¢ivanje o rizicima to¢no status izlozenosti
rizicima (engl. Risk Exposure) u poduzecu (npr. je li previse komplicirano
ili je previse jednostavno?)

e rangiranje rizika u skladu s uspostavljenom metodologijom procjene
rizika poduzeca

o pregledavanje dobivenih informacija u preliminarnoj procjeni rizika radi
procjene ucinka i vjerojatnosti nastanka rizika povezanih s kulturom
rizika

Komunikacija (engl. Communication)

e pracenje izvje$¢ivanja o rizicima u razli¢itim podrucjima kako bi se utvr-
dilo priopcavaju li se informacije o rizicima nesmetano na svim organi-
zacijskim razinama u poduze¢u

o pregledavanje istraZivanja eticnosti i uskladenosti povezanih s rizicima
kako bi se utvrdilo predstavlja li odgadanje priopéavanja informacija o
rizicima problem

e upotrebljavanje anketa, intervjua i ostalih metoda prikupljanja in-
formacija kako bi se ispitalo sudjelovanje zaposlenika u programima
priopcavanja te njihovo razumijevanje ciljeva poduzeca povezanih s
procesom upravljanja rizicima

Odgovornost (engl. Accountability)

e potvrdivanje da su vlasnici rizika odgovorni za izloZenosti rizicima u nji-
hovoj nadleznosti

o potvrdivanje da su odbor i visi menadZment odgovorni za traZenje i up-
otrebu informacija o rizicima u procesu donosenja poslovnih odluka

Upravljanje rizicima poduzeca (engl. Risk Management Governance)

lzvjescivanje o rizicima (engl. Risk Reporting)

o upotrebljavanje priopcenih informacija o rizicima za procjenu kulture i
istrazivanje prikladnosti u smislu distribucije, nadzora i cuvanja podata-
ka

¢ pregledavanje informacija dobivenih u preliminarnoj procjeni rizika radi
procjene ucinka i vjerojatnosti nastanka rizika povezanih s procesom
upravljanja rizicima poduzeca

Izvjesc¢ivanje odbora (engl. Board Reporting)

o pregledavanje izvjesca vezanih uz rizike koja su pripremljena za odbor;
osiguravanje da izvjeSc¢a sadrze sve vazne informacije koje su potrebne
odboru za donosenje informiranih odluka

o pregledavanje izvje$¢a viseg menadZmenta o stanju izloZzenosti rizicima
u odnosu na strategije i apetit rizika

REVIZIJA - interna revizija

Apetit rizika (engl. Risk Appetite)
o pregledavanje potpunosti i adekvatnosti apetita rizika poduzeca, ukl-
jucujuci sliedece elemente:

— kapacitet rizika (engl. Risk Capacity): maksimalna razina rizika koju
je poduzece spremno prihvatiti uzevsi u obzir trenutne obveze,
ogranicenja i razinu raspolozivih resursa

— ogranicenja rizika (engl. Risk Limits): raspodjela ukupnog ogranicen-
ja apetita rizika na poslovne linije, pravne osobe, specificne kate-
gorije rizika i ostale niZe poslovne razine

— tolerancija rizika (engl. Risk Tolerance): koli¢ina varijabilnosti koju
je poduzece spremno prihvatiti vezano uz prihode, rashode i slicne
kategorije, u ovisnosti o postavljenim parametrima kapaciteta rizika
i povezanim ogranicenjima

o pregledavanje planova i procesa priop¢avanja apetita rizika svim zapos-
lenicima

e osiguravanje da plan pokriva cijelo poduzece i da se redovito izvrSava

o upotrebljavanje anketa, intervjua i ostalih metoda prikupljanja in-
formacija kako bi se ispitalo sudjelovanje zaposlenika u programima
priopcavanja, kao i njihova razina razumijevanja apetita rizika poduzeca

Politike i procedure (engl. Policies and Procedures)

e provjeravanje jesu li politike i procedure vazece te azuriraju li se
pravodobno s dogadanjem promjena

e potvrdivanje da su sva zatraZena azuriranja od strane odbora tijekom
godiSnjeg pregleda napravljena ispravno

e osiguravanje da politike i procedure detaljno pokrivaju cijeli proces up-
ravljanja rizicima poduzeca; specificna podrucja vaznosti ukljucuju:

— povezanost sa strategijom i apetitom rizika

— pregled procesa upravljanja poduzecem

— ogranicenja i tolerancija rizika s pripadaju¢im okidacima (engl. Trig-
gers) i protokolima nastanka (engl. Escalation Protocols) (koraci
procesa od identifikacije nastanka rizika (engl. Breach) do njihovog
rjesavanja (engl. Resolution)

— uloge i odgovornosti

— razmatranja podataka

o regulatorni zahtjevi

Proces procjene rizika (engl. Risk Assessment Process)

o identificiranje gdje i koliko Cesto se provode procjene rizika duz cijele
organizacijske strukture poduzeca

e istrazivanje jesu li dosljedni procesi identifikacije rizika, procjene rizika,
utvrdivanja prioriteta medu rizicima i definiranja strategije odgovora na
rizike, nadziranja rizika te izvjesc¢ivanja o rizicima

o pregledavanje informacija dobivenih u preliminarnoj procjeni rizika radi
procjene ucinka i vjerojatnosti nastanka rizika povezanih s procesima
upravljanja rizicima duz cijele organizacijske strukture poduzeéa

Izvor: The Institute of Internal Auditors Global (2019). Assessing the Risk Manage-
ment Process. International Professional Practices Framework (IPPF): Recommended
Guidance: Supplemental Guidance — Practice Guide — General. USA, Florida, Lake
Mary: The IlIA Global. Copyright © 2019 by The Institute of Internal Auditors, Inc. All
rights reserved, str. 26-27.

i) Procjenjivanje procesa upravljanja rizicima funkcije interne re-

vizije

,Da bi se procijenila u¢inkovitost i djelotvornost funkcije interne
revizije te utvrdile mogucnosti za unaprjedenje, u skladu sa Standar-
dom obiljeZja 1300 — Program osiguranja kvalitete i unaprjedenja®,
glavni interni revizor moZe primijeniti lekcije naucene iz procjena
procesa upravljanja rizicima koje je funkcija interne revizije provela
duz cijelog poduzeca. Primjena modela zrelosti procesa upravljanja
rizicima moze pomodi glavhom internom revizoru unaprijediti pro-
ces upravljanja rizicima funkcije interne revizije te djelovati prema

8 Hrvatski institut internih revizora (2017): op. cit., str. 39.
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postizanju vise razine zrelosti kroz cijeli niz kategorija. Povecanje
zrelosti unaprjeduje sposobnost pruzanja angaimana s izraZava-
njem uvjerenja i savjetodavnih angazmana funkcije interne revizije,
omogucavajuci tako bolju zastitu i poboljsanje vrijednosti poduze-
¢a."®

4. ZAKLJUCAK

U suvremenom dobu digitalne ekonomije, upravljanje rizicima
ima sve veci znacaj za ostvarivanje uspjesnog poslovanja poduzeca
svih vrsta, veli¢ina i djelatnosti. S obzirom na vaznu ulogu koju pro-
ces upravljanja rizicima nekog poduzeca ima u usmjeravanju djelo-
vanja i donosenju poslovnih odluka njegovih internih, ali i eksternih
interesno-utjecajnih skupina, postavlja se zahtjev za provodenjem
procjena njegove ucinkovitosti i djelotvornosti. Zadatak provodenja
angazmana procjenjivanja procesa upravljanja rizicima u velikim,
slozenim, decentraliziranim i diversificiranim poduzeéima preuzima
funkcija interne revizije. U tom procesu procjenjivanja, funkcija in-
terne revizije prvenstveno ima nadzornu, ali isto tako, sve viSe pre-
uzima i savjetodavnu ulogu.

U ovome radu su prikazane klju¢ne smjernice novog Prakti¢cnog
vodica — Opceg pod nazivom ,Procjenjivanje procesa upravljanja
rizicima" s naglaskom na metodoloskoj osnovi koju interni revizo-
ri trebaju primjenjivati prilikom planiranja, kritickog ispitivanja i
ocjenjivanja, izvjesc¢ivanja o rezultatima te pracenja postupanja s
rezultatima angazmana procjenjivanja procesa upravljanja rizicima
poduzeca. Uz to, prikazani su i prakti¢ni primjeri koji internim re-
vizorima mogu pomocdi prilikom pruzanja neovisnog i objektivnog
uvjerenja o ucinkovitosti procesa upravljanja rizicima poduzeca te
osiguranja njegovog kontinuiranog unaprjedenja.
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Strucni ¢lanak UDK 336.2

Oporezivanje naknade clanova uprave
prema ugovorima o izbjegavanju
dvostrukog oporezivanja

uprava.

Autori u ovom clanku daju kratak presjek razvitka pravila o oporezivanju dohotka ¢lana uprave trgovackog
drustva. Posebno se usmjeravaju na medunarodna pravila o oporezivanju i povijesni razvitak odredaba o
oporezivanju dohotka clana uprave u OECD-ovom Modelu ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja,
kako bi razjasnili Ceste situacije u kojima su nerezidenti ¢lanovi uprave hrvatskog trgovackog drustva, bilo da su
sami vlasnici tog drustva ili su zaposlenici stranog drustva koje je vlasnik hrvatskog drustva.

Uz prikaz medunarodnih pravila, autori navode i kratak prikaz domacih pravila o oporezivanju dohotka élanova

1. RAZVOJ CLANKA 16. OECD MODELA UGOVORA O
IZBJEGAVANJU DVOSTRUKOG OPOREZIVANJA

Rjesenja za oporezivanje clanova uprave trgovackih drustava
bila su razliCita u ugovorima o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja
te razli¢itim modelima takvih ugovora u razdoblju prije i nakon II.
svjetskog rata. Ipak, vecina ugovora davala je pravo oporezivanja
drZavi izvora dohotka odnosno drzavi rezidentnosti trgovackog
drustva u kojem porezni obveznik obavlja funkciju direktora, me-
nadZera ili drugog €lana uprave toga drustva.

Nastavno na takvu dotadasnju medunarodnu poreznu praksu,
medunarodna organizacija za europsku ekonomsku suradnju dosta-
vila je u sije¢nju 1958. godine na raspravu novi nacrt ¢lanka vezano
za naknade ¢lanova uprave — ¢lanak D koji je glasio:

,Naknada koju ostvari pojedinac, rezident jedne drZave ugovor-
nice u svojstvu ¢lana uprave drustva koje je rezident druge drZa-
ve ugovornice bit ¢e oporeziva u toj drugoj drZavi ugovornici”.

Organizacija za europsku ekonomsku suradnju (OEEC) je ovim
¢lankom Zeljela osigurati primjenu nacela oporezivanja u drzavi
izvora naknada ¢lanova uprave: ideja vodilja je bila da ¢lanovi
uprave uvijek pruzaju svoje usluge u drzavi rezidentnosti drus-
tva. Nakon provedene rasprave Clanak je izmijenjen na nacin
da se osigura iskljucivo pravo oporezivanja drzavi rezidentnosti
drustva i da se dodatno pojasni Sto se podrazumijeva pod izra-
zom naknada.

Novi prijedlog ¢lanka D predstavljen je u prosincu 1958. godine
i glasio je:

“Naknada (direktorska naknada, naknada za prisustvovanje kao

i druge vrste naknada) koju ostvare pojedinci u svojstvu ¢lanova

uprave drustva koje je rezident drZave ugovornice bit ¢e opore-

zive samo u toj drzavi.”

U razdoblju od 1959. do 1963. godine najznacajnija izmjena
¢lanka vezanog za naknadu ¢lanova uprave bila je izmjena izraza
“pojedinci” (fr. Personne physique) s izrazom “osoba” (fr. personne).
Ova nova formulacija imala je cilj da se izrazom ,0soba“ obuhvate
i drustva koja upravljaju drugim drustvima. Ono Sto je zanimljivo
je da je konacni prijedlog ¢lanka sadrzavao izraz ,rezident a for-
mulacija u Komentaru je koristila izraz , pojedinac ili pravna osoba“.
Razlog ovome vjerojatno lezi u ¢injenici da je bilo potrebno izvrsiti
harmonizaciju terminologije Modela ugovora o izbjegavanju dvo-
strukog oporezivanja.

U izvjeS¢u vezano za sam ¢lanak IX. o naknadama ¢lanova upra-
ve navedeno je da:

,Direktorske naknade, naknade za prisustvovanje kao i druge

vrste naknada koje ostvari rezident jedne drZave ugovornice u

svojstvu clana uprave drustva koje je rezident druge drZave ugo-

vornice mogu biti oporezive u toj drugoj drzavi ugovornici.”

Napomenuto je da je osnovni princip svih ¢lanaka koji govore
o dohotku, princip drZave izvora te da je za ¢lanak naknada clano-
va uprave bilo potrebno primijeniti princip drzave izvora. Komen-
tar ¢lanka IX. navodi poteskoce prilikom utvrdivanja mjesta gdje je
usluga pruzena kao razlog ovog specijalnog pravila. Nadalje, tijekom
lipnja 1959. godine doslo je do promjene u formulaciji obuhvata
samog Clanka te je isti preformuliran i glasio je: ,naknade ¢lanova
uprave i slicna placanja”,

Niti nacrt Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporeziva-
njaiz 1961. godine niti nacrt Modela o izbjegavanju dvostrukog opo-
rezivanja iz 1963. godine nisu imali znacajnih izmjena od prijedloga
iz 1959. godine vezano za ¢lanak naknade ¢lanova uprave.

Nakon objave OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog
oporezivanja 1963. godine, Radna skupina broj 1. dodijelila je 1967.
godine Radnoj grupi 28. zadacu da izvrsi analizu ¢lanka 16. U svom
izvjestaju iz 1971. godine Radna grupa 28. kao najveci problem na-
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vodi da je formulacija izraza dvosmislena. Misljenje Radne grupe
28. bilo je, a koje je pokrepljeno i analizom bilateralnih ugovora koji
su dotada bili sklopljeni, da se odredbe ¢lanka 16. OECD Modela
ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja odnose samo na
naknade ¢lanova uprave, a da plaéa koju ostvaruju ¢lanovi uprave
kao obicni zaposlenici u drustvu nije obuhvacena odredbama ¢lanka
16. OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja.

Zanimljivost clanka 16. OECD Modela ugovora o izbjegavanju
dvostrukog oporezivanja je da se tekst ¢lanka iz 1959. godine (OECD
Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja iz 1963.
godine), a koji je glasio:

“Naknade ¢lanova uprave i slicna placanja koja ostvari rezident

drZave ugovornice za rad u svojstvu clana upravnog odbora

drustva koje je rezident druge drZave ugovornice mogu se opo-
rezivati u toj drugoj drZavi.”,
nije mijenjao sve do 1977. godine kada je umetnut izraz ,druga“ te
je €lanak 16. OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog opo-
rezivanja glasio:

“Naknade c¢lanova uprave i druga slicna placanja koja ostvari

rezident drZave ugovornice za rad u svojstvu ¢lana upravnog od-

bora drustva koje je rezident druge drZave ugovornice mogu se
oporezivati u toj drugoj drzavi.”

Isto tako, 1997. godine Komentar ¢lanka 16. OECD Modela ugo-
vora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja dopunjen je sa stav-
kom 1.1. vezano za pitanje primitka u naravi: “1.1. DrZave Clanice
uglavnom pod pojmom “naknade i druga slicna placanja” podrazu-
mijevaju i primanja u naravi koja odredena osoba primi u svojstvu
¢lana upravnog odbora drustva (npr. prava na opcije, koristenje
smjestaja ili automobila, zdravstveno ili Zivotno osiguranje i clanstvo
u klubu).”

2005. godine Komentar clanka 16. OECD Modela ugovora o
izbjegavanju dvostrukog oporezivanja dopunjen je sa stavkom 3.1.
koji se odnosi na opcijsku kupnju dionica:

“3.1. Vecina problema koji su iznijeti u stavcima 12. do 12.15.
Komentara Clanka 15. vezano za prava na opcije odobrena za-
poslenicima pojavit ¢e se takoder i u primjeru prava na opcije
odobrena &lanovima upravnih odbora drustva. Ako su prava
na opcije odobrene rezidentu jedne drZave ugovornice i ¢lanu
upravnog odbora drustva koje je rezident druge drZave, potonja
drZava ima pravo na oporezivanje dijela te opcije koja se odnosi
na naknadu clanova uprave ili slicnu naknadu (vidi stavak 1.1.)
Cak i kada je razdoblje oporezivanja nastupilo nakon sto je ta
osoba prestala biti ¢lan odbora. lako se ¢lanak primjenjuje na
koristi od opcija odobrenih ¢lanu upravnog odbora neovisno u
kojem razdoblju te koristi oporezuju, potrebno je pritom izdvoji-
ti kapitalni dobitak koji moZe nastati prilikom otudenja dionica
nabavljenih prilikom koristenja opcije. Ovaj ¢lanak, a ne ¢lanak
13., primjenjuje se na svaku drugu korist od same opcije prije
njezinog iskoristenja, prodaje ili drugacijeg otudenja (npr. poni-
Stenja ili otkupa od strane poslodavca ili izdavatelja). Medutim,
jednom kada je opcija iskoristena ili otudena, koristi oporezive
prema ovom clanku su realizirane i svaki naknadni dobitak na
stecenoj dionici (npr. vrijednost dionice je porasla nakon koriste-
nja) ¢e biti ostvarena od strane ¢lana upravnog odbora drustva
u svojstvu investitora — dionicara i bit e pokrivena ¢lankom 13.
Naime, opcija koju je direktor stekao u tom svojstvu, u trenutku
koristenja prestaje i primatelj stjeCe status dionicara (i obicno
ulaZe novcana sredstva kako bi to postigao).”

S
A

lako je kontinuirana izmjena/dopuna ¢lanka 16. OECD Modela
ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja i pripadajuceg Ko-
mentara poslije 1963. godine imala za cilj da pojednostavi interpre-
taciju samog clanka, neka pitanja su i dalje ostala sporna. Jedno od
njih je i pitanje jesu li samo clanovi nadzornog odbora ili i ¢lanovi
uprave pokriveni clankom 16. OECD Modela ugovora o izbjegavanju
dvostrukog oporezivanja.

Da bismo mogli dati odgovor na ovo pitanje potrebno se podsje-
titi da su sluzbeni jezici OECD i francuski i engleski jezik. Iz sluzbenih
verzija OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporeziva-
nja jasno je vidljivo da su oba tijela pokrivena odredbama ¢lankom
16. OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja.
Prema angloamerickom shvacanju ¢lanovi uprave ne samo da obav-
ljaju funkcije nadzora nego i funkcije upravljanja — shodno tome ne
samo da su obuhvaceni ¢lanovi uprave, nego i ¢lanovi nadzornog
odbora. Nadalje, iz francuske verzije OECD Modela ugovora o izbje-
gavanja dvostrukog oporezivanja vidljivo je da izraz “consil d’admi-
nistration” obuhvaca tijela koja obavljaju obje funkcije.

Dakle, prema sluzbenoj engleskoj i sluzbenoj francuskoj verziji
OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja oba
ova tijela bila bi obuhvadena odredbama ¢lanka 16., medutim ako
se pogleda njemacki prijevod OECD Modela ugovora o izbjegavanju
dvostrukog oporezivanja iz 1963. godine iz izraza “Aufsichts — und
Verwaltungsratsvergiitungen” vidljivo je da se prvi dio izraza odnosi
samo na ¢lanove nadzornog odbora no da je isti 1977. godine dopu-
njen te da kasniji prijevodi (1992. i 2003.) sadrzavaju izraz “Verwal-
tungsrdte”.

Vezano za prijevod sluzbenih izraza moZemo istaknuti presudu
Austrijskog visokog upravnog suda (VwGH, datum: 31. srpnja 1996.
g., Br. 92/13/0172), a koja se odnosi na primjenu odredbi ¢lanka 16.
Ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja izmedu Austrije i
Svicarske. U njoj se navodi da u ovom slu¢aju nije moguce primije-
niti odredbe ¢lanka 16. Ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezi-
vanja izmedu Austrije i Svicarske iz razloga §to je osoba bila ne samo
¢lan nadzornog odbora, nego je i sudjelovala u upravljanju drustvom
(¢lan uprave). Buduci da je Austrijski visoki upravni sud svoju odluku
temeljio na njemackom prijevodu OECD Modela ugovora o izbje-
gavanju dvostrukog oporezivanja iz 1963. godine koji je spominjao
samo ¢lanove nadzornog odbora, napominjemo da kasniji prijevodi
OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja na
njemacki jezik (1977., 1992.i2003.) sadrze izraz “Verwaltungstrdte”.
Upravo na toj Cinjenici da prijevod OECD Modela ugovora o izbjega-
vanju dvostrukog oporezivanja iz 1963. godine nije sadrzavao izraz
“Verwaltungstrdte” Austrijski visoki upravni sud je donio odluku
da samo clanovi koji su ¢lanovi nadzornog odbora “Aufsichtrate”,
ali ne i ¢lanovi uprave “Verwaltungsréte” imaju pravo na primjenu
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odredbi ¢lanka 16. Ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporeziva-
nja izmedu Austrije i Svicarske. Upravo ova odluka otvara pitanje:
Jesu li engleski/francuski Modeli ugovora o izbjegavanju dvostrukog
oporezivanja mjerodavni za interpretaciju ugovora o izbjegavanju
dvostrukog oporezivanja koji su sklopljeni samo na njemackom jezi-
ku (primjerice: Njemacka — Austrija, Njemacka — Svicarska, Austrija
— Svicarska). Isto tako otvara se pitanje je li Austrijski visoki uprav-
ni sud trebao uzeti u obzir kasnije prijevode OECD Modela ugovora
0 izbjegavanju dvostrukog oporezivanja buduci da kasniji prijevodi
(1977.,1992.12003.) sadrze izraz “Verwaltungsrdte”.

Cinjenica zasto je ovaj slu¢aj vazan jest da je pri interpretaciji
odredbi ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja potrebno
obratiti pozornost na englesku i francusku inacicu OECD Modela
ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja. Vezano za sam
¢lanak 16. OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog opo-
rezivanja mozemo utvrditi da engleska verzija OECD Modela ugovo-
ra o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja koristi izraz “member of
the bord of directors” dok verzija na francuskom jeziku koristi izraz
“membre du conseil d’administration ou de surveillance d’une so-
ciété”. Vidljivo je da je verzija na francuskom jeziku jezicno Sira i da
precizira da se €lanak primjenjuje i na clanove uprave i na ¢lanove
nadzornog odbora.

2. PRIMJENA ODREDBI UGOVORA O IZBJEGAVANJU
DVOSTRUKOG OPOREZIVANJA

2.1. Rezidentnost

Prije same primjene odredbi ugovora o izbjegavanju dvostrukog
oporezivanja, potrebno je utvrditi rezidentnost poreznog obveznika
sukladno domacim poreznim propisima, Sto je i vidljivo iz prvog dije-
la recenice clanka 4. stavka 1. OECD Modela ugovora o izbjegavanju
dvostrukog oporezivanja:

. rezident drZave ugovornice” oznacava svaku osobu koja, pre-

ma propisima te drZave, u njoj podlijeZe oporezivanju na temelju

svoga prebivalista, boravista, mjesta uprave ili nekoga drugog

obiljeZja slicne prirode, ...".

Clankom 3. stavkom 1. i 2. Zakona o porezu na dohodak® (u dalj-
njem tekstu: Zakon) propisano je:

(1) Rezident je fizicka osoba koja u Republici Hrvatskoj ima pre-
bivaliste ili uobicajeno  boraviste.

(2) Rezident je i fizicka osoba koja u Republici Hrvatskoj nema
prebivaliSte ni uobicajeno boraviste, a zaposlen je u drzavnoj
sluzbi Republike Hrvatske i po toj osnovi prima placu.”

Odredbama ¢lanka 43. Opceg poreznog zakona? (u daljnjem tek-
stu: OPZ) propisano je:

(1) U smislu ovoga Zakona smatra se da porezni obveznik ima

prebivaliste ondje gdje ima stan u vlasnistvu ili posjedu nepre-

kidno najmanje 183 dana u jednoj ili u dvije kalendarske godine.

Boravak u stanu nije obvezan.

(2) Ako porezni obveznik u Republici Hrvatskoj ima u vlasnistvu
ili posjedu vise stanova, prebivaliste mjerodavno za oporeziva-
nje utvrduje se prema mjestu prebivalista obitelji, a za poreznog
obveznika samca prema mjestu u kojem se preteZno zadrZava ili
prema mjestu iz kojeg pretezno odlazi na rad ili obavijanje dje-
latnosti.

* Zakon o porezu na dohodak, Nar. nov., br. 115/16. i 106/18.
2 Opéi porezni zakon, Nar. nov., br. 115/16. i 106/18.
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(3) Ako porezni obveznik ima prebivaliste u tuzemstvu i u inozem-
stvu, smatra se da ima prebivaliste u drZavi u kojoj je prebivaliste
obitelji, a za poreznog obveznika samca ili ako se prebivaliste
obitelji ne moZe utvrditi, smatra se da ima prebivaliste u drZavi
iz koje pretezno odlazi na rad ili obavljanje djelatnosti ili u kojoj
se pretezno zadrZava.

(4) Ako u slucaju iz stavka 3. ovoga ¢lanka druga drZava ne sma-
tra poreznog obveznika svojim poreznim rezidentom, smatra se
da ima prebivaliste u tuzemstvu.

(5) Uobicajeno boraviste u smislu ovoga Zakona ima porezni ob-

veznik u onome mjestu u kojem se zadrZava pod okolnostima na

temelju kojih se moZe zakljuciti da on u tome mjestu ili na tom

podrucju ne boravi samo privremeno. Uobicajenim boravistem u

smislu ovoga Zakona smatra se stalan ili vremenski povezan bo-

ravak u trajanju od najmanje 183 dana u jednoj ili u dvije kalen-
darske godine. Za odredivanje uobicajenog boravista nisu vazni
kratkotrajni prekidi boravka koji ne traju dulje od jedne godine.

(6) Ministar financija pravilnikom ce propisati sadrZaj i oblik

obrazaca za utvrdivanje prebivalista iz stavka 3. ovoga ¢lanka.”

Ako se prema domacim poreznim propisima utvrdi da je porezni

obveznik rezident Republike Hrvatske te da je prema domacim po-

reznim propisima druge drZave rezident i te druge drzave, konacan
status rezidentnosti utvrduje se temeljem ¢lanka 4. OECD Modela
ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja odnosno njemu
istovjetnih odredbi u pojedinom ugovoru o izbjegavanju dvostru-
kog oporezivanja. Dakle, ukoliko i Republika Hrvatska i druga drza-
va ugovornica smatraju osobu svojim rezidentom primijenit ce se
odnosne odredbe ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja.

Clankom 4. OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog

oporezivanja propisano je da:

1. Za potrebe ovog Ugovora, izraz ,rezident drZave ugovornice”
oznacava svaku osobu, koja prema propisima te drzave, u njoj
podlijeZe oporezivanju na temelju svoga prebivalista, boravista,
mjesta uprave, ili nekoga drugog obiljeZja slicne prirode, i tako-
der ukljucuje tu drzavu i njezinu politicku podjedinicu ili lokalnu
vlast. Medutim, ovaj izraz ne ukljucuje bilo koju osobu koja u toj
drZavi podlijeZe oporezivanju samo u pogledu dohotka iz izvora u
toj drZavi ili imovine koja se u njoj nalazi.

2. Kada je, prema odredbama stavka 1., fizicka osoba rezident obiju
drZava ugovornica, onda se njezin status odreduje kako slijedi:
a) smatra se rezidentom samo one drZave u kojoj ima prebiva-

liste koje mu je na raspolaganju; ako ima prebivaliste koje
mu je na raspolaganju u objema drZavama, smatrat ce se
rezidentom samo one drZave s kojom ima uZe osobne i gos-
podarske veze (srediste Zivotnih interesa);

b) ako se ne moZe odrediti u kojoj drZavi ima srediste Zivotnih
interesa ili ako ni u jednoj drZzavi nema prebivaliste koje mu je
na raspolaganju, smatrat ce se rezidentom samo one drZave
u kojoj ima uobicajeno boraviste;

c) ako on ima uobicajeno boraviste u objema drZavama ili ga
nema ni u jednoj od njih, smatrat ce se rezidentom samo one
drZave Ciji je drzavljanin,

d) ako je on drZavljanin obiju drZava ili niti jedne od njih, nad-
leZna tijela drZava ugovornica rijesit ce pitanje zajednickim
dogovorom.

3. Kad je, prema odredbama stavka 1., osoba koja nije fizicka rezi-
dent obiju drZava ugovornica, tada ce se smatrati da je rezident
samo one drZave ugovornice u kojoj se nalazi njezino mjesto
stvarne uprave.”
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Hodogram utvrdivanja rezidentnosti:

Pravilo ¢lanka 4 (2)

Prebivaliste

Srediste Zivotnih
interesa

Uobicajeno
boraviste

Drzavljanstvo

1
Postupak
zajednickog
pregovaranja

Samo u situaciji da
ima prebivaliste u
obje drzave
ugovornice

Samo u situaciji da
nije moguce
utvrditi srediste
zivotnih interesa ili
prebivaliste u
jednoj od drzava
ugovornica

Samo ako ima
uobicajeno
boraviste u obje ili
niti u jednoj od
drZava ugovornica

Samo ako je
drzavljanin obje ili
niti jedne od
drZava ugovornica

U cilju lakSeg utvrdivanja rezidentnosti poreznih obveznika, Po-
rezna uprava Republike Hrvatske osmislila je Upitnik Tl i Upitnik TU,
koji su propisani u Pravilniku o provedbi Opceg poreznog zakona®.
Upitnici se popunjavaju u postupku utvrdivanja rezidentnosti pore-
znog obveznika na nacin da se Upitnik TU ispunjava prilikom ulaska
poreznog obveznika u Republiku Hrvatsku, dok se Upitnik TI popu-
njava kod izlaska poreznog obveznika iz Republike Hrvatske odno-
sno isti se ispunjavaju kod svih postupaka u kojima je od bitnog zna-
Caja utvrdivanje rezidentnosti fizicke osobe (upis u/ispis iz Registra
poreznih obveznika; obrada godisnje porezne prijave; prijava poreza
na dohodak; obracun, obustava i uplata predujmova poreza na do-
hodak; izdavanje potvrda te u situacijama kada nadlezno porezno
tijelo utvrdi potrebu za njihovim ispunjavanjem).

Cilj upitnika o rezidentnosti (obrasci: Upitnik TU i Upitnik TI) je
pojednostaviti primjenu postupka propisanog ¢lankom 4. stavkom
2. hrvatskog modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporeziva-
nja (tie-breaker rules) odnosno jednoobrazno i to¢no utvrditi pove-
zanost, rezidentnost, poreznog obveznika s drzavom ugovornicom
koja ¢e u konacnici imati pravo oporezivanja poreznog obveznika
prema nacelu svjetskog dohotka (world income principle).

Pitanja iz Upitnika podijeljena su u tematske grupe koje se odno-
se na: osobne podatke, boravak u i izvan Republike Hrvatske, razlozi
dolaska/odlaska iz Republike Hrvatske, veze s Republikom Hrvatskom
i veze s drugom drzavom, rezidentnost u porezne svrhe, zaposlenja i
osobne veze. Odredene odgovore iz upitnika bit ¢e potrebno dodat-
no dokumentirati ispravama navedenim u upitniku za koje ¢e porezni
obveznik sukladno odredbama ¢lanka 6. OPZ-a, uz original, dostaviti
ovjereni prijevod na hrvatski jezik i latini¢no pismo.

Odgovori u grupi tvrdnji koje se odnose na veze s Republikom
Hrvatskom i/ili drugom drZavom bit ¢e od presudne vaznosti pri-
likom utvrdivanja rezidentnosti poreznog obveznika. Za tocCnost
trazenih i navedenih podataka u upitniku, porezni obveznik svojim
potpisom jamdi njihovu istinitost, tocnost i potpunost.

2.2. Naknade clanova uprave u Ugovorima o
izbjegavanju dvostrukog oporezivanja izmedu
Republike Hrvatske i drugih drzava ugovornica

Ugovorima o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja koje je
Hrvatska sklopila i koji su u primjeni propisano je da se naknade
¢lanova uprave i druga sli¢na placanja koja ostvari rezident drzave
ugovornice za rad u svojstvu:

3 Pravilnik o provedbi Opceg poreznog zakona, Nar. nov., br. 45/19.

¢ (lana upravnog odbora (Albanija, Austrija, Grcka, Kina, Makedo-
nija, Poljska, Rumunjska, Rusija, Slovacka, Svicarska, Ukrajina)

e (Clana upravnog odbora ili bilo kojeg sli¢nog tijela (Bugarska, JAR,
Malta, Turska)

e (¢lana upravnog odboraiili bilo kojeg drugog slicnog tijela (Madar-
ska)

e (lana uprave ili nadzornog odbora (Armenija, Estonija, Latvija,
Litva, Slovenija)

¢ (lana uprave ili nadzornog odbora, ili bilo kojeg drugog slicnog
tijela (Azerbajdzan, Portugal)

¢ (lana uprave ili nadzornog odbora, ili slicnog odbora (Maroko)

¢ (¢lana nadzornog odbora ili upravnog odbora (Njemacka)

¢ (lana uprave ili slicnog tijela (Belgija, Oman)

e (lana uprave ili drugoga slicnog tijela (BIH, Bjelorusija, Crna
Gora, Cile, Francuska, Indonezija, Irska, Italija, Koreja, Kuvajt,
Malezija, Nizozemska, San Marino, Srbija)

o ¢lana uprave ili nekog drugog sli¢nog tijela (Ceska)

¢ (lana uprave (Danska, Gruzija, Iran, Island, Izrael, Jordan, Koso-
vo, Luksemburg, Mauricijus, Moldova, Sirija, Spanjolska, Indija,
Turkmenistan, UAE, Ujedinjeno Kraljevstvo Velike Britanije i S;j.
Irske)

o (lana zajednickog organa poslovanja (Finska, Norveska)

¢ (lana upravnog odbora ili slicnog organa (Kanada)

¢ ¢lana poslovnog odbora (Svedska),

drustva koje je rezident druge drZave mogu oporezivati u toj drugoj

drzavi, Sto znaci da i drZava izvora i drZava rezidentnosti imaju pra-

Vo oporezivanja, a mozebitno dvostruko oporezivanje se otklanja

na jedan od nacina propisanih ¢lankom 23. (Metode za izbjegavanje

dvostrukog oporezivanja) ugovora o izbjegavanju dvostrukog opo-
rezivanja.

Iznimka je Ugovor izmedu Vlade Republike Hrvatske i Vlade Dr-
Zave Katar o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja i sprjecavanju
izbjegavanja placanja poreza na dohodak gdje je propisano je da se
naknade ¢lanova uprave i druga sli¢na placanja koja ostvari rezident
drzave ugovornice u svojstvu ¢lana uprave drustva koje je rezident
druge drzave ugovornice, oporezuju samo u toj drugoj drzavi ugo-
VOrnici.

Iskljuivo pravo oporezivanja naknada ¢lanova uprave, ali kao
rezultat primjene clanka 23. — metode za izbjegavanje dvostrukog
oporezivanja, imamo i u Sporazumu o izbjegavanju dvostrukog opo-
rezivanja porezima na dohodak i na imovinu izmedu SFR Jugoslavije
i Kraljevine Svedske - ¢lankom 22. stavkom 4. Sporazuma propisa-
no je da ako rezident Republike Hrvatske ostvaruje dohodak ili po-
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sjeduje imovinu koji se, prema odredbama ovog sporazuma, mogu
oporezivati u Svedskoj, Republika Hrvatska ¢e, u skladu s odredba-
ma stava 6., izuzeti takav dohodak ili imovinu od poreza, ali moze,
pri obracunavanju poreza na preostali dohodak ili imovinu te osobe
primijeniti poreznu stopu koja bi se primjenjivala da izuzeti dohodak
odnosno imovina nisu bili izuzeti.

Clanstvo u upravi ili u sli¢nim tijelima nije jednozna¢no odre-
den pojam, Sto proizlazi iz razlicitosti u propisima drZava ugovornica
koji ureduju upravljanje trgovackim drustvima. Iz tog razloga drzave
ugovornice slobodne su definirati u svojim dvostranim ugovorima
unutar odredbi ¢lanka 16. $to se smatra naknadom ¢lana uprave i
drugih sli¢nih tijela. | u Komentaru ¢lanka 16. OECD Modela ugovora
o0 izbjegavanju dvostrukog oporezivanja imamo navedeno da:

“3. U nekim drZavama postoje tijela koja unutar drustva obavljaju
iste duznosti kao upravni odbor. DrZave ugovornice slobodne su
ih ukljuciti u svoje dvostrane ugovore unutar odredbi ¢lanak 16.”.

Shodno tome, bez obzira na formulaciju samog ¢lanka: ¢lan
upravnog odbora, ¢lan upravnog odbora ili bilo kojeg slicnog tijela,
¢lan uprave ili nadzornog odbora, ¢lan uprave ili nadzornog odbora,
ili bilo kojeg drugog sli¢nog tijela ili ¢lan nadzornog odboraiili uprav-
nog odbora mozemo zakljuciti da su osim naknada ¢lanovima upra-
ve ugovorima obuhvacene i naknade ¢lanovima nadzornog odbora
drustva. Naravno, uvijek je potrebno voditi ratuna o odredbama
koje su propisane svakim pojedinacnim ugovorom odnosno svakim
pojedinacnim clankom.

2.3. Neke posebnosti vezane za primjenu odredbi ¢lanka
ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja o
oporezivanju naknada clanova uprave

2.3.1. Ugovor s Katarom

Clankom 15. stavkom 2. Ugovora izmedu Vlade Republike Hr-
vatske i Vlade Drzave Katar o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja
i sprjecavanju izbjegavanja placanja poreza na dohodak propisano
je da:

»Place, naknade i druga slicna primanja koja ostvari rezident dr-

Zave ugovornice u svojstvu visoko rangiranog menadzZera drus-

tva koje je rezident druge drZave ugovornice, oporezuju se samo

u toj drugoj drZavi.”

2.3.2. Ugovor s Belgijom

Clankom 16. stavkom 2. Ugovora izmedu Republike Hrvatske i
Kraljevine Belgije o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja i sprjeca-
vanju izbjegavanja placanja poreza na dohodak i na imovinu propi-
sano je da:

»Naknada koju osoba na koju se odnosi stavak 1. primi od drus-

tva koje je rezident drZave ugovornice za obavljanje svakod-

nevnih funkcija upravne ili tehnicke prirode, te naknada koju
rezident drZave ugovornice prima za svoj osobni rad u svojstvu
partnera u drustvu koje nije dionicko drustvo, a koje je rezident
drZave ugovornice, moZe se oporezivati u skladu s odredbama

Clanka 15. kao da se radi o naknadi zaposleniku za nesamostalni

rad, te kao da se izraz ,poslodavac” odnosi na drustvo.”

2.3.3. Ugovor sa Svedskom

Clankom 16. stavkom 3. Sporazuma o izbjegavanju dvostrukog
oporezivanja porezima na dohodak i na imovinu izmedu SFR Jugo-
slavije i Kraljevine Svedske propisano je da:

POREZI - Porez na dohodak

,Odredbe stavaka 1. i 2. ne odnose se na primanja isplacena na
temelju redovnih funkcija u drustvu u svojstvu sluzbenika, savjet-
nika, konzultanta i slicno. U takvom ce se slucaju primjenjivati
odredbe ¢lanka 14. ili 15, ovisno o slucaju.”

3. PRIMJENA ODREDBI DOMACIH POREZNIH
PROPISA

Ovdje je potrebno razlikovati ¢lanove uprave koji imaju ve¢ ure-
den status kod nositelja osiguranja (primjerice, ¢lan uprave je u rad-
nom odnosu u drustvu u kojemu je ¢lan uprave) od ¢lanova uprave
koji nemaju ureden status (primjerice, nezaposleni i studenti koji se
u tom slucaju moraju obvezno osigurati po osnovi ¢lana uprave).

3.1. Clan uprave u radnom odnosu

Ako je ¢lan uprave zaposlen u drustvu u kojem obnasa istu
funkciju, potrebno je utvrditi ima li ¢lan uprave za rad koji obavlja
u svojstvu clana uprave sklopljen ugovor o radu jer je u tom slucaju
naknada ¢lanu uprave istovremeno i placa. Poslodavac je duzan na
ukupan primitak obracunati doprinose, porez i prirez primjenjujuci
odredbe o dohotku od nesamostalnog rada (placu).

To se moze vidjeti iz odredbe ¢lanka 21. stavka 1. podstavka 1.d
Zakona, koja glasi:

(1) Primicima po osnovi nesamostalnog rada (placom) smatraju

se:

1. svi primici koje poslodavac u novcu ili u naravi isplacuje ili daje
radniku po osnovi radnog odnosa, prema propisima koji ureduju
radni odnos, a to su:

d) naknada ¢lanu uprave i/ili izvrsnom direktoru koji kao radnik u
radnom odnosu obavlja odredene poslove za poslodavca suklad-
no zakonu kojim se ureduju radni odnosi”.

Kada je clan uprave ujedno i zaposlenik istog drustva, drustvo
ima pravo neoporezivo i bez obracunavanja obveznih doprinosa
nadoknaditi ¢lanu uprave (radniku) primitke s osnove sluzbenih
putovanja kao i ostale naknade, potpore, nagrade i druge primitke
propisane Zakonom.

3.2. Dohodak od kapitala po osnovi dodjele ili opcijske
kupnje vlastitih dionica

Sukladno ¢lanku 68. Zakona, ¢lanu uprave, bilo rezidentu ili ne-
rezidentu, se primitak u naravi po osnovi udjela u dobiti trgovackih
drustava, a koji se ostvaruje putem dodjele ili opcijske kupnje vla-
stitih dionica oporezuje kao dohodak od kapitala. Isto se primje-
njuje na primitke po osnovi udjela u dobiti putem dodjele vlastitih
dionica povezanog drustva u tuzemstvu ili u inozemstvu ili realizaci-
jom prava iz opcijskog ugovora sklopljenog s povezanim drustvom u
tuzemstvu ili u inozemstvu.

To znadi, na primjer, da bi Republika Hrvatska oporezivala do-
djelu ili opcijsku kupnju vlastitih dionica drustva majke koje je ino-
zemno drustvo i koje je svog djelatnika uputilo u hrvatsko drustvo
kéer da izvrsava funkciju direktora drustva i vezano za taj posao mu
dodijelilo ili omogudilo opcijsku kupnju svojih vlastitih dionica.

3.3. Drugi dohodak

Clanak 39. Zakona pod nazivom ,Drugi dohodak“ u svome stav-
ku 3. podstavku 1. propisuje:
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,(3) Primicima prema stavcima 1. i 2. ovoga ¢lanka osobito se
smatraju:

1. primici po osnovi djelatnosti clanova skupstina i nadzornih
odbora trgovackih drustava, upravnih odbora, upravnih vijeca i
drugih njima odgovarajucih tijela drugih pravnih osoba, clanova
povjerenstava i odbora koje imaju ta tijela i sudaca porotnika
koji nemaju svojstvo djelatnika u sudu”,

Odnosna odredba propisuje da ¢e se naknade ¢lanova uprave ili
nadzornih odbora ili upravnih odbora oporezivati kao drugi doho-
dak ako se odnosni primitak ne smatra dohotkom od nesamostal-
nog rada (na primjer, ¢lanovima uprave) ili dohotkom od kapitala, a
kako je prethodno razjasnjeno. Isto se primjenjuje i na nerezidente
koji u Hrvatskoj obavljaju ulogu ¢lana uprave hrvatskog trgovackog
drustva.

3.4. Clan uprave nerezident

Ako nerezident ne dostavi dokaz da je obvezno osiguran u drzavi
Clanici Europske unije ili trecoj drZavi s kojom Republika Hrvatska
ima sklopljen i u primjeni ugovor o socijalnom osiguranju*, ¢ime je
osloboden placanja svih obveznih doprinosa u Republici Hrvatskoj,
isti bi podlijegao placanju svih doprinosa kao i tuzemni obveznici
doprinosa.

Vezano za naknadu ¢lanova uprave koja se isplacuje nereziden-
tu, pravo oporezivanja dohotka ¢lana uprave utvrduje se ugovorom
o0 izbjegavanju dvostrukog oporezivanja izmedu Republike Hrvatske
i drzave rezidentnosti. Kao $to smo vec rekli, clankom 16. Ugovora
0 izbjegavanju dvostrukog oporezivanja propisano je da se naknade
¢lanovima uprave, nadzornih odbora i drugih njima odgovarajucih
tijela koje se isplacuju rezidentima druge drzave ugovornice mogu
oporezivati u Republici Hrvatskoj. Prema tome, Republika Hrvatska
e kao drzava izvora naknada ¢lanova uprave, nadzornih odbora i
drugih njima odgovarajucih tijela imati prvenstveno pravo oporezi-
vanja, a druga drzava, kao drZava rezidentnosti ¢e u skladu s odred-
bama ¢lanak 23. Ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja
izvrsiti otklanjanje dvostrukog oporezivanja. Kojom vrstom dohotka
¢e Republika Hrvatska oporezivati nerezidenta clana uprave, nad-
zornog odbora i drugih njima odgovarajudih tijela hrvatskog trgo-
vackog drustva ovisi o konkretnim okolnostima i vrsti primitka, kao
Sto je ranije opisano.

4. ZAKLJIUCAK

Ovim ¢lankom autori su pokusali pojasniti nedoumice vezane za
pitanje obuhvata ¢lanka 16. OECD Modela ugovora o izbjegavanju
dvostrukog oporezivanja, a da bi to uspjeli bilo je potrebno pratiti

4 Uredbe EU i medunarodni ugovori - Uredbe EU o koordinaciji sustava soci-
jalne sigurnosti i medunarodni ugovori o socijalnom osiguranju Stite prava hrvat-
skih gradana koji su zaposleni ili borave u inozemstvu, kao i ¢lanova njihovih obite-
lji te na temelju njih oni ostvaruju svoja prava na temelju rada odnosno osiguranja
u inozemstvu, a time i na odgovarajuce oblike socijalne sigurnosti (mirovinsko i
zdravstveno osiguranje i slicno). Medunarodni ugovori o socijalnom osiguranju,
prema Ustavu Republike Hrvatske, dio su unutarnjeg pravnog poretka, a po prav-
noj su snazi iznad zakona (lex specialis) te prema tome imaju prednost pred doma-
¢im zakonodavstvom. Republika Hrvatska primjenjuje ugovore o socijalnom osigu-
ranju sa sljedec¢im drzavama: Australijom, Bosnom i Hercegovinom, Crnom Gorom,
Kanadom, Kanadskom pokrajinom Quebec, Sjevernom Makedonijom, Srbijom (SR
Jugoslavijom) i Turskom. Dostupno na: http://www.mirovinsko.hr/default.aspx-
?id=4 [pristupljeno 19. srpnja 2019].

razvoj OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporeziva-
nja kroz povijest. lzu¢avajuéi sam c¢lanak 16. OECD Modela ugovo-
ra o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja kroz povijest, moze se
zakljuciti da se isti nije znacajno izmijenio od 1959. godine kada je
izraden nacrt za OECD Model ugovora o izbjegavanju dvostrukog
oporezivanja koji je prvi put objavljen od strane OECD-a 1963. go-
dine. Vezano za sam obuhvat ¢lanka 16. OECD Modela ugovora o
izbjegavanju dvostrukog oporezivanja, misljenja smo da je nepobit-
no da formulacija koristena u OECD Modelu ugovora o izbjegavanju
dvostrukog oporezivanja obuhvacda i ¢lanove nadzornog odbora
i clanove uprave. Naravno, i sam Komentar ¢lanka 16. OECD Mo-
dela ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja navodi da je
drzavama ugovornicama dopusteno prilikom sklapanja bilateralnih
ugovora dodatno pojasniti na koja tijela ¢e se primjenjivati odredbe
¢lanka 16. OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog opo-
rezivanja upravo iz razloga da bi se omogucila jasnija interpretacija
samih ugovora. Medutim, isto tako potrebno je voditi i racuna da
se prilikom pregovora ne koriste izrazi koji znacajno odstupaju od
OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja bas
iz razloga Sto o OECD Modelu ugovora o izbjegavanju dvostrukog
oporezivanja mozemo govoriti s aspekta dinamickog tumacenja
primjene ugovora dok o samim bilateralnim ugovorima moZemo
govoriti s aspekta statickog tumacenja primjene ugovora, naravno,
osim ako je u ugovoru dogovoreno tumacenje koje je u skladu s tu-
macenjem OECD Modela ugovora o izbjegavanju dvostrukog opo-
rezivanja.
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ZELJKA MARINOVIC, dipl. oec.

Carinska uprava, Sredi$nji ured, Zagreb

POREZI - trosarine

Strucni ¢lanak UDK 336.2

Trosarinski obveznici, nastanak
trosarinskih obveza i trosarinska izvjesca

Kumulativni podaci iskazani u dnevnim evidencijama koje su trosarinski obveznici duZni voditi sukladno ¢l. 30.
ZOT-aicl. 9. POT-a, moraju osigurati sve podatke potrebne za sastavljanje izvjesca te za obracunavanje i placanje
trosarine odnosno, moraju odgovarati podacima koje trosarinski obveznik iskazuje u mjesecnim izvjeséima koje
elektronickim putem dostavlja nadleznomcarinskom uredu.
U nastavku autorica u obliku tablicnog pregleda pise o trosarinskih obveznicima, nastanku trosarinske obveze i
dospijecu placanja trosarina te daje pregled izvjeséa koja su trosarinski obveznici duZni dostavljati.

1. PREGLED TROSARINSKIH OBVEZNIKA, NASTANAK TROSARINSKIH OBVEZA | DOSPIJECE PLACANJA

TROSARINE

Trosarinski obveznik

Obveza obracuna trosarine

Ovlasteni drzatelj trosarinskog skladista
(€. 6. st. 1. to¢. 1. ZOT-a)

Proizvodac trosarinskih proizvoda izvan sustava odgode (cl. 6.
st. 1. toC. 3. Z0T-a)

Mali proizvodac vina

(¢l. 78.Z0T-a)

Mali proizvodac jakih alkoholnih

pica (¢l. 80. Z0T-a)

Uvoznik

(€l 6. st. 1. toC. 2. ZOT-a)
Registrirani primatelj

(€l. 6. st. 1. toc. 1. ZOT-a)

Povremeno registrirani primatelj
(€l. 6. st. 1. to¢. 1. ZOT-a)

o u trenutku otpustanja TP iz sustava odgode placanja
trodarine

o otprema TP iz trosarinskog skladista osobi koja nije ovlastena
primati TP u sustavu odgode

o zaprimanjem trosarinskih proizvoda u mjesto direktne
isporuke, osim ako ih isporucuje u pogon oslobodenog
korisnika

o kod duhanskih preradevina u trenutku isporuke iz
trosarinskog skladista drugom ODTP u RH, a najkasnije do
isteka 60. dana racunajuci od dana preuzimanja duhanskih
markica, osim ako se otprema ODTS koji vrsi prodaju u
izdvojenim prodajnim mjestima trosarinskog skladista u
zracnim lukama putnicima koju putuju u drugu drzavu
¢lanicu, u trecu drzavu ili trei teritorij te ako se nadovezuje
daljnji postupak sustava odgode u drugu drzavu clanicu ili do
mjesta napustanja teritorija EU-a

U trenutku proizvodnje gotovih proizvoda - piva, vina, etilnog

alkohola, meduproizvoda i ostalih pica dobivenih vrenjem

U trenutku proizvodnje vina

Obracunava trosarinu tijekom obracunskog razdoblja koje je
jednako kalendarskoj godini (od 1. 1. do 31. 12.)

Danom nastanka carinskog duga (osim ako otprema TP u
trosarinsko skladiste ili pogon oslobodenog korisnika u RH)

o u trenutku kada primi troSarinske proizvode u sustavu
odgode placanja troarine iz druge drzave ¢lanice EU-a, osim
ako ima i status oslobodenog korisnika

o zaprimanjem trosarinskih proizvoda u mjesto direktne
isporuke, osim ako ima i status oslobodenog korisnika

U trenutku kada prima trosarinske proizvode u sustavu odgode

placanja trosarine iz druge drzave clanice EU-a

Dospijece placanja

Na energente i duhanske preradevine

- 30dana od dana nastanka obveze obratuna trosarine

Na alkohol i alkoholna pica

- najkasnije do zadnjeg dana u tekucem mjesecu po isteku
obracunskog razdoblja

Najkasnije do zadnjeg dana u tekuéem mjesecu po isteku
obracunskog razdoblja

Najkasnije do zadnjeg dana u tekuéem mijesecu po isteku

obracunskog razdoblja

- do 31. sijecnja tekuce godine za proteklu godinu ako je proizveo
u kolicini koja ne prelazi 20 litara Cistog alkohola godisnje po
kuéanstvu (sam obracunava tro$arinu godisnji pausal)

- uroku 10 dana od dana dostave poreznog rjesenja ako je
proizveo u kolicini vecoj od 20 litara Cistog alkohola godisnje
po kucanstvu

prema carinskim propisima

Na energente i duhanske preradevine

- 30dana od dana nastanka obveze obracuna trosarine

Na alkohol i alkoholna pica

- najkasnije do zadnjeg dana u tekucem mjesecu po isteku
obracunskog razdoblja

Na energente i duhanske preradevine

- 30dana od dana nastanka obveze obracuna trosarine

Na alkohol i alkoholna pica

- najkasnije do zadnjeg dana u tekucem mjesecu po isteku
obracunskog razdoblja
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Trosarinski obveznik

Primatelj troSarinskih proizvoda ve¢ pustenih u potrosnju u
drugoj drZavi ¢lanici (¢l. 6. st. 1. toc. 4. Z0T-a)

Strani prodavatelj/ njegov porezni zastupnik kod prodaje na
daljinu
(€l. 6. st. 1. toc. 5. ZOT-a)

Elektricne energije KN 2716

1. Opskrbljivac elektricnom energijom kada elektricnu energiju
isporudi krajnjem kupcu u RH

2. Opskrbljiva¢ kada uvozi ili unosi elektricnu energiju za
vlastite potrebe

3. Proizvodac kada proizvedenu elektri¢nu energiju koristi za
vlastite potrebe

Prirodnog plina KN 2711 11, 2711 21

i ostali plin u plinovitom stanju KN 2711 29 00

1. Opskrbljivac plinom kada prirodni plin isporuci krajnjem

kupcu u RH

2. Opskrbljivac kada uvozi ili unosi prirodni plin za vlastitu
potrosnju

3. Proizvodac plina kada proizvedeni prirodni plin koristi za

vlastitu potrosnju

Kruta goriva (kameni i mrki ugljen, koks i lignit)

KN 2701, 2702, 2704 ostalo

1. Isporucitelj kada isporuci kruta goriva krajnjem potrosacu
uRH

2. Isporucitelj kada kruta goriva koristi za svoju kona¢nu
potrosnju (tada ima trosarinski status krajnjeg potro$aca)

3. Krajnji potro$ac kada uvozi ili unosi kruta goriva za svoju
kona¢nu potro$nju

Duhanski proizvodi (grijani duhanski proizvodi, e-tekucina,

novi duhanski proizvodi)

1. proizvodac

2. trgovac

3. uvoznik

4. ovlasteni drzatelj trosarinskog skladista na duhanske
preradevine

Obveza obracuna trosarine

U trenutku kada prima trosarinske proizvode u komercijalne
svrhe u RH radi isporuke ili radi potrosnje iz druge drzave
¢lanice EU-a, koji su tamo vec bili pusteni u potrosnju

U trenutku kada trosarinski proizvodi stignu u RH iz druge
drzave clanice EU-a

Opskrbljivac obracunava trosarinu za izvrsene isporuke
krajnjem kupcu prema izdanim racunima u obracunskom
razdoblju (kalendarski mjesec).

Trosarinska obveza nastaje za isporuke istekom obracunskog
razdoblja u kojem su obavljene.

Opskrbljivac obracunava troSarinu prema izdanim racunima
za izvrsene mjesecne isporuke krajnjem kupcu u obracunskom
razdoblju (kalendarski mjesec).

Trosarinska obveza nastaje za isporuke istekom obracunskog
razdoblja u kojem su obavljene.

Isporucitelj obracunava trosarinu pri isporuci krajnjem

potrosacu prema izdanim racunima.

Trosarinska obveza nastaje za isporuke istekom obraCunskog

razdoblja u kojem su obavljene.

Obracunsko razdoblje je kalendarski mjesec

Obveza obracunavanja i placanja trosarine ne nastaje ako

osoba koja je nabavila kruta goriva s placenom trosarinom isto

isporuci drugoj osobi.

1. u trenutku isporuke iz skladista proizvodaca, sto
podrazumijeva i potro$nju za vlastite potrebe unutar
skladista proizvodaca, osim ako se otprema izmedu skladista
istoga proizvodaca ili ako se otprema u drugu drzavu clanicu
ili uizvoz

2.u trenutku primitka iz druge drzave clanice, osim ako se
unose u trosarinsko skladiste ili skladiste proizvodaca

3. pri uvozu na teritorij RH, danom nastanka carinskog duga u
skladu s carinskim propisima o obracunu i naplati carinskog
duga, osim ako se nakon zavrsetka carinskog postupka
pustanja robe u slobodan promet unose u trosarinsko
skladiste ili skladiste proizvodaca

4. u trenutku isporuke iz trosarinskog skladista, Sto
podrazumijeva i potro$nju za vlastite potrebe unutar
trosarinskog skladista, osim ako se otprema izmedu
troSarinskih skladista istoga ovlastenog drzatelja ili ako se
otprema u drugu drzavu ¢lanicu ili u izvoz.

Dospijece placanja

Na energente i duhanske preradevine

- 30dana od dana nastanka obveze obracuna trosarine

Na alkohol i alkoholna pica

- najkasnije do zadnjeg dana u tekuéem mjesecu po isteku
obracunskog razdoblja

Na energente i duhanske preradevine

- 30 dana od dana nastanka obveze obracuna trosarine

Na alkohol i alkoholna pica

- najkasnije do zadnjeg dana u teku¢em mjesecu po isteku
obracunskog razdoblja

Najkasnije do zadnjeg dana u tekucem

mjesecu po isteku obracunskog

razdoblja

Najkasnije do zadnjeg dana u tekucem
mjesecu po isteku obracunskog
razdoblja

Najkasnije do zadnjeg dana u tekuéem
mjesecu po isteku obracunskog
razdoblja

Najkasnije do zadnjeg dana u tekucem
mjesecu po isteku obracunskog
razdoblja

SAVIJETNICI:

rif@rif.hr

01 / 4686 506

svakodnevno
8-13 sati
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2. PREGLED TROSARINSKIH 1ZVJESCA KOJA SU DUZNI PODNIJETI TROSARINSKI OBVEZNICI | ROKOVI
PODNOSENJA

TroSarinski obveznik

Dnevni obracun trosarine
uporabom sustava

elektronicke razmjene

Mjesecno izvjesce
uporabom sustava elektronicke razmjene podataka

Ovlasteni driatelj
trosarinskog skladista

Registrirani primatelj

Primatelj TP vec
pustenih u potrosnju
u drugoj drzavi ¢lanici

Strani prodavatelj/
njegov porezni
zastupnik kod prodaje
na daljinu

Proizvodac izvan
sustava odgode
(€l. 81. ZOT-a)

Uvoznik

Elektriéne energije
KN 2716

podataka

Dnevni obracun trosarine

na energente na obrascu

DOT-EN (Prilog 50 POT-a)

dostavlja nadleznom

carinskom uredu dva puta
mjesecno:

o zarazdoblje od 1. do
15. dana u mjesecu
dostavlja do 20. danau
istom mjesecu

o zarazdoblje od 16. do
zadnjeg dana u mjesecu
dostavlja do 8. dana
sliedeceg mjeseca.

TroSarinski obveznik na

duhanske preradevine i

povremeno registrirani

primatelj energenta
dostavlja sliedeceg
radnog dana od dana
nastanka obveze obracuna
trosarine.

Dnevni obracun trosarine
prema otpremljenim
koli¢inama duhanskih
preradevina iz
troSarinskog skladista na
obrascu DOT-DP

(Prilog 40 POT-a)

Ne dostavlja se ako nije
nastala obveza ili ona
iznosi 0,00 kn.

Do 20. dana u mjesecu za protekli mjesec
DUHANSKE PRERADEVINE

Mijesecno izvjesce o stanju zaliha, primljenim, unesenim, proizvedenim, otpremljenim i uvezenim koli¢inama te obracunatoj trosarini na
cigarete na obrascu MI-C (Prilog 42 POT-a)

Mijesecno izvjesce o stanju zaliha, primljenim, unesenim, proizvedenim, otpremljenim i uvezenim koli¢inama cigara i cigarilosa na obrascu
MI-CR-CL (Prilog 43 POT-a)

Mijesecno izvjesce o stanju zaliha, primljenim, unesenim, proizvedenim, otpremljenim i uvezenim koli¢inama sitno rezanog duhana i ostalog
duhana za pusenje na obrascu MI-DP (Prilog 44 POT-a)

Mijesecno izvjescée o obracunatoj trosarini na cigare, cigarilose i duhan za pusenje na obrascu MI-OT (Prilog 45 POT-a)

ENERGENTI (OSIM KRUTIH GORIVA | PRIRODNOG PLINA)

Mijesecno izvjesce o stanju zaliha, primljenim, unesenim, proizvedenim, otpremljenim i uvezenim koli¢inama te obracunatoj trosarini na
energente na obrascu MI-EN (Prilog 51 POT-a)

Mijesecno izvjesce na obrascu MI-EN ne podnose trosarinski obveznici na energente iz l. 51. st. 1. ZOT-a za koje nije propisana visina
trosarine u ¢l. 97. st. 2. ZOT-a i koji se koriste za druge namjene, a ne kao pogonsko gorivo ili gorivo za grijanje ili dodatak pogonskom
gorivu ili gorivo za grijanje, ve¢ su duzni dostaviti kao prilog specifikaciju tih energenata i to prema vrsti energenta po $ifri i tarifnoj oznaci
Kombinirane nomenklature, trgovackom nazivu, kolicini, posiljatelju i datumu primitka.

Trosarinski obveznici dostavljaju do 8. dana u mjesecu za prethodni mjesec lzvjesce o uplacenim trosarinama na energente na obrascu Mi-
UTE (Prilog 52 POT-a).

Do zadnjeg dana u tekuéem mjesecu po isteku obracunskog razdoblja

ALKOHOL | ALKOHOLNA PICA

Mijesecno izvjesce o stanju zaliha, primljenim, unesenim, proizvedenim, otpremljenim i uvezenim koli¢inama te obracunatoj trosarini na
alkohol i alkoholna pica (osim piva) na obrascu MI-AL (Prilog 30 POT-a) i kao sastavni dio:

- presliku pisane izjave (ovjerenu od nadleznog carinskog ureda) u kojoj navodi datum verifikacije nadleznog carinskog ureda za proizvodnju
u statusu male destilerije i primjenu visine trosarine propisane ¢l. 79. st. 2. ZOT-a koju je izdao ovlasteni drZatelj trosarinskog skladista-
proizvodac koji ima odobrenje za proizvodnju u statusu male destilerije

- ovjereni dokument nadleznog tijela drzave ¢lanice otpreme EU odnosno trece drzave u kojem se navodi da je etilni alkohol proizvela mala
destilerija, da je pravno i ekonomski neovisna od bilo koje druge destilerije i da ne proizvodi etilni alkohol prema licenciji.

Mijesecno izvjesce o stanju zaliha, primljenim, unesenim, proizvedenim, otpremljenim i uvezenim kolicinama te obracunatoj trosarini na pivo
na obrascu MI-PI (Prilog 29 POT-a) i kao sastavni dio:

- specifikaciju kolicina piva pustenih u potrosnju u RH prema trgovackom nazivu proizvoda i volumnom udjelu stvarnog alkohola oznacenog
na proizvodu. Postotak volumnog udjela alkohola koji je deklariran na proizvodu i sadrzan u jednom hektolitru gotovog proizvoda mora biti
izraZen na jednu decimalu

- ovjereni dokument nadleznog tijela drZave clanice otpreme EU odnosno trece drzave u kojem se navodi kolicina piva koju je mala nezavisna
pivovara proizvela u prethodnoj godini i potvrduje da je pravno i ekonomski neovisna od bilo koje druge pivovare, da koristi proizvodne
(nadzemni i podzemni prostori) i skladisne prostore fizicki odvojene od prostora bilo koje druge pivovare u kojoj se proizvodi pivo i da ne
proizvodi pivo prema licenci

- presliku pisane izjave (ovjerenu od nadleznog carinskog ureda) u kojoj je naveden broj i datum odobrenja nadleznog carinskog ureda za
poslovanje u statusu male nezavisne pivovare kao i podataka iz odobrenja o godisnjoj proizvodnji piva u hektolitrima koju je izdao ovlasteni
drzatelj trosarinskog skladista-proizvodac koji ima odobrenje za poslovanje u statusu male nezavisne pivovare.

Ne podnosi se za mjesec u kojem nije bilo promjena podataka. Uz mjesecno izvjesce za prosinac, ovlasteni drZatelj troSarinskog skladista
prilaZe i popis (inventuru) zaliha sa stanjem na dan 31. prosinca godine za koju se podnosi izvjesce kao privitak uz elektronicki trosarinski
obrazac.

Do zadnjeg dana u tekuéem mjesecu po isteku obracunskog razdoblja

ALKOHOL | ALKOHOLNA PICA

Mijesecno izvjesce o stanju zaliha, primljenim, unesenim, proizvedenim, otpremljenim i uvezenim koli¢inama te obracunatoj trosarini na
pivo na obrascu MI-PI (Prilog 29 POT-a) i kao sastavni dio specifikaciju koli¢ina piva pustenih u potrosnju u RH prema trgovackom nazivu
proizvoda i volumnom udjelu stvarnog alkohola oznacenog na proizvodu. Postotak volumnog udjela alkohola koji je deklariran na proizvodu i
sadrzan u jednom hektolitru gotovog proizvoda mora biti izrazen na jednu decimalu.

Mijesecno izvjesce o stanju zaliha, primljenim, unesenim, proizvedenim, otpremljenim i uvezenim koli¢inama te obracunatoj trosarini na
alkohol i alkoholna pica (osim piva) na obrascu MI-AL (Prilog 30 POT-a)

Ne podnosi se za mjesec u kojem nije bilo promjena podataka.

- Do 20. dana u mjesecu za protekli mjesec — mjesecno izvjeSce za energente i mjesecno izvjeSe za duhanske preradevine

- Do zadnjeg dana u tekuéem mjesecu po isteku obracunskog razdoblja — mjesecno izvjesce za alkohol i alkoholna pica

Izuzetak — uvoznici energenata do 8. dana u mjesecu za prethodni mjesec dostavljaju lzvjesce o uplacenim trosarinama na energente na
obrascu MI-UTE (Prilog 52 POT-a).

Iste obrasce kao $to su navedeni kod ovlastenog drzatelja trosarinskog skladista.

Samo za mjesec u kojem je ostvario uvoz.

Mijesecni obracun trosarine na elektri¢nu energiju dostavlja nadleznom carinskom uredu prema svom sjedistu do zadnjeg dana u tekucem
mjesecu po proteku obracunskog razdoblja na Obrascu MI-EL (Prilog 56 POT-a)
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Dnevni obracun trosarine
uporabom sustava

Mijesecno izvjesce

Trosarinski obveznik » )
uporabom sustava elektronicke razmjene podataka

elektronicke razmjene
podataka

Prirodnog plina

KN 271111,271121
i ostalog plina u
plinovitom stanju

KN 271129 00

Kruta goriva

(ugljen, koks i lignit)
KN 2701, 2702, 2704,
ostalo

Trosarinski obveznik
na duhanske
proizvode

(grijani duhanski
proizvodi, e-tekucina,
novi duhanski
proizvodi)

Mijesecni obracun trosarine na prirodni plin dostavlja nadleznom carinskom uredu prema svom sjedistu do zadnjeg dana u tekucem mjesecu
po proteku obracunskog razdoblja na Obrascu MI-PL (Prilog 55 POT-a)

Mijesecni obracun trosarine na kruta goriva dostavlja nadleznom carinskom uredu prema svom sjedistu do zadnjeg dana u tekucem mjesecu
po proteku obracunskog razdoblja na Obrascu MI-KG (Prilog 57 POT-a) i kao sastavni dio specifikaciju koli¢ina krutih goriva pustenih

u potro$nju u RH i to prema vrsti, trgovackom nazivu, tarifnim oznakama Kombinirane nomenklature carinske tarife i bruto toplinskoj
vrijednosti.

Do zadnjeg dana u tekuéem mjesecu po isteku obracunskog razdoblja

MI-ET - Mjesecno izvje$ce o stanju zaliha, primljenim, unesenim, proizvedenim, otpremljenim i uvezenim koli¢inama te obracunatoj trosarini
na e-tekucinu (Prilog 47 POT-a)

MI-GDP — Mjesecno izvjesce o stanju zaliha, primljenim, unesenim, proizvedenim, otpremljenim i uvezenim koli¢inama te obracunatoj
trosarini na grijani duhanski proizvod (Prilog 48 POT-a)

MI-NDP - Mjesecno izvjesce o stanju zaliha, primljenim, unesenim, proizvedenim, otpremljenim i uvezenim kolicinama te obraCunatoj
trosarini na novi duhanski proizvod (Prilog 49 POT-a)

obrazac.

Ne podnosi se za mjesec u kojem nije bilo promjena podataka.
Uz mjesecno izvjesce za prosinac ovlasteni drZatelj trosarinskog skladista na duhanske preradevine i proizvodaci duhanskih proizvoda,
prilazu i popis (inventuru) zaliha sa stanjem na dan 31. prosinca godine za koju se podnosi izvjesce kao privitak uz elektronicki trosarinski

3. OBVEZNICI PODNOSENJA GODISNIJEG 1ZVIESCA

Obveznici podnosenja godisnjeg izvjes¢a su samo mali proizvo-
daci vina (¢l. 78. ZOT-a) i Mali proizvodadi jakih alkoholnih pica (cl.
80. ZOT-a). Godisnje izvjeSce ovi obveznici dostavljaju pisanim pu-
tem osobno ili postom preporuceno.

Mali proizvodaci vina godisnje izvjeS¢e dostavljaju do 31. sijec-
nja tekuce godine za proteklu godinu. GodisSnje izvjeS¢e o proizvod-
nji, otpremama i zalihama vina dostavlja se na Obrascu GI-MPV
(Prilog 31. POT-a). Uz Obrazac GI-MPV obvezni su dostaviti i Popis
(inventuru) zaliha sa stanjem na dan 31. prosinca godine za koju se
podnosi izvjesce.

Mali proizvodaci jakih alkoholnih pi¢a godisnje izvjeSée dostav-
ljaju do 31. sije¢nja tekuce godine za proteklu godinu. Izvjesce se
dostavlja u obliku Izjave s podacima o ukupno proizvedenoj kolicini
jakog alkoholnog pica za viastite potrebe te zapremnini kotla na
obrascu Izjava MP-JAP (Prilog 32 POT-a).

4. UPLATNI RACUNI ZA TROSARINE

Carinski duznik duzan je u roku 10 ili 30 dana (koji imaju povla-
Steni status) obracunata uvozna davanja uplatiti na ra¢une podruc-
nih carinskih ureda:

Racun po IBAN

Naziv korisnika

konstrukciji
Ministarstvo financija, Carinska
HR1810010051784500183 1001005-1784500183 uprava RH, Podrucni carinski ured
Zagreb
Ministarstvo financija, Carinska
HR9310010051784500191 1001005-1784500191 uprava RH, Podru¢ni carinski ured
Rijeka
Ministarstvo financija, Carinska
HR7610010051784500206 1001005-1784500206 uprava RH, Podru¢ni carinski ured
Osijek
Ministarstvo financija, Carinska
HR5410010051784500214 1001005-1784500214 uprava RH, Podrucni carinski
ured Split

Trosarinski obveznici koji sukladno troSarinskim propisima sami
obracunavaju trosarinu, duzni su ju uplatiti putem naloga za placa-
nje na racun drzavnoga proracuna sukladno Naredbi o nacinu upla-
¢ivanja prihoda proracuna, obveznih doprinosa te prihoda za finan-
ciranje drugih javnih potreba u 2019. godini (Nar. nov., br. 12/19.):

HR1210010051863000160

Drzavni proracun

TroSarina se placa u roku 30 dana od dana nastanka obveze
obracuna trosarine na sljedece trosarinske proizvode:

Model |Poziv na broj primatelja |Naziv
HR68 1058-01B

Trosarina na energente

HR68  1090-0IB Trosarina na duhanske preradevine

Trosarina se placa najkasnije do zadnjeg dana u tekuéem mjese-
cu po isteku obracunskog razdoblja za sljedece trosarinske proizvo-
de i duhanske proizvode iz ¢l. 94. ZOT-a:

Model | Poziv na broj primatelja | Naziv

HR68  1066-0IB TroSarina na alkohol
HR68  1074-0IB Trosarina na pivo

HR68  1155-0IB
HR68  1163-0OIB
HR68  1171-0IB

TrosSarina na elektricnu energiju
Trosarina na prirodni plin
Trosarina na kruta goriva
Trosarina na grijane duhanske

HR65  1090-027-01B .
proizvode

HR65  1090-035-0IB Trosarina na e-tekucine

Trosarina na nove duhanske

HR65  1090-043-0IB .
proizvode
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Strucni ¢lanak UDK 330.5-331.2

Oporezivanje nagrade stecajnog upravitelja
i povjerenika u stecaju potrosaca

je stecajni duZnik kao isplatitelj nagrade.

Nagrada stecajnog upravitelja i povjerenika u stecaju potrosaca koji su obveznici poreza na dohodak od
samostalne djelatnosti ili poreza na dobit, iskazuje se kao primitak odnosno prihod u njihovim poslovnim
knjigama i podlijeZze oporezivanju na temelju godisnjih poreznih prijava. Oni na primljenu nagradu ne placaju
doprinose jer doprinose placaju na propisane mjesecne osnovice.

Nagrada stecajnog upravitelja koji tu djelatnost obavlja uz radni odnos ili uz mirovinu, mimo registrirane
samostalne djelatnosti, smatra se drugim dohotkom i podlijeZe obvezi doprinosa iz primitka i na primitak te
placanju predujma poreza na dohodak i prireza. Obveznik obracunavanja i pla¢anja propisanih javnih davanja

Nagrada povjereniku u stecaju nad imovinom gradana takoder se oporezuje kao drugi dohodak, ali ne podlijeze
obvezi doprinosa za zdravstveno osiguranje. Obveznik obracunavanja i placanja doprinosa za mirovinsko
osiguranje i poreza na dohodak te obveznik izvjestavanja o primljenim iznosima nagrade, je sam povjerenik.

1. UvoD

Provodenje stecajnih postupaka u Hrvatskoj uredeno je u dva
zakona. Stecajni postupak nad pravnom osobom i nad imovinom
duznika pojedinca, osim pravnih osoba koje su zakonom iskljucene,
ureden je Stecajnim zakonom (Nar. nov., br. 71/15. i 104/17.), a ste-
Caj nad imovinom gradana (potrosaca) koji ne obavlja registriranu
djelatnost i stecaj nad imovinom fizicke osobe koja je obveznik po-
reza na dohodak od samostalne djelatnosti ili poreza na dobit, a is-
punjava propisane uvjete, ureden je Zakonom o stecaju potrosaca
(Nar. nov., br. 100/15.i67/18.).

Prema Stecajnom zakonu, tijela zaduZena za provodenje ste-
Cajnog postupka su sud, ste€ajni upravitelj, skupstina vjerovnika i
odbor vjerovnika. Njihove zadace, ovlastenja i odgovornosti urede-
ni su SteCajnim zakonom. Prema Zakonu o stecaju potrosaca, tijela
toga postupka su sud i povjerenik, a Zakon ureduje njihove zadace
i ovlastenja.

Stecajni upravitelj i povjerenik u postupku stecaja potrosaca je
uvijek fizicka osoba'. Zakonima je odredeno tko mozZe biti stecaj-
ni upravitelj odnosno povjerenik u stecaju potrosaca, liste stecaj-
nih upravitelja odnosno liste povjerenika, postupak njihova izbora
i imenovanja, ovlastenja, duznosti i odgovornosti za provodenje
stecajnog postupka odnosno postupka stecaja nad imovinom po-
troSaca. Fizicka osoba koja je na listi stecajnih upravitelja moze uz
propisane uvjete biti imenovana za povjerenika u postupku stecaja
potrosaca, ali ne i obrnuto.

Stecajni upravitelj ima pravo na nagradu prema Zakonu o steca-
ju, a povjerenik stecaja potroSaca prema Zakonu o stecaju potrosa-
Ca. Postupak utvrdivanja i nacin odredivanja visine nagrade uredeni

1 Hrvatsko ste¢ajno zakonodavstvo ne poznaje moguénost obavljanja stecaj-
no-upraviteljske sluzbe od strane za to osnovanih pravnih osoba.

su svakim od ovih zakona. Nagrada je oporezivi primitak steajnog
upravitelja i povjerenika, podloZna obvezi placanja javnih davanja
prema Zakonu o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 115/16.1106/18.)
odnosno za stecajnog upravitelja i povjerenika koji umjesto poreza
na dohodak od samostalne djelatnosti placa porez na dobit, prema
Zakonu o porezu na dobit (Nar. nov., br. 177/04. - 106/18.), a ako
se oporezuje kao drugi dohodak tada i obvezi doprinosa sukladno
Zakonu o doprinosima (Nar. nov., br. 84/08. — 106/18.).

2. NAGRADA | DRUGI PRIMICI STECAINOG
UPRAVITELJA

2.1. Primici ste€ajnog upravitelja

Za svoj rad, stecajni upravitelj ima pravo na:
- nagradu i
- naknadu stvarnih troskova.

2.1.1. Odredivanje visine nagrade

Visinu nagrade odreduje sud temeljem Uredbe o kriterijima i
nacinu obracuna i placanja nagrade stecajnim upraviteljima (Nar.
nov., br. 105/15.). Istom je Uredbom propisan nacin odredivanja
nagrade za rad steCajnim upraviteljima, privremenim stecajnim
upraviteljima, povjerenicima predstecajnoga postupka i stecajnim
povjerenicima. Prema Uredbi, temeljno je pravilo da se nagrada
za rad ovih osoba odreduje nakon Sto osoba dovrsi sve poslove za
koje je imenovana, pri ¢emu se za stecajne upravitelje primjenjuje i
iznimka. Ste¢ajnom upravitelju sud moze odrediti isplatu predujma
dijela nagrade u dva slucaja: 1) ako stecajni duznik nastavlja poslo-
vati tijekom stecCajnoga postupka ili 2) ako je na rocistu vjerovnika
stecajnom upravitelju naloZena izrada stecajnoga plana.

Nagrada ste¢ajnom upravitelju iznosi najvise 795.000,00 kn, a
taj se iznos moze sastojati od tri dijela:

Racunovodstvo i financije 8/2019. 61




PLACE | SOCIJALNO OSIGURANJE - place i naknade

- najvise 630.000,00 kn s osnove vrijednosti unovcene stecajne
mase
- najviSe 150.000,00 kn s osnove dodatne nagrade i
- najvise 15.000,00 kn s osnove posebne nagrade.
Uredbom su propisana pravila nacina odredivanja svakog od na-
vedenih dijelova nagrade.
Nagrada s osnove vrijednosti unovcene stecajne mase odre-
duje se u postotku od vrijednosti unovcene stecajne mase i prema
¢l. 7. Uredbe iznosi:

Nagrada stecajnom
upravitelju
postotni iznos
izrazen u kn za
najvisu vrijednost

Vrijednost unovcene stecajne mase u kn

razlike

do 100.000,00 16 do 16.000,00
na razliku od 100.000,01 do 300.000,00 12 do 24.000,00
(tj. na razliku do 200.000,00)
na razliku od 300.000,01 do 500.000,00 10 do 20.000,00
(tj. na razliku do 200.000,00)
na razliku od 500.000,01 do 1.000.000,00 8 do 40.000,00
(tj. na razliku do 500.000,00)
na razliku od 1.000.000,01 do 5.000.000,00 7 do 280.000,00
(tj. na razliku do 4.000.000,00)
na razliku od 5.000.000,01 do 10.000.000,00 6 do 300.000,00
(tj. na razliku do 5.000.000,00)
na razliku od 10.000.000,01 do 12.000.000,00 5 do 50.000,00
(tj. na razliku do 2.000.000,00)
na razliku preko 12.000.000,00 1 1% od svote koja

prelazi 12 mil. kn

Na primjer, ako vrijednost unovCene stecajne mase iznosi
650.000,00 kn nagrada s te osnove Ce se formirati kao zbroj slje-
decih iznosa:

- 16.000,00 kn za vrijednost do 100.000,00 kn

- 24.000,00 kn za razliku koja prelazi 100.000,00 kn do 300.000,00 kn

- 20.000,00 kn za razliku koja prelazi 300.000,00 kn do 500.000,00
kni

- 12.000,00 kn za razliku koja prelazi 500.000,00 kn, tj. 8 % na
preostalih 150.000,00 kn vrijednosti unovCene stecajne mase
pa ¢e ukupna nagrada stecajnog upravitelja s te osnove iznositi
72.000,00 kn.

Dodatnu nagradu moZe odrediti sud, vode¢i racuna o dva kri-
terija:

- stupnju namirenja stecajnih vjerovnika izrazenom u postotku
koji se dobije kada se iznos ukupno namirenih trazbina podijeli s
iznosima ukupno utvrdenih trazbina i

- osobitom zalaganju steCajnoga upravitelja, pri ¢emu se smatra
da se osobito zalagao ako je steCajna masa unovéena u roku
jedne godine od odrzanog izvjestajnog rocista.

Dodatna nagrada ne moze iznositi vise od nagrade koju stecaj-
ni upravitelj ostvaruje s osnove unovcenja stecajne mase, a najvise
150.000,00 kn.

Posebnu nagradu sud moZe odrediti stecajnom upravitelju koji
u stecajnom postupku ispita vise od 500 trazbina vjerovnika. Po-
sebna nagrada se odreduje u iznosu do 100,00 kn za svaku trazbi-
nu iznad 500 trazbina i moze iznositi najvise do 15.000,00 kn. Na
primjer, posebna nagrada stecajnom upravitelju koji je ispitao 570
trazbina moZze iznositi do 7.000,00 kn (po 100,00 kn za 70 trazbina).

Ako tijekom trajanja stecajnog postupka dode do promjene
stecajnog upravitelja, svakom stecajnom upravitelju se nagrada
odreduje ovisno o opsegu poslova koje je obavio u razdoblju ob-
nasanja te duznosti. Ako je steCajni upravitelj razrijeSen zbog ne-
savjesnoga obavljanja duznosti, nema pravo na nagradu.

Prema ¢l. 15. Uredbe, svi navedeni iznosi sastavnih dijelova na-
grade stecajnog upravitelja smatraju se bruto iznosom, tj. svotom
prije odbitka pripadaju¢ih doprinosa iz osnovice, poreza ili drugih
naknada.

2.1.2. Naknada troskova

Stecajni upravitelj ima pravo na naknadu troskova koji mu na-
staju pri obavljanju te duznosti. Naknadu troskova rjeSenjem odre-
duje sud na temelju pisanog, obrazlozenog i dokumentiranog izvje-
$¢a stecajnoga upravitelja.

2.2. Porezna obiljezja nagrade i naknada troskova ovisno
0 poreznom statusu stecajnog upravitelja

2.2.1. Isporuke steCajnog upravitelja prema propisima o porezu
na dodanu vrijednost

lako Zakon o porezu na dodanu vrijednost (Nar. nov., br. 73/13.
-106/18.), nema takvu izri¢itu odredbu, prema misljenju Ministar-
stva financija SrediSnjeg ureda Porezne uprave od 20. prosinca
2013. godine?, fizicke osobe se u dijelu primitaka koje ostvare kao
¢lanovi predstavnickih tijela drzavne vlasti, tijela i jedinica lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave, ¢lanovi skupstina, upravnih i
nadzornih odbora pravnih osoba, suci porotnici, stecajni upravite-
lji i arbitrazni suci, ne smatraju poreznim obveznicima. Sukladno
ovom stajaliStu nadleznog drzavnog tijela, steCajni upravitelji se za
isporuke koje obave u okviru poslova provodenja ste¢ajnog postup-
ka ne smatraju poreznim obveznicima pa primici ostvareni po tim
osnovama, neovisno o iznosu, ne utje¢u na obvezu upisa u registar
obveznika PDV-a.

Ako je fizicka osoba koja je imenovana stecajnim upraviteljem
po osnovi drugih isporuka obveznik PDV-a (npr. u slucaju kad je ste-
Cajni upravitelj osoba koja ima odvjetnicki ured), na isporuke po os-
novi stecajno-upraviteljske sluzbe ne zaracunava PDV.

2.2.2. Porez na dohodak ili dobit za stecajnog upravitelja koji
vodi porezno knjigovodstvo

Stecajni upravitelj koji je obveznik poreza na dohodak od sa-
mostalne djelatnosti duzan je voditi Knjigu primitaka i izdataka
kao obveznu evidenciju propisanu Zakonom o porezu na dohodak
i poreznu obvezu utvrdivati kao razliku u poreznom razdoblju na-
placenih primitaka i pla¢enih izdataka koji su povezani s ostvarenim
primicima. Nagradu koju ostvari kao stecajni upravitelj evidentira
kao primitak od obavljanja samostalne djelatnosti, zajedno s moze-
bitnim troskovima koje je kao dio vrijednosti obavljenih usluga na-
platio od stecajnog duznika. TroSkovi koji mu nastaju pri obavljanju
steCajno-upraviteljske sluzbe se na temelju vjerodostojnih isprava
evidentiraju kao poslovni izdaci.

Na istovjetan nacin, ali prema drugim nacelima, postupa stecaj-
ni upravitelj koji umjesto poreza na dohodak od samostalne djelat-
nosti placa porez na dobit i vodi poslovne knjige prema propisima
o racunovodstvu.

2 Ministarstvo financija, Sredi$nji ured Porezne uprave, klasa: 410-19/13-
01/662, ur. br.: 513-07-21-01/13-2 od 20. prosinca 2013. godine.
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U oba slucaja, nagrada koju stecajni upravitelj ostvari nije sa-
mostalna osnovica za obracun obveznih doprinosa jer je fizicka
osoba obveznik poreza na dohodak od samostalne djelatnosti odno-
sno poreza na dobit, obveznik placanja doprinosa na propisanu mje-
secnu osnovicu koja ne ovisi 0 ostvarenim primicima/prihodima. Za
2019. godinu mjesecna osnovica za obracun obveznih doprinosa za
slobodna zanimanja bilo da su obveznici poreza na dohodak ili po-
reza na dobit, iznosi 9.292,80 kn (Naredba o osnovicama ...za 2019.
godinu, Nar. nov., br. 1/19.).

2.2.3. Doprinosii porez na primitke koji se oporezuje kao drugi
dohodak

Ako se stecajno-upraviteljska sluzba obavlja uz radni odnos ili
uz mirovinu odnosno izvan registrirane samostalne djelatnosti, Sto
stecajno zakonodavstvo dopusta, svi primici koje u novcu i naravi
ostvari stecajni upravitelj, oporezuju se kao drugi dohodak i podlije-
Zu obvezi doprinosa. To se jednako odnosi na nagradu i na troskove
koji se isplacuju ili na drugi nacin nadoknaduju stecajnom upravi-
telju.

Primici po osnovi drugog dohotka podlijezu placanju sljedecih
doprinosa:

- doprinosa za mirovinsko osiguranje — po stopi od 10 % (za osobe

osigurane u drugom stupu: 7,5% +2,5% ) i
- doprinosa za zdravstveno osiguranje - po stopi od 7,5 %.

Ako je primatelj drugog dohotka korisnik mirovine samo iz pr-
vog mirovinskog stupa, obracunava se mirovinski doprinos za prvi
stup po stopi od 10 %, a ako je korisnik kombinirane mirovine iz dva
mirovinska stupa obracunavaju se oba mirovinska doprinosa, tj. 7,5
% za prvi i 2,5 % za drugi mirovinski stup. Pri obracunu doprinosa
za mirovinsko osiguranje nije moguce koristiti ni najvisu mjesecnu
osnovicu, a od 1. sijecnja 2019. niti najvisu godiSnju osnovicu pro-
pisanu za placanje mirovinskog doprinosa generacijske solidarnosti.

Prema ¢l. 111. Zakona o doprinosima, isplatitelj drugog dohot-
ka je obveznik doprinosa za zdravstveno osiguranje koji se placa
na osnovicu, a primatelj drugog dohotka je obveznik doprinosa za
mirovinsko osiguranje koji se placa iz osnovice. S obzirom da je na-
grada stecajnom upravitelju propisana u bruto iznosu, proizlazi da
je u taj iznos ukljucen doprinos za mirovinsko osiguranje, porez na
dohodak i mozebitni prirez, ali ne i doprinos za obvezno zdravstveno
osiguranje. Doprinos za zdravstveno osiguranje na primitak od dru-
gog dohotka propisan je kao obveza isplatitelja i povecava rashode
stecajnog duznika po osnovi isplacene nagrade. Oba obvezna do-
prinosa obracunava stecajni duznik kao isplatitelj drugog dohotka
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(zastupa ga stecajni upravitelj) i uplacuje ih na propisane uplatne
racune.

Utvrdivanje predujma poreza na dohodak po odbitku od drugog
dohotka propisano je ¢l. 40. Zakona o porezu na dohodak. Porez na
dohodak se obracunava po proporcionalnoj stopi od 24 %. S obzi-
rom da je nagrada odredena u bruto iznosu, nema zapreke da se pri
isplati nagrade stecajnom upravitelju, ako on to zatraZi, predujam
poreza na dohodak na dio primitka ili na ukupni primitak obracuna
po stopi od 36 %, Sto je mozda u njegovu interesu ako ¢e zbog ku-
mulativnog oporezivanja na godisnjoj razini imati obvezu placanja
razlike poreza na ostvareni godisnji dohodak.

Naknade troskova sluzbenih putovanja, kotizacije za strucne
skupove, naknada za koristenje privatnog automobila u sluzbene
svrhe i drugi troskovi koji se iz sredstava stecajnog duznika nado-
knaduju ili na drugi nacin omogucavaju stec¢ajnom upravitelju, ta-
koder se oporezuju kao drugi dohodak i podlijezu obvezi doprinosa.
S obzirom da se naknade troskova odreduju u neto svoti, isplacene
ili na drugi nacin omogucene primitke potrebno je za svrhe pravil-
nog obracuna javnih davanja preracunati u bruto svotu primitka po
osnovi drugog dohotka (€l. 54. st. 1. povezano s ¢l. 22. Pravilnika o
porezu na dohodak, Nar. nov., br. 10/17. - 1/19.), uz primjenu propi-
sane stope poreza od 24 %.

Doprinosi iz i na primitak, predujam poreza i prirez porezu na
dohodak dospijevaju istodobno s isplatom drugog dohotka. Za dru-
gi dohodak omogucen u naravi (u dobrima i/ili uslugama) doprinosi
i porez na dohodak dospijevaju do 15. dana u mjesecu za primitke
ostvarene tijekom prethodnog mjeseca.

Primici od drugog dohotka isplacuju se na Ziroracun fizicke oso-
be (Cl. 86. Zakona o porezu na dohodak). Ako se steCajnom upravite-
lju odredeni troskovi nadoknaduju u novcu (npr. dnevnice, upotreba
privatnog automobila) i ti se primici moraju doznaciti na njegov Zi-
roracun.

Isplatitelj drugog dohotka (u pravilu, stecajni duznik) obvezan je
na dan isplate, a najkasnije sljedeci radni dan, nadleznoj Poreznoj
upravi dostaviti podatke o isplacenom primitku, porezu na dohodak
i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja na obrascu JOPPD.

Za oznacavanje stjecatelja primitka od drugog dohotka i oznaca-
vanje vrste primitka na stranici B obrasca JOPPD (podaci pod 6.1. i
pod 6.2.) treba koristiti Sifre:

- pod 6.1.: 4002 - osiguranik/stjecatelj primitak od kojega se utvr-
duje drugi dohodak, a po osnovi kojeg postoji obveza doprinosa
- pod 6.2.: 4014 — primici po osnovi djelatnosti ¢lanova skupstina

i nadzornih odbora trgovackih drustava, upravnih odbora, uprav-

nih vijeca i drugih njima odgovarajucih tijela drugih pravnih

osoba, ¢lanova povjerenstava i odbora koje imenuju ta tijela i

sudaca porotnika koji nemaju svojstvo djelatnika u sudu.

U vezi s ostalim podacima o isplacenim iznosima drugog dohot-
ka koji se iskazuju u obrascu JOPPD, napomene su sljedece:

- obvezno se iskazuje Sifra opéine/grada prebivalista primatelja
drugog dohotka

- ne navodi se $ifra opéine/grada rada, tj. koristi se oznaka 00000

- neiskazuju se sati rada, tj. navode se nule

- pod razdoblje od-do navodi se kalendarska godina u kojoj je
primitak ispla¢en (od 1. 1. do 31. 12.), neovisno o tome u kojem
su razdoblju obavljani poslovi stecajnog upravitelja

- pod 13.2. se iskazuju izdaci koji se odnose na doprinose za miro-
vinsko osiguranje obracunane i placene iz primitka

- pod 16.1. se obvezno Sifrira nacin isplate neto primitka (za drugi
dohodak stecajnog upravitelja: na Ziroracun ili u naravi)

- pod 17. se ne iskazuju podaci, tj. navode se nule.
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Primjer 1. Nagrada stecajnom upravitelju koja se oporezuje kao
drugi dohodak

Po rjeSenju trgovackog suda, iz imovine steCajnog duznika,
na teret troskova stecajnog postupka, u kolovozu 2019. godine
isplacuje se nagrada steCajnom upravitelju u ukupnom iznosu
700.000,00 kn bruto. Stecajni postupak je trajao Cetiri godine.
Nagrada se isplacuje kao drugi dohodak stecajnog upravitelja.
Stecajni upravitelj je osiguranik u sustavu individualne kapitalizi-
rane Stednje, s prebivaliStem u Zagrebu.

Obracun propisanih javnih davanja je sljededi:

Nagrada stecajnom upravitelju - bruto 700.000,00
2. Doprinos iz primitka:

- za mirov. osigur. |. stup—7,5 % od 700.000,00 52.500,00

- za mirov. osigur. Il. stup —2,5 % od 700.000,00 17.500,00

- ukupno 70.000,00
3. Dohodak - porezna osnovica (1. - 2.) 630.000,00

Porez na dohodak i prirez

- predujam poreza na dohodak - 24 % 151.200,00

- prirez — 18 % od 151.200,00 27.216,00

- ukupno 178.416,00
5. Neto primitak 451.584,00

Doprinosi na primitak:

- za zdravstveno osiguranje - 7,5 % na 7.000,00,00 52.500,00
7. Ukupno troskovi stecajnog duznika 752.500,00

Do 31. prosinca 2018. godine je isplatitelj drugog dohotka
mogao pri isplati drugog dohotka primijeniti najvisu godisnju
osnovicu za placanje doprinosa za mirovinsko osiguranje genera-
cijske solidarnosti, ali to od 1. sije¢nja 2019. na temelju izmijenje-
nog Zakona o doprinosima vise nije dopusteno. Primatelj nagrade
moze, ako su mu isplatitelji place i drugog dohotka odnosno on
sam po svim osnovama za odredenu kalendarsku godinu uplatili
doprinos za mirovinsko osiguranje generacijske solidarnosti na
osnovicu koja prelazi najviSu godisnju osnovicu, nakon proteka te
godine od Porezne uprave zatraZiti povodenje godisnjeg obracu-
na i povrat preplacenog iznosa doprinosa. Ako to zatrazi, Porezna
uprava ¢e na propisanu godisnju osnovicu primijeniti tzv. redovne
stope mirovinskog doprinosa, tj. obracunat ¢e doprinos po stopi
od 15 % ili 20 %, ovisno o tome je li osiguranik osiguran samo u
prvom ili i u drugom mirovinskom stupu, a mozebitno preplaceni
iznos mirovinskog doprinosa placenog za prvi obvezni stup vratiti
osiguraniku, ali tek nakon $to iz toga iznosa obustavi porez po sto-
pi od 36 % i moZebitni prirez.

3. NAGRADA POVJERENIKA U POSTUPKU STECAJA
POTROSACA

3.1. Visina nagrade povjerenika u stecaju potrosaca

Povjerenik koji provodi postupak ste¢aja nad imovinom potro-
$aca® ima pravo na nagradu koju rjeSenjem odreduje sud prema

3 Prema Zakonu o stecaju potrosaca, potrosacem se smatra fizicka osoba koja
sklapa pravni posao ili djeluje na trzistu izvan svoje trgovacke, poslovne, obrtnicke
ili profesionalne djelatnosti i fizicka osoba koja je obveznik poreza na dohodak od
samostalne djelatnosti odnosno poreza na dobit, ako ispunjava uvjete propisane
¢l. 3. st. 4. toga Zakona (nema vise od 20 vjerovnika, obveze iz obavljanja djelatno-
sti joj ne prelaze iznos od 100.000,00 kn, nema obveza iz radnih odnosa koje pro-

Uredbi o kriterijima i naCinu obracuna i placanja nagrade povjereni-
cima (Nar. nov, br. 13/16.19/19.). Povjerenik ima pravo i na naknadu
troskova, o ¢emu odlucuje sud temeljem pisanog, obrazloZenog i
dokumentiranog izvjes¢a povjerenika.

Slicno kao kod odredivanja nagrade stecajnom upravitelju, pri
odredivanju visine nagrade povjereniku u stecaju potrosaca uzima
se u obzir obujam i sloZzenost poslova, rad povjerenika na ispitivanju
trazbina te vrijednost unovCene stecajne mase. | njemu sud moze
odrediti dodatnu i posebnu nagradu. Visina svakog od navedenih
dijelova ukupne nagrade je ogranicena.

S osnove vrijednosti unovCene steCajne mase nagrada moze
iznositi najviSe 120.000,00 kn, dodatna nagrada najvise 20.000,00
kn, a posebna nagrada najvise 10.000,00 kn, tako da ukupna na-
grada za rad povjereniku do zaklju¢enja postupka stecaja potrosaca
mozZe iznositi najvise 150.000,00 kn.

Nagrada s osnove vrijednosti unovéene stecajne mase obracu-
nava se ovisno o vrijednosti unovcene stec¢ajne mase, tako da iznosi:

Nagrada povjereniku u stecaju
Vrijednost unovcene stecajne potrosaca

mase u kn postotni iznos izrazen u kn za
u% e er .
najvisu vrijednost razlike
do 100.000,00 5 do 5.000,00
na razliku od 100.000,01 do 3 do 27.000,00
1.000.000,00

(tj. na razliku do 900.000,00)

na razliku preko 1.000.000,00 1 1% od svote koja prelazi 1 mil. kn

Dodatna nagrada ovisi o stupnju namirenja stecajnih vjerov-
nika izrazenom kao odnos ukupno namirenih trazbina u odnosu
na ukupno utvrdene trazbine i 0 osobitom zalaganju povjerenika.
Kao i kod odredivanja nagrade stecajnim upraviteljima, smatra
se da se povjerenik osobito zalagao ako je stec¢ajna masa unov-
¢ena u roku jedne godine od odrZanog izvjeStajnog rocista. Po-
sebna nagrada mozZe se odrediti povjereniku ako ispita vise od
50 trazbina vjerovnika i iznosi 100,00 kn za svaku trazbinu preko
broja 50.

Povjerenik ima pravo na nagradu za razdoblje provjere pona-
$anja potrosaca i to u iznosu od 2.000,00 do 20.000,00 kn za svaku
godinu, ovisno o sloZenosti poslova koje obavlja.

Svi su ovi iznosi odredeni u bruto svoti, Sto znaci da ukljucuju
doprinose iz primitka, porez na dohodak i prirez i neto svotu koja
nakon plac¢anja javnih davanja pripada povjereniku.

Iznimno, u jednom je slu¢aju naknada odredena u neto izno-
su, i to u slucaju kad se provodi otvoreni jednostavni postupak
stecaja potrosaca koji po sluzbenoj duznosti pokrece Financij-
ska agencija. U tom slucaju povjereniku pripada pravo na jed-
nokratnu nagradu u iznosu od 1.000,00 kn i pravo na naknadu
troskova u iznosu od 200,00 kn, a isplacuju se iz drzavnog pro-
racuna.

Povjerenik kojega je sud razrijesio zbog nesavjesnoga obavljanja
duZnosti, nema pravo na nagradu. Ako se to dogodi, sud je obvezan
naloZiti mu vracanje nagrade koju je primio tijekom postupka.

izlaze iz obavljanja djelatnosti i uz uvjet da nad imovinom te osobe nije pokrenut
predstecajni ili steCajni postupak).
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3.2. Oporezivanje nagrade povjerenika u stecaju
potrosaca

3.2.1. Nagrada povjerenika prema propisima o PDV-u

U misljenju Ministarstva financija SU Porezne uprave od 20. pro-
sinca 2013. godine, citiranom pod naslovom 2.2.1., nije navedeno
da se i povjerenici u postupku stecaja potrosaca, za primitke koje
ostvaruju po toj osnovi, ne smatraju poduzetnicima. UvaZavajudi
Cinjenicu da je citirano misljenje izdano prije donoSenja Zakona o
stecaju potro$aca te da su poslovi povjerenika u stecaju potrosaca
prema ovlastenjima i drugim obiljeZjima bliski poslovima stecajnog
upravitelja, namece se zaklju¢ak da se ni povjerenici, jednako kao
stecajni upravitelji, ne smatraju poduzetnicima i njihove isporuke
ne podlijezu oporezivanju porezom na dodanu vrijednost.

3.2.2. Oporezivanje nagrade povjerenika koji obavlja
samostalnu djelatnost

Povjerenik koji obavlja samostalnu djelatnost, bilo da je od
te djelatnosti obveznik poreza na dohodak ili obveznik poreza na
dobit, primljenu nagradu iskazuje kao primitak odnosno prihod u
poslovnim knjigama, a obveze za javna davanja utvrduje pravilima
oporezivanja odnosno plac¢anja doprinosa za tu registriranu djelat-
nost.

3.2.3. Nagrada povjereniku koja se oporezuje kao drugi dohodak

Specificnost obracuna propisanih javnih davanja na nagradu
povjerenika u ste€aju potrosaca izvire iz odredbi Zakona o stecaju
potrosaca prema kojima se taj postupak moze provesti:

a) nad imovinom gradanina koji ne obavlja djelatnost pa se primici
koje povjerenik po odluci suda ostvari iz steCajne mase nastale
unovéenjem imovine gradana, oporezuju kao drugi dohodak
naplacen od gradana

b) nadimovinom fizicke osobe koja je obveznik poreza na dohodak
od samostalne djelatnosti i fizicke osobe koja je obveznik poreza
na dobit, u kojem slucaju se nagrada oporezuje kao drugi do-
hodak isplacen od strane fizicke osobe koja obavlja registriranu
djelatnost.

Razlike su u vrstama obveznih doprinosa kojima podlijeze
nagrada povjerenika, u obvezniku obracunavanja i placanja do-
prinosa, obvezniku obracunavanja i placanja poreza po odbitku,
dospijecu doprinosa i poreza te rokovima i nacinu izvjeStavanja
Porezne uprave.

3.2.3.1. Nagrada povjerenika koji provodi postupak stecaja nad
imovinom gradana

Drugi dohodak naplacen od gradanina podlijeze plaéanju:
- doprinosa za mirovinsko osiguranje po stopi od 10 % odnosno
7,5 % za prvii 2,5 % za drugi mirovinski stup i
- poreza na dohodak po stopi od 24 %, uvecanog za prirez ako je
propisan prema prebivalistu primatelja drugog dohotka.
Doprinos za mirovinsko osiguranje se obracunava iz bruto pri-
mitka i umanjuje osnovicu za obracun i pla¢anje poreza na dohodak.
Doprinos za zdravstveno osiguranje se ne plac¢a. Obveznik obracu-
navanja i placanja doprinosa i poreza na dohodak te obveznik izvje-
Stavanja Porezne uprave je primatelj drugog dohotka (povjerenik).
Doprinos za mirovinsko osiguranje i predujam poreza na dohodak
treba platiti u roku 30 dana od ostvarivanja primitka. U istom roku
treba Poreznoj upravi dostaviti obrazac JOPPD s iskazanim podaci-
ma o ostvarenom primitku i obracunatima (trebali bi biti i placeni)
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doprinosima, porez na dohodak i prirez. Na stranici A obrasca JO-
PPD, u dijelu u kojem se iskazuje datum ...“lzvjes¢e ... nadan ____ “
upisuje se datum primitka (dan kada su sredstva primljena na racun
poreznog obveznika), a u polje oznaka izvjes¢a peteroznamenkasta
oznaka koja odgovara rednom broju toga dana u godini. Datum i
oznaka izvjeS¢a moraju biti upareni.

Pri iskazivanju podataka u obrascu JOPPD treba voditi racuna o
oznakama na stranici A i Siframa koje se koriste na stranici B toga
obrasca. Na stranici A se koriste:

- pod Il.,, kao oznaka vrste izvjesca - Sifra 8
- pod lll., za oznaku podnositelja izvjes¢a — Sifra 4 (ostale fizicke
osobe).

Podnositelj izvjes¢a JOPPD i osoba za koju se podnosi izvjesce su
ista fizicka osoba, tj. povjerenik kao primatelj drugog dohotka. Na
stranici B se podaci popunjavaju uz koristenje sljedecih Sifri:

- pod 6.1. - Sifra 4002 - stjecatelj drugog dohotka koji podlijeze
obvezi doprinosa

- pod 6.2. - sifra 4042 — primici od kojih se utvrduje drugi doho-
dak, a primatelj ga ostvari neposredno od fizicke osobe.

Ostali podaci na stranici B se popunjavaju kao Sto je objasnjeno
u tekstu ispod naslova pod 3.2.3., s tim da se u polje predvideno
za upisivanje doprinosa za obvezno zdravstveno osiguranje upisuje
0,00.

Specificnost je i u nacinu dostavljanja obrasca JOPPD nadleznoj
ispostavi Porezne uprave. Ako povjerenik nije po nekoj drugoj osno-
vi obveznik podnosenja poreznih prijava preko sustava e-Porezna,
obrazac JOPPD moze dostaviti u papirnatom obliku.

Primjer 2. Obracun doprinosa i poreza na nagradu povjereniku u
stecaju potrosaca

Prema rjeSenju opcinskog suda, povjerenik u stecaju potro-
Saca je iz stecajne mase dana 1. kolovoza 2019. godine naplatio
iznos od 8.200,00 kn. Povjerenik je osiguranik drugog mirovin-
skog stupa, s prebivaliStem u gradu sa stopom prireza od 10 %. U
roku 30 dana, tj. dana 31. kolovoza 2019. povjerenik iz primljenog
iznosa obracunava i placa sljedeca propisana javna davanja:

Red. Opis Iznos
br. u kn
1. Nagrada povjereniku - bruto 8.200,00
2. Doprinos iz primitka:

- za mirov. osigur. |. stup— 7,5 % od 8.200,00 615,00
- za mirov. osigur. II. stup —2,5% od 8.200,00 205,00
- ukupno 820,00
3. Dohodak — porezna osnovica (1. - 2.) 7.380,00
Porez na dohodak i prirez
- predujam poreza na dohodak — 24 % 1.771,20
- prirez—10 % na 1.771,20 177,12
- ukupno 1.948,32
5. Neto primitak nakon odbitka javnih davanja 5.431,68

3.2.3.2. Nagrada povjerenika koji provodi postupak stecaja
nad imovinom fizicke osobe koja obavlja samostalnu
djelatnost

Prema Zakonu o stecaju potrosaca, za svrhe provodenja toga
postupka, fizicke osobe koje obavljaju registriranu djelatnost, a is-
punjavaju uvjete propisane ¢l. 3. toga Zakona, smatraju se potro-
SaCima. No prema Zakonu o porezu na dohodak i Zakonu o porezu
na dobit oni se smatraju osobama koje obavljaju registriranu djelat-
nost pa su pri placanju nagrade povjereniku u stecaju izjednaceni s
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ostalim isplatiteljima drugog dohotka. To znaci da je fizicka osoba
nad ¢ijom se imovinom provodi stecaj potrosaca, obvezna priisplati
nagrade povjereniku obraCunati i ustegnuti doprinose iz primitka,
porez na dohodak i prirez, ali i na svoj teret platiti doprinos za zdrav-
stveno osiguranje koji se obrac¢unava na bruto primitak.

Na istovjetan se nacin oporezuje nagrada koja se kao drugi do-
hodak isplacuje povjereniku u otvorenom postupku jednostavnog
stecaja koja tereti sredstva drzavnog proracuna.

4. SOCIJALNA PRAVA STECAJNOG UPRAVITELJA |
POVJERENIKA PO OSNOVI PLACENIH DOPRINOSA

4.1. Prava u sustavu mirovinskog osiguranja

Prema Zakonu o mirovinskom osiguranju (Nar. nov., br. 157/13.
- 115/18.), doprinosi plaéeni na primitke po osnovi drugog dohotka
preracunavaju se u mirovinski staz i ukljucuju u osnovicu za odredi-
vanje visine mirovine, s tim da osiguranik moze po svim osnovama
ostvariti najviSe 12 mjeseci staza osiguranja u jednoj kalendarskoj
godini. StaZ osiguranja se izracunava tako da se osnovica na koju su
u odredenoj godini placeni doprinosi iz drugog dohotka podijeli s
prosjecnom placom ostvarenom u Republici Hrvatskoj za tu godinu i
dobiveni se iznos smatra razdobljem koje se uracunava u staz osigu-
ranja, ali najvise 12 mjeseci (¢l. 30. Zakona o mirovinskom osiguranju).

Primjer 3. Odredivanje mirovinskog staZa po osnovi primljene
nagrade stecajnog upravitelja

Stecajni upravitelj koji je korisnik mirovine je tijekom 2017.,
2018. i 2019. obavljao duznost ste¢ajnog upravitelja. U 2019. mu
je, po okoncanju stecajnog postupka u jednom trgovackom drus-
tvu ispla¢ena nagrada u iznosu 292.000,00 kn. Pretpostavimo
da e prosjecna bruto plac¢a u Hrvatskoj za 2019. godinu iznositi
9.000,00 kn (podatak ¢e biti poznat u travnju 2020. godine).

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje ¢e po sluzbenoj duz-
nosti stecajnom upravitelju kao primatelju drugog dohotka na
temelju podataka preuzetih od Porezne uprave (podaci iz JOPPD
obrazaca) izraCunati staZ osiguranja na sljedeci nacin:

- 292.000,00 : 9.000,00 = 32,444 mjeseca (mirovinski staz izrazen
u mjesecima), a zbog propisanog ogranicenja za 2019. godinu ¢e
mu priznati 12 mjeseci mirovinskog staza.

Stecajni upravitelj je na poslovima stecaja radio tri godine, a
mirovinski staZz mu se priznaje samo za godinu u kojoj je ostvario
nagradu kao primitak od drugog dohotka. Korisnik mirovine koji
temeljem primitaka od drugog dohotka ostvari novi mirovinski
staZ u trajanju od najmanje jedne godine, moze zatraziti ponovno
odredivanje mirovine (cl. 100. Zakona o mirovinskom osiguranju).

Umirovljeniku se po osnovi primitaka od drugog dohotka ne
obustavlja isplata mirovine (¢l. 99. Zakona o mirovinskom osigura-
nju), bez obzira koju vrstu mirovine prima (starosnu, prijevreme-
nu, invalidsku, obiteljsku).

4.2. Prava u sustavu zdravstvenog osiguranja

Prema Zakonu o obveznom zdravstvenom osiguranju (Nar. nov.,
br. 80/13.1137/13.), primici od drugog dohotka utjecu na prava osi-
guranika toga osiguranja. Na zahtjev osiguranika, osnovica na koju
su po osnovi primitaka od drugog dohotka placeni doprinosi moze
uvecati visinu naknade place za bolovanje na teret Hrvatskog za-
voda za obvezno zdravstveno osiguranje (naknada je ogranicena

na 4.257,28 kn mjesecno). Doprinosi placeni na primitke od drugog
dohotka uvecavaju i visinu naknade za razdoblje koristenja rodiljnog
odnosno roditeljskog dopusta prema posebnom zakonu, sto je po-
sebno zanimljivo korisnicima rodiljnog dopusta jer visina naknade
za rodiljni dopust nije limitirana.

PRETPLATA NA CASOPIS RACUNOVODSTVO

| FINANCIJE | PRILOG RIZNICA ZA 2019.

1. Pretplata za jedno izdanje casopisa “Racunovodstvo i
financije” s prilogom “Riznica” za 2019. godinu s uklju¢enim
PDV-om:

1. Tiskano izdanje 1.298,00 kn
2. Internet izdanje 998,00 kn
3. Tiskano + Inernet izdanje 1.796,00 kn

Pretplata ukljucuje:

- 12 brojeva ¢asopisa “Racunovodstvo i financije” s prilogom
“Riznica”,

- prilog RIF - ove Obavijesti 2019.,

- 100 telefonskih poziva prema savjetnicima HZRIF-a,

- neograniceno koristenje internetskog izdanja casopisa
“Racunovodstvo i financije” s prilogom “Riznica” prethodnih
godina (od 2006. godine),

- redovito obavjestavanje o aktualnostima iz podrucdja
racunovodstva, poreza, prava i placa,

- jedan sat usmenih konzultacija uz najavu i dogovor sa
savjetnicima.

2. Pretplata na 3 i vise izdanja ukljucuje:

- popust 15% na ukupan iznos pretplate,

- 12 brojeva ¢asopisa “Racunovodstvo i financije” s prilogom
“Riznica”,

- prilog RIF - ove Obavijesti 2019.,

- neogranicen broj telefonskih poziva prema savjetnicima HZRIF-a,

- neograniceno koristenje internetskog izdanja ¢asopisa
“Racunovodstvo i financije” s prilogom “Riznica” prethodnih
godina (od 2006. godine),

- redovito obavjestavanje o aktualnostima iz podrucja
racunovodsta, poreza, prava i plada,

- dva sata usmenih konzultacija uz najavu i dogovor sa savjetnicima.

-@QHNOVODSTIO )
| z77277c 72
Postovane dame i gospodo pretplatnici,

Za 2019. godinu slobodni smo vam ponuditi i sljedece posebne usluge:

e POSEBNA PONUDA po cijeni od 3.898,00 kuna s uklju¢enim
PDV-om koja ukljucuje:
- tiskano izdanje ¢asopisa (12 brojeva ¢asopisa “Racunovodstvo
i financije” s prilogom “Riznica”, 100 telefonskih poziva
prema savjetnicima HZRIF-a, prilog RIF-ove Obavijesti 2019.,
neograniceno koristenje internetskog izdanja ¢asopisa
“Racunovodstvo i financije” s prilogom “Riznica” prethodnih
godina (od 2006. godine), redovito obavjestavanje o
aktualnostima iz podrucja racunovodstva, poreza, prava i placa)
- jedan sat usmenih konzultacija uz najavu i dogovor sa
savjetnicima
- 1 pisani odgovor
- 5seminara/radionica u toku godine
Kupcima jedne od posebnih ponuda omogucava se pla¢anje u
6 jednakih rata, a pristup seminarima i radionicama uz obveznu
prethodnu najavu.
Ako se odlucite za jednu od posebnih ponuda ili imate dodatnih pitanja
molimo da nam se javite e-mailom na: pretplata@rif.hr ili telefonom
01/4501 425 ili 01/4501 423.
Za informacije o nasim ostalim proizvodima i uslugama posjetite nasu
internetsku stranicu www.rif.hr
Po prihvacanju ponude sklapa se ugovor.

POSEBNA PONUDA
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ROBERTA KURTI VUKOVIC, dipl. iur., spec. oec.
HZMO, Zagreb

Utjecaj razdoblja zaposlenja u

medunarodnoj organizaciji sa sjedistem u
EU ili instituciji EU-a na ostvarivanje prava
iz radnog odnosa i mirovinskog osiguranja

Pristupanjem Hrvatske Europskoj unijiu 2013. godini, pojavio se nemali broj osoba koji su slobodu kretanja radnika
iskoristile, ili ¢e iskoristiti, na nacin da svoje radno iskustvo upotpune radom u medunarodnim organizacijama sa
sjedistem u nekoj od drzava ¢lanica Europske unije, Europskog gospodarskog prostora, Svicarskoj Konfederaciji
ili instituciji Europske unije.

Saspekta koordinacije sustava socijalnog osiguranja i utjecaja razdoblja zaposlenja navrsenog u tim institucijama
i pogodnosti koje se mogu ostvariti iz okvira nacionalnog radnog prava, usporedno su se pojavila pitanja na
koji nacin se podaci o tim razdobljima pribavljaju, kakav je opseg obveze evidentiranja razdoblja zaposlenja
u Hrvatskoj nadlezne ustanove, mogu li i kako ta razdoblja utjecati na ostvarivanje prava iz radnog odnosa u

Hrvatskoj i mirovinskog osiguranja.

1. DOKAZIVANJE | OBVEZA EVIDENTIRANJA
RAZDOBLJA ZAPOSLENJA U HRVATSKOJ

Prije svega, valjalo bi izloZiti i pravno argumentirati ulogu i ob-
vezu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (u daljnjem tekstu:
HZMO) u pogledu evidencije razdoblja osiguranja.

Zakon o mirovinskom osiguranju (Nar. nov., br. 157/13., 151/14.,
33/15., 93/15., 120/16. i 115/18. — u daljnjem tekstu: Zakon) u V.
dijelu koji ureduje mati¢nu evidenciju Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje u ¢lanku 104. propisuje obvezu vodenja mati¢ne
evidencije u Zavodu o osiguranicima, poslovima koje obavljaju osi-
guranici — osobe s invaliditetom kojima se staz osiguranja racuna s
povecanim trajanjem, korisnicima prava iz mirovinskog osiguranja
te obveznicima doprinosa za mirovinsko osiguranje.

HZMO vodi mati¢nu evidenciju o osiguranicima koji se obvezno osi-
guravaju na mirovinsko osiguranje i produzeno osiguranje unosenjem
podataka s tiskanica i elektronickih prijava propisanih clankom 6. i 15.
Pravilnika o vodenju mati¢ne evidencije Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje (Nar. nov., br. 159/13., 22/15., 57/15., 125/15., 19/17. i
22/19.), koje HZMO-u uspostavljaju obveznici podnos$enja prijava.

Zakon o radu (Nar. nov., br. 93/14.1127/17.), u ¢lanku 6. ureduje
elektronicki zapis podataka o radniku te propisuje da je tijelo nad-
lezno za vodenje podataka o osiguranicima prema posebnom pro-
pisu 0 mirovinskom osiguranju, duzno u elektronickoj bazi podataka
o0 osiguranicima, voditi elektronicke zapise s podacima osiguranika
koji to svojstvo imaju po osnovi radnog odnosa.

Clankom 2. Pravilnika o elektroni¢kom zapisu podataka iz po-
drucja radnih odnosa (Nar. nov., br. 32/15.), propisan je sadriaj

elektronickog zapisa. U elektroni¢kom zapisu prikazuju se razdoblja
osiguranja ste¢ena po svim obveznim osnovama osiguranja i produ-
Zeno osiguranje.

Dakle, ni u kojem zakonskom ili podzakonskom aktu nije pro-
pisana obveza HZMO-a za evidentiranje podataka o osiguranicima
s navrSenim razdobljima osiguranja u drugim drZavama ¢lanicama
Europske unije, Europskog gospodarskog prostora i Svicarske Kon-
federacije i drzavama s kojima Hrvatska primjenjuje ugovore o soci-
jalnom osiguranju. Isto vrijedi i u odnosu na evidenciju podataka o
razdobljima provedenima u radnom odnosu u medunarodnoj orga-
tekstu: tijela EU) u svojstvu imenovanog duznosnika u skladu s Pra-
vilnikom o osoblju odnosno privremenog ili ugovornog sluzbenika
u skladu s Uvjetima zaposlenja ostalih sluzbenika Europske unije.

S obzirom na to da su ucinci nacionalnih akata ograniceni teritori-
jalnim nacelom, navedenim propisima moze se propisivati samo obve-
za nadleZnih tijela da vode evidenciju o Cinjenicama koje su nastale na
drzavnom teritoriju odredene drzave ¢lanice. Drugim rije¢ima, gore na-
vedenim odredbama propisana je obveza evidentiranja samo staza navr-
$enog u Hrvatskoj. Elektronicki zapis koji se izdaje na zahtjev osiguranika
prikazuje sva razdoblja osiguranja ste¢ena po svim obveznim osnovama
osiguranja i produZeno osiguranje koja su navr$ena u Hrvatskoj.

2. PRIBAVLJANJE PODATAKA O RAZDOBLJIMA
ZAPOSLENJA U INOZEMSTVU

Razdoblja zaposlenja odredenog osiguranika u inozemstvu
moze potvrditi samo ona ustanova u ¢ijem je sustavu socijalne si-
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gurnosti ta osoba bila osigurana. U takvim situacijama razlikujemo
tri inacice:

a) razdoblja zaposlenja evidentirana u nacionalnom sustavu mi-
rovinskog osiguranja

Osiguranik koji je u odredenom vremenskom razdoblju bio za-
poslen kod pravnih osoba sa sjediStem u odredenoj drzavi Clanici
ili u drzavnoj ili javnoj sluzbi te zemlje bit ¢e u tim razdobljima obu-
hvacen nacionalnim zakonodavstvom te zemlje. Drugim rijeima,
njegov radni staz bit ¢e uredno evidentiran u registru nacionalne
ustanove koja je nadlezna za mirovinsko osiguranje.

b) razdoblja zaposlenja evidentirana u sustavu mirovinskog osigu-
ranja Zajednice

Osobe koje su imale status zaposlene osobe (u svojstvu duz-
nosnika, privremenog ili ugovornog osoblja u nekoj instituciji Uni-
je) svoja razdoblja osiguranja mogu dokazati potvrdama koja tijela
Unije izdaju na njihov zahtjev. Ujedno, svaki drugi raspoloziv dokaz
o0 zaposlenju u odredenom tijelu Unije, npr. ugovor o radu, ima jed-
nako valjani pravni u¢inak.

c) razdoblja zaposlenja evidentirana u sustavu mirovinskog osigu-
ranja medunarodne organizacije sa sjedistem u EU

Jednako kao u slucaju opisanom pod b), osiguranici koji su bili
zaposleni u medunarodnim organizacijama koje imaju svoj jedin-
stveni mirovinski sustav, dokazuju svoj radnopravni status potvr-
dom te organizacije o relevantnim razdobljima ili drugim vjerodo-
stojnim dokazom o radu.

Premda nije propisana nadleznost HZMO-a za evidentira-
nje podataka o osiguranicima s navrSenim razdobljima osiguranja u
inozemstvu odnosno zaposlenja u tijelima EU-a, niti je on ovlasten
izdavati potvrde o tim razdobljima, HZMO u jednom dijelu sudjeluje
u pribavljanju tih podataka. U svrhu ostvarivanja prava osiguranika
iz obveznog mirovinskog osiguranja, u okviru nadleznosti propisane
Zakonom o mirovinskom osiguranju, HZMO utvrduje razdoblja osi-
guranja navrsena u inozemstvu na temelju prethodne obavijesti osi-
guranika o namjeri podnosenja zahtjeva za priznanje prava na staro-
snu mirovinu ili prijevremenu starosnu mirovinu ili ve¢ podnesenog
zahtjeva za mirovinu. U tim slucajevima, nadleZzne ustanove u drza-
vama clanicama Europske unije, Europskog gospodarskog prostora
i Svicarske Konfederacije i drzavama s kojima Republika Hrvatska
primjenjuje ugovore o socijalnom osiguranju dostavljaju HZMO-u
potvrde o razdobljima osiguranja na propisanim tiskanicama. Sto se
tice razdoblja zaposlenja navrsSena u tijelima EU-a i medunarodnim
organizacijama, HZMO vrednuje s istim ciljem sve vjerodostojne do-
kaze o radu koje osiguranici prilazu svojim zahtjevima za ostvariva-
nje prava na mirovinu iz hrvatskog sustava mirovinskog osiguranja i/
ili prethodnoj obavijesti o namjeri podnosenja zahtjeva za priznanje
prava na mirovinu. Tako potvrdena inozemna razdoblja osiguranja
uzimaju se u obzir za ispunjenje uvjeta za mirovinu.

3. UTJECAJ INOZEMNIH RAZDOBLJA NA
OSTVARIVANJE PRAVA IZ RADNOG ODNOSA U
HRVATSKOJ

Osiguranici koji su tijekom svoje profesionalne karijere bili zapo-
sleni u inozemstvu svakako imaju interes da se ta razdoblja valorizi-
raju i na hrvatskom trzistu rada u svrhu dokazivanja radnog iskustva
koje moze biti od utjecaja prilikom javljanja na natjecaj za zaposle-

nje, ali i koriStenja pogodnosti poput uvecanja place u odredenom
postotku na temelju, tzv. minulog rada.

Naime, u vezi s ostvarivanjem prava iz radnog odnosa, Uredba
(EV) br. 492/2011 Europskog parlamenta i Vije¢a od 5. travnja 2011.
o slobodi kretanja radnika u Uniji* u Odjeljku Il. ureduje zaposljava-
nje i jednako postupanje te u ¢lanku 7. koji propisuje jednako postu-
panje i uvazavanje Cinjenica, izricito propisuje da se prema radniku
koji je drzavljanin drzave Clanice ne smije, zbog njegovog drzavljan-
stva, u drugoj drzavi Clanici postupati drukcije, nego Sto se postu-
pa prema domacim radnicima kad je rijec o uvjetima zaposljavanja
i rada, a posebno primicima od rada i otpustanju te, ako postane
nezaposlen, vra¢anju na posao ili ponovnom zaposljavanju. Prema
navedenoj uredbi, Sud Europske unije je u vise presuda (u slicnim
situacijama, takoder i kad su tijela EU u pitanju, jer je stajaliste tog
suda da se i u tim situacijama radi o slobodi kretanja radnika), na-
glasio da se moraju uvaZavati ¢injenice radnog iskustva iz drugih
drzava clanica EU te da drugadije postupanje predstavlja indirektnu
diskriminaciju (presude C-152/73 Sotgiu, C-15/96 Schéning-Kouge-
betopoulou i presude C-419/92, C-371/04 i C-195/98). Osim toga, u
skladu s ustaljenom praksom Suda, sve odredbe Ugovora o funkci-
oniranju Europske unije (UFEU) koje se odnose na slobodu kretanja
osoba imaju za cilj drZavljanima drzava Clanica olaksati obavljanje
profesionalnih aktivnosti bilo koje vrste na podrucju Unije te se iste
protive mjerama koje bi mogle spomenute drzavljane stavljati u ne-
povoljniji poloZaj ako Zele neku ekonomsku aktivnost obavljati na
podrucju neke druge drzave Clanice. Te se odredbe i osobito ¢lanak
45. UFEU-a stoga protive svakoj mjeri koja je, iako primijenjena bez
diskriminacije temeljem drzavljanstva, u moguénosti otezati ili uci-
niti manje privlaénim uZivanje temeljnih sloboda koje Ugovor jamci
drzavljanima Unije (presuda Las, EU:C:2013:239). Clankom 45. stav-
kom 2. UFEU-a zabranjuje se svaka diskriminacija temeljem drzav-
ljanstva medu radnicima iz drZava ¢lanica u vezi sa zaposljavanjem,
primicima od rada i ostalim uvjetima rada i zaposljavanja. Clanak 7.
stavak 1. Uredbe br. 492/2011 predstavlja samo posebni izraz nace-
la nediskriminacije utvrdenog u tom clanku 45. stavku 2., u specific-
nom podrucju uvjeta rada i zaposljavanja te ga, prema tome, treba
tumaciti na isti nacin kao i ¢lanak 45. stavak 2. (presuda od 5. pro-
sinca 2013., Zentralbetriebsrat der gemeinnitzigen Salzburger Lan-
deskliniken). U tom pogledu ustaljena je sudska praksa da pravilo o
jednakom postupanju iz ¢lanka 45. UFEU-a i iz ¢lanka 7. Uredbe br.
492/2011 zabranjuje ne samo izravnu diskriminaciju na temelju dr-
Zavljanstva, nego i sve druge neizravne oblike diskriminacije koji, uz
primjenu drugih kriterija razlikovanja, u stvarnosti dovode do istog
rezultata (presuda od 2. oZujka 2017., Eschenbrenner, C-496/15).

Uredba (EU) br. 492/2011 izravno se primjenjuje, iznad je doma-
¢eg zakonodavnog okvira te stoga pruza u dovoljnoj mjeri pravnu
osnovu poslodavcima da bez iznimke uvaZavaju Cinjenice radnog
iskustva u drugim drzavama clanicama.

Sto se tice javnog sektora, Zajedni¢ko Povjerenstvo za tumace-
nje Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama donijelo je dva tumacenja koja se odnose na ovu
problematiku. Prema Tumacenju br. 27/18 od 5. lipnja 2018. ,rad-
ni staz ostvaren u inozemstvu racuna se u radni staZ za uvecanje
place od 0,5 % pod uvjetom da se isti racuna u Republici Hrvatskoj
u staZz osiguranja za mirovinu odnosno ako je tako uredeno medu-
narodnim ugovorima (sporazumima) Republike Hrvatske i pojedinih
drugih drzava ili se radi o stazu u zemljama Europske unije nakon

1 (SL L 141, str. 1.) (SL, posebno izdanje na hrvatskome jeziku, poglavlje 5.,
svezak 2., str. 264.).
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1. srpnja 2013. godine.” Ovdje treba uoditi da je Povjerenstvo pro-
pustilo priliku prosiriti tumacenje i na radni staz u medunarodnoj
organizaciji sa sjedistem u drzavi u kojoj se primjenjuju uredbe Eu-
ropske unije o koordinaciji sustava socijalne sigurnosti ili u instituciji
Europske unije. Tumacenje br. 69/19 od 1. veljace 2019. godine po-
blize spominje da “radni staz nije definiran Temeljnim kolektivnim
ugovorom, a niti bilo kojim drugim propisom. Stoga, prema mislje-
nju Povjerenstva, da bi se radilo o radnom stazu u smislu prava na
uvecanje place iz Temeljnog kolektivnog ugovora, trebaju biti ispu-
njena dva uvjeta: 1. da je to rad za koji su placeni doprinosi i 2. da
se to razdoblje prema propisima mirovinskog osiguranja rac¢una u
staZ osiguranja, neovisno radi li se o radu kod poslodavca ili o sa-
mostalnom radu. Medutim, u radni staz se ne racuna produzeno
osiguranje za vrijeme nezaposlenosti”.

Sto se tice retroaktivne isplate naknade od 0,5 %, prema na-
vedenoj uredbi EU, kao i ustaljenoj sudskoj praksi suda EU, obveza
uvaZavanja navedenih razdoblja za Hrvatsku nastupila je 1. srpnja
2013. odnosno ulaskom u EU.

U skladu s time, na trazbine iz radnog odnosa treba primijeniti
odredbe Zakona o radu. Prema starom Zakonu o radu (Nar. nov., br.
149/09., 61/11., 82/12.173/13.), ako Zakonom o radu ili nekim dru-
gim zakonom nije bilo drukdije odredeno, trazbine iz radnog odnosa
zastarijevale su za tri godine od dospijeca. Treba napomenuti da
je novCana potrazivanja iz radnog odnosa radnik mogao zahtijevati
sudskim putem, bez prethodno uloZenog prigovora poslodavcu, uz
napomenu da ona zastarijevaju u roku 3 godine od dana njihovog
dospijeca (takvo je stajaliste, izmedu ostaloga, zauzeto i u Misljenju
Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetnistva, klasa: 110-01/11-
01/220, ur. broj: 526-08-01-01/1-11-2, od 10. lipnja 2011.). Prema
clanku 139. novog Zakona o radu, odredeno je da potraZivanja iz
radnog odnosa zastarijevaju za pet godina, ako tim Zakonom ili dru-
gim zakonom nije drukcije odredeno. Dakle, novi Zakon povecao je
vrijeme u kojem zastarijevaju potraZivanja iz radnog odnosa te je
rok zastare potraZivanja iz radnog odnosa izjednacen s opcim za-
starnim rokom (propisanim Zakonom o obveznim odnosima — ¢la-
nak 225.).

4. UTJECAJ INOZEMNIH RAZDOBLJA NA
OSTVARIVANJE PRAVA IZ MIROVINSKOG
OSIGURANIJA

Clankom 29. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o miro-
vinskom osiguranju (Nar. nov., br. 115/18.), iza ¢lanka 93. ZOMO-a,
dodano je novo Poglavlje 10.a i ¢lanak 93.a kojim se propisuje, kod
ostvarivanja prava na hrvatsku mirovinu, uzimanje u obzir razdoblja
zaposlenja u medunarodnoj organizaciji ili u instituciji Europske uni-
je odnosno razdoblja trajanja mandata ¢lana Europskog parlamenta.

Navedenim ¢lankom propisana je obveza zbrajanja navedenih
razdoblja radi ispunjavanja propisanih uvjeta kod ostvarivanja pra-
va na mirovinu. Navedena razdoblja zaposlenja uzimaju se u obzir
kao razdoblja osiguranja navrsena u drugoj drzavi ¢lanici, a visina
mirovine odreduje se prema Uredbi (EZ) br. 883/2004? Europskog
parlamenta i Vije¢a od 29. travnja 2004. o koordinaciji sustava so-
cijalne sigurnosti (posebno ¢l. 52). Za utvrdivanje navedenih raz-
doblja, vjierodostojne su potvrde nadleznih tijela tih organizacija
odnosno institucija Europske unije kojima se potvrduju odlucujuce
Cinjenice.

2 SLL 166, str. 1. (SL, posebno izdanje na hrvatskome jeziku, poglavlje 5., sve-
zak 3., str. 160.).
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Navedena obveza zbrajanja proizlazi iz prakse Suda Europske
unije koji je obvezao drzave clanice na otklanjanje nedostataka u
mirovinskom osiguranju, takoder i za navedene osobe (presude u
predmetima C-293/03, My, C-286/09 i C-287/09, Ricci i Pisaneschi,
C-233/12, Gardella, i C-408/14, Wojciechowski) te zakljucuje da bi se
na temelju ¢l. 45. UFEU-a (sloboda kretanja radnika) odnosno ¢l. 4.
st. 3. Ugovora o Europskoj uniji (nacelo lojalne suradnje), razdoblja
zaposlenja trebala zbrajati radi ispunjenja nacionalnih uvjeta za stje-
canje prava na mirovinu.

Pravo Unije time ne zadire u nadleznost drzava clanica da ure-
de svoje sustave socijalne sigurnosti te da, uslijed nepostojanja
uskladenosti na razini Unije, zakonodavstvo svake drzave Clanice
odreduje uvjete za stjecanje prava na davanja u podrucju socijalne
sigurnosti. Medutim, drzave Clanice u izvrSenju te nadleznosti mo-
raju postovati pravo Unije. To su, prije svega, situacije koje nisu obu-
hvacene uredbama EU za koordinaciju sustava socijalne sigurnosti.
Medutim, kako nacionalno zakonodavstvo nije definiralo kako po-
stupati u tim slucajevima, trebalo je novim izmjenama predvidjeti
izriCiti nacionalni propis.

Kada je rije¢ o institucijama Europske unije, ve¢ Zakon o prije-
nosu mirovinskih prava (Nar. nov., br. 117/17.), previda, u svrhu is-
punjenja obveza na temelju prava Europske unije, mogucnost da se
pri stupanju u sluzbu/radni odnos u institucijama Europske unije,
hrvatska razdoblja mirovinskog osiguranja prenesu u sustav miro-
vinskog osiguranja EU odnosno da se nakon prestanka takve sluzbe/
radnog odnosa navedena prava prenesu natrag u hrvatski sustav
mirovinskog osiguranja. Sud Europske unije je obvezu zbrajanja
razdoblja zaposlenja naveo uz moguénosti prijenosa, iz Cega pro-
izlazi da su drzave clanice obvezne na takvo zbrajanje ako doti¢na
osoba ne iskoristi mogucnost prijenosa (presuda u predmetu My,
C-293/03, presuda u predmetu Wojciechowski, C-408/14). Vazno je
naglasiti da ta obveza zbrajanja ne postoji samo onda kada su ta
razdoblja zaposlenja ostvarena izvan Hrvatske, nego se moraju uzeti
u obzir i odgovarajuca razdoblja zaposlenja ostvarena u Hrvatskoj
(na temelju nacela lojalne suradnje - presuda u predmetu C-647/13,
Melchior).

Odredba ¢lanka 93.a odnosi se na medunarodne organizacije
koje imaju sjediste u drzavi u kojoj se primjenjuju uredbe Europske
unije o koordinaciji sustava socijalne sigurnosti. Navedena definicija
obuhvaca, osim drzava clanica EU, takoder i drzave EGP (Norves-
ka, Lihtenstajn i Island) te Svicarsku. Treba naglasiti kako se radi o
organizacijama koje imaju svoj poseban sustav socijalne sigurnosti
te su posebnim ugovorima o domacinstvu izuzete od nacionalnog
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sustava socijalne sigurnosti drzave ¢lanice u kojoj se nalazi sjediste World Bank Office
konkretne organizacije. To znacCi da se navedena razdoblja ne mogu Radnicka cesta 80/IX
preklapati s razdobljima osiguranja konkretne drzave ¢lanice odno- 10000 Zagreb
s$no uzimaju se u obzir samo ona razdoblja koja se ne preklapaju. 7 EBRD
Sto se tige institucija EU-a, krug osoba na koje se to odnosi odre- Europska banka za obnovu i razvoj
den je Zakonom o prijenosu mirovinskih prava odnosno Uredbom European Bank for Reconstruction and Development
(EEZ, Euratom, EZUC) Vijeca br. 259/68 od 29. veljate 1968., kojom Miramarska 23/Ill
se utvrduje Pravilnik o osoblju za duZnosnike i Uvjeti zaposlenja 10000 Zagreb

ostalih sluzbenika Europskih zajednica i kojom se uvode posebne
mjere koje se privremeno primjenjuju na duznosnike Komisije® kako
je posljednji put izmijenjena Uredbom (EU, Euratom) Europskog
parlamenta i Vijeca, br. 1023/2013 od 22. listopada 2013., o izmjeni
Pravilnika o osoblju za duznosnike Europske unije i Uvjeta zaposle-
nja ostalih sluzbenika Europske unije®.

Radi ostvarivanja prava potrebno je navedena razdoblja za-
poslenja uzeti u obzir kao razdoblja osiguranja navrsena u drugoj
drzavi ¢lanici te ako temeljem takvog zbrajanja osoba ostvari pra-
VO na mirovinu, tada se visina davanja utvrduje prema Uredbi (EZ)
br. 883/2004. S druge strane, do zbrajanja tih razdoblja nece doci
ako je osoba za navedena razdoblja iskoristila mogucnost stjecanja
razdoblja osiguranja u hrvatskom mirovinskom osiguranju prema

Zakonu o prijenosu mirovinskih prava ili sporazumu koji je sklopila NOVA IZDANJA

Republika Hrvatska ili ako odredeni sporazum za taj slucaj vec pred-

vida zbrajanje razdoblja (navedeno se odnosi na sporazume prema
clanku 6. Zakona o prijenosu mirovinskih prava). '90 k[‘ QQOO k[‘
Y Y sy . . (PDV ukljucen u cijenu) (PDV ukljucen u cijenu)
Svaka drZava ¢lanica periodi¢no i prema potrebi dostavlja po-

pis medunarodnih organizacija sa sjediStem na njenom drzavnom
teritoriju Europskoj komisiji. U Hrvatskoj su evidentirane sljedece
organizacije:

8. RACVIAC

Srediste za sigurnosnu suradnju

Centre for Security Cooperation

Stari hrast 53

10437 Bestovje, Rakitje

9.ISRBC

Medunarodna komisija za sliv rijeke Save
International Sava River Basin Commission

Kneza Branimira 29
10000 Zagreb

SKA ZAEDNICA RACUNOVODA | FNANCUSKH DIELATNKA £ VATSKA ZAJDNICA RACUNOVODA | FINANCUSKH DIELANKA

1. UNDP RACUNOVODSTVENI PRAVNI VODIC
S . VODIE ZA ZA

Program Ujedinjenih naroda za razvitak UPRAVLIACKA TIJELA UPRAVLIACKA TIJELA

United Nations Development Program

Radnicka cesta 41/Il

10000 Zagreb

2. UNHCR

Visoko povjerenstvo Ujedinjenih naroda za izbjeglice
United Nations High Commission for Refugees
Radnicka cesta 41/VII

10000 Zagreb

3. UNICEF 150,00 kn

Fond Ujedinjenih naroda za djecu (PDV ukljucen u cijenu) (PDV ukljucen u cijenu)
United Nations Children’s Fund

Radnicka cesta 41

10000 Zagreb RVATSKAZAKDNCA RACUNOYODA  IANCUSKH DIEINKA JASKA ZAEONCA RACUNOYODA FNANCUSKH DEUAINKA
4.WHO )
Svjetska zdravstvena organizacija POREZNI VODIC

. . u RACUNOVODSTVO FINANCIJSKIH
World Health Organization REPUBLICI HRVATSKOJ INSTRUMENATA
Radnicka cesta 41
10000 Zagreb
5.10M

Medunarodna organizacija za migracije
The International Organization for Migration

Radnicka cesta 41/VII gy By
10000 Zagreb

6. WB 7

Ured svjetske banke VISE O RIF IZDANJIMA NA

3 SLL56, 4. 3. 1968. www.rif.hr

4 SLL287,29.10.2013.
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Mr. sc. JOSIP KERETA
LUKA BARIC, struc. spec. oec.

Libertas, medunarodno sveuciliste, Zagreb

Strucni ¢lanak UDK 336.64

Digitalne valute kao novi bankarski
proizvod

Dvadeset prvo stoljece je obiljeZzeno iznimnim napretkom tehnologije i globalizacije. Civilizacija nikada prije nije
proZivljavala toliko intenzivnih noviteta u tako kratkom razdoblju. Informacije putuju znatno brze i dostupne
su svima. Racunalo je uvelo revoluciju u svakodnevni Zivot i poslovanje. Poslovni sektor, globalna ekonomija i
trZiste ne mogu zanemariti efekt koji digitalizacija ima na dnevnoj bazi. Banke cine krucijalan dio civilizacije pa
je neupitno kako razvitak tehnologije i ostale popratne pojave utjecu na njihov daljnji rad. Jedna od pojava s
kojima bankarski sektor korelira je pojava digitalnog novca. Digitalni novac pojavio se u devedesetim godinama
prosloga stoljeca i odtada je nezaobilazni dio modernog poslovanja. Kriptovaluta je podvrsta digitalnog novca
koja funkcionira na temelju kriptografskih algoritama, a bitcoin je prva kriptovaluta u povijesti te prvi oblik
digitalnog novca koji se za prijenos vrijednosti koristi kriptografskim algoritmima. Uz ove pojave, razvijaju se
internet i mobilno bankarstvo. Bankarstvo putem pametnih mobitela ili tableta ili drugih smart dodataka ima
veliku prednost u odnosu na tradicionalne banke odnosno njihove poslovnice. Banke 21. stoljeca stoga su pod

utjecajem niza noviteta.

1. NOVAC KROZ POVUJEST

Novac je sloZzena pojava koja se najopcenitije moze definirati
kao sredstvo placanja:

»,Novac kao ekonomski, povijesni, kulturni i naposljetku pravni
fenomen koji plijeni ljudsku paznju kroz mnoga tisu¢ljeca. U nov-
cu ljudi vide sigurnost Zivota, bezbriznost, slobodu, ugled, pri-
znanje, uspjeh, slavu i mo¢. Novac je Cedo razvoja civiliziranog
drustva — apstraktan instrument surove moci — pocesto sofisti-
novca njegovu posjedniku jam¢i mogucnost ispunjenja gotovo
svih Zelja i totalnu slobodu raspolaganja vremenom, a to je ono
sto je kod covjeka najdragocjenije, sve to naravno u okvirima
bioloskog ogranicenja. Novac kao pojava poradi svojih drustve-
nih funkcija koje obavlja budi posvemasnu fascinaciju. U vlasti
pojedinaca i drustvenih skupina postao je gotovo univerzalno
sredstvo pomocu kojeg se ostvaruju gotovo svi ciljevi pa stoga
i oni ciljevi povezani na izravan nacin za opstanak i odrzanja sa-
mih drzavnih sistema.”

Stvarni novac je zakoniti oblik pla¢anja prodavaca ili vjerovnika
koji se ne smije odbiti tijekom plac¢anja. U prvobitnim zajednicama
ulogu novca imao je naturalni novac, a to su bile Zivotinje koje su
ljudi posjedovali. Pocela se javljati potreba za vrstom novca koji ne
gubi na vrijednosti pa se pojavio kovani novac (zlato, srebro, bakar).
Taj novac je imao stvarnu materijalnu vrijednost. Najprije su se kovi-
ne vagale —to je vagani nacin placanja. Zatim se novac poceo brojati
—to je numericki nacin placanja.

1 Opati¢, N., Novac — pravni aspekt pojavnosti, Hrvatska pravna revija: ¢asopis
za promicanje pravne teorije i prakse, 6 (1), str. 27-41.

Fiducijarni novac ¢ine suvremeni oblici novca, kovanice, nov-
¢anice, knjizni ili depozitni novac, €ija je materijalna vrijednost ne-
znatna u odnosu na nominalni iznos. Fiducijarni novéani standard
je standard povjerenja ljudi u takve oblike novca pa je takav novac
nazvan fiducijarnim novcem (lat. fiducia — povjerenje).

Zbog informaticke revolucije pojavio se nov oblik elektronickih
placanja, koji je ubrzo privukao veliku pozornost diljem svijeta — elek-
tronicki novac (poznat i pod imenima elektronicka gotovina, e-torba,
e-valuta, digitalna valuta, digitalni novac ili digitalna gotovina).?

Prema definiciji Europske sredisnje banke (ESB), elektronicki novac
je pohrana novéanih vrijednosti na tehnickom uredaju koji se moze ko-
ristiti u placanju kod ostalih subjekata koji nisu izdavatelji e-novca.?

Elektronicki sustav placanja i prijenosa novca elektronic¢kim pu-
tem (engl. Electronic Funds Transfer — EFT) poceo se razvijati 1960-
ih. Nakon pojave elektronickog novca dolazi do njegove masovne
upotrebe i Sirenja na sve veci broj zemalja jer je u njegovoj primjeni
potrebna raCunalna i telekomunikacijska tehnologija kojom se kori-
sti sve veci broj ljudi, kako u privatne, tako i u poslovne svrhe.

Najvece godisnje povecanje transakcija zabiljeZzeno je 2008.
godine, ponajvise zbog transakcija u Luksemburgu. Luksemburg se
istaknuo u koli¢ini transakcija zbog prijelaza sjediSta PayPala iz Veli-
ke Britanije u Luksemburg gdje su povecali broj licenci i prosirili po-
slovanje. Dolaskom u Luksemburg PayPalu se moglo pristupiti kroz
sve internetske stranice, za razliku od prije kada se PayPalu moglo
pristupiti jedino u Velikoj Britaniji.*

2 Hamdi, H., Problemi razvoja elektroni¢kog novca, Centar za ekonomske analize,
Sveuciliste Paul Cezanne Aix-Marseille, Aix-en-Provence, Francuska, 2007., str. 291.

3 §to je novac, ESB. Dostupno na: https://www.ech.europa.eu/explainers/
tell-me-more/html/what_is_money.hr.html (pristupljeno 16. svibnja 2019.).

4 Popovska Kamnar, N., Koristenje elektroni¢kog novca i njegov utjecaj na
monetarnu politiku, JCEBI 1(2), 2014., str. 79-92. Dostupno na: http://www.eccf.
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2. DIGITALNE VALUTE

Kao primjer u proucavanju digitalnih valuta, u radu je najviSe
zastupljen bitcoin, jer je trenutacno najpopularniji predstavnik spo-
menutog koncepta, a zbog velike sli¢nosti (gledano u tehnickom,
ekonomskom i pravnom smislu) veéina izrecenog mogla bi se od-
nositi na bilo koju aktivnu digitalnu valutu zasnovanu na blockchain
tehnologiji. Osnovne razlike medu pojedinim valutama uglavnom su
u specificnostima tehnicke naravi te u prihvaéenosti pojedine valute
odnosno trZisnoj kapitalizaciji.®

2.1. Pojavni oblici digitalnih valuta

Bitcoin zapravo nema materijalni oblik, iako se moze prikazati i
Cuvati na materijalnom mediju (npr. papiru). Pri tome medij nema
nikakvu vaznost niti vrijednost, kao Sto je to slucaj kod klasi¢nog
papirnog novca, gdje je novcanica u fizickom smislu i u originalnom
izdanju vrijednost i kao takva se ne moZe (legalno) kopirati odnosno
kopija nema vrijednost, iako mozZe biti gotovo istovjetna originalu.

Bitcoin adresa je oznaka ili broj koji se moze usporediti s brojem
klasicnoga tekuceg racuna u banci. Za svaku postojecu adresu su-
stav biljezi ulazne i izlazne transakcije, tako da je zbroj svih transak-
cija stanje na racunu. Pri tome se ne ¢uvaju salda pojedinih racuna,
nego povijest svih transakcija iz kojih se moze lako izracunati trenu-
tacni saldo za svaku adresu. Uz svaku adresu postoji i tzv. privatni
klju¢ (engl. private key). Ako znate adresu, moZete imati potpuni
uvid u stanje, ali ne moZete trositi sredstva s racuna. Za troSenje
vam je potreban privatni kljuc.t

Moize se reci da je bitcoin zapravo broj racuna (adresa) koji sadrzi
odredeni saldo izrazen u bitcoin jedinicama. Sastoji se od bitcoin adre-
se kao javnog dijela i privatnog klju¢a koji omogucuje trosenje. Na slje-
decoj slici prikazan je primjer bitcoina tiskanog na papiru. Glavni dio
je privatni kljuc i bitcoin adresa (javni kljuc) koji se jednostavno mogu
prepisati na obi¢an papir, a da pri tome ne izgube vrijednost. Privatni
klju¢ potrebno je ¢uvati u tajnosti, jer omogucuje otudenje vrijedno-
sti s racuna (adrese). Javni kljuc ili adresa mogu se dijeliti u javnosti i
potrebni su onome tko Zeli doznaciti sredstva na racun (adresu). Na
slici 1. su vidljivi i tzv. QR kodovi za svaki od kljuceva koji omogucuju
prakti¢no koriStenje i o€itavanje pomocu pametnog telefona i odgova-
rajuce aplikacije kako bi se izbjeglo ru¢no utipkavanje kodova.

Y

SYLukGPLEpUZIA

SIWIQRTwyCS B INukWLIvUIVEX T EMysaX 1 FRIUT

Private Key

4 bitcoin

Amount

H
Slika 1. Bitcoin u papirnatom obliku

Izvor: i.imgur.com http://i.imgur.com/s4kv4.jpg (pristupljeno 19. svibnja 2019.).

ukim.edu.mk/ArticleContents/JCEBI/JCEBI_2/spisanie%20Neda%20Popovska-Ka-
mnar.pdf (pristupljeno 16. svibnja 2019.).

° Buterin, D., Ribaric, E., Savi¢, S., Bitcoin — Nova globalna valuta, investicijska
prilika ili nesto trece?, Zbornik Veleucilista u Rijeci, sv. 3, izd. 1, 2015., str. 146.

® Fairfield, J., AT, BitProperty, Cal Rev, sv. 88, 2014. Dostupno na: https://sc-
holarlycommons.law.wlu.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1492&context=wlufac
(pristupljeno 19. svibnja 2019.).

Svaka bitcoin adresa i pripadajuci privatni klju¢ medusobno su
povezani tako da je adresa rezultat odredene kriptografske funkcije
provedene nad privatnim klju¢em. Znajuci adresu ne moZze se utvr-
diti privatni klju¢, ali znajuci privatni klju¢, moze se utvrditi adresu
odnosno racun vlasnika primjenom odgovarajuce funkcije odnosno
sluzeci se javno dostupnim web servisima za pojedinu valutu. Prin-
cip je viSe puta opisivan u literaturi (Public-Key Encryption — PKE).
Pri provjeri svake transakcije sustav uz pomo¢ privatnog kljuca pro-
vjerava pripada li odgovarajuca adresa tom kljucu, a zatim raspo-
laZe li adresa s dovoljno novca za izvrSenje transakcije (je li saldo
zadovoljavajudi).

2.2. Prednosti i nedostaci razli€itih tipova novcanika

Bitcoin je informacija odnosno broj koji predstavlja takozvanu
bitcoin adresu, koja se moZe Cuvati na viSe nacina, najéesce u di-
gitalnom obliku uz pomoc¢ specijaliziranog racunalnog programa.
Takvi programi nazivaju se ,novéanik” (engl. Wallet) i pojavljuju se
u vise oblika:

1. za klasicna stolna i prijenosna racunala (softver za Windows,

Mac, Linux...)

2. zamobilne uredaje (pametnitelefoniitableti, Android, iPhone...)
kao web aplikacije (engl. Online web wallets)
4. kao specijalizirani uredaji (engl. Hardware Wallets).

Moderni bitcoin novcanici raspolazu s vise korisnih funkcija. U
njima se mogu Cuvati podaci o puno adresa i pripadajucih kljuceva,
automatski prikazuju ukupno stanje salda, provjeravaju transakcije
prije negoli je posalju u sustav itd. Najvise funkcija imaju novcanici
u izvedbi za klasi¢na racunala. Mnogi od njih mogu Cuvati cjeloku-
pnu bazu podataka svih transakcija (cijeli blockchain) i u stvarnom
vremenu provjeriti pojedine transakcije preko priklju¢enih ¢vorova
mreZe. Tako mogu pruZiti preduvjete za zadovoljenje najvisih sigur-
nosnih standarda u tehni¢kom smislu, jer nisu potrebni kompromisi
o veli¢ini uredaja, koli¢ini memorije, potrosnji energije, brzini inter-
neta i slicno. Osnovni nedostatak je Sto klasi¢na racunala nisu uvijek
dostupna odnosno prakticna za prenosenje.”

Ovdje se dolazi do mobilnih uredaja ili pametnih telefona. Uz
koristenje mnogobrojnih mobilnih aplikacija ovi uredaji poprimaju
sve viSe funkcija pa tako i funkcionalnost mobilnih bitcoin novca-
nika. Ovako implementirana rjeSenja vrlo su prakti¢na i dostupna.
Funkcionalnost u nekim slucajevima nadmasuje i onu kod klasi¢nih
racunala, jer su dostupne kamere za skeniranje kodova te moderna
NFC tehnologija za beskontaktno placanje. Nedostatak je Sto se mo-
bilni uredaji lako izgube ili bivaju ukradeni pa se tako gubi i vrijed-
nost pohranjena u njima.®

Web aplikacije u funkciji novcanika vrlo su prakticne. Sadrze sve
prednosti klasi¢nih novcanika uz nemogucnost gubljenja i veliku do-
stupnost, svuda gdje postoji pristup internetu. Sredstva su uvijek
i svuda dostupna, nije potrebno imati posebne uredaje, niti ih se
mora posjedovati, web novcanici pristupacni su sa svakog racunala
spojenog na internet koje ima internetski preglednik. Nedostatak
ovih rjesenja je pouzdanost odnosno potrebno je imati povjerenje
u organizaciju koja nudi navedene usluge. U slucaju da sustav nije
dobro osiguran, postoji opasnost od krade. Ovakav tip kriminala ve¢
se dogadao.’

w

7 Crobitcoin, Bitcoin nov€anici. Dostpuno na: https://crobitcoin.com/ka-
ko-poceti-bitcoin/bitcoin-novcanici-wallets/ (pristupljeno 19. svibnja 2019.).

8 Ibid.

® PC Chip, Bitcoin novcanici: Koji bitcoin wallet odabrati? dostpuno na:
https://pcchip.hr/kriptovalute/bitcoin-novcanici-koji-bitcoin-wallet-odabrati/
(pristupljeno 19. svibnja 2019.).
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Specijalizirani uredaji u funkciji novcanika po svojim prednosti-
ma i nedostacima mogu se usporediti s onima za pametne telefone
pa za njih vrijedi isto Sto i za mobilne uredaje. Opcija je i zapis adresa
na bilo kojem mediju. Ako korisnici nemaju povjerenja u tehnicke
naprave, bitcoin se mozZe jednostavno isprintati na papir i Cuvati
onako kako se ¢uvaju klasi¢ne papirne novcanice.r

2.3. Bitcoin transakcije

Bitcoin transakcija realizira se u obliku razmjene poruka izmedu
racunala platitelja odnosno posiljatelja vrijednosti i sustava racuna-
la bitcoin mreze, tzv. skupina rudara (engl. mining pools) koji sudje-
luju u procesu potvrde transakcija. Komunikacija se odvija putem
standardnoga internetskog komunikacijskog protokola u Sifriranom
obliku. Komunikacijski protokol detaljno je definiran i javno dostu-
pan svima. U tehni¢kom smislu to je dosta kompliciran proces i, na
srecu, obicni korisnik ga ne treba detaljno razumjeti. Pri prijenosu
odredenog iznosa novcanih jedinica s jednog racuna na drugi, racu-
nalni program elektronic¢kog novcanika prvo provjerava trenutacno
stanje salda korisnika, provjeravajuci iznos na svakoj pojedinacnoj
pohranjenoj adresi kako bi utvrdio postoji li dovoljna koli¢ina novca
za realizaciju transakcije. Kada se utvrdi da je saldo zadovoljavajuci,
posebnim algoritmom pokusava se kombinirati trazeni iznos iz po-
stojecih adresa. Ako je to kombiniranje moguce, transakcija se salje
svim ¢vorovima (engl. nodes) na potvrdu ili ovjeru. U slucaju da se
ne moze iskombinirati trazeni iznos, uzima se najblizi mogudéi vedi
iznos, a ostatak se kroz istu transakciju vraca posiljatelju na neku od
njegovih postojecih adresa.!!

Tako digitalni novcanik ispunjava svoju funkciju. Pri kontroli sal-
da neke verzije koriste vlastitu kopiju dnevnika transakcija, a neke
(npr. mobilne) za pohranu vlastite kopije nemaju tehnickih uvjeta
zbog ogranic¢enosti memorije i slicno pa se za kontrolu salda osla-
njaju na ¢vorove od povjerenja kontrolirajuc¢i samo nekoliko zadnje
ovjerenih blokova. Za prikaz trenutacnog stanja koriste se najcesce
funkcije sucelja blockchain sustava koje su javno dostupne kao in-
ternetski servis.

2.4. Rizici za korisnike virtualnih valuta

The Clearing House (TCH) (2014.) objavila je pet osnovnih rizika

s kojima se mogu susresti korisnici virtualnih valuta:*®

1. Krada virtualnih valuta koje mogu nastati zbog nepaznje, propu-
sta u sustavu itd.

2. Neautorizirano koristenje od drugih koji su dobili priliku uprav-
ljati s virtualnim valutama i mogu ih zlouporabiti, npr. trositi bez
posljedica, jer nema mogucnosti povratka transakcije (kao ni
odgovornosti za zlouporabu).

3. Pogreska prilikom transakcije — vrijednost u obliku virtualnih
valuta poslana je na krivu adresu bila nepainjom posiljatelja
ili pogreskom u sustavu, kako nema moguénosti povratka ili
ponistavanja transakcije, posiljatelj ostaje bez vrijednosti koju je
posjedovao.

4. Pogreska novcanika (wallet), to jest kada se zbog npr. zaborav-
ljanja Sifre za pristup racunu ili pogreske u sustavu ne moze
pristupiti koristenju virtualnih valuta koje se posjeduju.

1 Ibid.

11 Crobitcoin, Transakcije. Dostupno na: https://crobitcoin.com/bitcoin/tran-
sakcije/ (pristupljeno 19. svibnja 2019.).

2 |bid.

13 The Clearing House. Dostupno na: https://www.theclearinghouse.org/re-
search/library?Bylssue=&ByDate=2014 (pristupljeno 19. svibnja 2019.).
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5. Nepostojanje obveze regulatora da objavi troskove transakcija
odredene virtualne valute.

Najces¢i rizik povezan s virtualnim valutama s kojim se njezin
korisnik moZe susresti su velike varijacije u vrijednostima virtualnih
valuta. Pojave balona u cijenama virtualnih valuta nisu rijetka poja-
va, a kao jedan od najvecih balona spominje se auroracoin. Ni sam
bitcoin nije bio imun na balon u svojoj pocetnoj fazi (vrhunac balona
bio je potkraj 2013. godine, ali bitcoin ga je prezivio i do danas nije
dolazilo do tolikih naglih rasta vrijednosti pa naglih padova), no za
razliku od terracoina i auroracoina je izdrzao te je zadrzao status
najvrjednije virtualne valute.

Na slici 2. mogu se vidjeti postotne promjene cijene bitcoina u
odnosu na americki dolar (plava linija) i britanske funte u odnosu
na americki dolar (ruzicasta crta) na dnevnoj razini. Lako je uocljivo
koliko je bitcoin varirao u tom razdoblju u odnosu na dvije svjetske
valute, $to nam daje prikaz koliko je njegova vrijednost nestabilna.
Sli¢na situacija bila bi i da se umjesto bitcoina uzela neka druga vir-
tualna valuta ili umjesto americkog dolara i britanske funte neke
druge stvarne valute.

== Bitcoin/US dollar

== Sterling/US dollar
Daily change (per cent)

60

2012 ik 14

Slika 2. Postotna promjena bitcoin/USD i GBP/USD na dnevnoj razini
od kraja 2011. do kraja 2014. godine na BitStampu

Izvor: BitStamp, dostupno na https://bitcoincharts.com/ (pristupljeno 19. svibnja 2019.).

2.5. Pristupacnost digitalnih valuta

Uporaba digitalnih valuta, iako u snaznom porastu, jos uvijek je
ogranicena na relativno mali udio populacije. Pretpostavka je da su
to uglavnom korisnici koji dolaze iz tehnickih i financijskih podrucja
djelatnosti, s odredenom razinom tehnickih znanja, ali i razni drugi,
entuzijasti Zeljni upoznavanja novih tehnologija i Spekulanti skloni
podnijeti znacajne rizike. Naravno, realno je pretpostaviti da postoji
i odreden dio uporabe u ilegalne svrhe.!*

Kupnja bitcoina nije uvijek jednostavna kao $to mozda ocekuju
novi korisnici. Dobra vijest je da broj opcija stalno raste. Neke ¢ak ne
moraju nuzno zahtijevati elektronicki novcéanik ili pristup internetu.

¥ Trautman, L., Virtual currencies; Bitcoin & what now after Liberty Reserve,
Silk Road, and Mt. Gox?, 2014, str. 8. Dostupno na: https://scholarship.richmond.
edu/cgi/viewcontent.cgi?referer=https://www.google.com/&httpsredir=1&artic-
le=1400&context=jolt (pristupljeno 19. svibnja 2019.).
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Osim nabrojenih, ostale opcije ukljucuju bitcoin debitne kartice, fi-
zicke bitcoinove ,,novci¢e” i tzv. prepaid kartice.®

Prema coinatmradar.com, trenutacno je evidentirano 1.163 bit-
coin bankomata u svijetu.'® Prema trenutacnom trendu, svake godi-
ne broj se gotovo udvostruci. U Hrvatskoj je trenutacno instalirano
tri uredaja, po jedan u Zagrebu, Rijeci i Splitu. Apsolutno najveci broj
uredaja je u SAD-u.”

U Europskoj uniji uporaba digitalnih valuta trenutacno nije ure-
dena. Stajaliste Europske sredisnje banke je da sustav nacionalnih
banaka ne prepoznaje termine poput ,virtualne valute”ili virtualne
valutne sheme” u smislu novca te ne smatra da bi ovi koncepti pri-
padali svijetu novca ili valuta koji se koriste u ekonomskoj literaturi.
Niti je virtualna valuta novac, niti je valuta s pravne perspektive.'®

3. ZAKLJUCAK

Nastanak i Siroka primjena digitalnog novca je, bez imalo laznih
pretenzija, postala neizbjezna realnost, Cak i za one koji su sumnjali
u korisnost i dugotrajnost cijelog procesa. Gradani, poslovni svijet
i bankarski sektor s vremenom su spoznali korisnost digitalizacije
novca. Za fizicku ili pravnu osobu elektronicki novac postao je izni-
mno prikladan nacin ,nosenja“ gotovine. Anonimnost, transparen-
tnost i brzina postaju aksiomi novog nacina poslovnog operiranja.
Primjerice, koriStenjem pristupa identificiranja, trgovac se moze za-
stititi od prijevare jer svaku transakciju moraju potvrditi financijske
institucije ili banke. Za banke uvodenje digitalnog novca smanjuje
trosak drzanja novca u banci, time se povecava ucinkovitost banke
te su u mogucnosti lakSe pruZiti svoje usluge preko interneta.

Koliko je digitalan novac postao svakidasnja, rasprostranjena
pojava, govori i golema popularnost bitcoina u proteklim godinama.
Za razliku od tradicionalnih valuta koje su imale pokri¢e u prirodnim
dobrima, bitcoin je u potpunosti virtualan. Novac je utkan u tran-
sakcije koje prebacuju vrijednost od posiljatelja do primatelja. Kori-
snici mogu prebaciti bitcoine putem mreZe te s njima obavljati goto-
Vo sve Sto se moze obavljati s tradicionalnim valutama. To ukljucuje
kupnju i prodaju dobara, slanje novca ljudima ili organizacijama te
ostvarivanje kreditne modi. Bitcoini se mogu kupovati, prodavati i
zamijeniti za ostale valute (u posebnim mjenjacnicama). U nekom
smislu, bitcoin je savrsen oblik novca na internetu jer je brz, siguran
i jednostavan za koristenje po cijelom svijetu. Korisnici bitcoina po-
sjeduju kljuceve koji im omogucuju da dokazu vlasnistvo transakcija
u bitcoin mrezi, otkljucavajuci vrijednost koju kasnije mogu potrositi
ili je proslijediti novom primatelju. Ti kljuCevi naj¢esce su pohranjeni
u digitalnim novcanicima na korisnikovom racunalu. Posjedovanje
kljuca koji otkljucava transakciju jedini je preduvjet za trosenje bit-
coina ¢ime se potpuna kontrola stavlja u ruke svakog korisnika.

Digitalni novac u suvremenom svijetu je zamjena za gotovinu koja
je spremljena na tehnickom uredaju te sluzi za kupnju. Njime se trguje
virtualno pa se na takav nacin ne razlikuje od bilo koje druge valute.

Digitalni novac je novi bankarski proizvod koji je nastao zahva-
ljujuci razvoju tehnologije. Digitalne valute postupno ¢e imati sve

15 Coindesk, How can | buy bitcoins?, CoinDesk, 20-kol-2013. Dostupno na:
http://www.coindesk.com/information/how-can-i-buy-bitcoins/ (pristupljeno 19.
svibnja 2019.).

16 Bitcoin ATM Map. Dostupno na: https://coinatmradar.com/ (pristupljeno
19. svibnja 2019.).

17 Zubi¢, M., Jo$ jedan kripto bankomat postavljen u centru Zagreba!, 2018.
crobitcoin.com. Dostupno na: https://crobitcoin.com/jos-jedan-kripto-banko-
mat-postavljen-u-centru-zagreba/ (pristupljeno 19. svibnja 2019.).

8 Virtual currency schemes — a further analysis, velj. 2015. Dostupno na:
https://www.ecb.europa.eu/pub/pdf/other/virtualcurrencyschemesen.pdf (pri-
stupljeno 19. svibnja 2019.).

Siru primjenu u drustvu pa bi njihova nestabilnost mogla ozbiljno
uzdrmati globalnu ekonomiju. Vaino je stoga urediti tijek njihova
kretanja. Digitalni novac u svakom slucaju je konkurencija klasi¢cnom
novcu zbog sklonosti klijenata supstitutskim metodama placanja i
uZivanja novca.
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GRANSKE SPECIFICNOSTI - poslovanje obrtnika

Strucni ¢lanak UDK 657.2

Poslovne knjige ugostiteljskog obrta

evidencije.

Ugostiteljsku djelatnost mogu obavljati i obrtnici koji ispunjavaju uvjete propisane za obavljanje te djelatnosti.
Obrtnik ugostitelj moZe biti obveznik poreza na dohodak ili poreza na dobit o ¢emu ovisi i vodenje poreznih
knjiga. Kao obveznik poreza na dohodak vodi poslovne knjige sukladno odredbama Zakona i Pravilnika o porezu
na dohodak, a ako je obveznik PDV-a vodi jos i knjige propisane Zakonom i Pravilnikom o PDV-u. Dio prometa
ugostiteljske djelatnosti oporezuje se i posebnim (opcinskim) porezom na potrosnju, sto zahtijeva posebne

O obveznim evidencijama ugostitelja koji su obveznici poreza na dobit, pisano je u RIF-u br. 3 ove godine, u
¢lanku “Obracun PDV-a i poreza na potrosnju u ugostiteljstvu”. U ovom c¢lanku autorica pise o nacinu vodenja
poslovnih knjiga ugostiteljskog obrta obveznika poreza na dohodak koji pruZa usluge prehrane i pica.

1. UvVoD

Ugostiteljska djelatnost obuhvaca pruzanje usluga prehrane
i pi¢a te usluga smjestaja. Uvjeti i nacin poslovanja subjekata koji
obavljaju ovu djelatnost propisani su Zakonom o ugostiteljskoj
djelatnosti.! Za pruzanje ugostiteljskih usluga (smjestaja i prehrane
odnosno posluzivanja pica), ugostitelj mora ispunjavati uvjete koji
su propisani Zakonom o ugostiteljskoj djelatnosti te nizom proved-
benih propisa vezanih za kategorizaciju ugostiteljskih objekata u
kojima pruzaju usluge. Ugostitelj mora prije poCetka obavljanja
djelatnosti pribaviti rjeSenje da objekt udovoljava uvjetima koji su
propisani za odredenu vrstu i kategoriju objekta.?

Prema Pravilniku o vezanim i povlastenim obrtima i nacinu izda-
vanja povlastice® ugostiteljska djelatnost svrstana je u vezane obrte
za Cije je obavljanje propisan uvjet da obrtnik ima odgovarajucu
struénu spremu. Stupanj i vrsta Skolske spreme potrebne za obav-
ljanje ugostiteljske djelatnosti, propisana je ovisno o vrsti i kategoriji
objekta u kojemu se pruzaju odredene usluge. Ako sam obrtnik ne
ispunjava poseban uvjet strucne osposobljenosti, vezani obrt moze
obavljati ako na tim poslovima zaposli radnika u punom radnom
vremenu, koji udovoljava uvjetima strucne osposobljenosti. Nije
propisana obveza ugostitelja da za svaki ugostiteljski objekt mora
imati voditelja poslovanja.

2. POSLOVNE KNJIGE UGOSTITELJSKOG OBRTA

Vrsta i sadrzaj poslovnih knjiga koje je duzan voditi ugostiteljski
obrt propisani su Zakonom o porezu na dohodak,* Pravilnikom o

1 Nar. nov., br. 85/15.,121/16., 99/18. i 25/19.

2 Minimalni uvjeti koje moraju ispunjavati ugostiteljski objekti propisani su:

- Pravilnikom o razvrstavanju, kategorizaciji i posebnim standardima ugosti-
teljskih objekata iz skupine “Hoteli” (Nar. nov., br. 56/16.)

- Pravilnikom o razvrstavanju i kategorizaciji ugostiteljskih objekata iz skupine
Kampovi (Nar. nov., br. 54/16.)

- Pravilnikom o razvrstavanju i kategorizaciji ugostiteljskih objekata iz skupine
Ostali ugostiteljski objekti za smjestaj (Nar. nov., br. 54/16.)

- Pravilnikom o razvrstavanju i minimalnim uvjetima ugostiteljskih objekata iz
skupine “Restorani”, ,Barovi®, ,Catering objekti” i ,Objekti jednostavnih usluga“
(Nar. nov., br. 82/07. do 150/14.).

3 Nar. nov., br. 42/08.

4 Nar. nov., br. 115/16.i 106/18.

porezu na dohodak® te Pravilnikom o pausalnom oporezivanju sa-
mostalnih djelatnosti®, a za obveznika PDV-a jos dodatno i Zakonom
0 PDV-u’ i Pravilnikom o PDV-u?.

Ugostitelj obveznik poreza na dohodak utvrduje dohodak teme-
liem podataka iz poslovnih knjiga i evidencija propisanih ¢lancima
43. do 48. Pravilnika o porezu na dohodak®. Prema Pravilniku o pau-
$alnom oporezivanju samostalnih djelatnosti dopusteno je pla¢anje
pausalnog poreza na dohodak i za djelatnost ugostiteljstva, ako
ugostitelj nije obveznik PDV-a.

2.1. Knjige propisane Zakonom o porezu na dohodak

Obrtnici ugostiteljske djelatnosti koji su obveznici poreza na
dohodak koji porez placaju temeljem podataka iz poslovnih knjiga
obvezno vode sljedece poslovne knjige:

Knjigu primitaka i izdataka (Obrazac KPI)

Popis dugotrajne imovine (Obrazac DI)

Knjigu prometa (Obrazac KP)

Evidenciju o trazbinama i obvezama (Obrazac TO)

Evidenciju o nabavi i uporabi reprodukcijskog i potrosSnog mate-
rijala, pica i napitaka.

Knjiga prometa je evidencija u kojoj se evidentira dnevni go-
tovinski promet. Knjiga prometa mora se nalaziti u ugostiteljskom
objektu u vrijeme njegovog poslovanja. Umjesto u knjizi prometa,
ugostitelj moze dnevni gotovinski promet evidentirati izravno u KPI
pod uvjetom da ovu knjigu vodi dnevno azurno i da je ona dostupna
u ugostiteljskom objektu za vrijeme njegovog poslovanja. Knjigu
prometa moze zamijeniti i Knjiga I-RA pod uvjetom da se gotovinski
utrzak u I-RA-u upisuje dnevno azurno i da je I-RA dostupna u sa-
mom objektu.

Obrtnici kao obveznici poreza na dohodak od samostalne dje-
latnosti, obveznici su primjene Zakona o fiskalizaciji u prometu go-

e wNE

5 Nar. nov,, br. 10/17., 128/17., 106/18.i 1/19.

6 Nar. nov., br. 1/17.

7 Nar. nov,, br. 73/13.,99/13., 148/13., 153/13., 143/14., 115/16. i 106/18.

8 Nar. nov., br. 79/13., 85/13. - ispravak, 160/13., 35/14., 157/14., 130/15.,
1/17., 41/17.,128/17.i1/19.

° Nar. nov., br. 10/17.,128/17., 106/18.i 1/19.
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tovinom® ukljucivo i one obveznike koji porez na dohodak placaju u

pausalnom iznosu. Kao obveznik fiskalizacije, obrtnik ima sljedece

obveze:

- sastaviti interni akt o nacinu numeriranja brojeva racuna s popi-
som poslovnih prostora s njihovim opisom

- izdavati racune koji moraju sadrzavati sve propisane elemente

- uzatvorenom poslovnom prostoru na svakom naplatnom ureda-
juili drugom vidnom mjestu, istaknuti obavijest o obvezi izdava-
nja racuna te obvezi kupca da preuzme i zadrzi izdani racun

- treba donijeti odluku o blagajnickom maksimumu. Visina bla-
gajnickog maksimuma za obrtnika propisana je u visini 10.000,00
kuna.

2.2. Obvezne knjige prema Zakonu o PDV-u

Obrtnici koji su obveznici PDV-a, pored knjiga koje su propisane
Zakonom o porezu na dohodak, obvezni su voditi i knjige propisane
Zakonom o porezu na dodanu vrijednost i to:

1. Knjigu izlaznih racuna (Knjiga I-RA)
2. Knjigu ulaznih racuna (Knjiga U-RA).

Ako obrtnik Knjigu I-RA i Knjigu U-RA vodi kronoloskim redom
bez obzira na datum placanja nije obvezan voditi Evidenciju o trazbi-
nama i obvezama (Obrazac TO). Medutim, ako se Knjiga I-RA i Knjiga
U-RA vodi po nacelu blagajne (po datumu pladanja), ugostitel]
je duzan osigurati evidenciju o trazbinama i obvezama vodenjem
Obrasca TO.

Ugostitelj koji obavlja transakcije s inozemstvom mora, kao
obveznik PDV-a osigurati posebne evidencije sukladno ¢l. 163.
Pravilnika o PDV-u'!ito o:

- stjecanju dobara iz drugih drzava clanica

- primljenim i obavljenim uslugama u druge drzave clanice kao i u
trece zemlje

- primljenim isporukama na koje se primjenjuje prijenos porezne
obveze prema clanku 75. stavku 2. Zakona i ¢lanku 75. stavku 3.
Zakona te o PDV-u plaéenom pri uvozu.

2.3. Evidencija o nabavi i upotrebi reprodukcijskog i
potrosnog materijala te pi¢a i napitaka

Ugostitelji koji pruzaju usluge prehrane i pi¢a za nabavljenu
hranu, alkoholna i bezalkoholna pi¢a te za proizvode koje sami pro-
izvode i troSe, obvezni su osigurati materijalnu evidenciju o nabavi
i utrosku pica i namirnica. Prema c¢lanku 35. stavku 3. Pravilnika o
porezu na dohodak, ugostitelji su obvezni u posebnim evidencija-
ma osigurati podatke o nabavi hrane, pic¢a i napitaka te podatke o
uporabi istih pri pruzanju ugostiteljskih usluga. Evidencija o nabavi
reprodukcijskog i potrosnog materijala, pica i napitaka obvezno mo-
ra sadrzavati podatke o nazivu dobavljaca, broju i datumu fakture.
Evidencija o uporabi reprodukcijskog i potrosnog materijala, pica i
napitaka mora sadrZavati broj internog dokumenta - specifikacije,
radnog naloga i sl. Interni dokument u ovom slu¢aju mora sadr-
Zavati podatke o koli¢ini i vrijednosti utrosenoga reprodukcijskog i
potrosnog materijala, pica i napitaka te koliCinu i vrijednost gotovih
proizvoda u koje je ugraden reprodukcijski i potrosni materijal.

Ugostitelj evidenciju repromaterijala moze osigurati u obliku
materijalnih kartica (za hranu) odnosno za pice u obliku tzv. “knjige
$anka” odnosno knjige “Promet i zakljucno stanje”.

Evidencije o nabavi i upotrebi reprodukcijskog i potrosnog ma-
terijala, pi¢a i napitaka knjize se najkasnije u roku mjesec dana od
dana nastanka promjene. Knjizenje se moze obavljati i temeljem
specifikacije o mjesecnoj uporabi reprodukcijskog i potroSnog ma-
terijala, pica i napitaka. AZzurnost “Knjige Sanka”, tj. knjige “Prometa
i zakljunog stanja” osigurava se dnevno.

Temeljem materijalne evidencije (KRM kartice, materijalne
kartice, “knjige Sanka” i sl.), moZe se utvrditi povezanost primitaka
s izdacima, stoga evidencija o upotrebi reprodukcijskog i potrosnog
materijala te pica i napitaka mora odgovarati iskazanom prometu
u usporedbi s utvrdenim normativima koje su ugostitelji obvezni
izraditi temeljem ¢lanka 10. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti.

Sukladno ¢l. 10. st. 1. tocka 4. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti,
ugostitelj je duzan utvrditi normative o utrosku namirnica za poje-
dino jelo, pice i napitak, pruziti usluge u kolicinama i kakvoci prema
utvrdenim normativima. Ugostitelj utvrduje normative vlastitim aktom
— odlukom ili pravilnikom. Treba utvrditi potrebne koli¢ine namirnica
izrazene u bruto iznosima te dopustene gubitke (otpad) u procesu pri-
preme hrane. Nije propisana obveza ovjere normativa kod nadleznog
ureda, a ugostitelj ih mora predociti gostu ako on to zahtijeva.

Za ugostitelja fizicku osobu (obrtnika) koji ne utvrdi normative
o utrosku namirnica, pi¢a i napitaka za pojedine usluge ili iste ne
predoci gostu, propisane su kazne od 2.500,00 do 20.000,00 kuna
(prema €l. 47. st. 1. tocka 4. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti).

Primjer normativa:
Kava espresso
Secer 0,005 Kilogram
Mini ¢okoladica 0,005 Kilogram
Kava 0,007 Kilogram
Kup Viktorija
Sladoled 0,02 Kilogram
Sumsko voce 0,07 Kilogram
Razni preljevi 0,02 Litra
Voce I. kl. 0,02 Kilogram
Dekoracija 0,03 Kilogram

Osim $to je Zakonom o ugostiteljskoj djelatnosti, propisana
obveza izrade normativa utroSka namirnica i pica, ugostitelj mora
imati normative i sa stajaliSta poreznih propisa. Utvrdeni normativi
obvezuju ugostitelja ne samo u odnosu prema gostu, nego i u od-
nosu na primjenu poreznih propisa. Naime, prema Zakonu o PDV-u
te Zakonu o porezu na dohodak, gubici u procesu prerade priznaju
se do visine utvrdene odlukom poreznog obveznika, a najviSe do
iznosa koje utvrduje Hrvatska obrtnicka komora.'? Pri izradi norma-
tiva utroska te dopustenih gubitaka treba voditi racuna i o visini tih
gubitaka koje utvrduje Hrvatska obrtnicka komora svojim aktom.

Materijalna evidencija (u analitickim karticama odnosno u
“knjizi Sanka”), nuzna je i zbog primjene odredaba o neoporezivim
gubicima u ugostiteljstvu. Naime, prema Odluci o dopustenoj visini
kala, rastepa, kvara i loma u ugostiteljstvu’® Hrvatske obrtnicke ko-

1% Nar. nov., br. 133/12.,115/16.i106/18.

1 Nar. nov., br. 79/13., 85/13. - ispravak, 160/13., 35/14., 157/14., 130/15.,
1/17.i41/17.

2 Odluka o dopustenoj visini kala, rastepa, kvara i loma u ugostiteljstvu (Nar.
nov., br. 101/04.).

3 Nar. nov., br. 101/04.
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more, propisani postoci dopustenih gubitaka na robi primjenjuju
se na kolic¢inu proizvoda koji su prodani u obracunskom razdoblju,
Sto se moze utvrditi samo uz postojanje materijalne evidencije o
nabavi i utrosku hrane, pi¢a i drugog potrosnog materijala.'*

3. OBVEZA IZDAVANJA | PROPISANI SADRZA)
RACUNA

Za pruZenu ugostiteljsku uslugu, ugostitelj mora ispostaviti ra-
cun najmanje u dva primjerka - jedan se urucuje kupcu, a drugi sluzi
ugostitelju kao isprava za knjizenje u poslovnim knjigama.

Sadrzaj racuna za pruZene ugostiteljske usluge propisan je:

- Zakonom o ugostiteljskoj djelatnosti (¢l. 10. st. 1. t. 6.)

- Pravilnikom o porezu na dohodak (¢l. 48. st. 5.)

- Opéim poreznim zakonom® (¢l. 63.) — propisan je sadrzaj ra¢una
krajnjim potroSacima (gotovinski racuni)

- Zakonom o PDV-u'® (¢l. 79.) — propisan je sadrzaj ra¢una za ispo-
ruke pravnim osobama.

Vrste usluga koje su iskazane na racunu moraju odgovarati vr-
stama usluga na cjenicima koje je ugostitelj temeljem ¢l. 10. Zakona
o ugostiteljskoj djelatnosti obvezan vidno istaknuti na nacin dostu-
pan gostima. Osim sadrZaja rac¢una prema ¢l. 63. Opceg poreznog
zakona odnosno prema ¢l. 79. Zakona o PDV-u, za pruZene usluge
smjestaja na racunu mora posebno biti istaknuta i boravisna pri-
stojba (sukladno ¢l. 10. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti).

Racuni izdani krajnjim potrosa¢ima kao i oni izdani poreznim
obveznicima, osim podataka propisanih Zakonom o PDV-u (odnosno
Opcim poreznim zakonom), moraju sadrZavati i podatke propisane
¢lankom 9. Zakona o fiskalizaciji u prometu gotovinom.

Na gotovinskom racunu iskazana je ukupna naknada za ugostitelj-
sku uslugu i ne mora se posebno iskazivati osnovica i iznos PDV-a pa
prema tome ni porez na potrosnju. Iznos porezne obveze u ukupnom
dnevnom prometu utvrduje se preracunatim stopama za PDV te za
opcinski porez na potrosnju. Medutim, na racunima koji se izdaju po-
reznim obveznicima odnosno drugim pravnim osobama treba iskazati
osnovicu, iznos PDV-a razvrstan po poreznoj stopi te zbrojni iznos
naknade i poreza, Sto je propisano ¢l. 79. Zakona o PDV-u.

Ako ugostitelj PDV placa prema naplacenim naknadama ob-
vezan je na racunu izdanom prema clanku 79. Zakona o PDV-u
staviti napomenu “obracun prema naplacenim naknadama”, sto
je propisano prema clanku 125.i) stavak 5. Zakona o PDV-u.

Ugostitelj koji nije obveznik PDV-a ne smije izdati racun s po-
sebno iskazanim porezom, ve¢ samo iznos naknade, a na racunu
treba naznaditi da su usluge oslobodene PDV-a temeljem ¢lanka 90.
Zakona o PDV-u (radi se o tzv. “malom poreznom obvezniku”). U
ovom slucaju na racunu treba pisati napomena: “Oslobodeno PDV-a
temeljem clanka 90. st. 2. Zakona o PDV-u.”.

4. OBRACUN PDV-a | POREZA NA POTROSNJU PICA

Ugostiteljstvo je djelatnost Ciji se dio prometa, osim PDV-om,
oporezuje jos i opCinskim porezom na potrosnju alkoholnih i be-
zalkoholnih pica. Opcinski porez na potrosnju propisuju jedinice
lokalne samouprave, a moZe se propisati u visini do najvise 3 %.Y

1 Primjer obra¢una porezno dopustivih gubitaka kod ugostiteljskog trgovac-
kog drustva dan je u RIF-u 3/15. na str. 18., a moZe se, uz uvazavanje dopustenih
postotaka iz Odluke HOK-a, primijeniti i kod ugostiteljskog obrta.

15 Nar. nov., br. 115/16. i 106/18.

1% Nar. nov., br. 73/13., 148/13., 143/14. i 115/16.

17 Sukladno Zakonu o lokalnim porezima, Nar. nov., br. 115/16.i110/17.

GRANSKE SPECIFICNOSTI - poslovanje obrtnika

Opcinski porez na potrosnju placa se samo na promet alkoholnog
i bezalkoholnog pica, dok ostali promet (hrana i napitci) ne podlijeze
obvezi placanja ovog poreza. Zbog razlicitih poreznih stopa ugostitelj
u sustavu PDV-a treba osigurati evidenciju o ostvarenom prometu u
odredenom obracunskom razdoblju po grupama proizvoda s razliCitim
poreznim stopama. Radi se o sljedec¢im grupama ugostiteljskih usluga:

STOPA PDV-a VRSTA UGOSTITELJSKE
| POREZVA NA USLUGE
POTROSNJU
13% - usluge smjestaja, smjestaj s doruc¢kom, polupansion
ili puni pansion

usluge smjestaja “all inclusive”
25%

usluge prehrane - hrana, napici, kava, ¢aj, kava s
mlijekom, kakao, capuccino i dr.
voda i prirodni vocni sokovi, Cedevita

25%iporezna - alkoholna pica (vinjak, rakija i Zestoka pica), kokteli

potro$nju - prirodna vina, specijalna vina
- pivo
- bezalkoholna pica
25% - ostale usluge (fitness, sauna, tenis, skola ronjenja i sl.)

prodaja trgovacke robe (cigarete, razglednice, tisak)

U ugostiteljskom objektu dopustena je prodaja proizvoda koji su
u funkciji zadovoljavanja zahtjeva gostiju koji su uobicajeni uz pru-
Zanje ugostiteljskih usluga prema odgovoru objavljenom na stranici
Ministarstva turizma (www.mint.hr.). Primjerice, ugostitelj moze
prodavati cigarete, tisak i slicnu trgovacku robu. Prema Zakonu o
trgovini®® propisano je da trgovac treba osigurati podatke o stanju
robe na temelju isprava o nabavi robe pa je veéina trgovaca zadrzala
evidenciju u obliku knjige popisa, koja je ranije bila propisana kao
obvezna evidencija u trgovini na malo.

Ako ugostitelj koji je obveznik PDV-a u svojim ugostiteljskim
objektima prireduje zabavne igre, obveznik je PDV-a na promet
ostvaren od ove djelatnosti.

4.1. Porezna osnovica i preracunane porezne stope

Cijena istaknuta u cjeniku je krajnja cijena koju gost placa pa
se PDV i porez na potro$nju obracunavaju primjenom preracunanih
poreznih stopa. Sukladno ¢lanku 47. stavak 4. Pravilnika o PDV-u ako
se iz naknade mora izraCunati iznos poreza, primjenjuje se prera-
cunana porezna stopa. Osnovica za obracun poreza na potrosnju
pica je prodajna cijena pi¢a bez PDV-a. Isto tako osnovica za obra-
¢un PDV-a je cijena bez poreza na potrosnju pa se iz prodajne cijene
porezna obveza utvrduje primjenom odgovarajucih stopa, ovisno o
tome sadrii li prodajna cijena oba ili samo jedan porez.*®

Vecina opcina/gradova propisali su maksimalno dopustenu sto-
pe od 3 %, medutim, odredeni broj opcina/gradova kao primjerice
Grad Zagreb, propisali su porez na potro3nju u visini 2 %. U slucaju
da su opcine/gradovi propisali porez na potrosnju u visini 3 % ili 2 %,
preracunane stope za promet pi¢a su sljedece:

® Nar. nov., br. 87/08., 116/08., 76/09., 114/11., 68/13., 30/14. i 32/19.

% PreraCunane stope PDV i poreza na potro$nju izraunavaju se koriStenjem
sljedecih formula:

100 x PDV

100 + zbirna stopa PDV-a i
poreza na potrosnju

Preracunana stopa za PDV =

. . 100 x porez na potrosnju
Preracunana stopa za porez na potrosnju =

100 + zbirna stopa PDV-a
i poreza na potrosnju
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Tablica:

Preracunane stope ako je propisana stopa poreza na
potrosnju 3 % odnosno 2 %

Proizvod stope | Ako je porez | Preracunana :tr:r:cu::er;:
PDV-a | na potro$nju | stopa PDV-a pa porez
3%ili 2% na potrosnju
hrana, napici 25% 20,00 %
(kava, Caj), voda
bezalkoholno pice, prirodna za3%= za3%=
vina, specijalna vina i pivo 19,5312 % 2,3437 %
alkoholna pica (vinjak, 2a2%= 7a2%=
rakija i Zestoka pica) 25% 3% (ili2%) 19,685% 1,5748 %
ako ugostitelj nije obveznik za3%=
PDV-a 2,9126 %
2a2%=
1,96078 %

4.2. Evidencije PDV-a i poreza na potroSnju pica

Kako se porez na potrosnju placa samo na dio prometa (alko-
holna pica, vino, bezalkoholna pica i pivo), ugostitelj treba osigurati
podatke o prometu:

- pica koje podlijeze opcinskom porezu na potrosnju te o
- ostalom prometu (hrana, kava, napitci i dr.), na koji se ne placa
porez na potrosnju.

Porezni obveznik poreza na potrosnju, koji je ujedno i obveznik
PDV-a, moZze voditi evidenciju u Knjizi izlaznih racuna I-RA dodajuci
novi stupac za pracenje poreza na potrosnju.

Prema ¢lanku 164. Pravilnika o PDV-u gotovinski se promet
mozZe u Knjigu I-RA unositi kao zbir prometa za cijelo obracunsko
razdoblje (mjesec odnosno tromjesecje).

Obveznici PDV-a u Knjigu I-RA u stupac 6 unose podatak o opo-
rezivom prometu umanjenom za iznos poreza na potrosnju jer on
ne ¢ini osnovicu za obracun PDV-a. U ovom slucaju potrebno je na
temelju izdanih ra¢una prethodno sastaviti obracun poreza na po-
trosnju i za taj iznos umanjiti ukupan promet. Ako porezni obveznik
u Knjizi I-RA Zeli iskazivati i iznos poreza na potro$nju moze dodati
novi (pomocni) stupac 23. sukladno ¢l. 164. st. 4. Pravilnika o PDV-u.

4.3. Primjeri obracuna PDV-a, poreza na potrosnju pica i
nacin evidentiranja u poslovnim knjigama

Na prakti¢nim primjerima poslovnih dogadaja kod ugostitelj-
skog obrta obveznika PDV-a, koji porez placa prema vrijednosti
naplac¢enih naknada, daju se primjeri obrauna PDV-a i poreza na
potrosnju te primjeri evidentiranja u poslovnim knjigama.?

a) Nabava
1. Ugostiteljski obrt “Ela”, Zagreb primio je 2. lipnja racun broj 34-
1-1 od dobavljaca “Trgovina”, Zagreb za nabavu namirnica:

Racun br. 34-1-1

Otpremljeno je dana: 1. lipnja 20xx.

Jed. mjere| Koli¢ina | Cijena
1. Sunka za pizzu kg 20 65,00 1.300,00
2. Sir kg 15 68,00 1.020,00
3. Kava kg 20 60,00 1.200,00
3.520,00
PDV 25 % 880,00
Ukupno: 4.400,00

2 Kako bi Citatelji lakSe pratili knjizenje prikazanih poslovnih dogadaja
redni brojevi u Knjigama U-RA, I-RA i KPI odgovaraju rednim brojevima poslovnih
dogadaja iz primjera.

Racun je placen 5. lipnja. Racun se knjizi u KPI i u Knjigu U-RA
prema datumu placanja.

Za nabavu hrane, pica te ostalog potro$nog materijala obrtnik
treba osigurati analiticku evidenciju o nabavi i utrosku. Evidencija
moZe biti u obliku KRM kartica ili u obliku uobicajenih materijalnih
kartica prema primjeru u nastavku:

Ugostiteljski obrt “ELA”

ZAGREB
ANALITICKA KARTICA MATERIJALA
Sifra mat. Naziv materijala  Jed.mj.  Str.1
0005 Sunkaza pizzu  KG

Red.| _ Skladisni dokument . Koli¢ina " Vrijednost
br. |Datum |Broj| Naziv | Opis | Ulaz |Izlaz|Stanje|cuena| Ulaz | lzlaz | Stanje
2 6500 130,00
1. 16 23 Primka Trgovina,
20xx. Zagreb 99 22 6500 130000 1.430,00
2. 2.6, 45 Predatnica Kuhinja
20xx. -utrosak

8 14 6500 520,00 910,00

2. 0d dobavljaca pica “M - Promet” Zagreb nabavljena je 4. lipnja
sljedeca kolicina pica:

,M-Promet”“ d.o.o.
llica bb, Zagreb
OIB 34566545678

,Ela” ugostiteljski obrt VI. Ela Mari¢
Gotovceva bb, Zagreb
OIB 23456785641

Racun br. 324-1-1

Zagreb, 4. 6. 20xx.

Vrijeme izdavanja 10.45, Operater: Ana

Otpremljeno: 4. 6. 20xx. dostavnica br. 24/xx.

Red. cijena po Povratna
br. OPIS = deiniSi CLIE naknada
1 Gazirani sok 0,2 300 2,80 840,00 -

2. Pivo05 120 3,00 360,00 60,00
3. Vocnisok 80 5,00 400,00 -
4. Sok marelica 0,2 50 4,00 200,00 25,00
1.800,00 85,00
25 % PDV 450,00
UKUPNO 2.250,00 85,00
Ukupno za placanje 2.335,00

Napomena: Na iznos povratne naknade PDV nije obracunan temeljem ¢l. 33. st. 3. Zakona

0 PDV-u (prolazna stavka).

Placanje: u roku 8 dana na transakcijski racun Direktor: Ivan Ivi¢
“M-Promet” d.o.o. Trgovacki sud u Zagrebu MBS: 783223222

Temeljni kapital, 20.000,00 kn upisan u cijelosti, clan uprave: Ivan lvic

IBAN HR......Banka X, d.d. Zagreb

Racun je placen 15. 6. 20xx.

Iznos povratne naknade 0,50 kuna po komadu ambalaZe za koju
je proizvodac obvezan placati povratnu naknadu, nije evidentiran
u nabavnoj vrijednosti pica jer se radi o prolaznoj stavci. Ugostitel]
povratnu naknadu plac¢a dobavljacu, ali pla¢eni iznos moze vratiti
ako praznu ambalazu preda trgovcu organiziranom za otkup amba-
laze. Ako ugostitelj ne vra¢a ambalazu, misljenje autorice je da u
tom slucaju iznos povratne naknade moze priznati u izdatke obrta.

Za nabavljeno pice takoder treba osigurati analiticku evidenciju,
a Sto se uobicajeno u ugostiteljstvu osigurava kroz evidenciju u tzv.
“knjizi Sanka”.

www.rif.hr

78 Racunovodstvo i financije 8/2019.



Primjer: “Knjiga sanka”, tj. knjiga “Promet i zakljucno stanje”

Radnja: Ugostiteljski obrt “Ela”
Radno mjesto:

U Zagrebu, 4. 6. 20xx.
Rad od....... do...... sati

Promet i zaklju¢no stanje

Red. | VRSTA Ostatak | Pri-

br. | ROBE

Uku- | Utro- | Jed

Mjera | od | mlje- " | lznos | tak

e pno | Seno | cijena

1. Nara Boca0,2 20 300 320 30 1500 450,00 290
2. Pivo Boca 05 100 120 220 110 12,00 1.320,00 110
3. Vocni

sok Boca 0,2 10 80 90 24 16,00 384,00 66
4. Sok

mare-  Boca0,2 10 50 60 25
lica

18,00 450,00 35

Prijenos - Ukupno

Utrzak alkohol. pica 1.320,00

UtrZzak bezalkohol. pic¢a 1.284,00

UtrZzak hrane

Utrzak trafike

Ostala primanja

SVEUKUPNO 2.604,00
Poslovoda: Obracunao: Kontrolirao:

3. Primljen je 8. 6. racun dobavljaca Elektro, za nabavu hladnjaka
u iznosu od 6.000,00 + 1.500,00 PDV = 7.500,00. Racun je placen
15. 6. Nabava hladnjaka evidentira se u popisu dugotrajne imo-
vine, a racun za pravo na pretporez u Knjigu U-RA.

4. Nabavljena su 15. 6. sredstva za Ciscenje u prodavaonici ,Trgo-
vina“ d.o.o.. Racun je placen gotovinom? u iznosu od 500,00
+ 125,00 PDV = 625,00. Prodavaonica je za ovu nabavu izdala
negotovinski racun koji ima sve elemente propisane ¢lankom 79.
Zakona o PDV-u pa obrtnik ima pravo na odbitak pretporeza.

5. Na trznici je 15. 6. za gotovinu od OPG-a koji ima iskaznicu da je
upisan u Upisnik poljoprivrednika otkupljeno povrce u vrijednosti
od 881,00 kunu, OPG nije upisan u registar obveznika poreza na
dohodak. Sastavljen je otkupni blok? i evidentiran u poslovnim
knjigama. Kako je naknada isplacena OPG-u koji nije obveznik
poreza na dohodak, za otkup poljoprivrednih proizvoda mozZe se
isplatiti u gotovini bez obzira na iznos.

Poljoprivredni proizvodi mogu se otkupljivati samo od gradana upi-
sanih u Upisnik poljoprivrednika (odnosno u Upisnik OPG-a). Ako poljo-
privrednik nije obveznik poreza na dohodak, otkupljeni poljoprivredni
proizvodi mogu se platiti u gotovini bez ogranicenja iznosa isplate.

Ako ugostitelj otkupljuje poljoprivredne proizvode od OPG-a
koje sukladno poreznim propisima vodi poslovne knjige duino je
izdati racun. Za OPG koje nije obveznik poreza na dohodak i ne vodi
poslovne knjige ugostitelj sastavlja otkupni blok temeljem kojega
knjizi izdatak u gotovini. Na otkupnom bloku moraju biti podaci o
OPG-u te broj njegove iskaznice kojom potvrduje da je upisan u
Upisnik poljoprivrednika (odnosno OPG-ova).

2 Prema ¢l. 28. Zakona o fiskalizaciji u prometu gotovinom, obveznik
fiskalizacije moZe placati gotovim novcem drugom obvezniku fiskalizacije, za
nabavu proizvoda i usluga do iznosa od 5.000,00 kuna po jednom racunu ako
je dobavlja¢ pravna osoba. Medutim, ako je dobavlja¢ obrtnik odnosno drugi
obveznik poreza na dohodak, sukladno ¢l. 86. Zakona o porezu na dohodak,
propisana je obveza plac¢anja na Ziroracun.

220 otkupu poljoprivrednih proizvoda od OPG-a koji nije obveznik poreza
na dohodak detaljnije vidjeti u ovom broju ¢asopisa u ¢lanku M. Cutvari¢, Prodaja
vlastitih poljoprivrednih proizvoda OPG-a — nove evidencije i nacin izvjestavanja.

GRANSKE SPECIFICNOSTI - poslovanje obrtnika

b) Prodaja

6. Gotovinski promet 1. lipnja iznosio je 9.116,00 kuna. Prema evi-
dencijama registar blagajne te knjige Promet i zakljucno stanje,
utvrdeno je da se ostvareni promet sastoji od prodaje alkohol-
nog pica, piva, vina i bezalkoholnog pica u iznosu 4.040,00 kuna
koje se oporezuje stopom PDV-a 25 % i porezom na potrosnju,
dok je ostali promet (hrana, kava, napici) iznosio 5.076,00, Sto se
oporezuje PDV-om po stopi 25 % i ne placa se porez na potrosnju.
Ugostiteljski objekt nalazi se na podrucju Grada Zagreba koji je
propisao gradski porez na potrosnju u visini 2 %.

Obracun PDV-a i poreza na potro$nju primjenom preracunatih
stopa je sljedeci:

POREZ U OSTVARE-
NOM PROMETU
Porez na Porez na
PDV | potrosnju| PDV | potrosnju
2% 2%

Preracunane stope

Vrsta prometa Iznos

alkoholno pice, vino,

pivo i bezalkoholno pice ~ 4.040,00 19,685% 1,5748% 79527 63,62
hrana, kava, napici 5.076,00 20,0% - 1.015,20 -
Ukupno 9.116,00 1.810,47 63,62

Prema Clanku 164. st. 2. t. 3. Pravilnika o PDV-u, podaci o dnev-
nom gotovinskom prometu, za koji su izdani racuni sukladno Opcem
poreznom zakonu, u Knjigu I-RA u stupcu 2 unose se brojevi racuna
za gotovinski promet (od .... do ....) prema specifikaciji prometa.
Iznos se unosi kao zbroj prometa za cijelo obracunsko razdoblje. Isto
tako prema odredbama clanka 44. stavka 5. Pravilnika o porezu na
dohodak porezni obveznici mogu gotovinski promet upisivati u KPI
u jednom iznosu za cijelo obracunsko razdoblje, u rokovima pro-
pisanim za utvrdivanje obveze PDV-a. U ovom slucaju obvezno se
vodi Knjiga prometa u kojoj se osiguravaju podaci o dnevnom goto-
vinskom prometu s dnevnom azurnoscu. U prikazanom primjeru ne
vodi se Knjiga prometa, nego se gotovinski promet dnevno azurno
evidentira u KPI koja je dostupna u samom ugostiteljskom objektu.
U Knjizi I-RA, prema ovom primjeru, evidencija se vodi mjesecno.

Ako se podaci o gotovinskom prometu evidentiraju u KPI dnev-
no, iz ostvarenog prometa potrebno je utvrdivati iznos PDV-a sadr-
Zanog u dnevnom prometu. Medutim, ako se dnevna evidencija o
ostvarenom prometu vodi u Knjizi prometa nije potrebno utvrdivati
iznos PDV-a i poreza na potrosnju dnevno, nego samo mjesecno.

7. Ispostavijen je 20. lipnja racun br. 43-1-1 korisniku usluge
“Stella” Zagreb. Ukupan iznos racuna je 230,00 kn, od Cega je
osnovica za obracun PDV-a 181,11 kn, PDV po stopi 25 % iznosi
45,27 kn, a 3,62 kn je iznos poreza na potrosnju. U racunu je
iskazana osnovica i iznos PDV-a te porez na potrosnju. Racun je
placen karticom (vidjeti primjer br. 8.).

8. Racun br. 43-1-1 naplacen je karticom. Doznaka karticara iz-
vrsena je 30. lipnja. Karticar je doznacio iznos umanjen za 6 %
provizije (230,00 x 6 % = 13,80) pa je doznaceno 216,20 kn, a za
iznos provizije karticar je dostavio sljedeci obracun:

Provizija kartiCara 13,80 kn

Oslobodeno PDV-a po cl. 40. Zakona o PDV-u.

Racun karticara za proviziju knjizi se u KPI kao izdatak u naravi jer
je kompenziran s potrazivanjem.

9. Sastavljen je obracun vlastite (privatne) potrosSnje obrtnika u
skladu s ¢lankom 11. Pravilnika o PDV-u. Temeljem clanka 42.
st. 3. Pravilnika o PDV-u kod izuzimanja usluga trziSnom cijenom
smatra se ukupni trosak obavljanja tih usluga kojeg snosi porezni
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obveznik. U lipnju je evidentirano ukupno izuzimanje za privatne potrebe u iznosu od 1.500,00 kn po trZisnoj vrijednosti te je obracunan
PDV na nabavnu cijenu u iznosu 250,00 kn.
Iznos obracunanog PDV-a na vlastitu potrosnju evidentira se u Knjizi I-RA te u KPI kao primitak u naravi s obracunom PDV-a u primicima.

10. Utvrden je obracun kala, rastepa, loma i kvara i to:

- 1.200 kuna do dopustenog iznosa po Odluci o dopustenoj visini kala, rastepa, kvara, loma u ugostiteljstvu (ovaj se iznos ne knjizi u
Knjizi I-RA, niti u Knjizi KPI i nema obveze obracuna PDV-a) i

- 2.300 kuna po nabavnoj vrijednosti iznad dopustenog normativa. Na iznos od 2.300 kn obrac¢unan je PDV u iznosu 575,00 kn i knjizi se
u Knjizi I-RA te u KPI kao primitak u naravi.

11. Ukupan promet u ugostiteljskom objektu 1. do 30. lipnja iznosio je 43.256,00 kuna. Ugostiteljski objekt nalazi se na podrucju Zagreba te je stopa
poreza na potrosnju 2 %. Prema podacima registar blagajne te knjige Promet i zakljuéno stanje (Knjiga Sanka), u ukupnom utrsku promet koji
podlijeze obvezi placanja poreza na potrosnju iznosi 12.724,00 kuna, a promet na koji se ne placa porez na potrosnju iznosi 30.532,00 kune.
Iznos PDV-a i poreza na potrosnju iz ukupnog prometa utvrduje se primjenom odgovarajucih preracunatih stopa, Sto se pokazuje na

prakticnom primjeru u nastavku:

Vrsta pica | | Preratunane stope Iznosi :
STopalporealie Ukupan Osnovica
Stopa PDV .. promet (2-5-6)
botrosnju ! L ! ;

1 2 3 4 5 6 7
Zestoko alkoholno pice, vino pivo i
bezalkoholno pice

25,0% 2,0% 12.724,00 19,6850 % 1,5748 % 2.504,72 200,38 10.018,90
Hrana, kava, napici

25,0 % - 30.532,00 20,0000 % - 6.106,40 24.425,60
UKUPAN PROMET 43.256,00 8.611,12 34.444,50

Obveznici PDV-a u Knjigu I-RA unose podatak o oporezivom prometu umanjenom za iznos poreza na potrosnju. U ovom slucaju potrebno
je na temelju izdanih racuna prethodno sastaviti obracun poreza na potrosnju i za taj iznos umanijiti ukupan promet i u stupac 6 Knjige I-RA
evidentirati iznos prometa bez poreza na potrosnju.

U KPI kao ukupan promet unosi se i iznos poreza na potro$nju. Pla¢eni PDV ne iskazuje se u KPl, medutim za iznos placenog poreza na
potrosnju treba iskazati izdatak prema datumu placanja.

Evidencija o dnevnom gotovinskom prometu mora biti dnevno aZurna i mora se voditi u ugostiteljskom objektu (tj. na mjestu naplate
primitaka). Dakle, ako se evidencija gotovinskog prometa osigurava u knjizi prometa ista mora biti dostupna u ugostiteljskom objektu. Umje-
sto knjige prometa ugostitelj gotovinske primitke moze evidentirati u KPI ili u Knjizi I-RA, ali i ove knjige u tom slucaju moraju biti dostupne
u objektu i moraju biti dnevno azurne.

12. Placen je 30. lipnja porez na potrosnju u iznosu od 200,38 kn.

13. Nabavljeno je gorivo za osobni automobil koji se nalazi u Popisu dugotrajne imovine. Rac¢un dobavljaca “Gorivo” u iznosu 625,00 kuna
(500,00 i PDV 125,00) placen je 30. 6. Odbitak pretporeza po racunu za troskove osobnog vozila dopusten je 50 % i porezno je priznati
rashod u iznosu 50 %.

U nastavku prema rednim brojevima iz primjera dana su knjizenja u Knjizi U-RA, I-RA i KPI. Knjige U-RA i I-RA u primjeru se vode po nacelu
placeno - naplaceno.

Knjiga primitaka i izdataka

POREZ NA

NADNEVAK POREZ NA UKUPNO DODANU | IZDACIIZ¢El. |  UKUPNO

PRIMITKA/ | TEMELJ- OPIS ISPRAVA DODANU PRIMICI U M _ VRIJEDNOST | 22.st.1.t. | DOPUSTENI
IZDATKA VRIJEDNOST GOTOVINI | % NARAVI | U IZDACIMA 1.i6. 1ZDACI

1 2 3 4 5 6 7 8 9(5+6+78) 10 1 12 13 u B “12"111)" 1

X Donos sa stranice:_____

6. 1.6. Gotovinski promet 9.116,00 1.810,47 7.305,53

1 5.6. URA 34-1-1Trgovina, 4.400,00 880,00 3.520,00
Zagreb

4, 15. 6. URA 168-1-1, Trgovina 625,00 125,00 500,00
Zagreb

5. 15.6. Otkupni blok 881,00 881,00

2. 15.6. URA 324 M-Promet, Zagreb 2.250,00 450,00 1.800,00

8. 25.6. IRA 43-1-1 “Stella”, Zagreb 216,20 13,80 26,00 230,00

8. 30.6. URA 284 kartica 13,80 13,80

9. 306 lzuzimanje 1.500,00 250,00  1.750,00

10. 30. 6. Prekomjerni kalo, rasip... 2.875,00 575,00 2.300,00

12. 30. 6. Placanje poreza na potro$nju 200,38 200,38

13. 30. 6. Rn - gorivo - osobno vozilo 625,00 125,00 250,00 250,00

X Prijenos na stranicu:____

* |znos povratne naknade zaraCunat na racunu dobavljaca pi¢a nije evidentiran u izdatke, jer se navedeni iznos moze vratiti ako se prazna ambalaza preda na otkup
dobavljacu ili drugom trgovcu koji je organiziran za otkup ambalaZe za koju se pla¢a povratna naknada.
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KNJIGA PRIMLIENIH (ULAZNIH RACUNA)
-1ZNOS U KUNAMA | LIPAMA -

PRETPOREZ

DOBAVLIAC (ISPORUCITEL) DOBARA ILI USLUGA)

NAZIV=IME| POREZNA OSNOVICA | UKUPI
PREZIME I SIEDISTE/ | (PDV IZNOS UKUPNO _ _ _ _ _ _
PREBIVALSTEILI | ID.BR/ | 5o, |13%| 25% | RACUNA ‘MOZESE‘NEMOZE‘MOZESE‘NEMOZE‘MOZESE‘NEMOZE
UOBICAJENO BORAVISTE S PDV-om ODBITI | SEODBITI | ODBITI |SEODBITI | ODBITI |SEODBITI
10(11+12+13 +
1 2 3 4 506 7 8 9 1 12 13 14 15 16
14+15+16)
1. 3411 2.6. Trgovina Zagreb 3.520,00 4.400,00 880,00 880,00
2. 32411 156 M-Promet 180000 225000 450,00 450,00
3. 4511 156, Elektro 6.000,00 750000 150000 1.500,00
4. 4867-1-1 15.6.  Trgovina Zageb 500,00 62500 125,00 125,00
13, 33322 30.6.  Gorivo 500,00 62500 12500 6250 62,50
Ukupno 1. do 30. 6. 12.320,00 1540000  3.080,00 3.017,50 62,50

4.4. Sastavljanje Obrasca PDV
Podaci za PDV obrazac za razdoblje 1. - 30. lipnja 20xx.

OSNOVICA | PDV

Obracunani pretporez u primljenim isporukama

dobara i usluga — ukupno 12.070,00 3.017,50

4.5. Mijesecno izvjesce - Obrazac PP-MI-PO

0 obracunanom porezu na potrosnju ugostitelj je temeljem ¢l.
23. Zakona o lokalnim porezima, obvezan sastaviti mjesecno izvje-
$¢e na Obrascu PP-MI-PO. Obrazac PP-MI-PO dostavlja se do 20-og
u mjesecu za prethodni mjesec. Utvrdenu obvezu porezni obveznik
duzan je platiti do posljednjeg dana u mjesecu za prethodni mjesec.
Porez se uplacuje na uplatni racun jedinice lokalne samouprave
(raCun za redovno poslovanje), dok se izvjestaj podnosi nadleznom
upravnom tijelu jedinice lokalne samouprave. Medutim, ako su po-
slovi utvrdivanja poreza preneseni na Ministarstvo financija, Pore-
znu upravu, obrazac se podnosi nadleznoj ispostavi Porezne uprave.

U nastavku je dan primjer popunjenog obrasca PP-MI-PO za
obveznika koji ima ugostiteljski objekt na podrucju Grada Zagreba,
a prema podacima o ostvarenom prometu iz primjera.

Obrazac PP-MI-PO

1ZVIESCE 0 OBRACUNU POREZA NA POTROSNJU
ZA MJESEC lipanj GODINE 20xXx.

Iznosi u kunama i lipama

OPCINA / GRAD

. | 3IFRA [ NAZIV | OBJEKATA
2

POREZ NA
POTROSNJU
7(5x6)
200,38

OSNOVICA | STOPA

3 4 5 6
1 3 3 Zagreb 1 10.01890 2%

UKUPNO: 10.018,90 200,38

DATUM SASTAVLIANJA: 19.7.20xx. M.P.

(Potpis poreznog obveznika/
ovlastene osobe poreznog obveznika)

POTVRDA PRIMITKA:

Porez na potros$nju prihod je grada odnosno opcine na podruc-
ju kojem je obavljena prodaja pica. Dakle, bez obzira na sjediste
odnosno prebivaliste poreznog obveznika, porez na potrosnju placa
se prema mjestu u kojem se nalazi ugostiteljski objekt. Primjerice,
porezni obveznik obrtnik s prebivaliStem u Zagrebu, koji ima regi-

Redni broj II. N
Oporezive isporuke — ukupno 3792561  9.48140 striran sezonski obrt za ugostiteljske usluge u Porecu, porez na po-
Redni broj Ii tro$nju placa u Porecu iako je porezni obveznik poreza na dohodak

prema prebivaliStu, tj. u Zagrebu.
Porez na potrosnju uplacuje se na Ziroracun za redovno poslo-

Redni broj IV. vanje proracuna grada/opcine u kojemu posluje ugostiteljski objekt:
Porezna obveza u obracunskom razdoblju Broit
(za uplatu) - 6.463,90 rojcana

Zirora¢un grada/opéine

modela | oznaka vrste
poreza
68 1708

Racun za redovno poslovanje  OIB obveznika
proracuna grada/opcine uplate

Primjerice, za ugostiteljski objekt koji posluje na podrucju Grada
Zagreba, porez na potrosnju uplacuju na uplatni racun:

Zagreb HR3423600001813300007

Poziv na broj (isti je za pravne i fizicke osobe)

68 1708 - OIB obveznika uplate

Uplatni racuni za redovno poslovanje proracuna po gradovima/
opc¢inama za uplatu poreza na potrosnju dani su u dodatku RIF-u br.
1/2019. Obavijesti na stranicama 58. do 69.

5. CLANARINA TURISTICKOJ ZAJEDNICI

Prema Zakonu o ¢lanarinama u turistickim zajednicama?®, fizicke
osobe (obrtnici) koji obavljaju ugostiteljsku djelatnost obveznici su
placanja Clanarine turistickoj zajednici po stopama propisanim za
prvu skupinu i za pripadajui razred turistickog mjesta.

Prema Pravilniku o obliku i sadrZaju obrasca za prijavu podataka
0 osnovici za obracun ¢lanarine turistickoj zajednici** osnovica za
obracun ¢lanarine za fizicke osobe koje su obveznici pla¢anja poreza
na dohodak su ukupni primici iskazani u KPI umanjeni za naplaceni
porez na dodanu vrijednost. To znaci da ugostitelji pri utvrdivanju
osnovice za obracun ¢lanarine turistickim zajednicama ukupne pri-
mitke ne umanjuju za iznos poreza na potrosnju.

% Nar. nov., br. 152/08., 88/10., 110/15. i 121/16.
24 Nar. nov., br. 119/09.
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KORALJKA LADESIC-MASNEGC, dipl. iur.
Zagreb

Strucni ¢lanak UDK 347.7

Aktualna pitanja primjene propisa kod
pruzanja usluga u turizmu

Turisticka djelatnost uredena je Zakonom o pruZanju usluga u turizmu te nizom provedbenih propisa, dok je
zastita potroSaca uredena Zakonom o zastiti potrosaca. Kroz odgovore na cesto postavljana pitanja od strane
poslovnih subjekata koji pruZaju usluge u turizmu, autorica u nastavku pise o njihovim obvezama propisanim

navedenim zakonima.

PITANJE: Ako se otvara obrt prema NKD-u 79.90 ,Ostale re-
zervacijske usluge i djelatnosti povezane s njima“, treba li imati
voditelja poslova?

ODGOVOR: Zakon o pruzanju usluga u turizmu (Nar. nov., br.
130/17. i 25/19.), u ¢lanku 16. propisuje da turisticka agencija mora
imati najmanje jednog zaposlenog voditelja poslova u punom radnom
vremenu, neovisno o broju poslovnica odnosno poslovnih prostora.

Clankom 12. st. 1. to¢kama 1. - 13. cit. Zakona, a u svezi sa stav-
kom 2. istoga ¢lanka, propisane su usluge koje iskljucivo moze pru-
Zati turisticka agencija.

Dakle, potrebno je imati voditelja poslova ako se pruzaju usluge
koje moze pruzati iskljucivo turisticka agencija, a koje su navedene
u Clanku 12. stavku 1. tocka 1. - 13. te je u tom slucaju potrebno jos
registrirati djelatnost koja se prema NKD-u razvrstava u razred 79.1
,Djelatnost putnickih agencija i organizatora putovanja (turoperatora)”.

PITANJE: Sto je potrebno da bi se mogla pruzati usluga turi-
stickog predstavnika?

ODGOVOR: Clankom 81. st. 2. Zakona o pruzanju usluga u tu-
rizmu (Nar. nov., br. 130/17. i 25/19.), propisano je da je turisti¢ki
predstavnik osoba koja u odrediStima putovanja predstavlja turi-
sticku agenciju koja organizira putovanje (paket-aranzman) pred da-
vateljima usluga i klijentima.

Clankom 81. st. 2. cit. Zakona propisano je da ugovor o turisti¢-
kom predstavljanju turisticke agencije s turistickim predstavnikom
moze sklopiti turisticka agencija koja organizira paket-aranzman ili
druga turisticka agencija na zahtjev turisticke agencije koja orga-
nizira paket-aranZman, a stavkom 3. istog ¢lanka Zakona propisa-
no je da je turisticka agencija koja je sklopila ugovor o turistickom
predstavljanju turisticke agencije s turistickim predstavnikom duzna
pisano izvijestiti davatelja usluga o turistickom predstavniku, njego-
vim ovlastenjima i svim nastalim promjenama.

Clankom 82. st. 1. cit. Zakona propisana su ovlastenja i poslovi
turistickog predstavnika, a stavkom 2. istoga ¢lanka Zakona propi-
sano je da turisticki predstavnik prilikom pruzanja usluga mora kod
sebe imati ugovor ili presliku ugovora o turistickom predstavljanju,
a sukladno odredbama ¢lanka 81. stavka 2. cit. Zakona.

Dakle, da bi se mogle pruzati usluge turistickog predstavnika po-
trebno je sklopiti ugovor o turistickom predstavljanju s turistickom

agencijom koja organizira paket aranzZman ili drugom turistickom
agencijom na zahtjev turisticke agencije koja organizira paket-aran-
Zman te prilikom pruzanja usluga imati kod sebe ugovor ili presliku
ugovora o turistickom predstavljanju.

PITANJE: Treba li u tvrtki trgovackog drustva koje pruza uslu-
ge turisticke agencije naznaditi ,turisticka agencija“?

ODGOVOR: Clankom 116. Zakona o pruzanju usluga u turizmu (Nar.
nov., br. 130/17.25/19.), propisano je da su turisticke agencije koje na
dan stupanja na snagu tog Zakona pruzaju usluge obvezne u roku godi-
nu dana od stupanja na snagu tog Zakona uskladiti naznaku djelatnosti
u tvrtki turisticke agencije i izloZiti natpis na kojemu je istaknuta tvrtka i
sjediste turisticke agencije, sukladno odredbama tog Zakona.

Slijedom navedenoga, turisticke agencije koje su na dan stupa-
nja na snagu Zakona o pruzanju usluga u turizmu pruzale usluge,
kao i turisticke agencije koje podnose zahtjeve sukladno vaie¢em
Zakonu, duine su u tvrtki turisticke agencije uskladiti naznaku
djelatnosti odnosno u tvrtki trgovackog drustva moraju naznaciti
Hturisticka agencija“ ili , putnicka agencija“.

PITANJE: Mogu li u istom prostoru poslovati dvije turisticke
agencije?

ODGOVOR: Zakon o pruZanju usluga u turizmu (Nar. nov., br.
130/17.125/19.), u ¢lanku 15. st. 1. propisuje da poslovnica turisti¢-
ke agencije mora biti zasebna poslovna cjelina u odnosu na druge
prostore u istom objektu. Stavkom 2. istoga ¢lanka Zakona propisa-
no je da iznimno od stavka 1. toga Clanka, poslovnica ne mora biti
zasebna poslovna cjelina ako se nalazi u objektima namijenjenim
trgovackim aktivnostima, u hotelima, sajamskim prostorijama, na
kolodvorima ili terminalima za javne usluge kopnenog, pomorskog
ili zracnog prijevoza i sl.

Slijedom navedenoga, u istom prostoru ne mogu poslovati dvi-
je turisticke agencije.

PITANJE: Moze li prostor turisticke agencije koja posluje kao
online turisticka agencija biti stan ili mora biti poslovni prostor?

ODGOVOR: Clankom 14. st. 1. Zakona o pruzanju usluga u turiz-
mu (Nar. nov., br. 130/17. i 25/19.), propisano je da turisti¢ka agenci-
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ja posluje u prostoru poslovne namjene, a stavkom 3. istoga clanka
Zakona propisano je da iznimno od stavka 1. toga clanka, turisticka
agencija koja posluje jedino na nacin da svoje usluge pruza i ugovore
sklapa putem internetskih stranica ili sli¢cnog online sustava za pro-
daju, ukljucujudi telefonsku sluzbu, bez istodobne fizicke prisutnosti
korisnika usluge u poslovnom prostoru u kojem turisticka agencija
obavlja svoju djelatnost, moze svoju poslovnu djelatnost obavljati i
u prostoru stambene namjene, koji mora ispunjavati uvjete sigur-
nosti i zastite na radu propisane posebnim propisima kojima se ure-
duje zastita na radu.

Slijedom navedenoga, ako turisticka agencija posluje kao online
turisticka agencija bez istodobne fizicke prisutnosti korisnika usluga
moZze svoju djelatnost obavljati i iz stambenog prostora.

PITANJE: Postoji li obveza turisticke agencije da izdaje racune
za pruzene usluge?

ODGOVOR: Zakon o pruzanju usluga u turizmu (Nar. nov., br.
130/17. i 25/19.), propisuje u ¢lanku 5. tko sve moze pruzati usluge
turisticke agencije.

Clankom 6. st. 1. cit. Zakona propisano je da su pravne i fizicke
osobe iz €lanka 5. st. 1. i st. 2. tocke 1.-3. i 6.-8. toga Zakona duine
objaviti uvjete, sadrzaj i cijenu svake pojedine usluge na hrvatsko-
me jeziku, a mogu ih istodobno objaviti i na nekom drugom putniku
jasnom i razumljivom jeziku i pridrzavati se tih uvjeta, sadrzaja i ci-
jena.Clankom 6. to€. 2. cit. Zakona propisano je da su osobe iz tocke
1. toga ¢lanka duZne za svaku izvrSenu uslugu korisniku izdati ra-
€un, sukladno posebnim propisima kojima se ureduje izdavanje i
Cuvanje racuna.

PITANJE: Moze li turisticka agencija prodavati paket-aran-
Zman koji ukljucuje zdravstvene usluge?

ODGOVOR: Clankom 7. st. 1. to¢. 2. Zakona o pruzanju usluga u
turizmu (Nar. nov., br. 130/17.125/19.), propisano je, izmedu ostalo-
ga, da je paket-aranZman kombinacija najmanje dvije razliCite vrste
usluga putovanja za potrebe istog putovanja ili odmora.

Slijedom navedenoga, turisticka agencija moze prodavati pa-
ket-aranzmane koji ukljucuju zdravstvene usluge.

PITANJE: Moze li turisticka agencija pruzati i mjenjacke usluge
i temeljem kojih propisa?

ODGOVOR: Clankom 12. st. 1. to¢. 19. Zakona o pruzanju usluga
u turizmu (Nar. nov., br. 130/17.i25/19.), propisano je da su, izmedu
ostaloga, usluge turisticke agencije i pruzanje usluga u vezi s po-
slovanjem karticama i putni¢kim ¢ekovima te pruzanje mjenjackih
usluga sukladno posebnim propisima.

Mjenjacke usluge pruzaju se sukladno Zakonu o deviznom po-
slovanju (Nar. nov., br. 96/03. - 76/13.) odnosno Odluci o uvjetima i
nacinu na koji ovlasteni mjenjaci obavljaju mjenjacke poslove (Nar.
nov., br. 22/16.), a temeljem odobrenja Hrvatske narodne banke za
obavljanje mjenjackih poslova, a kojoj se i podnosi zahtjev za obav-
ljanje istih.

PITANJE: Moze li se posao voditelja poslova turisticke agenci-

je dodatno obavljati uz redovan posao (npr. 8 sati tjedno)?

ODGOVOR: Clankom 16. Zakona o pruzanju usluga u turizmu
(Nar. nov., br. 130/17. i 25/19.), propisano je da turisticka agencija
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mora imati najmanje jednog zaposlenog voditelja poslova, u pu-
nom radnom vremenu, neovisno o broju poslovnica odnosno po-
slovnih prostora.

Dakle, voditelj poslova mora biti zaposlen na puno radno vrije-
me u turistickoj agenciji, a ne samo dodatno na 8 sati tjedno uz drugi
posao koji obavlja u punom radnom vremenu.

PITANJE: Kao obrtnik koji posjeduje kategorizirani brod za
izlete, imam li pravo prodavati izlete u zatvorenom prostoru ili
moram otvoriti turisticku agenciju?

ODGOVOR: Clankom 61. st. 1. Zakona o pruzanju usluga u turiz-
mu (Nar. nov., br. 130/17. i 25/19.), propisano je da pravna i fizicka
osoba iz ¢lanka 5. st. 1. toga Zakona moZe organizirati putovanje
(paket-aranZman i izlet), sklapati ugovore o njemu i provoditi ih na
plovilu koje je kategorizirano kao plovni objekt nautickog turizma
te omogudavati povezani putni aranZman bez osnivanja turisticke
agencije.

Clankom 61. st. 2. cit. Zakona propisano je da se prodaja i rezer-
viranje (bukiranje) usluge iz stavka 1. toga ¢lanka moZe obavljati na:
plovnom objektu, neposredno uz mjesto priveza plovnog objekta,
na za to predvidenom mjestu u objektu smjestaja gostiju, na prosto-
ru koje odlukom odreduje predstavnicko tijelo jedinice lokalne sa-
mouprave ili lucka uprava, putem turistickih agencija te na drugim
prostorima uz suglasnost nositelja prava koristenja tog prostora.

Slijedom navedenoga, obrtnik koji posjeduje rjeSenje o pruzanju
usluga na plovnom objektu nauti¢kog turizma moze organizirati izle-
te bez osnivanja turisticke agencije, a prodaju i rezerviranje moze
obavljati na svim prostorima uz suglasnost nositelja prava koristenja
tog prostora pa tako i u zatvorenom prostoru.

PITANJE: Treba li oznaka za voditelja putovanja biti plastifici-
rana te tko izraduje PVC kartice?

ODGOVOR: Zakon o pruZanju usluga u turizmu (Nar. nov., br.
130/17. i 25/19.), u ¢lanku 79. st. 4. propisuje da voditelj puto-
vanja mora prilikom pruzanja usluga na vidljivom mjestu nositi
oznaku s naznakom ,voditelj putovanja“ te svojim imenom i pre-
zimenom.

Dakle, odredbama cit. Zakona nije propisano da oznaka za vo-
ditelja putovanja treba biti plastificirana. No ako se Zeli plastificirati
navedena oznaka, na trZiStu postoji niz obrtnika i trgovackih drusta-
va koji izraduju razne PVC kartice i/ili vanjske drZace identifikacij-
skih oznaka u koje se mogu umetnuti propisani podaci za voditelja
putovanja.

PITANJE: Jesu li kao valjani dokaz o znanju stranih jezika za vo-
ditelja poslova turisticke agencije dovoljni podaci iz studentskog
indeksa o polozenom ispitu?

ODGOVOR: Clankom 18. st. 2. to€. 2. Zakona o pruZanju usluga u
turizmu (Nar. nov., br. 130/17. i 25/19.), propisano je da voditelj po-
slova mora aktivno znati najmanje jedan svjetski jezik (razine B2
prema stupnjevima Zajednickog Europskog referentnog okvira u
razumijevanju i govoru) i poznavati jos jedan svjetski jezik (razine
A2 prema stupnjevima Zajednickog Europskog referentnog okvira
u razumijevanju i govoru) te poznavati hrvatski jezik u mjeri do-
statnoj za obavljanje poslova voditelja poslova.

Aktivno znanje jednog svjetskog jezika i poznavanje jos jednog
svjetskog jezika dokazuje se potvrdama/svjedodzbama iz kojih je
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vidljiv odgovarajuéi stupanj znanja tih jezika te slijedom navede-
noga, podaci iz studentskog indeksa o polozenom ispitu iz stranog
jezika na fakultetu ne mogu se smatrati dovoljnim dokazom o zna-
nju stranih jezika prema Zakonu propisanim razinama Zajednickog
europskog referentnog okvira.

PITANJE: Moze li se rjesenje o odobrenju za pruzanje usluga
turistickog vodica izdati osobi koja je kineski drzavljanin s odobre-
nom dozvolom boravka, a bez prijavljenog prebivalista u Republi-
ci Hrvatskoj?

ODGOVOR: Clankom 69. st. 2. Zakona o pruzanju usluga u tu-
rizmu (Nar. nov., br. 130/17. i 25/19.), propisano je da usluge tu-
ristickog vodi¢a mozZe pruzati drzavljanin RH, drZavljanin druge
drzave ugovornice Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru
i Svicarske Konfederacije koji ispunjava uvjete propisane tim Zako-
nom, a st. 3. istoga ¢lanka Zakona propisano je da iznimno od st.
2. toga ¢lanka, usluge turistickog vodi¢a moZe pruzati i drZavljanin
drzave koja nije drzava ugovornica Ugovora o Europskom gospo-
darskom prostoru i Svicarske Konfederacije koji ima prijavljeno
prebivaliSte u RH i ispunjava uvjete za turistickog vodica propisane
tim Zakonom.

Slijedom navedenoga, osobi koja nema prijavljeno prebivaliste
u RH iako ispunjava uvjete za turistickog vodica propisane Zakonom
o0 pruzanju usluga u turizmu, ne moZe se izdati rjeSenje o odobrenju
za pruzanje usluga turistickog vodica.

PITANJE: Gdje se moze i temeljem kojeg propisa polagati
strucni ispit za voditelja poslova turisticke agencije?

ODGOVOR: Strucni ispit za voditelja poslova polaze se sukladno
odredbama Pravilnika o stru¢nom ispitu za voditelja poslovnice (Nar.
nov., br. 50/08.), na visokim ucili$tima koja su organizirala i pro-
vodila strucne ispite za voditelja poslovnice turisticke agencije. To
su: Visoka Skola Aspira Split ili Zagreb; Veleuciliste Vern u Zagrebu;
SveuciliSte Libertas u Zagrebu; VeleuciliSte Baltazar u Zapresicu te
Ekonomski fakultet Sveucilista u Splitu.

PITANJE: Odnosi li se obveza isticanja radnog vremena i na
turisticku agenciju koja posluje iskljucivo putem interneta?

ODGOVOR: Prema ¢lanku 21. Zakona o pruzanju usluga u turiz-
mu (Nar. nov., br. 130/17. i 25/19.), turisticka je agencija duzna na
nacin koji je neposredno dostupan putnicima i nadleznim tijelima
drZavne uprave Republike Hrvatske na svojim mreZnim stranicama
objaviti na hrvatskome jeziku, a mozZe istodobno objaviti i na drugo-
me jeziku, izmedu ostaloga, adresu e-poste, broj telefona i telefaksa
te radno vrijeme za rad s korisnicima u kojemu je moguce uspostavi-
ti izravan kontakt sa zaposlenicima turisticke agencije.

Slijedom navedenoga, turisticka agencija koja iskljucivo posluje
putem interneta, obvezna je, sukladno ¢lanku 21. Zakona o pruza-
nju usluga u turizmu, na svojim mreZnim stranicama naznaciti radno
vrijeme za rad s korisnicima u kojemu je moguce uspostaviti izravan
kontakt sa zaposlenicima turisticke agencije.

PITANJE: Treba li turisticka agencija koja je specijalizirana
samo za izlete u trajanju kracem od 24 sata, bez ukljucenog smje-
Staja, s osiguravateljem sklopiti ugovor o osiguranju od odgovor-
nosti za Stetu i imati dokaz o ispunjavanju obveze u slucaju inso-
Iventnosti?

ODGOVOR: Clankom 27. Zakona o pruZanju usluga u turizmu
(Nar. nov., br. 130/17.125/19.), propisano je da se obveza osiguranja
jamcevine za slucaj nesolventnosti i osiguranja od odgovornosti za
Stetu ne primjenjuje na:

1. izlete

2. paket-aranZmane i povezane putne aranzmane koji obuhvacaju
razdoblje krace od 24 sata, osim ako je uklju¢eno nocenje

3. paket-aranZmane i povezane putne aranzmane koji se organizi-
raju i nude samo povremeno i na neprofitnoj osnovi (bez dobiti

ili drugih gospodarski procjenjivih koristi) i to samo ogranicenoj

skupini putnika te da ih se ne nudi javno
4. paket-aranZmane i povezane putne aranZmane kupljene na

temelju opéeg sporazuma za organiziranje poslovnih putovanja

izmedu trgovca i druge fizicke ili pravne osobe koja djeluje u

svrhe povezane sa svojom trgovackom, poslovnom, obrtnickom

ili profesionalnom djelatnoS¢u.

Dakle, ako turisticka agencija organizira i prodaje izlete koji
traju manje od 24 sata i ne uklju¢uju nocenje i nije organizator pa-
ket-aranZmana i ne omogucuje povezane putne aranzmane, ne skla-
pa s putnicima ugovore o paket-aranZmanu i povezanom putnom
aranZmanu, niti joj druga turisticka agencija koja kombinira usluge
putovanja u paket aranZmanu dostavlja ime putnika, podatke o
placanju i adresu e-poste putnika, tada nema obvezu osiguranja
jamcevine za slucaj nesolventnosti iz ¢lanka 50., 51. i 53. niti obvezu
osiguranja od odgovornosti iz ¢lanka 53. Zakona o pruzanju usluga
u turizmu, kao niti obvezu dostave putniku i dokaza o tim osigura-
njima Ministarstvu.

PITANJE: Moze li Zupnik organizirati hodocasce (samo uslugu
prijevoza), bez angaZiranja turisticke agencije?

ODGOVOR: Clankom 5. st. 2. to¢. 5. Zakona o pruzanju usluga
u turizmu (Nar. nov., br. 130/17. i 25/19.), propisano je da pod uvje-
tima propisanim tim Zakonom i propisima donesenim na temelju
tog Zakona pojedine usluge u turizmu moZe pruzati crkva ili vjerska
zajednica.

Clankom 62. st. 2. cit. Zakona propisano je da vjerske zajednice
mogu organizirati hodocasc¢a i druga putovanja u funkciji promica-
nja i o¢uvanja vjere, do najviSe dva dana, ukljucujuci jedno nocenje,
uz pisano odobrenje nadleznog tijela vjerske zajednice, a stavkom 6.
istoga ¢lanka, propisano je, izmedu ostaloga, da su vjerske zajednice
obvezne za organizaciju putovanja koristiti prijevozna sredstva u ko-
jima su putnici i prtljaga osigurani te primjenjivati posebne propise
kojima se ureduje organizirani prijevoz djece i ucenika.

Dakle, vjerska zajednica moze organizirati hodocasc¢e bez anga-
Ziranja turisticke agencije u funkciji promicanja i ocitovanja vjere,
do najvise dva dana, ukljucujudi jedno noéenje uz pisano odobrenje
nadleznog tijela vjerske zajednice.

S obzirom da se u konkretnom slu¢aju samo organizira prijevoz
hodocasnika nije potrebno angazirati turisticku agenciju, ali putnici
i prtljaga moraju biti osigurani te se moraju primjenjivati posebni
propisi kojima se ureduje organizirani prijevoz djece i ucenika.
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Strucni ¢lanak UDK 347.7

Usporedba pokazatelja efikasnosti
poslovanja u hotelijerstvu na osnovi

USALI standarda

Hotelijerstvo je djelatnost s medunarodnim karakterom poslovanja sto uvjetuje prihvacanje cijelog niza
medunarodnih standarda informiranja i komuniciranja na trzistu. Uniform System of Accounts for the Lodging
Industry (USALI) predstavlja opceprihvaceni standard pracenja rezultata poslovanja u svjetskom hotelijerstvu
koji je namijenjen menadZmentu, vlasnicima, investitorima te financijskim institucijama. Kao temeljni okvir za
uvodenje sustava racunovodstva odgovornosti u hotelijerstvu, USALI definira pokazatelje pracenja i izvjestavanja
svih vrsta prihoda i troskova po pojedinim odjeljenjima, kao i iskazivanje kljuénih pokazatelja poslovanja
pojedinih odjeljenja hotelskih objekata. Primjena posljednjeg, 11. izdanja u hrvatskom hotelijerstvu omogucuje
usporedbu rezultata s na primjer prosjecnim ili najboljim rezultatom u djelatnosti u zemlji i inozemstvu, kao i s
rezultatima proslog obracunskog razdoblja i internim planom i budZetom.

1. UvoD

Svjetsko hotelijerstvo mjeri i usporeduje rezultate poslovanja
hotela s velikim brojem pokazatelja koji su svojstveni hotelijerstvu
za usporedbu tekuce ucinkovitosti i u izradi planova i procjene
uspjesnosti rada hotela.! Usporedba rezultata odnosi se na uspo-
redbu s najboljim u djelatnosti, temeljem koje se utvrduju nepra-
vilnosti odnosno mjere odstupanja rezultata. Kao posljedica, podu-
zimaju se odredene mjere i promjene u dosadasnjoj praksi, a u cilju
premoscivanja i smanjenja negativnosti u poslovanju te postizanja
boljih rezultata. Kako bi se isto moglo postici, nuzno je utvrditi stan-
darde u upravljanja poslovnim rezultatom hotelijerstvu.

Pojmovni, sadrZajni i organizacijski ustroj standardiziranog obra-
Cuna definira se sukladno s nacelima izvjeStavanja u hotelijerstvu
poznatim pod nazivom Uniform System of Accounts for the Lodging
Industry (USALI).> USALI metodologija predstavlja temeljni okvir za
uvodenje sustava racunovodstva odgovornosti u hotelijerstvu odno-
sno definiranja nacina pracenja i izvjeStavanja o svim vrstama prihoda
i troSkova po pojedinim odjeljenjima, kao i iskazivanja klju¢nih poka-
zatelja poslovanja pojedinih odjeljenja hotela. Od davne 1926. godi-
ne pa do danas, ovi standardi su doZivjeli 11 izdanja, pokusavajuci se
kontinuirano prilagodavati zahtjevima poslovanja u hotelijerstvu kao
i novim trendovima u financijskom izvjestavanju. Zadnje, 11. izdanje
izaslo je 2014. godine pod nazivom Uniform System of Accounts for
the Lodging Industry, a izdavaci su udruga hotela NYC, HFTP (Hospita-
lity Financial and Technology Professionals) te AH&LEI (American Ho-

1 Vidjeti detaljnije: Mauri, A. G., Hotel Revenue Management: Principles and
Practices, Publisher Pearson, 2012.

2 Vidjeti vise: Persi¢, M.; Jankovié, S. MenadZersko racunovodstvo hotela.
Opatija: Fakultet za turisticki i hotelski menadZment; Zagreb: Hrvatska zajednica
racunovoda i financijskih djelatnika, 2006., str. 321. - 361.

tel & Lodging Educational Institute) 3 s poCetkom primjene u sijeCnju
2015. godine.

2. SADRZAJ USALI STANDARDA IZVJESTAVANJA
| POKAZATELJI EFIKASNOSTI POSLOVANJA U
HOTELIJERSTVU

Pod pojmom USALI* podrazumijeva se danas jedinstveni racu-
novodstveni sustav pracenja i iskazivanja rezultata poslovanja u ho-
telijerstvu prilagoden informacijskim zahtjevima menadzmenta svih
hijerarhijskih razina odlucivanja. USALI je strukturiran u pet cjelina
(Part |- Part V):®
e Part | - Operativni izvjestaji (engl. Operating Statements)

e Part Il - Financijski izvjestaji (engl. Financial Statements)

e Part Ill - Financijski i operativni pokazatelji (engl. Financial Ra-
tios and Operating Metrics)

e Part |V—Vodic¢ kroz prihode i troskove (engl. Revenue and Expen-
se Guide)

e Part V- Bruto nasuprot neto izvjestavanje (engl. Gross vs. Net

Reporting).

3 Vidjeti vise: Uniform System of Accounts for the Lodging Industry, 11th revi-
sed Edition, American Hotel & Motel Association, Hotel Association of New York;
The Educational Institute of the American Hotel &Motel Association, East Lansing,
USA, 2014., str. 33. - 40.

4 Uniform System Of Accounts For The Lodging Industry, 11th Edition, By
Educational Institute of AH&LA, American Hotel & Lodging Association (AH&LA),
1201, New York Avenue, NWUSA - Washington, 2014.

° Vidjeti viSe: Uniform System of Accounts for the Lodging Industry, 11th re-
vised edition, Hotel association of New York City, American Hotel & Lodging Edu-
cational Institute and Hospitality Financial and Technology Professionals, 2014.
i http://www.hotelnewsnow.com/Article/14281/5-changes-coming-in-hotel-fi-
nancial-reporting#sthash.gFeNzDfv.dpuf, (podatci preuzeti 20. 6. 2019.) i Jankovi¢
S., Standardi izvjestavanja u hotelijerstvu, http://www.hotelijer.hr/wp-content/
uploads/clanak-USALI.pdf., (podatci preuzeti 20. 6.2019.), str. 2. - 4.
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U okviru llI. dijela (Part Ill) prikazani su specifi¢ni pokazatelji sva-
kog pojedinog hotelskog odjeljenja koji se mogu koristiti za uspo-
redbu sa slicnim poduzecima, ali i za ocjenu uspjesnosti poslovanja
pojedinih odjeljenja. Za svaki klju¢ni pokazatelj dana je njegova de-
finicija kao i nacin izraCuna (Financial Ratios and Operating Metrics).
Isti pokazatelji omogucuju usporedbu pokazatelja efikasnosti poslo-
vanja u hotelijerstvu na osnovi USALI standarda.

Hotelijerska djelatnost je vrlo specificna i zahtijeva precizno de-
finiranje pojmova u izradi i proracunu pokazatelja kojima se mjeri
efikasnost hotelskog poslovanja, a koji se zbog konzistentnosti u
analizama mogu svesti u dvije skupine:

a) pokazatelje koji mjere efikasnost koristenja raspolozivog kapaciteta
b) pokazatelje kojima se mjeri efikasnost poslovanja.

Prvoj skupini pokazatelja pripadaju pokazatelji koji mjere stu-
panj zauzetosti kapaciteta, kao Sto su prosjecna godiSnja stopa isko-
ristenosti soba (izrazeno u %) i prosjec¢na godisnja stopa iskoristenja
smjestajnih kapaciteta (izrazeno u %).

U drugoj skupini naj¢eséi pokazatelji u uporabi jesu:®
- prosjecna cijena po sobi (engl. Average daily rate — skracenica

ADR ili ARR)’

- prosjecan prihod po nocenju

- prihod po raspolozivoj sobi (engl. Revenue Per Available Room —
skracenica RevPar)

- bruto operativna dobit po raspolozivoj sobi (engl. Gross Opera-
ting Profit Per Available Room - skracenica GoPPar)

- pokazatelj menadZmenta prinosa (engl. yield).

lako se prva tri pokazatelja (zauzetost, ADR i RevPar) svode na
prosjeke, isti su dugo vremena predstavljali osnovu za usporedbu efi-
kasnosti hotelijerske djelatnosti. U danasnje vrijeme, pokazatelj bruto
operativne dobiti po raspoloZivoj sobi GoPPar?® i Yield omjer vlasnici i
menadzZeri preferiraju za analizu i mjerenje uspjesnosti rada hotela.’
Posebice se ova primjedba odnosi na pokazatelj GoPPar koji u izracu-
nu iskazuje operativnu dobit hotela, omogucujuéi jasnu sliku cjeloku-
pnog poslovanja i potencijala novéanog toka od hotelske imovine.

Analizirajuci i tumaceci ove prosjecne veli¢ine u hotelijerstvu
moguce je shvatiti prirodu hotelijerstva i ovih pokazatelja. Konkret-
no, vrijedno se potruditi izvrsiti analizu uvijek kada navedeni po-
kazatelji sakriju promjene na uzorku potraznje u djelatnosti i tako
veli¢inu oscilacija koje se pojavljuju. Navedeni pokazatelji moraju
brzo, jednostavno i saZeto privuci pozornost ili upozoriti na izvjesnu
situaciju, promjenu ili odstupanje od norme.

3. POKAZATELJI KOJI MJERE EFIKASNOST
KORISTENJA RASPOLOZIVOG KAPACITETA

Pokazatelji koji mjere efikasnost koristenja raspolozivog kapa-
citeta jesu:
- Kapacitet - u hotelijerstvu predstavlja sposobnost proizvodnje
odredenog obujma prometa odnosno pruzanja odredenog obuj-
ma usluga.

© Hales, A. J., Accounting and Financial Analysis in the Hospitality Industry,
Elsevier Butterworth-Heinemann, Burlington, 2005., str. 164.

7 ARR je skracenica za engl. izraz average room revenue (prosje¢an ostvareni
prihod od prodanih soba = ukupan prihod odjela smjestaja / broj prodanih soba).

8 Bruto operativna dobit po raspoloZivoj sobi izratunava se kao kvocijent bru-
to operativne dobiti hotela i broja raspoloZivih soba tijekom godine. GOPPAR =
GOP (gross operating profit) / (per) Available Rooms.

° Vidjeti detaljnije: Mauri, A. G., Hotel Revenue Management: Principles and
Practices, Publisher Pearson, 2012.

1 Kimes, S. E., The future of hotel revenue management, Journal of Revenue
and Pricing Management, 10(1), 2011, str. 62. - 72.

- Godisnji/mjeseéni kapacitet - umnozak broja kreveta i broja
dana u godini / mjesecu. Popunjenost u postotku se dobije kad
se broj no¢enja podijeli s mogucim godisnjim / mjesecnim kapa-
citetom i pomnofZi sa 100.

- Zauzetost hotela (engl. occupancy rate) odnosno stupan;j isko-
riStenosti kapaciteta. Ovaj pokazatelj mjeri efikasnost koristenja
raspolozivog hotelskog kapaciteta, a predstavlja omjer stvarnog
i moguceg koristenja kapaciteta hotela. IzraZava se u postotku
od raspolozivog kapaciteta / postotak zauzetih hotelskih soba u
promatranom razdoblju ili brojem dana potpune zauzetosti. Isko-
ristenost kapaciteta u pravilu se izracunava za konkretnu poslovnu
godinu (365 dana ako se radi o cjelogodisnjem poslovanju ili stvar-
ni broj dana kroz koje je hotel otvoren ako se radi o sezonskom
poslovanju). Kako bi se mogle pratiti sezonske oscilacije u iskori-
Stenosti kapaciteta, ovaj se poslovni pokazatelj osim na godisnjoj
razini izraCunava na razini pojedinog mjeseca, tjedno i dnevno.

U hotelijerstvu se upotrebljavaju dva nacina izraCunavanja stup-
nja iskoristenosti kapaciteta ovisno o tome prati li se prodaja ka-
paciteta brojem iznajmljenih soba ili brojem ostvarenih noéenja:!*

- Stupanj iskoristenosti kapaciteta mjeren brojem soba (%)
broj iznajmljenih soba

= x 100
broj raspoloZivih soba

- Dani pune zauzetosti

% iskoristenja kapaciteta ] )
= 00 x broj dana poslovanja

Na primjer, mogudi broj prodanih soba za hotel “A“ kapaciteta od
100 soba u razdoblju od 30 dana u jednom mjesecu teoretski iznosi
3.000 soba (30 x 100). Ako hotel ima 2100 prodanih soba u istom
razdoblju, stopa popunjenosti je 70 posto.

- Prosjecna godisnja stopa iskoriStenja smjestajnih kapaciteta

(%) = ostvareni broj no¢enja x 100 / moguci broj nocenja.

4. POKAZATELJI KOJIMA SE MJERI EFIKASNOST
POSLOVANJA U HOTELIJERSTVU

Pokazatelji kojima se mjeri efikasnost poslovanja jesu:2

- Prosjecan prihod po nocenju (prosjecna cijena po nocenju) =
prihod od prodaje hotelskog smjestajnog odjela / ukupan broj
nocenja.

- Prosjecan prihod po sobi odnosno prosjecna cijena sobe obicno
je oznacena s akronimom ADR (engl. Average daily rate). Pro-
sjecna cijena sobe (u nastavku ADR) je prosjecna cijena hotelske
sobe ostvarena po danu po iznajmljenoj sobi, a predstavlja po-
kazatelj po kojoj se cijeni hotelske sobe prodaju u promatranom
razdoblju.

- Prihod po raspoloZivoj sobi (engl. Revenue Per Available Room)
je pokazatelj ucinkovitosti rada hotela (u nastavku RevPar), a
predstavlja odnos prosjecnog dnevnog prihoda od smjestaja i
broja raspolozivih soba u promatranom razdoblju.

1 Formule za izraun preuzete su od: Pizam, A., (Chief editor), International
encyclopedia of hospitality management, Elsevier Butterworth-Heinemann Lina-
cre House, Jordan Hill, Oxford OX2 8DP, 30 Corporate Drive, Burlington, MA 01803,
2005., str. 315. - 317.

2 Formule za izraun preuzete su od: Guilding C., Financial Management for
Hospitality Decision Makers, Butterworth — Heineman, Linacre House, Jordan Hill,
Oxford OX2 8DP, UK, 2002., str. 74. - 76.
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- Bruto operativna dobit po raspolozivoj sobi (engl. Gross Opera-
ting Profit per Available Rooms) je pokazatelj profita koji ostva-
ruje hotel (u nastavku GOPPar), a izraCunava se tako da se bruto
operativna dobit (engl. Gross Operating Profit — GOP) podijeli s
brojem raspolozivih soba u promatranom razdoblju.

- Pokazatelj menadimenta prinosa (engl. yield), je omjer iz-
medu ostvarenog prihoda i maksimalno moguceg prihoda od
hotelskog smjestaja Yield is the ratio of the actual revenue ge-
nerated to the potential revenue that could have been genera-
ted by hotel in a particular period.u odredenom vremenskom
razdoblju.

Navedeni pokazatelji na jednostavan nacin, stavljajuci u odnos
dvije ili vise velicina, otkrivaju nove informacije koje se mozda ne bi
uocile gledajuci same financijske izvjestaje, a vrlo su vazne za stva-
ranje prave slike u¢inkovitosti promatranog hotelijerskog poduzeca
ili nekog njegovog odjeljenja.

Na primjer, prosjecna godiSnja stopa iskoriStenja smjestajnih
kapaciteta (odnosno prosje¢na godiSnja zauzetost soba), prosjecan
prihod po sobi (hotelijerska djelatnost uglavnom mijeri uspjeSnost
hotela ovim pokazateljem odnosno uspjesnost se mjeri po sobi, a
ne po nocenju) te prosjecan prihod po noéenju, predstavljaju pod-
logu za analizu iskoristenja smjestajnih kapaciteta (ovisnost cijene
nocenja o marketinskom segmentu i vrsti sobe, ovisnost cijene sobe
o broju osoba, postotku popunjenostiisl.). Temeljem ovakve analize
poduzimaju se mjere za bolju iskoriStenost, reguliranje i pracenja
cijena i popunjavanja soba te kvalitetu u cilju produZenja vremena
boravka gosta u hotelu utjecajem na ljudske resurse i obogaciva-
njem ponude hotela.

5. USALI - SKUPNI IZVJESTAJI O POSLOVANJU HOTELA

Podatci iz svih odabranih izvjestaja nadalje se prikazuju u dva
skupna izvjestaja:

e |zvjeStaj za menadzera (engl. Summary Operating Statement for

Operators)

e lzvjestajzavlasnika (engl. Summary Operating Statement for Owners).

Oba izvjestaja podijeljena su u sljedece sekcije:

e Operativni prihodi

e Troskovi profitnih odjeljenja

e Rezultat profitnih odjeljenja

¢ Nerasporedeni operativni troskovi

¢ Bruto operativni rezultat

e Menadiment naknada

e Prihodi i rashodi iz ostalih aktivnosti (engl. Non-Operating Inco-
me and Expanses)

e [EBITDA

e Rezerviranja (samo izvjestaj za menadzere)

¢ Neto dobit (samo izvjestaj za vlasnike).

Veli¢ina po kojoj se obavlja usporedba uspjesnosti hotela (slika
1.) je ukupni rezultat iz poslovanja profitnih odjeljenja hotela do ko-
jega se dolazi tako da se od ukupno ostvarenih operativnih prihoda
odbiju ukupni troskovi odjeljenja (direktni troskovi, troskovi placa i
povezani troskovi, ostali troskovi odjeljenja) i utvrdi operativna do-
bit svih profitnih odjeljenja.

GOP ili bruto dobit iz poslovanja dobije se kada se ostvarena
visina operativne dobiti svih profitnih odjeljenja umanji za ukupne
nerasporedene operativne troskove (administracija, informacijski i
telekomunikacijski sustavi, prodaja i marketing, odrzavanje, ener-
gija).
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GOP se dalje umanjuje za ugovorene naknade menadZmentu i
dobiva se dobit prije obracuna prihoda i rashoda iz drugih aktivnosti
(slika 1.).13

ELEMENTI SKUPNOG IZVJESTAJA

RASPOLOZIVE SOBE:
PRODANE SOBE:
ZAUZETOST:

ADR:

RevPAR:

TRevPAR:*

OPERATIVNI PRIHODI
SMJESTAJ
HRANA | PICE
OSTALA OPERATIVNA ODJELJENJA
RAZNI PRIHODI
UKUPNI OPERATIVNI PRIHODI
TROSKOVI ODJELJENJA
SMJESTA)
HRANA | PICE
OSTALA OPERATIVNA ODJELJENJA
UKUPNI TROSKOVI ODJELJENJA
UKUPNI REZULTAT PROFITNIH ODJELJENJA
NERASPOREDENI OPERATIVNI TROSKOVI
ADMINISTRACIJIA
INFORMACIJSKI | TELEKOMUNIKACIISKI SUSTAVI
PRODAJA | MARKETING
ODRZAVANIJE
ENERGIJA
UKUPNI NERASPOREDENI TROSKOVI
GOP (GROSS OPERATING PROFIT)
MENADZMENT NAKNADA
DOBIT PRIJE OBRACUNA PRIHODA | RASHODA 1Z DRUGIH
AKTIVNOSTI
PRIHODI | RASHODI IZ DRUGIH AKTIVNOSTI
PRIHODI
NAJAM
POREZ NA IMOVINU | OSTALI POREZI
OSIGURANJE
OSTALO
UKUPNI PRIHODI | RASHODI 1Z DRUGIH AKTIVNOSTI
REZULTAT PRIJE KAMATA, POREZA | AMORTIZACIE (EBITDA)
REZERVIRANJA
EBITDA UMANJENA ZA REZERVIRANJA

Slika 1. Skupni izvjestaj o poslovanju (za menadzere)

Izvor: Uniform System Of Accounts For The Lodging Industry, 11th Edition, By Educati-
onal Institute of AH&LA, American Hotel & Lodging Association (AH&LA), 1201, New
York Avenue, Washington, 2014., vlastita obrada autora.

Slikom 1. prikazan skupni izvjestaj o poslovanju se razvrstava na
osnovi odredbi standarda USALI na tri razine:

1. ukupni rezultat profitnih odjeljenja

2.G.0.P.

3. EBITDA.

Ucesce odredenih grupa troskova u prihodima, rezultira inter-
nim rezultatima (ukupni rezultat profitnih odjeljenja, G.O.P. i EBI-
TDA), na koje svaka pojedina grupa troskova ima znacajan utjeca;.

3 TrevPar je kratica na engl. za Total Revenue Per Available Room (ukupan
ostvareni hotelski prihod po raspoloZivoj sobi), a izracunava se kao kvocijent pri-
hoda svih odjela u hotelu i broja raspoloZivih soba tijekom godine.
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Prva razina bruto rezultata odjeljenja je poznata kao ,,doprinos
pokri¢a” i prikazuje onu razinu rezultata za koji odgovara i najniza
razina menadZmenta. Utvrduje se izravno na razini profitnih centa-
ra odgovornosti kao razlika operativnih prihoda i svih operativnih
troskova / rashoda koji se profitnim centrima odgovornosti mogu
neposredno dodijeliti.}* Na ovaj apsolutni i relativni iznos rezultata
(doprinos pokrica) bitno utjecu troskovi profitnih odjeljenja, koji su
nastali kao rezultat operativnih odluka menadZzmenta segmenta, a u
najvecoj mjeri odraZzavaju utjecaj standarda i normativa.

Druga razina rezultata je G.O.P (engl. Gross Operating Profit) je
bruto dobit iz poslovanja hotela temeljem koje se vrsi usporedba
hotela unutar iste kategorije, ali koja i ukazuje na uspjesnost me-
nadzera hotela. Kriterij utvrdivanja uspjesnosti menadzera hotela
preko G.0.P-a svakako ukljucuje i njihovu sposobnost racionalizacije
administrativnih troskova, troskova energije, odrzavanja, marketin-
gaisl.

Treca razina rezultata se prepoznaje kao EBITDA (engl. Earnings
Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization), koja je prije
svega orijentirana na zadovoljenje informacijskih zahtjeva vise ra-
zine menadZmenta i vlasnika.® EBITDA treba sagledati kroz prizmu
dugorocnih odluka vezanih za pojedinu kategoriju i u tom kontekstu
isti treba i promatrati (slika 2.).

Skupni izvjestaj o poslovanju za vlasnike (slika 2.) se razlikuje u
odnosu na skupni izvjestaj o poslovanju za menadzere (slika 1.) u za-
dnje dvije stavke: sekcija izvjeStaja koja se odnosi na ,,Rezerviranja“
prikazana je samo u izvjeStaju za menadzere, dok se sekcija izvjesta-
ja koja se naziva ,Neto dobit” nalazi samo u izvjestaju za vlasnike.

ELEMENTI SKUPNOG IZVJESTAJA

RASPOLOZIVE SOBE:
PRODANE SOBE:
ZAUZETOST:

ADR:

RevPAR:

TRevPAR:

OPERATIVNI PRIHODI
SMJESTA)
HRANA | PICE
OSTALA OPERATIVNA ODJELJENJA
RAZNI PRIHODI
UKUPNI OPERATIVNI PRIHODI
TROSKOVI ODJELJENJA
SMIESTA)
HRANA | PICE
OSTALA OPERATIVNA ODJELJENJA
UKUPNI TROSKOVI ODJELJENJA
UKUPNI REZULTAT PROFITNIH ODJELJENJA
NERASPOREDENI OPERATIVNI TROSKOVI
ADMINISTRACIA
INFORMACIISKI | TELEKOMUNIKACIJSKI SUSTAVI
PRODAJA | MARKETING
ODRZAVANJE
ENERGIJA
UKUPNI NERASPOREDENI TROSKOVI

14 Gulin D., et. al., Upravljacko racunovodstvo, HZRiF, Zagreb, 2011., str. 337.

5 Vidjeti vise: Persi¢, M.; Jankovi¢, S. MenadZersko rac¢unovodstvo hotela.
Opatija: Fakultet za turisticki i hotelski menadZment; Zagreb: Hrvatska zajednica
ra¢unovoda i financijskih djelatnika, 2006., str. 334. - 345.

GOP (GROSS OPERATING PROFIT)
MENADZMENT NAKNADA
DOBIT PRIJE OBRACUNA PRIHODA | RASHODA IZ DRUGIH AKTIVNOSTI
PRIHODI | RASHODI IZ DRUGIH AKTIVNOSTI
PRIHODI
NAJAM
POREZ NA IMOVINU | OSTALI POREZI
OSIGURANJE
OSTALO
UKUPNI PRIHODI | RASHODI IZ DRUGIH AKTIVNOSTI
REZULTAT PRIJE KAMATA, POREZA | AMORTIZACIE (EBITDA)
KAMATA
AMORTIZACIA
UKUPNA KAMATA | AMORTIZACIJA
DOBIT PRIJE OBRACUNA POREZA
POREZ NA DOBIT
NETO DOBIT

Slika 2. Skupni izvjestaj o poslovanju (za vlasnike)

Izvor: Uniform System Of Accounts For The Lodging Industry, 11th Edition, By Educa-
tional Institute of AH&LA, American Hotel & Lodging Association (AH&LA),1201, New
York Avenue, NWUSA - Washington, 2014., vlastita obrada autora.

Utvrdivanjem ovakvih shema obracuna rezultata za pojedine
segmente osigurava se ocjena odgovornosti za ostvareni rezultat.
Osobe izravno odgovorne za rezultat odjela (engl. departmental
income) su menadzeri toga odjela (engl. departmental heads), za
rezultat prije kamata, poreza i amortizacije (EBITDA) odgovara top
menadZment odnosno uprava, a za neto dobit (gubitak) odgovaraju
uprava i nadzorni odbor (engl. board of directors).

Operativna dobit prije kamata, poreza i amortizacije (EBITDA)
pokazuje ima li u rezultatu poslovanja hotela mogucénosti za dodat-
no zaduZivanje. Prije donoSenja stava o kvaliteti iskazane operativ-
ne dobiti potrebno je eliminirati:

e moguci utjecaj politika koje primjenjuje hotelijersko poduzece
u iskazivanju odredenih pozicija rashoda, kao Sto su npr. utjecaj
vrednovanja zaliha na iskazanu dobit

e utjecaj amortizacije odnosno koju metodu obracuna amortizaci-
je primjenjuje poduzece; da li po propisanim stopamaili ubrzanu
metodu amortizacije. Ubrzana amortizacija u ovom slucaju utje-
¢e na smanjenje operativne dobiti, ali istovremeno se pozitivno
odraZava na novcane tokove poduzeca iz redovnog poslovanja.
Smanjenje operativne dobiti isto moZe znaciti loSe upravljanje

troskovima osoblja i visoko opterecenje fiksnim troskovima u ho-

telu.

Obracun bruto odnosno neto poslovnog rezultata pojedinacnog
hotela po USALI metodi, moze se brojcano predstaviti na sljedeci
nacin (tablica 1.)
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Tablica 1. Brojcani izracun poslovnog rezultata hotela po centri-
ma odgovornosti

ELEMENTI SKUPNOG IZVJESTAJA

| struktura__|_% odnos

OPERATIVNI PRIHODI PROFITNIH
ODJELA
od usluga smjestaja 3.750.000,00 59,78 %
od usluga hrane i pica (F&B) 2.025.000,00 32,28%
od usluga ostalih odjela 388.000,00 6,19 %
ostali razni prihodi (neto nacelo) 110.000,00 1,75%
a) UKUPNO OPERATIVNI PRIHODI 6.273.000,00 100,00 %
TROSKOVI PROFITNIH ODJELA
od usluga smjestaja 2.075.000,00 55,33 %
od usluga hrane i pi¢a (F&B) 900.000,00 44,44 %
od usluga ostalih odjela 351.000,00 90,46 %
b) UKUPNO TROSKOVI ODJELA 3.326.000,00 53,02 %
A) PRVI BRUTO REZULTAT OPERATIVNIH = 2.947.000,00 46,98 %
ODJELA (DOPRINOS POKRICA) (a - b)
NERASPOREDENI TROSKOVI / POSLOVNI
PRIHODI
Administrativni i op¢i troskovi 288.000,00 4,59 %
Informacijski i telekomunikacijski 103.000,00 1,64 %
sustavi
Prodaja i marketing 202.000,00 3,22%
Odrzavanje 241.000,00 3,84%
Energenti i komunalije 286.000,00 4,56 %
¢) UKUPNO NERASPOREDENI TROSKOVI ~ 1.120.000,00 17,85 %
B) G.O.P. - BRUTO POSLOVNA DOBIT 1.827.000,00 29,12 %
ODJELA (A- )
d) MENADZMENT NAKNADA 200.000,00 3,19%
TROSKOVI / RASHODI IZ DRUGIH
AKTIVNOSTI
Najamnina 85.000,00 1,36 %
Porez naimovinu i ostali porezi 165.000,00 2,63%
Osiguranje 110.000,00 1,75%
Ostalo 50.000,00 0,80 %
e) UKUPNO TROSKOVI / RASHODI IZ 410.000,00 6,54 %
DRUGIH AKTIVNOSTI
C) EBITDA (rezultat ostvaren prije 1.217.000,00 19,40 %
odbitka kamata, poreza, otpisa i
amortizacije) (B-d-e)
UKUPNO KAMATA | AMORTIZACIJA
KAMATA 100.000,00 4,82 %
AMORTIZACIJA 159.000,00 2,53 %
d) UKUPNO KAMATA | AMORTIZACIA 259.000,00 4,13 %
D) DOBIT PRIJE OBRACUNA POREZA NA 958.000,00 15,27 %
DOBIT(C-d)
POREZ NA DOBIT 191.600,00 3,05%
E) NETO DOBIT 766.400,00 12,22 %

Izvor: vlastiti izracun autora.

Analizom strukture izracuna poslovnog rezultata hotela u tablici
1. razvidno je kako izmjena jedne pozicije prihoda ili troskova di-
rektno utjece na rezultat poslovanja. Ako se, na primjer, troskovi
energije povedaju za jedan posto, rezultat poslovanja se smanjuje za
jedan posto. Razvrstavanje troskova po USALI metodi ukazuje me-
nadzZerima hijerarhijskih razina u hotelu na visinu rezultata za koju
odgovaraju. Iskazana visina, struktura i drugi ¢imbenici iskazanog
rezultata osnovica su za ocjenjivanje sposobnosti menadzera na toj
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hijerarhijskoj razini, kao i temelj stimulativnog nagradivanja za teku-
¢e obracunsko razdoblje.

6. POKAZATEL) MENADZMENTA PRINOSA U
HOTELIJERSTVU

Osnovni razlozi zasto stupanj iskoriStenosti kapaciteta i ADR
nisu viSe optimalni indikatori financijske efikasnosti hotelijerskog
poduzeca su u nemogucnosti inkorporiranog mjerenja obje veliCine,
cijene sobe i popunjenosti iste, iz Cega proizlazi odgovor kako hotel
popunjava svoje smjestajne kapacitete i kako ih je moguce napla-
titi, da li po snizenim ili visim cijenama soba u hotelu. Nadalje, ako
samo ostvareni broj nocenja postane mjera ocjenjivanja uspjesnosti
prodajnih tehnika i odjela rezervacija u hotelima, broj klijenata koji
placaju nize cijene e se u pravilu povecavati u odnosu na one s
vi$im cijenama.

Pokazatelj menadZmenta prinosa (engl. yield), s druge strane,
optimizira obje veli¢ine, iskoriStenost hotela i prosjecnu cijenu ho-
telske sobe, $to pokazuju sljedeéi omjeri:

Ostvareni prihod od hotelskog smjestaja
(1) Prinos / yield = x 100
Maksimalni moguci prihod od hotelskog smjestaja

Prosjecno ostvarena cijena
Stvarno prodane sobe po sobi

(2) Prinos / yield x 100

Maksimalni broj soba Prodajna cijena po sobi

(potencijalna)

(3) Prinos / yield = Postotak iskoristenosti hotela x Faktor ostvarene cijene soba'®

Iz formula je vidljivo kako pokazatelj yield predstavlja omjer iz-
medu ostvarenog prihoda i maksimalno moguceg prihoda od ho-
telskog smjestaja u odredenom vremenskom razdoblju. Ostvareni
prihod od smjestaja definira se kao ,stvarno naplaceni prihod od
smjestaja“’®, a potencijalni prihod kao ,prihod koji je ostvaren ako
je 100 posto dostupnih soba u hotelu prodano po punoj objavljenoj
cijeni“®. Stoga, ako hotel koji ima 300 soba s cijenom sobe koja je
izloZena i objavljena u hotelskim sobama (engl. rack rate) u iznosu
od 150 Eur proda 230 soba po prosjecnoj cijeni od 100 Eur yield
(prinos) iznosi:

230x 100
———————————————————— x 100 = 51,11 posto.

Sto je postotak blizi 100, bolji je yield omjer.
Na primjeru usporedbe dva hotela nastavno se u tekstu poka-
zuje izraCun prinosa.

% Jones, P., Hamilton, D., Yield management: putting people in the big pi-
cture, Cornell Hotel and Restaurant Administration Quarterly, 33 (1), 1992., str.
88.-95.

7 Orkin, E. B., Boosting our bottomline with yield management. Cornell Hotel
and Restaurant Administration Quarterly, 28 (4), 1988., str. 52. - 56.

8 Faktor ostvarene cijene soba - / engl. Room Rate Achievement Factor =
(Actual Average Rate) / (Potential Average Rate).

9 Orkin, E. B., Boosting our bottomline with yield management, Cornell Hotel
and Restaurant Administration Quarterly, 28 (4), 1988., str. 52. - 56.

20 Qrkin, E. B., Boosting our bottomline with yield management. Cornell Hotel
and Restaurant Administration Quarterly, 28 (4), 1988., str. 52. - 56.
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Primjer:

Hotel “Palma” Sibenik ima raspoloZivih 500 soba, koje prodaje
na sljededi nacin: 275 soba po nizoj cijeni od 80 Eur i 125 soba po
skupljoj cijeni 120 Eur.

e Koliki je stupanj iskoristenja kapaciteta hotela?
e Koliki je yield/prinos?

Hotel “ More” Sibenik takoder ima raspolozivih 500 soba, koje
prodaje na sljededi nacin: 125 soba po nizoj cijeni od 80 Eur i 275
soba po skupljoj cijeni 120 Eur.

e Koliki je stupanj iskoristenja kapaciteta hotela?
e Koliki je yield / prinos?

Stupanj iskoristenosti kapaciteta mjeren brojem soba (%)

Broj iznajmljenih soba

= : ---- x 100
Broj raspoloZivih soba

Ostvareni prihod od smjestaja
Prinos / yield = - x 100
Potencijalni prihod od smjestaja

(Napomena: svaka je soba iznajmljena po najvecoj cijeni)

Prinos hotel “Palma” = 37.000 / (500 x 120) = 37.000 / 60.000 =
0,62x100=62 %

Prinos hotel “More” =43.000 /(500 x 275) = 43.000 / 60.000 =
0,72 x 100 = 72 % (slika 3.).

Broj Broj Iskoriste- Prinos
Hotel | raspolozivih [ prodanih | Cijena Prihod .

soba J nost / Yield

Hotel 500 275 80 Eur 22.000 Eur 62%
“Palma” 125 120 Eur 15.000 Eur
400/500 = 80% 37.000 Eur

Hotel 500 125 80 Eur 10.000 Eur  72%
“More” 275  120Eur 33.000 Eur
400/500 = 80 % 43,000 Eur

Slika 3. Izracun pokazatelja prinosa

Izvor: vlastiti izracun autora.

Potencijalni prihod od smjestaja iznosi = 120 Eur x 500 = 60.000
Eur.

Ispravno postavljen cilj menadZmenta prinosa u hotelima nije
jednostavno povecanje ADR-a, niti porast stupnja iskoristenja
smjestajnog kapaciteta, nego porast prihoda po raspoloZivoj sobi i
omjera izmedu ostvarenog prihoda i maksimalno moguceg priho-
da od hotelskog smjestaja Yield is the ratio of the actual revenue
generated to the potential revenue that could have been genera-
ted by hotel in a particular period.u odredenom vremenskom raz-
doblju.?

2 Potrebno je napomenuti kako su vrlo vazna sljedeca dva pokazatelja iako
nisu direktni pokazatelji prihoda:

Y Udio trodkova prehrane u prihodu prehrane omjer je nabavnog iznosa utro-
Senog za prehranu i prihoda od prehrane. Ovo je vrlo je vazan pokazatelj u kontroli
ostvarenih troskova tog segmenta poslovanja. Sto je udio manji profitabilnost sek-
tora bit ¢e bolja.

2 Udio troskova rada u ostvarenom prihodu omjer je trodkova rada i ostva-
renih prihoda. Ovo je takoder iznimno vazan pokazatelj jer trosak rada je najve-
¢i trosak za vecinu turistickih poduzeda (poglavito hotelskih). Udio ovih troskova
rada dobro je raCunati na razini cijelog hotelijerskog poduzeca, ali i za svaki centar
odgovornosti.

Izracun navedenih pokazatelja uspjesnosti u hotelijerstvu se pri-
kazuje nastavno na primjeru usporedbe tri hotela s istom prosjec-
nom cijenom hotelske sobe, razli¢citom veli¢inom hotelskih kapaci-
teta i uz razli¢itu razinu iskoristenosti kapaciteta pojedinih hotela
(tablica 2.). Ujedno za svaki hotel i poslovno razdoblje su navedeni
parametri pra¢enja po mjesecima potrebni za izracun pokazatelja
(broj nocenja, godisnji kapacitet, postotak popunjenosti, ostvareni
prihod i prosjecna cijena nocenja).

Tablica 2. Izracun pokazatelja efikasnosti ADR, RevPar, GOPPar i
Yield omjera
u NJ
| HotelA | % | HotelB | % | Hotelc | %

Broj soba 100 110 50

Broj dana u

promatranom 365 365 365

razdoblju

Broj raspolozivih 36,500 40.150 18.250
soba/godina

Popunjenost 60 % 70% 5%

Prosjecna cijena sobe

JADR/ 100 100 100

Prodajnﬁ cljena sobe 120 150 170
(potencijalna)

RevPAR 60 70 75

Prihodi

Smjestaj - sobe 2.190.000 63,2% 2.810.500 73,0% 1.368.750 68,8 %
Hrana i pice (F & B) 823.000 238%  560.000 14,5% 390.000 19,6 %
Ostali odjeli 450.000 13,0%  480.000 12,5% 230.000 11,6%
Ukupan prihod 3.463.000 100% 3.850.500 100% 1.988.750 100 %
Troskovi odjela

Smijestaj - sobe 502.000 229% 535500 19,1% 270.375 19,8%
Hranaipice (F&B) 495000 60,1% 480000 857% 250000 64,1%
Ostali odjeli 215.000 478%  225.000 46,9%  115.000 50,0 %
:::;T:o oSkoi 1512000 350% 1200500 322% 635375 31,9%
Ukupno

nerasporedeni 760.000 21,9%  760.000 19,7%  390.000 19,6 %
troskovi

:::)tl‘t’ OPEratvIE 4 491000 431% 1850.000 480% 963375 484%
GOPPAR 40,8 - 46,1 - 52,8

YIELD omijer 50,0 % 46,7 % 44,1%

Izvor: vlastiti izraCun autora.
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Iz tablice 2. je vidljivo kako porast iskoriStenja kapaciteta i uz
istu prosjecnu cijenu sobe (ADR) ima za posljedicu porast RevPar-a
i GOPPar-a, neovisno o kapacitetu pojedinih hotela, za razliku od
yield pokazatelja koji je uvjetovan odnosom ostvarenog prihoda i
maksimalno moguceg prihoda od smjestajnog odjela hotela.

7. ZAKLJUCAK

U suvremenim uvjetima uspjesnost poslovanja u hotelijerstvu
nije jednoznacan pojam jer moze znaciti viSe aspekata poslovnog
uspjeha: ostvareni profit, manji gubitak u odnosu na proslu godinu,
manje troskove u odnosu na prosle godine, bolje poslovanje u od-
nosu na konkurenciju itd. Cilj mjerenja uspjesnosti poslovanja nije
samo u utvrdivanju i mjerenju postignutog te usporedbi sa srod-
nim poduzecima u djelatnosti kako bi se spoznale vlastite prednosti
i slabosti, ve¢ u tome kako bi mjerenje postalo ,svakodnevni me-
hanizam” koji ¢e usmjeravati menadZment i zaposlene na podrudja
koja povecavaju vrijednost za goste u hotelu te vrijednost vlasnickih
uloga i dovode do ostvarivanja prihvacene strategije i slijede po-
stavljene ciljeve.?

Postaiji cijeli niz prednosti ukljucivanja u USALI jedinstveni su-
stav pracenja poslovnih rezultata svjetske hotelske industrije. Prije
svega, omogucava se usporedivanje poslovnih rezultata hotelijer-
ske djelatnosti pojedine zemlje s prosjekom svjetske hotelijerske
djelatnosti te ocjenjivanje poloZaja pojedinih poduzeca na turistic-
kom trzistu. Ovakav pristup utvrdivanju ostvarenih rezultata tako-
der osigurava usporedivost ostvarenih rezultata pojedinih segme-
nata iz razliitih hotelijerskih poduzeca, neovisno o njihovoj velicini
i drugim posebnostima. Vlastiti se podatci usporeduju s prosjekom
grupacije kao normalom, tako da se ti podatci izrazavaju u apsolut-
nim i relativnim pokazateljima.?

Ujedno i sustav analize efikasnosti poslovanja hotelijerskih po-
duzec¢a mora biti ustrojen na nacin kako bi osigurao informacije
koje ¢e udovoljavati ne samo zakonskim propisima, nego i uvaza-
vati specificnosti djelatnosti kojom se bavi te primjenjivati posebne
“standarde djelatnosti” koje za hotelijerstvo predstavljaju USALI
standardi.? Stoga izvjestaji i pokazatelji koji analiziraju efikasnost
poslovanja hotelijerstva kao specificne gospodarske grane nuzno
moraju ukljucivati USALI standarde u namjeri da odrede koliko je
poslovanje hotela efikasno i generira li ocekivanu dobit.
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Mr. sc. MILJENKA CUTVARIC
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Strucni ¢lanak UDK 657.2

Prodaja vlastitih poljoprivrednih
proizvoda OPG-a - nove evidencije i nacin

izvjestavanja

Prodaja vlastitih proizvoda OPG-a uredena je Zakonom o obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu koji se
primjenjuje od travnja 2018. godine. Nacin vodenja evidencije o proizvodnji i prodaji proizvoda proizvedenih
na OPG-u propisan je Pravilnikom o upisniku OPG-a, koji stupio na snagu 1. srpnja 2019. godine. Radi se o
evidenciji sa stanovista pracenja poljoprivredne proizvodnje dok je evidencija u porezne svrhe propisana
poreznim propisima te propisima o trgovini. Ovisno o visini primitaka koje ostvaruje, OPG moZe biti izvan sustava
poreza na dohodak ili obveznik poreza na dohodak. Kao obveznik poreza na dohodak OPG isti moZe placati u
pausalnom iznosu ili temeljem podataka iz poslovnih knjiga. Autorica u ¢lanku pise o prodaji odnosno otkupu
poljoprivrednih proizvoda na obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, novim evidencijama koje se u tom
slu¢aju moraju osigurati te o poreznom aspektu prodaje odnosno otkupa ovih proizvoda.

1. UvoD

Djelatnost poljoprivredne proizvodnje u okviru obiteljskog
poljoprivrednog gospodarstva normativno je uredena Zakonom o
obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu®, koji se primjenjuje od
travnja 2018. godine. Temeljem ovlastenja iz ovog zakona, ministar
poljoprivrede donio je Pravilnik o upisniku obiteljskih poljopri-
vrednih gospodarstava?, koji je stupio na snagu 1. srpnja 2019.
godine. Ovim je Pravilnikom, izmedu ostalih, propisan nacin vode-
nja evidencije o proizvodnji i prodaji proizvoda proizvedenih na
obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu (dalje u tekstu OPG)
te nacin i rokovi izvjeStavanja Agencije za placanje u poljoprivredi,
ribarstvu i ruralnom razvoju (dalje u tekstu: Agencija za placanje).
Dok je ranije bilo propisano samo vodenje evidencije o prodaji
vlastitih poljoprivrednih proizvoda, ovaj Pravilnik propisuje i obvezu
vodenja evidencije o proizvodnji proizvoda OPG-a kako za OPG koji
je obveznik poreza na dohodak (pausalista ili temeljem poslovnih
knjiga), tako i za OPG koji nije obveznik poreza na dohodak i Ciji je
prihod od prodaje nepreradenih poljoprivrednih proizvoda izuzet
od oporezivanja do iznosa 80.500,00 kuna.

OPG moze vlastite poljoprivredne proizvode prodavati izravno
krajnjim potrosacima ili pravnim i fizickim osobama koje obavljaju
registriranu djelatnost, a koji poljoprivredne proizvode kupuju za
preradu ili daljnju prodaju. Vlastite proizvode na trzistu moze pro-
davati samo OPG koji je upisan u Upisnik OPG-a odnosno u Upisnik
poljoprivrednika (ovisno o njihovoj ekonomskoj snazi). Kada OPG
izravno prodaje vlastite poljoprivredne proizvode krajnjim potrosa-
¢ima, smatra se trgovcem koji je duzan poslovati u skladu sa zako-
nom kojim se ureduje podrucje trgovine.

1 Nar. nov., 29/28.i32/29.
2 Nar. nov., br. 62/19.
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Pojam poljoprivrednih proizvoda definiran je ¢lankom 3. stavak
1. tocke j) Zakona o poljoprivredi.* Prema navedenim odredbama,
poljoprivredni proizvodi jesu proizvodi iz Priloga I. Ugovora o funk-
cioniranju Europske unije.

Nacin vodenja evidencije, obveza izdavanja racuna te izuzece od
obveze izdavanja raCuna za prodaju poljoprivrednih proizvoda na
OPG-u, razlikuje se ovisno o tome radi li se o prodaji krajnjim potro-
$acima (prodaja na malo) ili o prodaji pravnim osobama (prodaja na
veliko) te ovisno o poreznom statusu OPG-a.

OPG je pri prodaji vlastitih poljoprivrednih proizvoda koji su
hrana duzno postupati sukladno propisima o hrani.

2. PRODAJA VLASTITIH POLJOPRIVREDNIH
PROIZVODA NA MALO (KUPCIMA KRAJNJIM
POTROSACIMA)

Prema ¢lanku 27. Zakona o OPG-u, OPG prodaje vlastite poljopri-
vredne proizvode proizvedene na OPG-u na jedan od sljedecih nacina:
— prodajom na veliko registriranim fizickim i pravnim osobama

koje neposredno otkupljuju poljoprivredne proizvode za preradu

ili daljnju prodaju (neposredno na OPG-u ili na mjestima organi-

ziranog otkupa) te prodajom na trznicama na veliko
— izravnom prodajom maloprodajnim objektima koji izravno op-

skrbljuju krajnjeg potrosaca (ukljucujuci i ugostiteljske objekte) i
— izravnom prodajom kroz kratke lance opskrbe krajnjih potrosaca

kao $to je prodaja na malo izvan prodavaonica poput prodaje na

Standovima i klupama na trZznicama na malo i izvan trZnica na ma-

lo, pokretne prodaje, prodaje na daljinu putem oglasa u medijima

uz dostavu potrosacu, prodaje putem automata OPG-a, prodaje
na prostoru i objektima OPG-a, prodaje na kiosku OPG-a i prigod-

3 Nar. nov., br. 118/18.




ne prodaje na sajmovima, izlozbama, priredbama, izletistima te

na Standovima unutar trgovackih centara, ustanova i slicno.

Prodaja na Standovima i klupama izvan trznica na malo moze
se obavljati samo na mjestima koje odobri i uz uvjete koje svojom
odlukom odredi nadlezno tijelo grada ili op¢ine na cijem se podrucju
prodaja obavlja.

Prema ¢l. 64. Opéeg poreznog zakona*, OPG ne mora izdati
racun ako prodaje vlastite poljoprivredne proizvode izravno kraj-
njem potrosacu u:

- proizvodnim objektima OPG-a
- natrZnicama i otvorenim prostorima.

Prodajom na trZnicama i otvorenim prostorima prema cl. 64.
st. 2. Opceg poreznog zakona, smatra se iskljucivo prodaja vlastitih
poljoprivrednih proizvoda krajnjem potrosacu koja se obavlja na
neki od sljedecih nacina:

- nastandovima i klupama na trznicama na malo
- nastandovima i klupama izvan trznica na malo.

Dakle, od obveze izdavanja racuna OPG je izuzet samo u
slu¢aju kada vlastite poljoprivredne proizvode prodaje izravno
krajnjem potrosacu na vlastitom OPG-u te na Standovima i klu-
pama na trznicama odnosno izvan trznica na malo. Medutim, ako
se prodaja obavlja u drugim maloprodajnim objektima, npr. u
cvrstom objektu na trnici, kiosku, prodaja na daljinu, prodaja na
sajmovima, izlozbama, unutar trgovackih centara, ustanova i sl.,
propisana je obveza izdavanja racuna.’

0Od obveze izdavanja racuna u slucaju izravne prodaje krajnjim
potrosacima na OPG-u odnosno na Standovima i klupama, izuzeti su
OPG-ovi bez obzira jesu li obveznici poreza na dohodak (ili dobit) ili nisu.

Prema ¢l. 5. Zakona o fiskalizaciji u prometu gotovinom®, nisu
obveznici fiskalizacije obiteljska poljoprivredna gospodarstva koja
nisu obveznici poreza na dohodak, kada nisu obvezni za ostvareni
promet izdavati racune te u slucaju kada prodaju vlastite poljopri-
vredne proizvode na trznicama i otvorenim prostorima.

Prilikom izravne prodaje na malo nositelj i clanovi OPG-a duzni
su imati kod sebe Iskaznicu ili RjeSenje o upisu u Upisnik poljopri-
vrednih gospodarstava te druge dokaze ovisno o vrsti proizvoda ko-
je prodaju (Rjesenje o upisu u Upisnik trgovaca vocem i povréem i/
ili Rjesenje o upisu u Upisnik proizvodaca u integriranoj proizvodnji
i/ili Upisnik proizvodacda u ekoloskoj proizvodnji i/ili rjeSenje o upisu
u fitoupisnik i/ili dokaz o upisu u registar trosarinskih obveznika i/ili
izvod o upisu dopunskih djelatnosti na OPG-u i dr.).

3. PRODAJA POLJOPRIVREDNIH PROIZVODA NA
VELIKO (KUPCIMA ZA POTREBE OBAVLJANJA
DJELATNOSTI)

Kada OPG prodaje vlastite poljoprivredne proizvode pravnoj
osobi ili fizickoj osobi s registriranom djelatnoscu, tj. kupcu - ot-
kupljivacu koji ih kupuje radi prerade ili daljnje prodaje, radi se o
prodaji koja je Zakonom o trgovini uredena kao prodaja na veliko.

Trgovacka drustva, obrtnici i druge pravne osobe (tj. kupci na
veliko) za obavljanje svoje djelatnosti mogu otkupljivati poljopri-
vredne proizvode od poljoprivrednih proizvodaca koji ih proizvode
na vlastitom OPG-u, samo ako se radi o OPG-u koji je upisan u Upi-
snik OPG-a odnosno u Upisnik poljoprivrednika.

4 Nar. nov,, br. 115/16. i 106/18.

5 Vidjeti Misljenje MF, klasa: 410-01/13-01/3103, ur. broj: 513-07-21-01/13-
2, od 13. rujna 2013.

® Nar. nov., br. 133/12.,115/16. i 106/18.
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Prodaja vlastitih poljoprivrednih proizvoda na veliko moze se

odvijati:
- neposredno na OPG-u
- na mjestima organiziranog otkupa (ili mjestu koje odredi otku-

pljivac) ili
- natrznicama na veliko.

OPG je duZan za prodaju na veliko, tj. kod prodaje kupcima-ot-
kupljivacima, osigurati evidenciju sukladno poreznim propisima, a
Sto ovisi 0 poreznom statusu OPG-a.

OPG koje sukladno poreznim propisima vodi poslovne knjige
duzno je sukladno tim propisima izdati otpremnicu i/ili otpremnicu/
racun i/ili ra¢un. Za ono OPG koje nije obveznik poreza na dohodak i
ne vodi poslovne knjige isprava za otkup mozZe biti otkupni blok.

Kada pravna osoba ili fizicka osoba koja ima registriranu djelat-
nost (npr. ugostitelji, trgovci, djecji vrtici, Skole, restorani drustvene
prehrane i dr.) otkupljuju poljoprivredne proizvode od OPG-a koji
nije obveznik poreza na dohodak isplata temeljem otkupnog blo-
ka mozZe biti u gotovini bez ogranicenja iznosa. U ovom slucaju ne
primjenjuje se ogranicenje isplate u gotovom novcu u iznosu od
5.000,00 kn prema cl. 28. Zakona o fiskalizaciji u prometu gotovi-
nom’, jer se radi o placanju osobi koja nije porezni obveznik. Me-
dutim, ako je OPG obveznik poreza na dohodak (bilo na temelju
poslovnih knjiga ili pausalno), isplata se obvezno obavlja na Zirora-
Cun, a OPG je obvezan za prodane proizvode izdati racun.

Otkupni blok treba izdati najmanje u dva primjerka, jedan
za OPG, a drugi sluZi otkupljivacu kao isprava temeljem koje ce
evidentirati zaduZenje u poslovnim knjigama. Primjerice, trgovcu
je otkupni blok isprava temeljem koje ¢e sastaviti kalkulaciju ma-
loprodajne cijene odnosno temeljem te isprave se knjizi zaduzenje
prodavaonice za otkupljene poljoprivredne proizvode od OPG-a koji
nije obveznik poreza na dohodak. Na otkupnom bloku moraju biti
podaci o poljopriviednom proizvodacu te broj njegove iskaznice
kojom potvrduje da je upisan u odgovarajuéi upisnik.®

Obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo kao obveznik poreza
na dohodak i to bez obzira utvrduje li dohodak temeljem poslovnih
knjiga ili je pausalista, za prodane proizvode pravnim osobama ili
fizickim osobama koje obavljaju registriranu djelatnost, obvezno je
izdati racun sa sadrzajem koji je propisan ¢l. 79. Zakona o PDV-u.
Kupac pravna osoba u ovom slucaju placanje obavlja doznakom na
Ziroracun OPG-a, za razliku od placanja OPG-u koji nije obveznik
poreza na dohodak koje moZze biti u gotovini.

Obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo, koje je obveznik poreza
na dohodak, a nije obveznik PDV-a, na racunu za isporuku mora staviti
napomenu da se radi o isporuci koja je oslobodena PDV-a prema cl.
90. Zakona o PDV-u, a racun mora imati sve ostale elemente propisa-
ne ¢lankom 79. Zakona o PDV-u osim podatka o iznosu PDV-a.

4. SADRZAJ RACUNA | NJEGOVA FISKALIZACIJA |
OSLOBODENIJE OD OBVEZE IZDAVANJA

Poljoprivredni proizvodac je izuzet od obveze izdavanja racuna
samo u slucaju izravne prodaje vlastitih poljoprivrednih proizvoda
krajnjem potrosacu na OPG-u te na trznicama i otvorenim pro-
storima. U svim drugim slucajevima prodaje (prodaja kupcima za
obavljanje djelatnosti, prodaja u zatvorenim prostorima itd.) OPG
koji je obveznik poreza na dohodak (pausalno ili vodi knjige) obve-
zan je izdati racun.

7 Nar. nov., br. 133/12.

8 Upisnik OPG-a ili u Upisnik poljoprivrednika ovisno o ekonomskoj snazi i
poreznom statusu OPG-a.
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Primjer: Propisani sadrZaj racuna — placanje na transakcijski racun

OPG Stefica Stefanec
Zelina, Zagrebacka bb
OIB: 47445566871

Djecji vrti¢ ,Maslacak”
Sesvetska bb, Zagreb
OIB: 23423567890
Racun br. 12-1-1

Zelina, 4. 8. 2019.
Vrijeme izdavanja 10.45, Operater: AA
Otpremljeno: 4. 8. 2019., dostavnica br. 24/19.

Cijena po
jedinici kn | LTI
1. Krumpir 40,00 4,00 160,00
2. Zelenasalata 5,00 10,00 50,00
Ukupno 210,00
Oslobodeno PDV-a prema ¢lanku 90. st. 2. Zakona o PDV-u
Nacin placanja: transakcijski racun
Sastavila:
Stefica Stefanec

Prema Clanku 5. Zakona o fiskalizaciji u prometu gotovinom, obve-
znikom fiskalizacije ne smatra se porezni obveznik za ostvareni promet
od prodaje vlastitih poljoprivrednih proizvoda na trznicama i otvorenim
prostorima. Prema navedenome, kada se radi o prodaji vlastitih poljo-
privrednih proizvoda i kada postoji obveza izdavanja racuna isti ne treba
fiskalizirati samo u slucaju prodaje na trznicama i otvorenim prostorima.
Medutim, ako se radi o prodaji proizvoda na OPG-u (osim prodaje kraj-
njim potrosacima kada nema obveze izdavanja racuna), u zatvorenim
prostorima, u okviru prodajnih centara i slicno, propisana je obveza
izdavanja racuna, a u slucaju naplate gotovinom i njegova fiskalizacija.

Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o fiskalizaciji u
prometu gotovinom® s primjenom od 1. srpnja 2017. za tzv. male
obveznike fiskalizacije (porezni obveznici koji porez na dohodak
placaju pausalno) propisana je obveza izdavanja racuna putem elek-
tronickih naplatnih uredaja i njegova fiskalizacija.

5. EVIDENCIJE KOJE MORA OSIGURATI OPG

Poljoprivredni proizvodac koji proizvodi poljoprivredne proizvo-
de i proizvode prerade na vlastitom OPG-u, obvezan je voditi po-
sebnu evidenciju o proizvodniji i prodaji vlastitih poljoprivrednih
proizvoda. Ova je evidencija s primjenom od 1. srpnja 2019. godine
propisana Pravilnikom o upisniku OPG-a*°. Prema ¢lanku 14. Pravil-
nika o upisniku OPG-a vlastita poljoprivredna proizvodnja OPG-a i
prodaja vlastitih poljoprivrednih proizvoda mora biti evidentirana
u Evidenciji o poljoprivrednoj proizvodnji i prodaji vlastitih poljo-
privrednih proizvoda koju vodi nositelj OPG-a prema propisanom
obrascu. Obveza vodenja evidencije o poljoprivrednoj proizvodnji i
prodaji vlastitih poljoprivrednih proizvoda jednako je propisana bez
obzira na porezni status OPG-a. Nositelj OPG-a popunjava propisani
obrazac putem AGRONET-a najkasnije do 15. svibnja tekuce godine
za proizvodnju i prodaju u prethodnoj godini prema uputama za
vodenje evidencije koje objavljuje Agencija za placanje.

Evidencija o prodaji vlastitih poljoprivrednih proizvoda u prethod-
noj godini vodi se za svaki dan tijekom kojeg je OPG imao prodaju vla-
stitih poljoprivrednih proizvoda. Dnevna evidencija vodi se u pisanom
ili elektronickom obliku u skladu s propisima kojim se ureduje podruc-
je trgovine. Prema ¢lanku 16. Zakona o trgovini*! nositelj OPG-a kao
trgovac mora na prodajnom mjestu osigurati podatke o zaduzenju i

° Nar. nov., br. 115/16.

10 Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestao je vaziti Pravilnik o prodaji vlastitih
poljoprivrednih proizvoda proizvedenih na OPG-u (Nar. nov., br. 76/14.182/14.).

1 Nar. nov., br. 87/08. - 32/19.

razduzenju maloprodajnog mjesta. Prema vazecem Zakonu o trgovini
nije propisan oblik evidencije, ali je vecina trgovaca zadrzala nacin
evidentiranja u obliku knjige popisa koja je nekada bila propisana.

Propisanu evidenciju moraju osigurati sva obiteljska po-
ljoprivredna gospodarstva bez obzira jesu li obveznici vodenja
knjiga prema poreznim propisima ili ne.

Tablica:  Prodaja vlastitih poljoprivrednih proizvoda - izdavanje
racuna, obveza fiskalizacije i vodenje evidencije po
poreznim propisima

OPG nije obveznik
poreza na dohodak
(primici od prodaje

nepreradenih
poljoprivrednih

proizvoda manji od

OPG porez na dohodak
utvrduje prema podacima
iz poslovnih knjiga

OPG porez na dohodak placa
u pausalnom iznosu

primici manji od
300.000,00 kn

poduzetnici * nema obveza izdavanja e obveza izdavanja racuna
pravne ratuna jer nije obveznik - sadrZaj propisan ¢l. 79.

i fizicke poreza na dohodak Zakona o PDV-u, napomena
osobe koje ¢ kupac sam izdaje na racunu ,Oslobodeno
obavljaju otkupni blokiili PDV-a prema clanku 90. st. ziroracun

djelatnost ~ skladiSnu primku 2. Zakona o PDV-u" * vodi poslovne knjige
(prodajana e naplata u gotovinibez e obveza naplate na Ziroracun e vodi Evidenciju o

¢ obveza izdavanja ratuna
- sadrzaj propisan ¢l. 79.
Zakona o PDV-u

* obveza naplate na

veliko) ogranicenja ¢ vodi samo Knjigu prometa proizvodnii i prodaji
* vodi Evidenciju * vodi Evidenciju o proizvodnji ~ vlastitih poljoprivrednih
0 proizvodnji i i prodaji vlastitih proizvoda

prodaji vlastitih poljoprivrednih proizvoda

poljoprivrednih

proizvoda
krajnji  nema obveze izdavanja ¢ nema obveze izdavanja * nema obveze izdavanja
potro$aci racuna (clanak 64. racuna za prodaju na OPG-u,  racuna za prodaju na
(prodajana  Opceg poreznog trnicama i otvorenim OPG-u, trznicama i
malo) zakona) prostorima (cl. 64. Opceg otvorenim prostorima
« vodi Evidenciju poreznog zakona) (€l. 64. Opceg poreznog
0 proizvodnji i * vodi Knjigu prometa zakona)

* vodi Evidenciju o proizvodnji e vodi poslovne knjige
i prodaji vlastitih * vodi Evidenciju o
poljoprivrednih proizvoda proizvodnii i prodaji
vlastitih poljoprivrednih
proizvoda

prodaji vlastitih
poljoprivrednih
proizvoda

Ako je OPG obveznik poreza na dohodak, obvezan je promet
naplacen gotovinom (i u slucaju kada nije obveznik izdavanja racuna)
evidentirati u Knjizi prometa prema Pravilniku o porezu na dohodak.*

Fizicka osoba koja ostvaruje primitke od obavljanja samostalne djelat-
nosti poljoprivrede, nije obveznik placanja poreza na dohodak ako ostva-
ruje primitke od prodaje nepreradenih poljoprivrednih proizvoda u iznosu
manjem od 80.500,00 kuna®, za prihod iznad tog iznosa do 300.000,00
kuna postaje obveznik poreza na dohodak koji porez moze placati u pau-
Salnom iznosu, medutim, za prihode iznad tog iznosa obveznik je placanja
poreza na dohodak na osnovu podataka iz poslovnih knjiga.

6. ZAKLJUCAK

Poljoprivredni proizvodaci organizirani kao OPG duzni su osigu-
rati podatke o proizvodniji i prodaji vlastitih poljoprivrednih proizvo-
da na OPG-u sukladno propisima o poljoprivredi, propisima o trgovi-
ni te u skladu s poreznim propisima. Stupanjem na snagu Pravilnika
o Upisniku obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava 1. srpnja 2019.
godine, prestao je vaziti Pravilnik o prodaji vlastitih poljoprivrednih
proizvoda proizvedenih na OPG-u. Novim Pravilnikom propisana je
obveza dostavljanja godisnjeg izvjestaja o proizvodnji i prodaji po-
ljoprivrednih proizvoda na OPG-u, a Sto Ce se sastavljati na temelju
dnevne evidencije koju je nositelj OPG-a duzan voditi u skladu s pro-
pisima kojima se ureduje podrucje trgovine.

2 Nar. nov., br. 10/17., 128/17., 106/18. i 1/19.
3 Prema €l. 29. st. 3. Zakona o porezu na dohodak, Nar. nov., br. 115/16.i106/18.
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Strucni ¢lanak UDK 347.7

Neke dvojbe oko stjecanja prava na

godisnji odmor

lako se radi o ustavnom pravu radnika odnosno obvezi poslodavca koja je u propisu detaljno razradena, kod
same primjene pitanja i nadalje ne izostaju. Ove godine Ministarstvo rada i mirovinskog sustava dalo je nekoliko
misljenja koja nam snagom uvjerljivosti i autoriteta donositelja mogu biti od velike pomoci u praksi. Autorica u
tekstu problematizira propis i primjenu u svjetlu misljenja.

1. UvoD

Godisnji odmor je ustavno pravo radnika na godisnji oporavak
od radnih zadataka i radne sredine kako bi mogao postizati Zeljene
radne ucinke u narednom razdoblju. Kako se radi o pravu radnika na
uvjetno receno slobodno vrijeme za obitelj, osobne potrebe, razono-
du, putovanja, kulturu i slicno, interes za ovu problematiku je uvijek
velik. S druge strane, poslodavci su uvijek usmjereni na povecanje
efikasnosti vlastitog kadra i ekonomiziranja ulozenog i dobivenog.
Godisnji odmor susrece te dvije opozicije, postavljajuci brojna pita-
nja kako bi obje strane dobile maksimum.

Ustavno pravo radnika na godiSnji odmor jedna od tekovina
suvremenog radnog zakonodavstva. Prilikom sklapanja ugovora o
radu nastaje dvostranoobvezni pravni odnos po kojem je posloda-
vac obvezan u radnom odnosu radniku dati posao te mu za obav-
lieni rad isplatiti placu, a radnik je obvezan, prema uputama koje
poslodavac daje u skladu s naravi i vrstom rada, osobno obavljati
preuzeti posao. To znadi da radnik ne raspolaZze slobodno svojim
vremenom u kojem obavlja zadatke za poslodavca. ,Vrijeme rad-
noaktivnog stanovnistva moZemo, u osnovnom, podijeliti na radno
i slobodno. Teoreticari odreduju da je cilj odmora naknada odno-
sno obnova fizicke i umne snage te omogucavanje radnicima pot-
punijeq fizickog, umnog i kulturnog razvitka i napretka sa svrhom
uspjesnijeq i ucinkovitijeqg rada. Svrha je odmora obnavljanje radni-
kove sposobnosti za siguran i uspjesan rad, ali i povecanje efikasno-
stina radu.”* Stoga pravo na odmore je, kako smo spomenuli, jedno
od osnovnih prava radnika te ga valja razmatrati i s druge strane
odnosno kao obvezu koristenja.

Pravo na dnevni i tjedni odmor pojavilo se ve¢ u 19. stoljecu,
iako do odredivanja prava na godisnji odmor dolazi znatno kasnije.
Zanimljivo je spomenuti da u Sjedinjenim Americkim Drzavama pod-
strek na stjecanje prava na godisnji odmor dolazi od strane posloda-
vaca do 1940-ih godina, a u Europi nesto kasnije od strane radnika,
radnickih sindikata, a do pravnog normiranja dolazi tek poslije Prvog
svjetskog rata.

1 1. Crni¢ et al., Radni odnosi u Republici Hrvatskoj, Zagreb, 2007., V. Jel¢i¢,
str. 183., 184.

2. PRAVO RADNIKA NA GODISNJI ODMOR

Pravo na godisnji odmor u prvom je redu, kako smo i spomenu-
li, ustavno pravo. Clanak 56. Ustava Republike Hrvatske (Nar. nov.,
br. 56/90., 135/97., 8/98., 113/00., 124/00., 28/01., 41/01., 55/01.,
76/10., 85/10., 05/14.), utvrduje da svaki zaposleni ima pravo na
tjedni odmor i placeni godisnji odmor i ovih se prava ne moze odreci.
Ovo je pitanje nadalje razradeno kroz Zakon o radu (Nar. nov., br.
93/14.,127/17.), na$ opceniti propis za radnopravna pitanja.

Radnik ima pravo na plaéeni godisnji odmor za svaku kalendarsku
godinu.? Radnik ima za svaku kalendarsku godinu pravo na godisnji
odmor od najmanje Cetiri tjedna, a maloljetnik i radnik koji radi na
poslovima na kojima, uz primjenu mjera zastite zdravlja i sigurnosti
na radu, nije moguce zastititi radnika od Stetnih utjecaja u trajanju
od najmanje pet tjedana.® Godisnji odmor se utvrduje brojem rad-
nih dana ovisno o radnikovom tjednom rasporedu radnog vremena.
Blagdani i neradni dani odredeni zakonom, razdoblje privremene
nesposobnosti za rad koje je utvrdio ovlasteni lijecnik te dani place-
nog dopusta, ne uracunavaju se u trajanje godisnjeg odmora.*

Kolektivnim ugovorom, sporazumom sklopljenim izmedu rad-
nickog vijeca i poslodavca, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
moze se utvrditi trajanje godiSnjeg odmora duZe od najkracega pro-
pisanog.® Proizlazi kako je pravo odnosno duljina godisnjeg odmora
ugovorna stavka ugovora o radu®, zapravo ostaje na volju ugovornim
strankama, poslodavcu i radniku da se oko toga sporazume.

Ovo je zakonom propisan minimum i svaki poslodavac je duzan
vlastitom zaposleniku omoguciti minimalno toliko. U tom dijelu pro-
pis ne pogoduje niti jednoj skupini radnika, Sto ne znaci da posloda-
vac i radnik ne mogu ugovoriti povoljnije pravo za koju od skupina
radnika. Postoje brojni primjeri u praksi, upravo takvog uredenja,
kolektivni ugovori, pravilnici o radu pa i ugovori koji predvidaju do-

2 Clanak 76. Zakona o radu.

3 Clanak 77. Zakona o radu.

¢ Clanak 79. Zakona o radu, utvrduje i iznimku, ako bi po rasporedu radnog
vremena radnik na dan blagdana ili neradnog dana odredenog zakonom trebao
raditi, a toga dana na svoj zahtjev koristi godi$nji odmor, u trajanje godisnjeg
odmora uracunava se i taj dan.

5 Clanak 77. Zakona o radu.

& Clankom 15. Zakona o radu odreden je obvezni sadraj ugovora o radu, iz-
medu ostaloga i odredba o godisnjem odmoru, s time da se moZe u ugovoru od-
nosno potvrdi o sklopljenom ugovoru o radu, uputiti na odgovarajuéi zakon, drugi
propis, kolektivni ugovor ili pravilnik o radu koji ureduje ta pitanja.
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datne dane godis$njeg odmora za, primjerice, roditelje s malom dje-
com ili sli¢no.

S obzirom na mogucnost da u razli¢itim izvorima prava pravo
radnika bude razli¢ito uredeno, zakon predvida da, ako je neko pra-
vo iz radnog odnosa razli¢ito uredeno ugovorom o radu, pravilnikom
o radu, sporazumom sklopljenim izmedu radnickog vijeca i poslo-
davca, kolektivnim ugovorom ili zakonom, primjenjuje se za radnika
najpovoljnije pravo, ako Zakonom o radu ili drugim zakonom nije
drukcije odredeno.’

Sto se pak tice maksimalne duljine trajanja godi$njeg odmora,
zakonska norma u taj dio, da tako kazemo pregovaranja radnika i
poslodavca, ne ulazi, odnosno ne postavlja nikakvo ogranicenje.
lako pojedini kolektivni ugovori ustanovljuju odredeni broj dana kao
maksimum koji radnik moZe ostvariti u godini.®

3. NEKA SPORNA PITANJA

Kako je ovo vrlo zanimljiva tema i poslodavcima i radnicima, za-
pravo je opcenito ,znanje” o toj temi dosta Siroko. Godisnji odmori
nerijetko su tema bilo razgovora uz kavu pa sve do visokih teorijskih
misljenja stru¢njaka. Stoga Cudi kako jo$ ima pitanja na koja je teSko
sa sigurnoscu dati valjan odgovor.

Rasireno je misljenje da radnik prvih Sest mjeseci rada nema
pravo na godisnji odmor odnosno da radnik ne moZe niti zapita-
ti poslodavca da mu odobri koji dan godisnjeg odmora. Poslodavci
pak nerijetko smatraju da na ovakav zahtjev radnika, ako bude po-
stavljan, moraju negativno odgovoriti, ¢ak iako bi im prema njihovoj
organizaciji rada moZda i odgovaralo radnika uputiti na koristenje
godisnjeg odmora.

Primjerice, poslodavac zaposli radnika u mjesecu travnju, svib-
nju. Kod nas je nekako uvrijeZzeno da se glavnina godi$njeg odmora
koristi ljeti. Poslodavac ima takvu djelatnost da mu je ljeto mirniji dio
sezone i zapravo bi mu radi organizacije rada odgovaralo da radnik
koristi godinji odmor ljeti. No kako radnik u tom trenutku jo$ nije u
radnom odnosu dulje od Sest mjeseci smatra da mu ne moze odobri-
ti koristenje godiSnjeg odmora.

Tome niti priblizno nije tako. Poslodavac je taj koji organizira rad,
obvezan je u radnom odnosu radniku dati posao te mu za obavljeni
rad isplatiti pla¢u.’ Nadalje raspored koristenja godi$njeg odmora

7 Clanak 9. stavak. 3. Zakona o radu.

8 O toj i opcenito o temi godi$njih odmora vrlo detaljno u ¢lanku M. Zuber,
Pravo na godi$nji odmor i naknada za neiskoristeni godi$nji odmor, Rif 6/19.
° Clanak 7. Zakona o radu.

utvrduje poslodavac, u skladu s kolektivnim ugovorom, pravilnikom
o radu, ugovorom o radu i Zakonom o radu, najkasnije do 30. lipnja?°
tekuce godine. Stoga je poslodavac taj koji odlucuje kada uputiti rad-
nika na koristenje godiSnjeg odmora u skladu sa svojim unutarnjim
izvorima prava. Postoji misljenje Ministarstva rada i mirovinskog
sustava, sluzbeno, Zagreb, 28. kolovoza 2012., koje potkrepljuje za-
konsku normu navodeci da ,,...raspored koristenja godisnjeg odmo-
ra odreduje poslodavac, pri cemu mora uzeti u obzir mogucnosti za
odmor raspoloZive radnicima i zakonske rokove u kojima je duZan
omoguciti koristenje navedenim pravom®.

Na poslodavcu je velika odgovornost uskladiti navedeno, no
kako su zakonski rokovi striktni, nerijetko se poslodavac vodi organi-
zacijom rada i radnicima se moze Ciniti da ne uzima u obzir njihove
okolnosti. Strogost rokova i visoke prekrsajne sankcije opravdavaju
takav postupak poslodavca. Navedeno misljenje nadalje navodi, ,,...
misljenja smo kako nema zapreke da radnik pisanim putem obavijes-
ti poslodavca o Zelji za koristenjem godisnjeg odmora i terminu istog.
Medutim, konacnu odluku o rasporedu koristenja godisnjeg odmora
donosi poslodavac.”

Mozda je tu zgodno skrenuti pozornost da su prekrsajne sankci-
je oko stjecanja prava i koriStenja godisnjeg odmora Zakona o radu
usmjerene iskljucivo na poslodavca. Kvalificira se teZim prekrSajem
poslodavca i kaznit ¢e se prekrsajnom sankcijom od 31.000,00 do
60.000,00 kuna poslodavac pravna osoba koji ne omoguci koriste-
nje godisnjeg odmora na nacin i pod uvjetima propisanim zakonom,
osim u slucaju prestanka ugovora o radu (¢lanci. 77., 78., 83. i ¢lanak
85. stavak 2.). Novcanom kaznom od 4.000,00 do 6.000,00 kuna za
navedeni prekrsaj kaznit ¢e se poslodavac fizicka osoba i odgovorna
osoba pravne osobe. Ako je prekrsaj pocinjen u odnosu na maloljet-
nika, iznos novcane kazne uvecava se dvostruko. Za prekrsaje, poslo-
davac, pravna osoba odgovara i u slucaju ako ne postoji prekrsajna
odgovornost odgovorne osobe.

Dopusteno je radniku omoguditi i uputiti ga na koriStenje vise
dana godisnjeg odmora, nego je radnik u tom trenutku ostvario od-
nosno vise dana, nego Sto radnik u tom trenutku ima pravo. Dopu-
Steno je, iako se poslodavac dovodi u rizik da radnik ode, raskine
ugovor o radu. Zakon o radu propisuje da poslodavac koji je radniku,
prije prestanka radnog odnosa, omogucio koristenje godisnjeg od-
mora u trajanju duZzem od onoga koji bi mu pripadao, nema pravo
od radnika traziti vracanje naknade place isplacene za koristenje go-
disnjeg odmora.™

Ovakvo tumacenje nije novina, no sada imamo i potvrdu Mini-
starstva rada i mirovinskog sustava u obliku misljenja koje navodimo
u cijelosti. Misljenje Ministarstva rada i mirovinskog sustava, 9. svi-
banj 2019.: ,Clankom 77. Zakona o radu, propisan je uvjet za ostvari-
vanje prava na ,,puni’ a to je sest mjeseci neprekidnog radnog odno-
sa kod poslodavaca. Nadalje, radnik koji nije ispunio navedeni uvjet
ostvarit ¢e pravo na razmjerni dio godisnjeg odmora, koji se utvrduje
u trajanju od 1/12 ukupnog broja dana godisnjeg odmora koji bi mu
pripadao, za svaki mjesec trajanja radnog odnosa. Uzimajuci u obzir
navedeno, ¢im radnik ostvari kontinuitet rada od najmanje mjesec
dana, ostvarit ce i pravo na razmjerni dio godisnjeg odmora. No,
kada ce takav godisnji odmor moci i koristiti ovisi o odluci poslodav-
ca, buduci je poslodavac taj koji donosi konacnu odluku o rasporedu
koristenja godisnjih odmora.”

1 pozor, Kolektivni ugovor ugostiteljstva (Nar. nov., br. 36/18.), utvrduje da
poslodavac najkasnije do 31. svibnja tekuce godine ima obvezu donijeti raspored
koristenja godi$njeg odmora.

11 Clanak 78. stavak 3. Zakona o radu.
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Dvojba oko clanka 77. stavak 3. bez obzira na misljenje koje je
dano od strane Ministarstva rada i mirovinskog sustava u 2019. godi-
niinajedno staro misljenje jos iz rujna 2014. zapravo Cini se i nadalje
ostaje.

Spomenuti ¢lanak odreduje da radnik koji se prvi put zaposli ili
koji ima prekid izmedu dva radna odnosa duzi od osam dana, stjece
pravo na godisnji odmor odreden, misli se puni, nakon Sest mjeseci
neprekidnog radnog odnosa kod toga poslodavca. Misljenje od 16.
svibnja 2019. godine govori nam sljedece: ,Pravo na godisnji odmor
je pravo koje radnik ostvaruje u skladu sa Zakonom o radu, kod svog
poslodavaca i za svaku kalendarsku godinu. Zakonom je kao izuzetak
od primjene odredbe clanka 77. Zakona, kojim se propisuje pravo
radnika na godisnji odmor u trajanju od najmanje Cetiri tjedna, pro-
pisano da radnik u slucaju prestanka ugovora o radu, za tu kalendar-
sku godinu ostvaruje pravo na razmjerni dio godisnjeg odmora (Cla-
nak 78. stavak 2. Zakona).Bududi da radnik pravo na godisnji odmor
ostvaruje kod svog poslodavca, ukoliko tijekom kalendarske godine
dode do prestanka ugovora o radu, odnosno promjene poslodavaca,
radnik ce kod svakog poslodavca ostvariti pravo na razmjeran dio
godisnjeg odmora. Slijedom navedenoga, a uzimajuci u obzir iznim-
ku ¢lanaka 78. stavka 2. Zakona, misljenja smo da u slucaju promje-
ne poslodavaca radnik ostvaruje pravo na razmjerni dio godisnjeg
odmora i kod jednog i kod drugog poslodavca, bez obzira na Cinjeni-
cu prekida radnog odnosa kraceg od osam dana.”

Misljenje lijepo razjasnjava situaciju Sto s radnikom kojem u istoj
godini radni odnos pocinje i prestaje, iako se isto bez potesko¢a moglo
iSCitati iz Clanaka 77. i 78. Zakona o radu. Zapravo se joS pri donosenju
Zakona navodilo da ce se sada uvjetno receno“teret” godisnjeg od-
mora morati ravnomjerno podijeliti izmedu poslodavaca odnosno da
Ce svaki poslodavac voditi racuna o razmjernom godi$njem odmoru
kojeg je radnik ostvario svojim radom. 1. srpnja je izgubio na vaznosti
donosenjem novog zakonskog rjesenja u 2014. godini.

Tim je vise Cudila okolnost ¢lanka 77. stavka 3. Kako u Zakonu o
radu vise nemamo odredbu koja kaZe da radnik na razini godine ne
moze ostavriti vise od punog godisnjeg odmora??, odredba spornog
stavka ostaje usamljena i cudi. Navedeno tumacenje ne razrjeSava
dvojbu jer nam ono objasnjava Sto u situaciji prestanka radnog od-
nosa u godini, Sto ¢lanak 78. razjasnjava u potpunosti.

Ostaje upitno Sto s radnikom koji je pocetkom godine radio kod
poslodavca i radni odnos mu prestaje. Neka je za primjer radio u si-
jecnju mjesecu. Kod nazovimo ga prvog poslodavca radnik ostvaruje
pravo na razmjerni dio godi$njeg odmora, doduse svega 1/12, od
punog godisnjeg odmora no, ipak. U mjesecu travnju se zaposljava
kod drugog poslodavca. Kako je prekid bio duZi od osam dana na
radnika se ima primijeniti odredba ¢lanka 77. stavka 3. radnik koji
se prvi put zaposli ili koji ima prekid izmedu dva radna odnosa duzi
od osam dana, stjee pravo na godisnji odmor odreden, misli se,
puni, nakon Sest mjeseci neprekidnog radnog odnosa kod toga po-
slodavca. Da istom radniku u toj godini dolazi do prestanka radnog
odnosa kod ovog nazovimo ga drugog poslodavca, bez dvojbe bismo
primijenili ¢clanak 78. stavak 2. i mogli bismo mu dati pravo samo na
razmjerni dio godi&njeg odmora. Sto kada mu radni odnos ne presta-
je, a poslodavac nema saznanja o radnikovim prijasnjim kretanjima
zaposljavanjima i slicno? Moramo li utvrditi postojanje prijasnjeg
poslodavca? Temeljem tog saznanja o postojanju poslodavca prije

22 Clanak 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu (Nar. nov., br.
61/11.): Clanak 59. mijenja se i glasi: ako je tijekom kalendarske godine u radnom
odnosu kod vise poslodavaca, pri ¢emu pravo na godisnji odmor za tu godinu kod
svih poslodavaca moze ostvariti ukupno u najduzem trajanju odredenom na nacin
propisan odredbama €lanka 55. i 56. ovoga Zakona.

ZAKONODAVSTVO | PRAVNA PRAKSA - radno pravo

u godini (no prekid izmedu dva radna odnosa iznosi vise od 8 dana)
mozemo li re¢i da je te kalendarske godine je doslo do prestanka,
doduse ne kod mene kao drugog poslodavca, no ipak? Primjenjujem
li tada razmjeran dio godisnjeg odmora kod oba poslodavca. Tesko je
rec¢i. U navedenom misljenju se spominje ,,...pravo na razmjerni dio
godisnjeg odmora i kod jednog i kod drugog poslodavca...” Pise li to
tako u propisu, moze li nam misljenje imati zakonsku snagu, radi se
o tumacenju propisa?*

Ostaje na poslodavcu donijeti odluku kako primijeniti zakonsku
normu.

4. ZAKLJUCAK

Godisnji odmori nerijetko su tema, bilo razgovora uz kavu pa
sve do visokih teorijskih promisljanja strucnjaka. Godisnji odmor su-
srece suprotnosti poslodavaca i radnika postavljajuci brojna pitanja
kako obje strane mogu dobiti maksimum. lako je Zakon o radu ve¢
od 2014. na snazi i u dijelu odredaba o godisnjem odmoru se nije
mijenjao, jos uvijek imamo dvojbenih pitanja. Poslodavcu ostaje do-
nijeti odluku kako primijeniti zakonsku normu. U ocekivanju sudske
prakse, ne preostaje nam drugo, vec Cekati.

3 Kod kolektivnih ugovora tumacenja komisija za tumacenje kolektivnog ugo-
vora imaju snagu samog ugovora.

KONZULTACUJE | SAVIETI

(u cijeni pretplate na casopis RIF):

TELEFONOM:

01 /4686 506
svakodnevno od 8 do 13 sati

OSOBNO:

po dogovoru sa savjetnicima
od 13 do 15 sati

e-mail: rif@rif.hr
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Zagreb

Strucni ¢lanak UDK 336.2

Inovacije u S3 podrucjima

»Inovacije u $3 podrucjima“ naziv je novootvorenog natjecaja iz Europskih strukturnih i investicijskih fondova,
namijenjenog mikro, malim i srednjim poduze¢ima koja posluju u Hrvatskoj. Oznaka S3 odnosi se na Strategiju
pametne specijalizacije koju je Republika Hrvatska usvojila 2016. g., u skladu sa zahtjevima kohezijske politike
Europske unije za razdoblje od 2014. do 2020. godine. U Strategiji su definirana podrucja s najvecim inovacijskim
potencijalom u Republici Hrvatskoj, a to su: zdravlje i kvaliteta Zivota, energija i odriivi okolis, promet i
mobilnost, sigurnost te hrana i bio-ekonomija. Natjecaj je otvoren za poduzeca koja ce ulagati u neko od tih
podrucja, a ulaganja ce se odnositi na inovaciju organizacije poslovanja i (ili) inovaciju procesa poduzeca u svrhu
komercijalizacije novih inovativnih proizvoda i usluga. Ukupna dostupna bespovratna sredstva na natjecaju
iznose 634 milijuna kuna, a on je otvoren za prijave do 15. studenoga 2019.

1.UvoD

U okviru Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014.
—2020. (OPKK), koji je jedan od okvira provodenja zajednicke kohe-
zijske politike Europske unije (EU) u Republici Hrvatskoj (RH), otvo-
ren je natjeCaj odnosno poziv na dostavu projektnih prijedloga (u
daljnjem tekstu: Poziv) pod nazivom ,Inovacije u S3 podrucjima“.
Poziv je otvoren u okviru 3. prioritetne osi OPKK-a, nazvane ,,Po-
slovna konkurentnost”; 3d investicijskog prioriteta - ,Potpore stva-
ranju kapaciteta malih i srednjih poduzeca za ukljucivanje u proces
rasta na regionalnim, nacionalnim i medunarodnim trZistima i ino-
vacijskim procesima“ te specificnog cilja 3d2, nazvanog ,,Poboljsana
inovativnost malih i srednjih poduzetnika®. Tim se specifi¢nim ciljem
nastoje ojacati kapaciteti malih i srednjih poduzetnika za uvodenje
inovacija, podrzavajuéi njihova ulaganja u implementaciju novih
riesenja, ukljuCujuci ona koja se temelje na istraZivanju i razvoju.
Druga svrha navedenog specifi¢nog cilja 3d2 je ,izravno podrzavati
inovativna poduzeca koja su u svojoj poslovnoj aktivnosti usmjere-
na na proizvodnju naprednih i inovativnih proizvoda i usluga visoke
dodane vrijednosti“.!Poziv je otvoren mikro, malim i srednjim podu-
zec¢ima (MSP-ima) koja posluju u Republici Hrvatskoj (RH), a vezan je
uz Strategiju pametne specijalizacije Republike Hrvatske (Nar. nov.,
br. 32/16.). Skraéeni naziv, S3, za Strategiju dolazi od engleskog na-
ziva i njegova tri pocetna slova ,S“: Smart Specialisation Strategy.
Naime, ovu vrstu strategija propisala je Europska komisija drzavama
clanicama EU kao uvjet za koriStenje novca iz zajednickog proracuna
Europske unije, za pojedina podrucja provedbe kohezijske politike
EU. Zemlje ¢lanica trebale su identificirati podrucja specijalizacije
koja najbolje odgovaraju njihovom inovacijskom potencijalu, a koja
su temeljena na sredstvima i sposobnostima za koristenje sredstava
EU-a u podrucju istraZivanja, tehnoloskog razvoja i inovacija. Repu-
blika Hrvatska je u okviru svoje Strategije pametne specijalizacije
definirala pet prioritetnih podrucja, koja ,nisu niti sektori niti teh-
nologije ve¢ podrucja primjene rezultata istrazivanja, razvoja i ino-

1 Izvor: Upute za prijavitelje, dostupne na https://efondovi.mrrfeu.hr/MIS-
Cms/Pozivi/Poziv?id=f06e5874-b387-43a6-b487-d8367d3250f4.

vacija i razvoja novih proizvoda i usluga“.? To su sljedeca tematska i
unutar njih pod-tematska podrucja djelovanja:
1. Zdravlje i kvaliteta Zivota

1.1.Farmaceutika, bio-farmaceutika i proizvodnja medicinske

opreme i uredaja

1.2.Zdravstvene usluge i nove metode preventivne medicine i

dijagnostike

1.3.Nutricionizam
2. Energija i odrzivi okoli$

2.1.Energetske tehnologije, sustavi i oprema

2.2.Ekoloski prihvatljive tehnologije, oprema i novi materijali
3. Promet i mobilnost

3.1.Proizvodnja dijelova i sustava visoke dodane vrijednosti za

cestovna i Zeljeznicka vozila

3.2.Ekoloski prihvatljiva prometna rjedenja3.3. Inteligentni tran-

sportni sustavi i logistika
4. Sigurnost
4.1.Kiberneticka sigurnost
4.2.0brambene tehnologije i proizvodi dvojne namjene4.3. Pro-
gram protuminskog djelovanja
5. Hranai bio-ekonomija

5.1.0drZiva proizvodnja i prerada hrane

5.2.0drZiva proizvodnja i prerada drva.

Poduzece koje se javlja na natjecaj ,Inovacije u S3 podrucjima“
treba svoj projekt predloziti unutar jednog ili viSe navedenih temat-
skih (i pod-tematskih) podrucja, pri ¢emu treba odabrati koje mu
je S3 podrucje primarno, a koje sekundarno. Primarno S3 podrucje
znaci da u njemu prijavitelj planira upotrebljavati rezultate projekta
neposredno nakon njegova zavrsetka, dok sekundarno S3 podrucje
je ono podrucje u kojem ocekuje efekte prelijevanja (engl. spillover)
od projekta u nekom buducem razdoblju nakon zavrsetka projekta.
Kao primjer se u Uputama za prijavitelje navodi sljedece: nova teh-
nologija koja ¢e se primijeniti u primarnom S3 podrucju projekta,
nakon Sto je prihvati trZiSte prijavitelja, moZe biti primjenljiva i na
nekom drugom S3 podrudju.

2 Ibid.
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U Strategiji pametne specijalizacije RH definirane su i dvije ho-
rizontalne teme: 1) kljuéne razvojne tehnologije® i 2) informacij-
sko-komunikacijske tehnologije*. One mogu pospjesiti stvaranje vece
dodane vrijednosti kod postojece proizvodnje, kao i potaknuti nasta-
janje novih gospodarskih aktivnosti, utjecati na rast produktivnosti
hrvatskog gospodarstva i nastanak novih i odrzivih poslovnih prilika.
Medutim, aktivnosti koje Ce prijavitelji predlagati u svojim projektima
koje prijavljuju na ovaj natjecaj ne mogu se odnositi iskljucivo na hori-
zontalne teme S3-a, ve¢ se moraju vezati za jedno od prioritetnih te-
matskih i pod-tematskih podrucja S3-a ili viSe njih. Projektni prijedlog
stoga mora biti usmjeren na jedno ili vise S3 prioritetnih tematskih
podrucja, no primjena kljucnih razvojnih i (ili) informacijsko-komuni-
kacijskih tehnologija u predloZenim projektnim prijedlozima donijet
Ce prijaviteljima dodatne bodove na ocjeni kvalitete projektnih pri-
jedloga.

Za Poziv su nadleine tri institucije: Ministarstvo regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije kao tzv. upravljacko tijelo OPKK-a,
odgovorno za upravljanje i provedbu cijelog Programa; Ministarstvo
gospodarstva, poduzetniStva i obrta kao posrednicko tijelo 1. razi-
ne te Hrvatska agencija za malo gospodarstvo, inovacije i investicije
(HAMAG-BICRO) kao posrednicko tijelo 2. razine.

2. OSNOVNE INFORMACIHE O POZIVU

Predmet otvorenog Poziva su ,ulaganja u provedbu novih rjese-
nja —inovativnih proizvoda/usluga MSP-ova u S3 podru¢jima putem
ulaganja u inovacije procesa i/ili organizaciju poslovanja“, a svrha
Poziva je ,podrzati ulaganje MSP-ova koji su u svojoj poslovnoj
aktivnosti usmjereni na proizvodnju i komercijalizaciju inovativnih
proizvoda/usluga koji su novi za trziste i koji se mogu primijeniti i
svrstati u jedno ili viSe S3 tematskih prioritetnih podrucja“. Pri tome
je, u Uputama za prijavitelje, inovacija proizvoda ili usluge definira-
na kao ,,uvodenje dobra ili usluge koje je novo ili znatno poboljSano
s obzirom na karakteristike ili planiranu upotrebu®, sto ukljucuje
»Znacajna poboljsanja u tehnickim specifikacijama, komponentama
i materijalima, ugradenim softverom, korisnickoj prihvatljivosti ili
drugim funkcionalnim znacajkama“. S druge strane, trziSte se defini-
ra, ovisno o geografskom dosegu, kao globalno, medunarodno, re-
gionalno ili lokalno trziste. Pri tome globalno trziSte podrazumijeva
da inovacije poduzeca dopiru izvan zemalja europskog zemljopisnog
podrucja; medunarodno trzisSte podrazumijeva europski zemljopisni
prostor (ali izvan podrucja regije), regionalno trZiste podrazumijeva
zemlje iz okruZenja (i to: Albaniju, Bosnu i Hercegovinu, Crnu Goru,
Kosovo, Makedoniju i Srbiju), dok lokalno trZiste podrazumijeva trii-
Ste podrucja Republike Hrvatske.

Na natjecaj se mogu javiti pravne ili fizicke osobe koje spadaju
u kategoriju mikro, malih i srednjih poduzeca (prema Prilogu I. De-
finicije malih i srednjih poduzec¢a EU Uredbe 651/2014). Medutim,
»pausalni“ obrtnici ne mogu se javiti na natjecaj, kao ni poduzetnici
koji obavljaju odredene djelatnosti (ako ne prijavljuju projekt unu-
tar djelatnosti koje su prihvatljive za ovaj natjecaj). Ti neprihvatljivi
sektori odnosno gospodarske djelatnosti su sljedece:

- Aktivnosti povezane uz sektore ribarstva i akvakulture, primarne
poljoprivredne proizvodnje te djelatnosti prerade i stavljanja na
trziste poljoprivrednih proizvoda

3 Na engl. = Key Enabling Technologies (KETs). S3 RH-a ih definira kao tehno-
logije koje omogucuju prijelaz s tradicionalnog gospodarstva na gospodarstvo s
niskom emisijom ugljika, temeljene na znanju. Klju¢ne razvojne tehnologije uklju-
Cuju biotehnologiju, nanotehnologiju, mikro- i nanoelektroniku i fotoniku te na-
predne materijale i tehnologije.

4 Na engl. = Information and Communications Technology (ICT).
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- Ulaganja u sektorima: poslovanje nekretninama (NKD*> oznaka
68); djelatnosti kockanja i kladenja (NKD oznaka 92); financijske
djelatnosti i djelatnosti osiguranja (NKD oznake: 64, 65, 66);
djelatnosti povezane s proizvodnjom, preradom i stavljanjem na
trziste duhana i duhanskih proizvoda; djelatnosti socijalne skrbi
sa smjestajem (NKD oznaka 87) te pravne i racunovodstvene
djelatnosti (NKD oznaka 69).

U slu¢aju da je poduzece aktivno u jednom ili vise neprihvatljivih
sektoraili djelatnosti, a ima i druge djelatnosti koje su prihvatljive za
ovaj natjecaj, moze ostvariti pravo na potporu za prihvatljive djelat-
nosti, uz uvjet da oni sektori ili aktivnosti koje su neprihvatljive na
ovom natjecaju ne ostvaruju korist od dodijeljene potpore. U tom
slucaju ¢e poduzece biti duzno osigurati razdvajanje aktivnosti nji-
hovom podjelom ili razdvajanjem troskova.

Poduzeca se na natjecaj trebaju javiti samostalno, $to znadi da
partnerstvo bilo koje vrste u projektu nije dopusteno.

Prijavitelj treba imati registriran poslovni nastan u RH (najka-
snije do trenutka placanja potpore), s time da treba biti registriran
za obavljanje gospodarske djelatnosti najmanje godinu dana prije
dana predaje projektnog prijedloga. U trenutku podnoSenja projek-
tnog prijedloga prijavitelj treba biti registriran za djelatnosti koje
su prihvatljive u okviru ovog Poziva. Projektne aktivnosti se trebaju
provoditi na teritoriju Republike Hrvatske. Projekt ne moze trajati
duZe od 24 mjeseca od dana sklapanja ugovora, s time da zadnji
dan provedbe projekta moZe (najkasnije) biti 30. rujna 2023. godine.

Prijavitelj treba zadovoljiti i neke druge kriterije (vezane uz li-
kvidnost, pozitivno poslovanje, nekaznjavanje itd.), a ti se kriteriji
detaljno navode u poglavlju 2.3. Uputa za prijavitelje.

Prijavitelj na natjeCaj za dodjelu potpore treba imati i najmanje
jednog zaposlenog na temelju sati rada u 2018. godini, a u projek-
tnom prijedlogu treba navesti kapacitete koje ¢e imati na raspo-
laganju za provedbu projekta (u Sto se ubrajaju ljudski, tehnicki i
tehnoloski resursi potrebni za organizaciju projekta te provedbu re-
levantnih poslovnih aktivnosti nakon zavrSetka provedbe projekta.)
Ako u trenutku podnosenja projektnog prijedloga prijavitelj nema
zaposlene radnike za sve pozicije u projektnom timu, treba navesti
nacin popunjavanja ¢lanova tima (angaziranjem vanjskih stru¢njaka
ili zaposljavanjem novih radnika), kao i koje ¢e kompetencije biti tra-
Zene za popunjavanje svakog novog radnog mjesta.

Poduzede koje se prijavi i ostvari pravo na potporu (bespovratna
sredstva) u okviru ovog Poziva, trebat ¢e provodenjem projekta posti-
¢i i odredene pokazatelje neposrednih rezultata specificnih za Poziv.
Naime, u svojoj projektnoj prijavi trebat ¢e predvidjeti te po zavrsetku
provedbe projekta i ostvariti: uvodenje minimalno jednog proizvoda
ili usluge u S3 podrucjima koji znace novinu za trziSte, otvaranje novih
radnih mjesta kao rezultata projekta (u drugoj godini nakon godine
zavr$etka projekta) te povecanje prihoda od prodaje (takoder u dru-
goj godini nakon godine zavrsetka projekta). Ako poduzece koje pro-
de na natjecaju i primi potporu ne ostvari razinu pokazatelja koju je
planirao i naveo u prijavi projektnog prijedloga, posrednicko tijelo 1.
razine imat Ce pravo od njega traziti izvrSenje povrata dijela isplace-
nih sredstava razmjerno neostvarenom udjelu pokazatelja.

Projekt treba biti i uskladen s horizontalnim politikama EU o odr-
Zivome razvoju, ravnopravnosti spolova i nediskriminaciji, Sto znaci da
treba ili doprinositi ovim politikama ili barem biti neutralan u odnosu
na te politike (poStovati zakonske propise koji se na njih odnose).

Poduzece moZze prijaviti samo jedan projektni prijedlog na na-
tje€aj i samo mu jedan projektni prijedlog moze proci na ovom na-

5 NKD = Nacionalna klasifikacija djelatnosti (vise u: Nar. nov., br. 58/07.,
72/07.i80/07.).
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tjecaju i dobiti potporu. No sve dok je natjecaj otvoren, prijavitelj
moze povuci svoju prijavu iz sustava eFondovi (preko kojega se pri-
jave salju) te nakon povlaéenje prijave moZe podnijeti novu prijavu,
sve do zatvaranja natjecaja, 15. studenoga 2019. u 11:00 sati.

Prijavitelj mora osigurati trajnost projekta (odrZivost projek-
ta i projektnih rezultata) tijekom razdoblja od tri godine od dana
primljenog zavrsnog placanja potpore, Sto znaci da u tom vreme-
nu nece prekinuti ili premjestiti proizvodne aktivnosti izvan regije
ulaganja (na razini RH), nece promijeniti vlasnistvo nad predmetom
ulaganja ¢ime bi se trgovackom drustvu ili javnom tijelu dala neo-
pravdana prednost te nece dovesti do znacajne promjene koja bi
utjecala na prirodu projekta i zbog koje bi se doveli u pitanje njegovi
ciljevi odredeni u projektnom prijedlogu koji je odobren na ovom
natjecaju. Osim toga, tri godine od primitka zavr$nog plaéanja ko-
risnik potpore mora osigurati: odrzavanje opreme i druge imovine
nabavljene u projektu; odrzivost aktivnosti i rezultata radi ostvare-
nja ciljanih pokazatelja Poziva te izbjegavanje dolaZenja u stanje bit-
ne izmjene projektnih rezultata uslijed promjene prirode vlasnistva
dijela infrastrukture ili prestanka proizvodne aktivnosti.

3. POTPORE KOJE SE DODJELJUJU NA NATJECAJU

Ukupan raspoloZivi iznos bespovratnih sredstava (potpora)
dostupnih na ovom Pozivu iznosi 634.000.000,00 HRK. Od toga
se pojedinom prijavitelju (poduzecu) moze dodijeliti minimalno
750.000,00 HRK, a maksimalno 20.000.000,00 HRK.

Na natjecaju se dodjeljuju sljedece tri vrste potpora.

A) Regionalne potpore za ulaganje

Ova se vrsta potpora dodjeljuje poduzetnicima za pocetna ula-
ganja u materijalnu i nematerijalnu imovinu. To su ulaganja pove-
zana s oshivanjem nove poslovne jedinice, prosirenjem kapaciteta
postojece poslovne jedinice, diversifikacijom proizvodnje poslovne
jedinice na proizvode koje poslovna jedinica prethodno nije proizvo-
dila ili temeljitom promjenom u sveukupnom proizvodnom procesu
postojece poslovne jedinice (uz napomenu da se stjecanje udjela u
poduzecu ne smatra pocetnim ulaganjem). Regionalne potpore za
ulaganje dodijelit ce se iskljucivo pod uvjetom da su izravno pove-
zane s projektom za koji se dodjeljuje potpora za inovacije procesa
i organizacije poslovanja. Intenzitet regionalne potpore® za ulaganje
izracunava se u skladu s tzv. kartom regionalnih potpora za Republi-
ku Hrvatsku’ te - na ovom Pozivu - iznosi 45 % prihvatljivih troskova
za mikro i mala poduzec¢a odnosno 35 % prihvatljivih troSkova za
srednja poduzeda. Daljnji uvjet vezan uz dodjelu regionalne potpore
je taj da ulaganje treba biti zadrZzano u podrucju koje prima potpo-
ru najmanje tri godine nakon dovrsetka ulaganja. Osim toga, kori-
snik potpore trebat ¢e potvrditi da u razdoblju od dvije godine prije
podnosenja zahtjeva za potporu nije proveo premjestaj u objekt u
kojemu ce se odvijati pocetno ulaganje za koje se trazi potpora te

¢ Intenzitet potpore definiran je kao bruto iznos potpore izrazen kao postotak
prihvatljivih troskova, prije odbitka poreza ili drugih naknada, a izraCunava se na
sedam decimala.

7 Kartu regionalnih potpora za RH u razdoblju 2014. — 2020. prihvatila je Eu-
ropska komisija (EK) u lipnju 2014. g. U objavi za tisak EK povezanoj uz to odobrenje
(izvor: http://europa.eu/rapid/press-release_|P-14-662_hr.htm) stoji, izmedu osta-
loga, sljedece: , Kartom su odredene i najvece razine potpore (tzv. intenziteti potpo-
re) za pocetna ulaganja velikih poduzetnika u visini od 25 % ukupnog troska ulaganja
u kontinentalnu Hrvatsku i 35 % ukupnog troska ulaganja u jadransku Hrvatsku. U
slucaju ulaganja malih i srednjih poduzetnika taj se postotak moze uvedati za 20
postotnih bodova (mali poduzetnici) odnosno 10 postotnih bodova (srednji podu-
zetnici).” 1z toga slijedi da se u ovom Pozivu ne radi distinkcija izmedu najvise razine
potpora koje je moguce dodijeliti u jadranskoj odnosno kontinentalnoj Hrvatskoj, tj.
da se primjenjuju najviSe razine predloZene i odobrene za kontinentalnu Hrvatsku,
tj.: 25 % + 20 % (za mala poduzeca) odnosno 25 % + 10 % (za srednja poduzeca).

se obvezati da to nece uciniti u razdoblju od dvije godine nakon Sto
bude dovrSeno pocetno ulaganje za koje se trazi potpora.

B) Potpore za inovacije procesa i organizacije poslovanja

U projektnom prijedlogu koje poduzece predlaZe na ovaj natje-
Caj najveca razina potpore za inovacije procesa i organizacije po-
slovanja ne moZe prelaziti 50 % prihvatljivih troskova projekta. Ova
vrsta potpora je jedina vrsta potpora koju prijavitelj u svom pro-
jektnom prijedlogu mora traziti kako bi prosao na natjecaju. Osim
toga, maksimalni iznos ove vrste potpora u projektu (i po poduzecu)
ne moze prijeci prag od 20.000.000,00 HRK. Drugim rije¢ima, podu-
zece na natjecaju mozZe traziti samo ovu vrstu potpora, a sve ostale
troskove odnosno aktivnosti neophodne za uspjesno provodenje
projekta financirati iz vlastitih (ili drugih) sredstava.

C) Potpore male vrijednosti (de minimis potpore)

Ova vrsta potpora moZe se dodijeliti poduze¢u samo pod uvje-
tom da je izravno povezana s projektom za koji se dodjeljuje pot-
pora za inovacije procesa i organizacije poslovanja. Iznos de mini-
mis potpore u projektu ne moze prelaziti 10 % ukupne vrijednosti
projekta, a maksimalno moze iznositi 750.000,00 HRK. Pri tome
poduzece treba voditi racuna i o postivanju ogranic¢enja vezanih za
pragove dodjele potpore male vrijednosti (ukupan iznos potpore
male vrijednosti koja se dodjeljuje poduzetniku ne smije prelaziti
200.000,00 EUR tijekom prethodne dvije fiskalne godine i u tekucoj
fiskalnoj godini, a poduzetniku koji obavlja cestovni prijevoz tereta
za najamninu ili naknadu ne smije premasiti 100.000,00 EUR tije-
kom istog razdoblja). Maksimalan intenzitet potpore male vrijedno-
sti u projektu moze iznositi do 75 % prihvatljivih troskova.

Prijavitelji ne smiju primiti sredstva iz drugih javnih izvora za
troskove koji ¢e im biti nadoknadeni u okviru prijavljenog i za finan-
ciranje odabranog projekta (trosak koji misli financirati iz proracuna
Unije ne moZe biti financiran i iz nacionalnih javnih izvora i obrnuto).

Osim toga, prijavitelj u svom projektnom prijedlogu treba obja-
sniti iz kojih izvora ¢e osigurati vlastito sufinanciranje te dokazati
da ima zatvorenu financijsku konstrukciju projekta, Sto podrazumi-
jeva da ima osiguran iznos koji odgovara razlici ukupne vrijednosti
projekta umanjene za iznos traZenih bespovratnih sredstava i iznos
povrativog PDV-a ugovorom o kreditu i (ili) vlastitim sredstvima. Za
koriStenje regionalne potpore prijavitelj mora osigurati financijski
doprinos od najmanje 25 % prihvatljivih troSkova iz vlastitih izvoraiili
vanjskim financiranjem, u obliku oslobodenom od bilo kakve potpo-
re iz javnih izvora, tj. ti izvori ne smiju sadrzavati pomoc financiranu
iz lokalnih, regionalnih, nacionalnih ili europskih izvora.

4. PRIHVATLJIVE AKTIVNOSTI | TROSKOVI

Opce nacelo vezano uz projektne aktivnosti prihvatljive na
ovom natjecaju je to da se one trebaju provoditi barem u jednom
od pet tematskih odnosno jednom od trinaest pod-tematskih pri-
oritetnih podrucja Strategije pametne specijalizacije (S3) Republike
Hrvatske. Aktivnosti koje se planiraju provoditi unutar projekta ne
mogu se odnositi na sva S3 podrucja, niti mogu biti iskljucivo vezana
na horizontalne teme S3 (ICT i KET). Ako projektni prijedlog sadrZi
aktivnosti u viSe od jednog prioritetnog tematskog podrucja S3 od-
nosno vise pod-tematskih podrucja, potrebno je opisati opravda-
nost takvog pristupa.

Aktivnosti, nadalje, trebaju biti uskladene s onim aktivnostima
koje su u Uputama za prijavitelje navedene kao prihvatljive aktiv-
nosti Poziva. One moraju biti usmjerene na komercijalizaciju ino-
vativnog proizvoda (usluge) koji je novi za trziSte, prije svega kroz
aktivnosti koje se odnose na inovacije procesa i organizacije poslo-
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vanja. Komercijalizacija je definirana kao ,dio inovacijskog procesa
u kojem se inovacija uvodi u prakti¢nu upotrebu odnosno uvodi se u
proizvodnju i plasira proizvod/usluga na trziste te ostvaruje proboj
na Zeljeno trziste”. Preduvjet za pocetak procesa komercijalizacije u
okviru ovog Poziva je postojanje dovrSenog prototipa proizvoda ili
usluge, koji su testirani u stvarnom okruzenju.

U projektu ce se financirati sljedece prihvatljive aktivnosti:

1. Inovacija organizacije poslovanja MSP-ova u svrhu komercijaliza-
cije novih inovativnih proizvoda i usluga

2. Inovacija procesa MSP-ova u svrhu komercijalizacije novih inova-
tivnih proizvoda i usluga

3. Aktivnosti pocetnih ulaganja u materijalnu i nematerijalnu imo-
vinu u cilju jacanja kapaciteta iskljucivo u svrhu provedbe aktiv-
nosti iz prethodne dvije tocke (odnosno prve ili druge tocke)4.

Pratece aktivnosti povezane s provedbom projekta.

Prve dvije grupe aktivnosti mogu se provoditi samostalno, dok
se treca i Cetvrta grupa aktivnosti ne moze provoditi samostalno,
vec iskljucivo zajedno s aktivnostima inovacije organizacije poslova-
nja i (ili) inovacije procesa.

Neprihvatljive projektne aktivnosti su aktivnosti istrazivanja i
razvoja te sve ostale aktivnosti koje se ne mogu uvrstiti niti u jednu
od Cetiri navedene grupe prihvatljivih aktivnosti.

Prihvatljivi troskovi navedeni su kao kategorije troSkova vezane
uz odredenu vrstu potpora koje Ce prijavitelj zatraZiti na natjecaju.

A) Prihvatljive kategorije troskova u okviru regionalne potpo-
re za ulaganje su sljedece:

1) Troskovi ulaganja u materijalnu imovinu koja se koristi za ak-
tivnosti projekta: nabava novih strojeva, opreme, alata te s njima
povezani troskovi aktiviranja, transporta, montaze i stavljanja u po-
gon; troskovi montaZe opreme i strojeva ako predstavljaju sastavni
dio nabave opreme; nabava mjernih uredaja povezanih s projek-
tom; troskovi informaticko-komunikacijskih i audio/video rjesenja
(hardvera) koji su izravno povezani sa svrhom projekta.

2) Troskovi ulaganja u nematerijalnu imovinu: nabava patena-
ta, autorskih prava, znanja ili drugih vrsta intelektualnog vlasnis-
tva; troskovi informaticko-komunikacijskih i audio/video rjesenja
(softvera). Ovi su troskovi prihvatljivi kao troskovi ulaganja ako
nematerijalna imovina ispunjava sljedece uvjete: a) upotrebljava
se isklju¢ivo u poslovnoj jedinici koja prima potporu; b) vodi se kao
imovina koja se amortizira; c) kupljena je po trziSnim uvjetima od
trece osobe nepovezane s kupcem i d) uklju¢ena je u imovinu podu-
zetnika koji prima potporu i ostat ¢e povezana s projektom za koji se
dodjeljuje potpora najmanje tri godine.

3) Porez na dodanu vrijednost (PDV) na prihvatljive troskove za
koje prijavitelj ne moZe osigurati njegov povrat.

Navedene vrste troskova prihvatljive su iskljucivo ako su ti tros-
kovi vezani za provedbu aktivnosti inovacije organizacije poslovanja
i (ili) inovacije procesa.

B) Prihvatljive kategorije troskova u okviru potpore za inova-
cije procesa i organizacije poslovanja (povezanih s komercijalizaci-
jom inovativnog proizvoda (usluge) koji su novi za trZiste) su sljede-
Ce: troSkovi placa osoblja zaposlenog kod prijavitelja koji ¢e raditi na
provedbi projekta, tj. aktivnostima inovacije procesa i organizacije
poslovanja; neizravni troskovi (po fiksnoj stopi od 15 % prihvatlji-
vih izravnih troskova osoblja); troskovi amortizacije instrumenata
i opreme, u opsegu i u razdoblju u kojem se koriste za projekt, u
skladu s opceprihva¢enim racunovodstvenim nacelima; troskovi
istrazivanja temeljem ugovora s drugim stranama; troskovi znanja
i patenata koji se pribavljaju ili licencijom ustupaju od drugih strana
po trzisnim uvjetima; PDV na prihvatljive troskove za koje prijavitelj
ne moZe osigurati njegov povrat.

MAKROEKONOMSKA KRETANJA - praksa Europske unije

C) Prihvatljive kategorije troskova u okviru potpora male vri-
jednosti su sljedeci: troskovi obaveznog informiranja i vidljivosti
(prihvatljivi do iznosa od 15.000,00 HRK); troskovi pripreme projek-
tne dokumentacije (prihvatljivi do iznosa od 40.000,00 HRK); tros-
kovi upravljanja projektom (usluge vanjskog strucnjaka za upravlja-
nje projektom, usluge strucnjaka za javnu nabavu); troskovi revizije
projekta; troskovi vezani za stavljanje u funkciju materijalne imovi-
ne te s njima povezanih troskova aktiviranja, transporta i stavljanja
u pogon; troskovi pomocnih usluga za inovacije (osiguranje ured-
skog prostora, banke podataka, knjiznice, istrazivanja trzista, labo-
ratorija, oznacavanje kvalitete, ispitivanje i certificiranje za potrebe
razvoja ucinkovitijih proizvoda, procesa ili usluga); troskovi usluga
poput istraZivanja i analize trZista, testiranja proizvoda, izrade mar-
ketinskog plana, dizajna proizvoda, promociju proizvoda (usluga)
itd.; PDV na prihvatljive troskove za koje prijavitelj ne moze osigurati
njegov povrat. Svi ovi troskovi kumulativno ne smiju premasiti gor-
nju granicu za potpore de minimis, koja iznosi 10 % ukupne vrijedno-
sti projekta, a maksimalno moZe iznositi 750.000,00 HRK (postujudi
pri tome i ogranicenja vezana za pragove dodjele potpore male vri-
jednosti). Osim toga, navedeni troskovi prihvatljivi su iskljucivo ako
su vezani za provedbu aktivnosti inovacije organizacije poslovanja i
(ili) inovacije procesa.

5. ZAVRSNE NAPOMENE

U clanku su predstavljene osnovne informacije o Pozivu na koji
mikro, mala i srednja poduzeca (fizicke i pravne osobe) mogu slati
svoje projektne prijedloge od 15. srpnja 2019. pa sve do 15. stude-
noga 2019. godine u 11:00 sati. Zbog opseZznosti natjecaja, nismo u
mogucnosti iznijeti detaljnije informacije o prijavi i nacinu ocjeniji-
vanja projekata, no spomenut ¢emo sljedece. Projektne prijave se
zaprimaju iskljucivo preko elektronickog sustava eFondovi kojemu
se moze pristupiti preko mrezne stranice na kojoj je navedena i cije-
la natjecajna dokumentacija: https://efondovi.mrrfeu.hr/MISCms/
Pozivi/Poziv?id=f06e5874-b387-43a6-b487-d8367d3250f4. Prijava,
izmedu ostaloga, treba sadrzavati i investicijsku studiju koja se ispu-
njava prema zadanom obrascu dostupnom na navedenoj stranici.
Proces postupka dodjele bespovratnih sredstava sadrzi uobicajene
faze (administrativnu provjeru i provjeru prihvatljivosti prijavitelja;
provjeru prihvatljivosti projekta, aktivnosti i ocjenu kvalitete), a na-
kon njih ide i provjera prihvatljivosti troskova te, na kraju, dono-
Senje odluke o financiranju. Postupak dodjele trajat ¢e , 120 kalen-
darskih dana od prvog sljedeceg radnog dana od dana isteka roka
za podnosenje projektnih prijedloga do dana donosenja odluke o
financiranju”, Sto znaci da ¢e se na natjecaju ocjenjivati svi projektni
prijedlozi zaprimljeni do krajnjeg roka prijave (15. studenoga) i da ¢e
samo oni najbolje ocijenjeni (koji su prosli sve Cetiri faze postupka
dodjele bespovratnih sredstava) proci na natjecaju. Ako se uzme u
obzir da je na natjecaju dostupno 634 milijuna kuna, a iznosi potpo-
ra se krecu od 750 tisu¢a do 20 milijuna kuna te ako uzmemo kao
primjer da prosjek bespovratnih sredstava koja ¢e poduzeca traziti
na natjecaju bude dva milijuna kuna (imajuci u vidu da ¢e ukupna
vrijednost projekta trebati biti znatno veca, s obzirom na to da je
obvezno (pedeset i viSe postotno) sufinanciranje klju¢nih aktivnosti
projekta drugim sredstvima osim potpore iz Poziva), moZzemo za-
klju¢iti da bi u tom primjeru na natjecaju proslo 317 mikro, malih
i srednjih poduzeca, koja ¢e svoje projektne aktivnosti vezane uz
inovacije procesa i inovacije organizacije poslovanja, u svrhu ko-
mercijalizacije novih, inovativnih proizvoda i usluga, provoditi na
podrucju Republike Hrvatske.
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Narodne novine

Broj 62 od 26. lipnja 2019. godine

Nema znacajnijih propisa za potrebe financijsko-
racunovodstvene prakse

Broj 63 od 28. lipnja 2019. godine

Odluka o visini, nacinu i rokovima uplate sredstava pravnih
osoba od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku u Drzavni
proracun Republike Hrvatske za 2019. godinu

Broj 64 od 3. srpnja 2019. godine

Pravilnik o naknadama za dezurstva sudaca, drzavnih
odvjetnika i zamjenika drzavnih odvjetnika

Odluka o izmjenama Odluke o opcinskim porezima Opcine
Breznica

Broj 65 od 5. srpnja 2019. godine

Odluka o davanju ovlasti SrediSnjem drzavnom uredu za
srediSnju javnu nabavu za provedbu postupaka sredisnje javne
nabave za javne naruditelje koji nisu obuhvadeni ¢lankom

12. stavkom 1. Uredbe o unutarnjem ustrojstvu SrediSnjeg
drzavnog ureda za sredisnju javnu nabavu

Pravilnik o poduzimanju radnji u postupku osnivanja trgovackih
drustava na daljinu

Pravilnik o nacinu revalorizacije zakupnine odnosno naknade
za koristenje poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu Republike
Hrvatske

Broj 66 od 10. srpnja 2019. godine

Zakon o sustavu drZavne uprave

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o subvencioniranju
stambenih kredita

informirajte se o:

Aktualnim pitanjima s podrucja poreza, racunovodstva i financija
trgovackih drustava, proracunskih korisnika i neprofitnih organizacija

e Porez na dohodak, e Racunovodstvo i
* Porez na dodanu vrijednost

* Porez na dobit izvjeStaja

Radno vrijeme usluge: radnim danom od 13:00 do 15:00 sati

Cijena poziva za 060 brojeve: s fiksne mreze 6,99 kn, s mobilna mreze 8,41 kn

(u cijenu je ukljucen PDV).
Operator usluge s posebnom tarifom: Hrvatski telekom

sastavljanje financijskih

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o drustveno poticanoj
stanogradnji

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o obvezama i pravima
drZavnih duznosnika

Zakon o izmjenama i dopuni Zakona o zabrani i sprje¢avanju
obavljanja neregistrirane djelatnosti

Odluka o lokalnim porezima Opcine Brela

Broj 67 od 12. srpnja 2019. godine

Pravilnik o sadrZaju i obliku obrazaca na kojima se podnose
podnesci u predstecajnom i steajnom postupku

Indeks proizvodackih cijena industrijskih proizvoda na
domacdem trziStu u lipnju 2019.

Broj 68 od 17. srpnja 2019. godine

Nema znacajnijih propisa za potrebe financijsko-
racunovodstvene prakse

Broj 69 od 19. srpnja 2019. godine

Odluka o financiranju drugih obrazovnih materijala za ucenike
osnovnih Skola u Republici Hrvatskoj za Skolsku godinu
2019./2020. sredstvima iz Drzavnog proracuna Republike
Hrvatske

Odluka o financiranju obveznih udzbenika za ucenike srednjih
Skola u Republici Hrvatskoj za skolsku godinu 2019./2020.
sredstvima iz DrZzavnog proracuna Republike Hrvatske

Indeks potrosackih cijena u lipnju 2019.

Odluka o lokalnim porezima Opcine Ruzi¢

pozivom NA BRoJ 060 680 680

Prema rasporedu rada po danima pokrivamo
slijedec¢a podrucja:

Ponedjeljak: racunovodstvo proracuna
i proracunskih korisnika i neprofitnih
organizacija, javna nabava

Utorak: place i porez na dohodak

Srijeda: racunovodstvo trgovackih drustava,
porez na dobit i PDV

Cetvrtak: place i porez na dohodak

Petak: racunovodstvo trgovackih drustava,
porez na dobit i PDV
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Uz Casopis broj 1/2019., pretplatnici
su dobili i poseban prilog RIF-ove
OBAVUESTI. Prilog sadrzi korisne
informacije koje racunovode svakod-
nevno koriste i trebaju u svome radu.
Podaci u navedenom prilogu, azurira-
ni su s propisima koji su objavljeni za-
kljuéno u Nar. nov., br. 119/18. Vecina
objavljenih podataka ne mijenja se
tijekom godine, pa ¢emo u sljedeéim
brojevima ¢asopisa u rubrici RIF-ove
OBAVIJESTI, objavljivati samo u me-
duvremenu izmijenjene i dopunjene
podatke, te Ce se na taj nacin azurirati ovaj prilog.

RA JNUVODSTVO

lfd/fﬁl

RIF-ove OBAVIJESTI 2019.

> Rokovi podnosenja poreznih izvjestaja u kolovozu 2019.

> Blagdani i neradni dani u kolovozu 2019. g.

Rok dostave Poreznoj upravi

POREZNO IZVJESCE - OBRAZAC o
najkasnije do

« Igre na srecu i nagradne igre 20. kolovoza
< PDV, PDV-S, ZP 20. kolovoza
% PP-MI-PO 20. kolovoza

> Nove stope prireza od 1. sijecnja 2019. godine

U RIF-ovim OBAVIJESTIMA 2019., u stupcu 7. u tablici na stranica-
ma 58. do 69. dan je pregled stopa prireza po opéinama i gradovima
objavljen zakljutno u Nar. nov., br. 119/18. U nastavku izdvajamo
samo one opcine/gradove kod kojih dolazi do promjene stope prireza
s primjenom od 1. sijecnja 2019., bilo da se mijenja stopa prireza ili je
s tim datumom propisana obveza placanja prireza porezu na dohodak.

1 . - Narodne
Opcina/grad Stopa prireza Primjena od novine br.
Dubravica stopa 7% povecana na 10% | 1.sijecnja 2019.| 115/18.
Mali Bukovec | stopa 5% povecanana10% | 1.sijecnja 2019.| 111/18.
Veliki Bukovec | stopa 5% pove¢ana na 10%, | 1.sije¢nja2019.| 110/18.
a zatim ponovo smanjena
na 5% 1.travnja 2019. | 17/19.
Radoboj 8% 1.sijecnja 2019. | 118/18.
Sveta Nedelja | 0% 1.sijecnja 2019. | 120/18.
(Samobor)
Trnovec stopa 3% povecana na 7% 10. sijecnja 3/19.i
Bartolovecki 2019. 8/19.
Bjelovar stopa 12% smanjena na 9% | 1. svibnja 2019. 35/19.
Stefanje ukinut prirez 1. lipnja 2019. 52/19.
Ogulin stopa 10% smanjenana 5% | 1. srpnja 2019. 56/19.
llok ukinut prirez 1. srpnja 2019. 58/19.

> Sati rada po mjesecima

- za 40-satni tjedan u kojemu je radno vrijeme rasporedeno od
ponedieljka do petka po osam sati dnevno

Mjesec Sati u 2018. godini Sati u 2019. godini

Sijecanj 184 184
Veljaca 160 160
Ozujak 176 168
Travanj 168 176
Svibanj 184 184
Lipanj 168 160
Srpanj 176 184
Kolovoz 184 176
Rujan 160 168
Listopad 184 184
Studeni 176 168

inac 168 176
Ukupno 2088 2088

Prema Zakonu o blagdanima i neradnim danima u Republici Hr-
vatskoj (Nar. nov., br. 136/02. - 130/11.) blagdani u kolovozu 2019.
godine su:

5. kolovoza - Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan

hrvatskih branitelja

15. kolovoza - Velika Gospa.

U dane blagdana i neradnih dana propisanih Zakonom, radnici
imaju pravo ne raditi s pravom na naknadu place na teret poslodav-
ca. Radnici koji zbog prirode tehnoloskog procesa ili zbog iznimne
potrebe posla rade u dane blagdana, imaju pravo na povecanu placu.

praiednic, ®
i % HRVATSKA ZAJEDNICA RACUNOVODA
9%& | FINANCISKIH DJELATNIKA
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Vodic za primjenu poreza
na dodanu vrijednost

II. izmijenjeno i dopunjeno izdanje
voDI€ ZA PRIMJENU
POREZA NA DODANU
VRUEDNOST

lzdanje:
HZ RIF, Zagreb, 2019.

Redaktorica:

mr.sc. Miljenka Cutvaric¢
Cijena tiskanog izdanja:
320,00 kuna

Cijena Internet izdanja:
320,00 kuna

(PDV ukljucen u cijenu)

Autori:

Domagoj Bakran mag. oec., mr. sc. Miljenka Cutvari¢, dr. sc. Ivan Cevizovi¢,

mr. sc. Ljubica Javor, Renata KalCi¢, mr. sc. Kornelija Sirovica

O knjizi:

Vodi¢ za primjenu poreza na dodanu vrijednost — Il. izmijenjeno i dopunjeno
izdanje sveobuhvatni je prirucnik koji na primjerima obraduje primjenu pravila iz
Zakona i Pravilnika o porezu na dodanu vrijednost, Direktive, misljenja Ministar-
stva financija i ostale relevantne odredbe koje su vezane u promet roba i usluga.

Prirucnik ,Vodic za primjenu poreza na dodanu vrijednost“ podjeljen je u XVII.
poglavlja u kojima su dani brojni prakti¢ni primjeri obracuna PDV-a vezano za
predmet oporezivanja, poreznog obveznika, mjesto oporezivanja, nastanak
porezne obveze, porezne osnovice i porezne stope, uvjeti i pravo na odbitak
pretporeza, povrat poreza, sadrza racuna, postupke oporezivanja porezom na
dodanu vrijednost u graditeljstvu, trgovini, poslovima unutar Europske unije i
izvan Europske unije. Posebno poglavlje odnosi se na oporezivanje nekretnina
i njihov porezni status. Prirucnik nije namijenjen samo poduzetnicima, ve¢
je namijenjen i poreznim obveznicima PDV-a iz javnog sektora Ciji se porezni
status obraduje u posebnom poglavlju.

Uz navedeno prirucnik sadrZi i redakcijske prociscene tekstove Zakona o PDV-u,
Pravilnika o PDV-u i tekst Provedbene Uredbe Vije¢a 282/2011.

Sveobuhvatnost prirucnika posebno daju mnogobrojni primjeri s nizom po-
jasnjenja za obracuna PDV-a, vodenja propisanih evidencija, a temeljeno na
aktualnom i azuriranom zakonodavnom okviru.

Detaljnije informacije o pojedinim
izdanjima potraZite na www.rif.hr

RAFJNOVODSTVO
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1. Place i naknade

1.1. Neoporezivi primici po osnovi naknada, potpora, nagrada, dnevnica i otpremnina radnicima

U skladu s ¢l. 9. st. 1. t. 9. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov.,
br. 115/16. i 106/18) i Pravilnikom o porezu na dohodak (Nar. nov.,
br. 10/17., 128/17., 106/18. i 1/19.) poslodavac ili isplatitelj place
moZe neoporezivo isplatiti svojim radnicima naknade, potpore,
nagrade, dnevnice i otpremnine do sljededih iznosa:

Red. .
br. Opis Iznos
15. |Otpremnine zbog poslovno i do visine 6.500,00 kuna za

osobno uvjetovanih otkaza,
prema zakonu kojim se ureduje
radni odnos i otpremnine za

svaku navrsenu godinu rada
kod tog poslodavca

104
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Red. . sporazumni prestanak rada
br. Opis Iznos prema ¢l. 127. Zakona o radu
1. [Potpore zbog invalidnosti do 2.500,00 kuna godinje 16. |Otpremnine zbog ozljede na do visine 8.000,00 kuna za
radnika radu ili profesionalne bolesti svaku navrSenu godinu rada
2. |Potpore za slucaj smrti radnika do 7.500,00 kuna _ kod tog poslodavvca
- ako se isplacuje potpora 17. |Potpora djetetu za Skolovanje 1.750,00 mjesecno
obitelji u veéem iznosu podlijeze do 15. godine Zivota odnosno
samo obvezi obraluna poreza do zavr$etka osnovnoskolskog
na dohodak kao drugi dohodak obrazovanja koju poslodavac
¢lana obitelji bez obveze isplacuje djetetu umrlog radnika
obra¢una doprinosa (¢l. 209. st. ili djetetu bivSeg radnika kod
1. t. 5. Zakona o doprinosima). kojeg je nastupio potpuni
Ako se isplacuje jednokratna gubitak radne sposobnosti uz
potpora djeci radnika prema uvjete iz Clanka 9. st. 1.t. 13.
¢l. 8. st. 8. 1. 8. Zakona o porezu Zakona o porezu na dohodak
na dohodak, ukupan iznos je 18. |Dar djetetu do 15 godina do 600,00 kuna godisnje
neoporezivi primitak starosti (koje je do dana 31.
3. |Jednokratne potpore u slu¢aju do 3.000,00 kuna prosinca tekuce godine navrsilo
smrti ¢lana uze obitelji radnika 15 godina starosti)
(braénog druga, roditelja, 19. |Dnevnice za sluzbeno putovanje do 170,00 kuna
roditelja braénog druga, djece, u tuzemstvu koje traje vise od
drugih predaka i potomaka 12 sati i dnevnica za rad na (do 119,00 - osiguran jedan
u izravnoj liniji, posvojene i terenu u tuzemstvu obrok
udomljene djece i djece na do 68,00 - osigurana dva
skrbi te punoljetne osobe kojoj obroka)
je porezni obveznik imenovan - ako je na teret poslodavca osiguran jedan obrok (rucak ili ve-
skrbnikom prema posebnom cera) iznos dnevnice koji se isplacuje u novcu umanjuje se 30%
zakonu) odnosno 60% ako su osigurana dva obroka (rucak i vecera)
4. |Potpore zbog neprekidnog do 2.500,00 kuna godi$nje 20. |Dnevnice za sluzbeno putovanje do 85,00 kuna
bolovanja radnika duzeg od 90 u tuzemstvu koje traje vise od 8
dana. Razdoblje bolovanja duze sati, a manje od 12 sati dnevno | (do 59,50 - osiguran jedan
od 90 dana ne mora se odnositi obrok
na jednu kalendarsku godinu do 34,00 - osigurana dva
5. |Prigodne nagrade (boZi¢nica, do 2.500,00 kuna po radniku obroka)
naknada za godisnji odmorisl.) | godisnje (ukupno kod svih - ako je na teret poslodavca osiguran jedan obrok (rucak ili vece-
poslodavaca) ra) iznos dnevnice koji se isplacuje u novcu umanjuje se 30%
6. |Nagrade radnicima za navréenih do 1.500,00 kuna odnosno 60% ako su osigurana dva obroka (rucak i vecera)
10 godina radnog staza 21. |Dnevnice za sluZbeno putovanje | do iznosa utvrdenih propisima
7. |Nagrade radnicima za navrienih do 2.000,00 kuna u inozemstvo koje traje vise 0 izdacima za sluzbena putova-
15 godina radnog staZa od 12 sati i dnevnica za rad na nja za korisnike drzavnog
8. |Nagrade radnicima za navrsenih do 2.500,00 kuna terenu u inozemstvu proratuna
20 godina radnog staza
9. |Nagrade radnicima za navrenih do 3.000,00 kuna - ako je na teret poslodavca osiguran jedan obrok (rucak ili ve-
25 godina radnog staa Cera) iznos dnevnice koji se isplacuje u novcu umanjuje se 30%
10. [Nagrade radnicima za navrienih do 3.500,00 kuna odnosno 60% ako su osigurana dva obroka (rucak i vecera)
30 godina radnog staza 22. |Dnevnice za sluzbeno putovanje |  do 50% iznosa utvrdenih
11. [Nagrade radnicima za navrsenih do 4.000,00 kuna u inozemstvo koje traje vise propisima o izdacima za sluz-
35 godina radnog staza od 8 sati, a manje od 12 sati bena putovanja za korisnike
12. |Nagrade radnicima za navrsenih do 5.000,00 kuna dnevno drZavnog proracuna
40 godina radnog staza i svakih - ako je na teret poslodavca osiguran jedan obrok (rucak ili
narednih 5 godina radnog staza vecera) iznos dnevnice koji se isplacuje u novcu umanjuje
13. | Naknade za odvojeni Zivot od do 1.750,00 kuna mjesecno se 30% odnosno 60% ako su osigurana dva obroka (rucak i
obitelji vecera)
14. |Otpremnine prilikom odlaska u do 8.000,00 kuna 23. |Pomorski dodatak do 250,00 kuna dnevno
mirovinu 24. |Pomorski dodatak na brodovima do 400,00 kuna dnevno
medunarodne plovidbe
25. |Potpore za novorodence do 10.000,00 kn




Red. .
br. Opis Iznos
26. |Dnevnice za sluzbena putovanja u ukupnom iznosu

per diem koje se radnicima
isplacuju iz proracuna Europske
unije radi obavljanja poslova
njihovih radnih mjesta, a u svezi
s djelatnosti poslodavca

27.

Naknade prijevoznih troskova
na sluzbenom putovanju

u visini stvarnih izdataka

28.

Naknade troskova noéenja na
sluzbenom putovanju

u visini stvarnih izdataka

29.

Naknade troskova prijevoza na
posao i s posla mjesnim javnim
prijevozom

u visini stvarnih izdataka
prema cijeni mjese¢ne odno-
sno pojedinacne prijevozne
karte odnosno do visine cijene
mjesecne odnosno pojedinac-
ne prijevozne karte

Ako na odredenom podrucju odnosno udaljenosti nema organi-

ziranog prijevoza, naknada troskova prijevoza na posao i s posla

utvrduje se u visini cijene prijevoza koja je utvrdena na priblizno
jednakim udaljenostima na kojima je organiziran prijevoz

30.

Naknade troskova prijevoza na
posao i s posla medumjesnim
javnim prijevozom

u visini stvarnih izdataka,
prema cijeni mjesecne
odnosno pojedinacne karte
odnosno do visine cijene mje-
secne odnosno pojedinacne
prijevozne karte

Ako radnik mora sa stanice medumjesnog javnog prijevoza
koristiti i mjesni prijevoz, stvarni izdaci utvrduju se u visini
troskova mjesnog i medumjesnoga javnoga prijevoza odnosno
do visine stvarnih izdataka utvrdenih u visini troskova mjesnog i
medumjesnoga javnoga prijevoza.

31. [Naknade za koristenje privatnog| do 2,00 kune po prijedenom
automobila u sluzbene svrhe kilometru
32. [Novcane nagrade za radne do 5.000,00 kuna godisnje

rezultate i drugi oblici dodatnog
nagradivanja radnika (dodatna
placa, dodatak uz mjesecnu
pladuisl.)

(ukupno kod svih poslodavaca)

33.

Dar u naravi radniku (cl. 22. st.
1.t. 7. Pravilnika o porezu na
dohodak)

600,00 kn

34.

Voda te topli i hladni napitci
(osim napitaka koji u sebi sadrze
alkohol), koje poslodavac na
svoj teret omogucuje radnicima
za vrijeme radnog vremena. (cl.
7. st. 36. Pravilnika o porezu na
dohodak)

u visini stvarnih izdataka

35.

Smjestaj i prehrana sezonskih
radnika zaposlenih na odredeno
vrijeme (Cl. 7. st. 35. Pravilnika o
porezu na dohodak)

u visini stvarnih izdataka, uz
propisane uvjete

36.

Smjestaj i prehrana sezonskih
radnika koji rade na povreme-
nim poslovima u poljoprivredi
prema Zakonu o trzistu rada (cl.
6. st. 10. Pravilnika o porezu na
dohodak)

u visini stvarnih izdataka, uz
propisane uvjete

37.

Naknade za pokrice troskova
prijevoza, smjestaja, prehrane

i drugih prihvatljivih troskova
stru¢njaka koji rade na projekti-
ma EU (cl. 5. st. 14. Pravilnika o
porezu na dohodak)

u visini odredenoj pravilima
i propisima tijela EU prema
kojima se projekti provode

NAPOMENE UZ TABLICU

> ISPLATE RADNICIMA

Iznose naknada, potpora i nagrada koji su navedeni u prethodnoj tablici,
poslodavac moze isplatiti bez obveze obracuna poreza i doprinosa samo
radnicima. Kada poslodavac radnicima ispla¢uje naknade koje prelaze
neoporezive iznose, razlika se smatra primitkom od nesamostalnog rada,
odnosno pla¢om na koju treba obracunati porez na dohodak i doprinose.

> ISPLATE OSOBAMA KOJE NISU U RADNOM ODNOSU

Ako se naknade, potpore i nagrade isplacuju osobama koje nisu u radnom
odnosu kod isplatitelja, ukupna se svota smatra primitkom od kojeg se
utvrduje drugi dohodak s iznimkom neprofitnih organizacija.

> SMJESTAJ | PREHRANA SEZONSKIH RADNIKA

Prema ¢lanku 7. st. 35. Pravilnika o porezu na dohodak trosak smjestaja
i prehrane radnika, koji s poslodavcem imaju sklopljen ugovor o radu na
odredeno vrijeme za sezonske poslove za vrijeme rada u sjedistu poslodav-
ca ili njegove poslovne jedinice, a izvan mjesta prebivalista ili uobicajenog
boravista radnika, pri cemu je mjesto rada udaljeno od tih mjesta najmanje
30 kilometara, ne smatraju se dohotkom od nesamostalnog rada, pod
uvjetom da racuni o obavljenim uslugama smjestaja i prehrane glase na
poslodavca i da su podmireni bezgotovinskim putem. Ako je smjestaj i/ili
prehrana organizirana kod samog poslodavca o tome poslodavac mora
osigurati kao dokaz odgovarajucu vjerodostojnu dokumentaciju.

> |SPLATE BIVSIM RADNICIMA | NASLJEDNICIMA BIVSIH RADNIKA
Naknade, nagrade i potpore iz navedene tablice poslodavac moze neo-
porezivo isplatiti biviem radniku i nasljedniku bivseg radnika, ukoliko je
odredeni primitak dospio na isplatu za vrijeme trajanja radnog odnosa
ili je pravo na isplatu nastalo za vrijeme trajanja radnog odnosa (cl. 9. st.
1. toc. 9. Zakona o porezu na dohodak).

> |SPLATE OSOBAMA NA STRUENOM OSPOSOBLIAVANJU BEZ
ZASNOVANOG RADNOG ODNOSA

Osobama koje se nakon zavrsenog Skolovanja struéno osposobljavaju za

rad bez zasnivanja radnog odnosa, poslodavac moze pod istim uvjetima

i uz ista ograniCenja, neoporezivo isplatiti sljedece primitke navedene u

prethodnoj tablici:

- naknadu za odvojeni Zivot

- dnevnice za sluzbeni put u zemlji i inozemstvu

- per diem dnevnice

- dnevnice za rad na terenu u zemlji i inozemstvu

- pomorski dodatak

- pomorski dodatak na brodovima medunarodne plovidbe

- troskove prijevoza i nocenja na sluzbenom putovanju

- naknadu troskova prijevoza za dolazak na posao

- naknadu za koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe.

> ISPLATE U NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA OSOBAMA KOJE NISU U
RADNOM ODNOSU

Neprofitne organizacije (ukljucivo i proracunski korisnici), mogu osobama

koje nisu u radnom odnosu kod isplatitelja neoporezivo isplatiti:

- naknade troskova sluzbenog putovanja (troskove prijevoza, nocenja,
dnevnice te naknadu za upotrebu privatnog automobila na sluzbenom
putu) ako te osobe sluzbeno putuju za potrebe tih organizacija i pod
uvjetom da do trenutka isplate navedenih primitaka u istom pore-
znom razdoblju, nisu ostvarile naknadu za rad (dohodak po osnovi
nesamostalnog rada ili drugi dohodak iz ¢lanka 39. Zakona o porezu
na dohodak).

Iznimno, neprofitne organizacije i proracunski korisnici mogu neoporezivo

isplatiti troskove nocenja i prijevoza na sluzbenom putovanju i osobama

koje primaju naknadu za rad pod uvjetom da racun za nocenje i prijevoz

glasi na neprofitnu organizaciju odnosno proracunskog korisnika (cl. 9.

st. 1. tocka 12. Zakona o porezu na dohodak).
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1.2. Neoporezivi iznosi stipendija, nagrada
i naknada fizickih osoba koje ostvaruju
drugi dohodak

Red. | Primici na koje se do propisanog iznosa ne lznos
br. pla¢a porez na dohodak

1 2 3

1. |Nagrade ucenicima za vrijeme prakticnog rada 1.750,00
i naukovanja (Clanak 9. stavak 1. tocka 4. mjesecno
Zakona)

2. |Primici po posebnim propisima ucenika i 60.600,00
studenata na redovnom Skolovanju za rad godisnje
preko ucenickih i studentskih udruga (¢lanak 9.| (15.000 + 45.600)
stavak 1. tocka 6. Zakona)

Prema ¢l. 12. Zakona o obavljanju studentskih
poslova (Nar. nov. 96/18.) minimalna

satnica studenta u 2019. godini iznosi 23,44 kn
(minimalna plaéa: 160 = 3750 / 160)

3. |Potpora djetetu za Skolovanje do 15. godine 1.750,00
zivota odnosno do zavrsetka osnovnoskolskog mjesecno
obrazovanja koju poslodavac isplacuje djetetu
umrlog radnika ili djetetu bivseg radnika pod
uvjetima iz ¢lanka 9. stavak 1. tocka 13. Zakona

4. |Stipendije ucenicima i studentima za redovno 1.750,00
Skolovanje u tuzemstvu i inozemstvu na mjesecno
srednjim, visim i visokim Skolama te fakulteti-
ma (Clanak 9. stavak 1. tocka 14. Zakona)

5. |Stipendije studenata na sveucilistima u 4.000,00
tuzemstvu i inozemstvu koje se dodjeljuju mjesecno
studentima za izvrsna postignuca u znanju i u
ocjenama na sveucilistima, a koji su za dodjelu
stipendija izabrani na javnim natjecajima
kojima mogu pristupiti svi studenti pod
jednakim uvjetima (¢lanak 9. stavak 1. tocka
14. Zakona)

6. |Sportske stipendije koje se prema posebnim 1.750,00
propisima isplacuju Sportasima za njihovo mjesecno
Sportsko usavrSavanje (Clanak 9. stavak 1.
tocka 16. Zakona)

7. |Nagrade za Sportska ostvarenja 20.000,00

(¢lanak 9. stavak 1. tocka 17. Zakona) godisnje

8. |Naknade koje se isplacuju Sportasima 1.750,00
amaterima prema posebnim propisima (clanak mjesecno
9. stavak 1. tocka 17. Zakona)

1.3. Place - osnovice i stope doprinosa

> Qsnovice za obracun doprinosa u 2019. g.

> Najvisa godis$nja osnovica - 608.256,00 kn

- doprinosi se obracunavaju prema stvarno isplacenoj placi
koja ne moze biti manja od minimalne place koja za razdo-
blje od 1. sijecnja do 31. prosinca 2019. iznosi 3.750,00 kn
(Nar. nov., br. 109/18.).

> NajniZza mjesecna osnovica - 3.210,24 kn

- akojeiznosisplacene place (ili naknade place na teret poslo-
davca) u odredenim slu¢ajevima manji od najnize osnovice
za obracun doprinosa, iste treba obracunati na iznos najnize
mjesecne osnovice koja za 2019. godinu iznosi 3.210,24 kn
- prema Naredbi o iznosima osnovica za obrac¢un doprinosa
za obvezna osiguranja za 2019. godinu (Nar. nov., br. 1/19.).

> Najvisa mjesecna osnovica - 50.688,00 kn

- na iznos place koja je veca od najviSe mjeseCne osnovice
ne obraCunava se doprinos za mirovinsko osiguranje (I. i Il.
stup)

- primjenjuje se samo prilikom obracunavanja mjesecne
place za odredeni mjesec

- ne moZe se primijeniti pri isplati bonusa, naknada, nagrada,
otpremnina itd.

- primjenjuje se samo za doprinos za mirovinsko osiguranje
|. stupa.

> Najnizi dnevni iznos neto place sezonskog radnika u poljopri-
vredi za 2019. godinu iznosi 90,11 kn (nakon obracuna i obusta-
ve poreza na dohodak)

Prema Oduci o najnizem dnevnom iznosu place sezonskog radni-
ka u poljoprivredi za 2019. godinu (Nar. nov., br. 116/18.). Doprinosi
su uplaceni kupnjom vrijednosnog kupona.

> Stope doprinosa

Doprinosi iz place: Stopa
- za mirovinsko osiguranje 20%
- I stup 15% ili 20%
- II. stup 5% ili 0%
Doprinosi na placu: Stopa
- za obavezno zdravstveno osiguranje 16,5%

Primici koji se odnose na razdoblje provedeno u osiguranju do 31.
prosinca 2018. godine podlijezu obvezi doprinosa prema vrstama i sto-
pama doprinosa koje su bile na snazi do 31. prosinca 2018. godine.

> Naknada zbog neispunjenja obveze kvotnog
zaposljavanja osoba s invaliditetom

Poslodavci s 20 i viSe radnika obvezni su zaposliti 3% radnika koji se
prema posebnim propisima smatraju osobama s invaliditetom (¢l. 3.
Pravilnika o utvrdivanju kvote za zapoSljavanje osoba s invaliditetom,
Nar. nov., br. 75/18.). Poslodavac koji ne ispunjava propisanu obvezu
duzan je placati mjesecnu naknadu u visini 30% minimalne plade za
svaku osobu koja mu nedostaje do propisane kvote.

Za 2019. godinu mjesecna naknada iznosi 1.125,00 kn po svakoj
osobi koja nedostaje do ispunjenja propisane kvote. Naknada dospi-
jeva zadnjeg dana u mjesecu za prethodni i utvrduje se prema stanju
broja radnika na zadnji dan mjeseca za koji se odreduje visina naknade
(za stanje na dan 31. sije¢nja 2019. naknada dospijeva do 28. veljace
itd.).

> Staz osiguranja s povecanim trajanjem

Na place radnika kojima se staZ rauna s povec¢anim trajanjem
pored mirovinskog doprinosa 20%, poslodavac je obvezan uplatiti
i dodatni doprinos za mirovinsko osiguranje na istu osnovicu po
sljede¢im stopama:

22 12 st | Upnastopa | S22 oprnosa | st dopno
priznaje se doprinosa I. stupu Il stupu

14 mjeseci 4,86 % 3,61% 1,25%

15 mjeseci 7,84 % 5,83 % 2,01 %

16 mjeseci 11,28 % 8,39% 2,89 %

18 mjeseci 17,58 % 13,07 % 4,51 %

Prema Zakonu o stazu osiguranja s povecanim trajanjem (Nar.
nov., br. 108/18.) koji je na snazi od 1. sije¢nja 2019. godine uki-
nuta su 43 radna mjesta kojih viSe nema u RH, smanjen je stupanj
povecanja za 22 radna mjesta (pretezno u Zeljeznickom prometu,
lijevaonicama i proizvodnji stakla), a broj zanimanja za koja se racuna
staZ osiguranja s povecanim trajanjem povecan je za 2 zanimanja
(kabinska posada zrakoplova).
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> Oslobodenje od plac¢anja doprinosa na placu

e Prema Zakonu o doprinosima (Nar. nov., br. 85/08.-115/16.)
poslodavac koji:

- na odredeno ili na neodredeno vrijeme zaposli radnika
kojemu je to prvo zaposlenje, uz uvjet da radnik u trenutku
zaposljavanja nema evidentiranog mirovinskog staza (osim
staza po osnovi roditeljstva), godinu dana je osloboden pla-
¢anja doprinosa na placu tog radnika; radnikom koji se prvi
put zaposljava smatra se i radnik koji u trenutku zaposlenja
ima do osam dana mirovinskog staza ostvarenog po osnovi
primitaka od drugog dohotka;

- sklopi ugovor o radu na neodredeno vrijeme s radnikom koji
je mladi od 30 godina, uz uvjet da radnik nije prethodno bio
zaposlen kod toga poslodavca na neodredeno vrijeme (ali je
mogao biti zaposlen na odredeno vrijeme), do 5 godina je
osloboden plac¢anja doprinosa na plaéu tog radnika.

¢ Prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Nar. nov., br. 121/17.) poslodavac
koji zaposli na neodredeno vrijeme dijete smrtno stradalog
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata ili dijete nestalog
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata starije od 29 godina,
oslobada se placanja doprinosa na placu tih radnika (doprinosa

za zdravstveno osiguranje, doprinosa za zastitu zdravlja na radu i

doprinosa za zaposljavanje) u razdoblju do pet godina od zaklju-

Civanja ugovora o radu na neodredeno vrijeme, uz uvjet da s tim

osobama nije prethodno vec imao zaklju¢en ugovor o radu na

neodredeno vrijeme.

1.4. Minimalna placa i umanjenje doprinosa
na placu

Visina minimalne place za razdoblje od 1. sije¢nja 2019. godine do
31. prosinca 2019. godine utvrdena je u bruto iznosu od 3.750,00 kuna
prema Uredbi o visini minimalne place (Nar. nov., br. 109/18.).

U iznos minimalne place ne ubrajaju se povecanja place s osnove
prekovremenog rada, no¢nog rada i rada nedjeljom, blagdanom ili ne-
kim drugim danom za koji je zakonom odredeno da se ne radi. Prema
prijelaznim i zavrsnim odredbama Zakona o minimalnoj pladi, za radnike
za koje je poslodavac do kraja 2018. godine ostvarivao pravo na uma-
njenu osnovicu sukladno starom Zakonu o minimalnoj placi, mjesecna
osnovica za obracun doprinosa na osnovicu umanjuje se za razdoblje:

- od 1. sijecnja 2019. do 31. prosinca 2019. godine za 50%
- od 1. sijecnja 2020. do 31. prosinca 2020. godine za 25%

Prema starom Zakonu o minimalnoj pladi, do kraja 2018. godine,
osnovica za obracun doprinosa na placu mogla se umanijiti za radnike
koji su za prosinac 2017. godine prema ugovoru o radu, pravilniku o radu,
kolektivnom ugovoru ili posebnom propisu imali ugovorenu, utvrdenu
ili propisanu placu do iznosa minimalne ili u iznosu minimalne place,
uz uvjet da su i u 2018. godini imali ugovorenu, utvrdenu ili propisanu
placu do iznosa minimalne ili to¢no u visini minimalne place.

1.5. Porez na dohodak
1.5.1. Stope poreza na dohodak

Godisnja porezna
osnovica za
godisnji dohodak

do 360.000,00 24%
(uz uvjetno
prosirenje za
drugi dohodak do
12.500,00)
iznad 360.000,00 36%

Mijesecna porezna
osnovica

Stopa poreza na
dohodak

Stopa poreza na
dohodak

do 30.000,00 24%

iznad 30.000,00 36%

Porez na dohodak iz place dospijeva na dan isplate place. Iznimno,
ako placa za prethodni mjesec nije isplacena do kraja mjeseca, porez na
dohodak dospijeva zadnjeg dana u mjesecu. Poslodavac je zadnjeg dana
u mjesecu duzan ispostaviti obrazac JOPPD sa zaduzenjem za doprinose iz
place, doprinose na placu, porez na dohodak i prirez na neisplacenu placu.

1.5.2. Stope poreza za konacni dohodak

1ZVOR DOHOTKA STOPA POREZA
Dohodak od imovine ostvaren od najamnine i zakupnine 12%
Dohodak od imovine ostvaren od imovinskih prava 24%
Dohodak od imovine po osnovi otudenja nekretnina i
otudenja imovinskih prava 24%
Dohodak od imovine po osnovi otudenja posebnih vrsta
imovine 12%
Dohodak od kapitala po osnovi udjela u dobiti dodjelom
ili opcijskom kupnjom vlastitih dionica 24%
Dohodak od kapitala po osnovi dividendi i udjela u dobiti
(osim na dobit ostvarenu u razdoblju od 1.1.2005. do
29.2.2012.) 12%
Dohodak od kapitala po osnovi kapitalnih dobitaka 12%
Dohodak od kapitala po osnovi izuzimanja imovine i
koristenja usluga 36%
Dohodak od samostalne djelatnosti koji se oporezuje
pausalno 12%
Drugi dohodak po osnovi povrata doprinosa 36%
Drugi dohodak po osnovi razlike vrijednosti imovine i 36%
sredstava kojima je stecena obracunani porez na

dohodak uvecava se za 50%

Drugi dohodak po osnovi privremenih odnosno
povremenih sezonskih poslova u poljoprivredi 12%

1.5.3. Osobni odbici

Faktor osobnog
odbitka primjenjuje
se na osnovicu
osobnog odbitka
2.500,00 kn

Svota osobnog

el T odbitka mjesecno

Osnovni osobni odbitak 3.800,00
(2.500 x 1,5 = 3.750

Sto se zaokruZuje na

stoticu)
Uzdrzavani ¢lanovi uZe obitelji (bracni
drug, roditelji poreznog obveznika,
djeca nakon prvog zaposlenja, pastorcad
macehe odnosno ocusi koje punoljetno 0,7 1.750,00
postorée uzdrzava te punoljetne osobe
kojima je porezni obveznik imenovan
skrbnikom prema posebnom zakonu)
Prvo dijete 0,7 1.750,00
Drugo dijete 1,0 2.500,00
Trece dijete 1,4 3.500,00
Cetvrto dijete 1,9 4.750,00
Peto dijete 2,5 6.250,00

Za svako daljnje uzdrzavano dijete koeficijent osnovnoga osobnog odbitka progre-
sivno se uvecava se za 1,1 ... vise u odnosu prema koeficijentu za prethodno dijete

Invalidnost poreznog obveznika, svakog
uzdrzavanog Clana uze obitelji i svakog 0,4
uzdrZavanog djeteta

1.000,00

Invalidnost utvrdena po jednoj osnovi
100% i/ili koristenje, na temelju poseb-
nih propisa, prava na doplatak za pomo¢
i njegu poreznog obveznika odnosno 1,5
prava na osobnu invalidninu, svakog
uzdrzavanog clana uze obitelji i svakog

3.750,00

uzdrZavanog djeteta.

Ne smatraju s uzdrzavanim clanovima uze obitelji i uzdrzavanom
djecom osobe Ciji oporezivi primici, primici na koje se ne placa porez i
drugi primici koji se u smislu Zakona o porezu na dohodak ne smatraju
dohotkom, prelaze iznos od 15.000,00 kuna.

Predujam poreza na dohodak od nesamostalnog rada umanjuje se
za 50% umirovljenicima i poreznim obveznicima koji imaju prebivaliste i
borave na podrucju jedinica lokalne samouprave razvrstanih u I. skupinu
po stupnju razvijenosti prema posebnom propisu o regionalnom razvoju
RH i na podrucju Grada Vukovara.

Porezni obveznici HRVI ostvaruju pravo na oslobodenje od obveze po-
reza na dohodak od nesamostalog rada razmjerno stupnju invalidnosti.
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i i 3. PREGLED KOEFICIJENATA PORASTA
2. Stope zateznih kamata i eskontna stopa 3. PREGLED KOEFICUENATA PORASTA

A) ESKONTNA STOPA
Mijesec | I Iofm | . VI,
RAZDOBLIE PRIMJENE ESKONTNA STOPA OBJAVA U NARODNIM NOVINAMA Koeficijent 2019. | 2019. | 2019. | 2019. | 2019. | 2019, |
0d31.10.2015. 3,0% | Nar. nov., br. 115/15. 1. Mjesecni koeficijent porasta proizvodackih cijena
industrijskih proizvoda na domacem tristu u
B) ZATEZNA KAMATA mjesecu 2019, u odnosu na prethodni mjesec 0,001| 0,005 0,006| 0,006| 0,001 -0,011
STOPA ZATEINE KAMATE . 2 ‘Koeficj?nt.poras‘ta proizvodaEkih cijeni
RAZDOBLIEPRIVIENE | govadtiugoer | osaliodnos Refererlltna. stopa (RS) za Iodredelno razdoblje md'ustrusklh prouvod.a na dom.acemtrzwstu od
i objava uNarodnim novinama pocetka 2019. do kraja razdoblja 0,001| 0,006| 0,012 0,018| 0017 0,006
5+ (i5+3) 3. Koeficijent prosjecnog mjesecnog porasta proizvo-
18.2015.do 31.12.2015. 10,14% 814% | 111.2014.d0 304.2015 5,14 Ner. nov, br. 85/15) datihciena ndustrghprovoda na domacen
112016, do306.2016. 10,05% 805% | 15:2015.do31.10.2015= 5,05 Nar. nov, br. 140/15) tritu od pocetka 2019, do kraja razdoblja 0,001| 0003| 0004| 0,004 0003| 0,001
172016, d0 31.12.2016. 9,88% 788% | 111.2015.do30.4.2016.= 4,38 Nar.nov, br. 60/16) 4, Koeficient porasta poizvodackih cjena industri-
1.1.2017. do 30.6.2017. 9,68% 7,68% 1.5.2016. do 31.10.2016 = 4,68 (Nar. nov., br. 1/17) skih proizvoda na domacem tristu u mjesecu
1.7.2017. d0 31.12.2017. 9.41% 741% 1.11.2016. do 30.4.2017. = 4 41 (Nar. nov, br. 64/17) 2019. u odnosu isti mjesec prethodne godine 0,005| 0016| 0,023 0,024| 0014 0,004
1.1.2018. do 30.6.2018. 9,09% 709% 1.5.2017.d0 31.10.2017. = 4,09 (Nar. nov, br. 1/18) 5. Mjesecni koeficijent porasta potrosackih cijenau
172018, do 31122018, 8,82% 6,82% 11,2017, do 30.4.2018. = 3,82 Nar. nov, br, 59/18] mjesecu 2019. u odnosu na prethodni mjesec -0,009| 0,002 0,010| 0,006 0,006 -0,003
11.2019.403062013. 854% 654 | 152018.d031102018. = 354 (N, nov, br. 1/19) 6. Koefcjent poasta otratakh cena od potetia
17,2019, do 31.12.2019. 8,30% 630% | 111.2018.do304.2019. =330 Ner. nov, br. 64/19) 2015, do ks rezdobl 0009] 0007] 0005| 00| 0015|0012
7. Koeficijent prosjecnog mjesecnog porasta potrosac-
Napomena: Prema ¢l. 29. st. 2. Zakona o obveznim odnosima (Nar. nov., br. 35/05., 41/08., 125/11. | kihcijena od pocetka 2019. do kraja razdoblja -0,009| -0,004| 0,002 0,002| 0,003 0,002
i 78/15.) stopa zateznih kamata na odnose iz trgovackih ugovora i ugovora izmedu trgovca i osobe |8, Koefijent porasta potrosackih cijena u mjesecu
javnog prava odreduje se, za svako polugodiste, uvecanjem prosjecne kamatne stope na stanja kre- | 2019, u odnosu naisti mjesec prethodne godine | 0,002| 0,005| 0,009| 0,007| 0,009| 0,006
dita odobrenih na razdoblje dulje od godine dana nefinancijskim trgovatkim drustvima izratunate za |g Koeficijent porasta prosjeka potrosackin cijena za
referentno razdoblje koje prethodi tekuéem polugodistu za pet postotnih poena, a u ostalim odnosi- raadoblie od pocetka 2019, do kraja razdobla u
ma za tri postotna poena. odnosu na rosiek potrosackih cjenau 2018, | -0009] -0,008| -0.004) -0001] 0,002] 0,004
Prema ¢l. 26. st. 6. Zakona o obveznim odnosima, osobama javnog prava smatraju se osobe koje
su obvezne postupati po propisima o javnoj nabavi, osim trgovackih drustava. Izvor: Priopcenje Drzavnog zavoda za statistiku br. 13.1.1,, 2.1.1.
4. PODACI O PROSJECNIM MJESECNIM ISPLACENIM PLACAMA PO ZAPOSLENOME
> Za svibanj 2019. g.
Podrucje djelatnosti prema ProslecnekTg‘zs;:ne Bl Verizni indeksi*
Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti - NKD - 2007 BRUTO NETO BRUTO NETO
HRVATSKA - UKUPNO 8.794 6.476 100,7 100,7
A | Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 7.591 5.736 101,1 100,9
B | Rudarstvo i vadenje 15.425 10.346 144,0 133,9
C | Preradivacka industrija 8.162 6.062 103,6 103,0
D | Opskrba elektricnom energijom, plinom, parom i klimatizacija 11.803 8.816 103,9 103,1
E | Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije okolisa 8.127 6.106 102,3 102,1
F | Gradevinarstvo 7.094 5.330 102,5 102,1
G |Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikla 7.928 5.862 102,1 102,0
H | Prijevoz i skladistenje 9.178 6.691 102,8 102,3
| Djelatnosti pruZanja smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane 7.064 5.288 98,4 98,8
J Informacije i komunikacije 12.359 8.573 99,7 99,8
K | Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 12.550 8.697 89,8 91,5
L Poslovanje nekretninama 8.263 5.971 99,6 99,6
M | Struéne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 10.608 7.461 104,2 103,5
N | Administrativne i pomoéne usluzne djelatnosti 6.534 4,924 98,4 98,9
O |Javna uprava i obrana; obvezno socijalno osiguranje 9.934 7.422 98,9 99,0
P | Obrazovanje 9.102 6.782 100,9 101,0
Q |Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi 9.937 7.357 99,2 99,3
R | Umjetnost, zabava i rekreacija 8.328 6.114 99,0 99,2
S | Ostale usluzne djelatnosti 7.669 5.639 99,6 99,8
1 |Dielatnosti kucanstava kao poslodavaca; djelatnosti kucanstava koja . . . .
proizvode razlicitu robu i obavljaju razliCite usluge za vlastite potrebe
U | Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija i tijela - - - -
UKUPNO HRVATSKA TROMJESECNI PROSJEK 11.2019. - IV.2019. 8.719 6.422 100,3 100,2
11.2019. - V.2019. 8.768 6.458 100,6 100,6
UKUPNO HRVATSKA GODISNJI PROSJEK I.- XIl. 2017. 8.055 5.985 103,9 105,3
I. - XIl. 2018. 8.448 6.242 104,9 104,3
HRVATSKA - UKUPNO za travanj 2019. 8.733 6.434 99,5 99,5
HRVATSKA - UKUPNO za svibanj 2019. 8.794 6.476 100,7 100,7

* NOMINALNI PORAST U ODNOSU NA PRETHODNI MIJESEC
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5. SREDNJI TECAJEVI HNB

> Krajem razdoblja (u kunama)
—_ EMU SAD Japan Madarska Ceska Rep. Svedska Svicarska Vel.Britanija
1EUR 1USD 100JPY 100 HUF 1CzK 1 SEK 1 CHF 1GBP
31.12.2008. 7,324425 5,155504 5,723101 2,754475 0,275835 0,670121 4,911107 7,484595
31.12.2009. 7,308199 5,089300 5,524536 2,687090 0,277950 0,707924 4,909420 8,074040
31.12.2010. 7,385173 5,568252 6,840033 2,637279 0,292424 0,820866 5,929961 8,608431
31.12.2011. 7,530420 5,819940 7,525904 2,422915 0,291956 0,843962 6,194817 8,986181
31.12.2012. 7,545624 5,726794 6,642275 2,593265 0,300527 0,879300 6,245343 9,219971
31.12.2013. 7,637643 5,549000 5,276073 2,570039 0,278421 0,857218 6,231758 9,143593
31.12.2014. 7,661471 6,303107 5,263084 2,434841 0,276448 0,808411 6,368108 9,784765
31.12.2015. 7,635047 6,991801 5,804795 2,439468 0,282612 0,833129 7,059683 10,361035
31.12.2016. 7,557787 7,168536 6,135065 2,435325 0,279897 0,789523 7,035735 8,815803
31.12.2017. 7,513648 6,269733 5,573096 2,421570 0,293984 0,764429 6,431816 8,467991
31.01.2018. 7,413535 5,972877 5,500879 2,392775 0,292863 0,757759 6,400358 8,412045
28.02.2018. 7,441215 6,037497 5,641130 2,372761 0,293250 0,738208 6,446517 8,431972
31.03.2018. 7,432026 6,029552 5,678938 2,380229 0,292899 0,723664 6,324590 8,470511
30.04-2018. 7,413130 6,135173 5,613456 2,370760 0,291145 0,704041 6,198269 8,461511
31.05.2018. 7,383103 6,356524 5,842449 2,313582 0,285834 0,718271 6,427355 8,436868
30.06.2018. 7,379577 6,336577 5,725929 2,242147 0,284212 0,707751 6,381509 8,329094
31.07.2018. 7,393092 6,327535 5,697951 2,293285 0,288353 0,721820 6,374454 8,304979
31.08.2018. 7,427531 6,348860 5,692031 2,274268 0,288594 0,697316 6,545234 8,266590
30.09.2018. 7,424015 6,402773 5,645209 2,290232 0,288872 0,721759 6,568181 8,357554
31.10.2018. 7,425859 6,538574 5,795566 2,286498 0,287101 0,713366 6,523067 8,336169
30.11.2018. 7,416001 6,533346 5,763582 2,292569 0,285604 0,720070 6,559350 8,340082
31.12.2018. 7,417575 6,469192 5,863696 2,305098 0,287648 0,722975 6,588129 8,205282
31.01.2019. 7,422745 6,496932 5,938196 2,341265 0,287859 0,714481 6,518613 8,507444
28.02.2019. 7,426413 6,517828 5,901942 2,346715 0,289653 0,703659 6,537335 8,665593
31.03.2019. 7,425058 6,610040 5,968216 2,314256 0,287537 0,713962 6,640782 8,680217
30.04.2019. 7,412105 6,641671 5,942520 2,298470 0,288622 0,698853 6,521296 8,590757
31.05.2019. 7,418955 6,658549 6,070164 2,282545 0,287122 0,697729 6,597559 8,412467
30.06.2019. 7,393633 6,495329 6,032664 2,286007 0,290722 0,701131 6,660331 8,236196
Izvor podataka: tecajnice Hrvatske narodne banke.
> Sredniji tecajevi HNB od 25. lipnja do 24. srpnja 2019.
(u kunama)
L - Bosnaii . N
Broj tecajne Primjena EMU USA Japan Madarska e e Svicarska Vel. Britanija
liste od dana 1EUR 1USD 100 JPY 100 HUF 1BAM 1 CHF 1GBP
122. 25.06.2019. 7,393949 6,490475 6,046242 2,283704 3,780466 6,654621 8,282681
123. 27.06.2019. 7,392207 6,509517 6,044323 2,286839 3,779575 6,659046 8,255759
124. 28.06.2019. 7,390746 6,497930 6,025883 2,285468 3,778828 6,644562 8,260586
125. 29.06.2019. 7,393633 6,495329 6,032664 2,286007 3,780305 6,660331 8,236196
126. 02.07.2019, 7,394406 6,530430 6,030834 2,291418 3,780700 6,642478 8,257293
127. 03.07.2019. 7,390574 6,536860 6,038544 2,289379 3,778740 6,621192 8,251171
128. 04.07.2019. 7,390824 6,548085 6,077480 2,289669 3,778868 6,644035 8,232150
129. 05.07.2019. 7,389826 6,548942 6,077160 2,290567 3,778358 6,642540 8,234707
130. 06.07.2019. 7,394561 6,564774 6,078054 2,285870 3,780779 6,649785 8,237230
131. 09.07.2019. 7,393233 6,584639 6,071473 2,279821 3,780100 6,643811 8,256905
132. 10.07.2019. 7,388311 6,595528 6,055993 2,271579 3,777583 6,630451 8,221109
133. 11.07.2019. 7,389337 6,585275 6,046426 2,267502 3,778108 6,642101 8,220422
134. 12.07.2019. 7,388389 6,558712 6,063014 2,269579 3,777623 6,651412 8,223941
135. 13.07.2019. 7,390783 6,564917 6,055537 2,269130 3.778847 6,651173 8,232104
136. 16.07.2019. 7,390101 6,551508 6,074888 2,268363 3,778499 6,670368 8,231344
137. 17.07.2019. 7,386629 6,577586 6,095584 2,270364 3,776723 6,679896 8,189167
138. 18.07.2019. 7,385946 6,584600 6,083474 2,261465 3,776374 6,654605 8,166681
139. 19.07.2019. 7,385332 6,575260 6,102067 2,262386 3.776060 6,670881 8,198637
140. 20.07.2019. 7,383642 6,569661 6,103697 2,269306 3,775196 6,682634 8,231485
141. 23.07.2019. 7,382794 6,581790 6,102491 2,271629 3,774763 6,701274 8,206752
142. 24.07.2019. 7,381810 6,605647 6,105210 2,266445 3,774260 6,707687 8,216618

Izvor podataka: tecajnice Hrvatske narodne banke.
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CJENIK ZA OBJAVU PROMIDZBENIH PORUKA

UVJETI OGLASAVANJA U BOJI

A) KNJIGE | PRIRUCNICI

format 1/1 . (220 x 150 mm) 4. omotna stranica 10.000,00 kn
2. i 3. omotna stranica 7.000,00 kn
unutarnji list 5.000,00 kn
format 1/2 I (110 x 150 mm) unutarnji list 3.000,00 kn
format 1/3 (70 x 150 mm) unutarn;ji list 2.000,00 kn
format 1/4 == (50 x 150 mm) unutarn;ji list 1.500,00 kn
B) OGLASI U CASOPISU
format 1/1 . (205 x 285 mm) . (205 x 285 mm) 4. omotna stranica 10.000,00 kn
format 1/1 . 205 x 285 mm) . (205 x 285 mm) 2.1 3. omotna stranica 8.000,00 kn
format 1/1 . 180 x 252 mm) unutarnji list 5.000,00 kn
format 1/2 . 180 x 126 mm) . (90 x 252 mm) unutarnji list 3.000,00 kn
format 1/3 . 180 x 84 mm) unutarnii list 2.000,00 kn
format 1/4 . (180 x 63 mm) . (90 x 126 mm) unutarnji list 1.500,00 kn
format 1/8 . (90 x 63 mm) unutarniji list 750,00 kn
objava financijskih izvjestaja . (180 x 250 mm) unutarnii list 2.500,00 kn
C) PRILOG "RIZNICA" | OSTALI SEPARATI
2.1 3. omotna str. . (205 x 285 mm) 4.000,00 kn
4. omotna stranica . (205 x 285 mm) 5.000,00 kn
unutar priloga 60% od cijena objave u osnovnom ¢asopisu

D) OSTALI UVJET!I:
navedeni iznosi uvecavaju se za PDV

odobravamo agencijske popuste i popuste za viSekratno objavljivanje

rok za predaju gotovih materijala 20. u mjesecu

poseban smjestaj - cijene se uvecavaju za 20%

materijale do 5MB primamo e-mailom u JPEG, TIFF i/ili PDF formatu (300 dpi)

insertiranje promidzbenih materijala u ¢itavu nakladu ili selektivno poseban ugovor
banner na web stranici: www.rif.hr — 1.000,00 mjesec¢no + PDV




VASA TVRTKA
(_,_ SUDIONIKJE .
N JAVNE NABAVE?)

PAPIRNATI RACUNI POSTAJU PROSLOST!

0Od 1. srpnja 2019. svi obveznici javne i bagatelne nabave primat ¢e iskljucivo elektronicke
racune za sve usluge, robu i radove koje nabavljaju od poslovnih subjekata, sukladno
Zakonu o elektroniCkom izdavanju racuna u javnoj nabavi. Pripremite se na vrijeme!
Usluga EDI Hrvatskog Telekoma omogucuje vam:

slanje i primanje poslovnih dokumenata (narudzbenica, racuna i sl.) elektronickim putem
= smanjenje troskova poslovanja i ostvarenje usteda

= automatiziranje i ubrzanje postupka izdavanja raCuna

* smanjenje mogucnosti pogreske na minimum

= uskladenost sa zakonodavstvom.

Ponudu zatrazite od svog prodajnog predstavnika, posjetite www.hrvatskitelekom.hr/poslovni/ict/edi
ili nazovite 0800 0005!

-I- Em ZIVIETI ZAJEDNO
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Point2000 — rad1 1 na plazi

D olaze vrudine i vrijeme godi$njih odmora. Nakon napornog
poslovnog polugodista, svi zasluzuju dobar odmor, ali mnogi
manageri nisu u mogucnosti da napuste radno mjesto i da odu na
zasluzeni odmor. Odsustvo suradnika ¢ini da ¢esto moraju sami raditi
zamorne analize svakodnevnog poslovanja, kako bi bili u mogucénosti
donositi ispravne poslovne odluke.

Sve je to tako, osim ako... ve¢ koriste Point2000, koji osigurava brz i
neposredan pristup poslovnim informacijama, koje mogu znatno pomo¢i
u donosenju boljih poslovnih odluka. U tom slu¢aju, puno se manje
osjete, zbog odmora, smanjeni ljudski resursi, a ¢ak si i manager moze
mirne savjesti priustiti dobar godi$nji odmor, jer niSta ga vise ne veze za
njegov radni stol. Buduéi da mu se moze pristupiti sa svakog mobilnog
ili prijenosnog uredaja, s pravom se moze re¢i da Point2000 radi i na
plazi, gdje pruza iste pogodnosti kao i u uredu.

Za one rijetke iz poslovnog svijeta, koji dosad nisu upoznali Point2000,
mozemo reci da se radi o najrasirenijem poslovnom informacijskom
pouzdanost ima tri oslonca:

vrhunska softverska tehnologija (troslojna Oracle arhitektura), veliko
iskustvo razvojnog tima i velika baza postojecih korisnika koja u
suradnji sa razvojnim timom potic¢e neprekidno usavrSavanje sustava.
Pritom su cijene formirane po modelu najvise po ulozenoj kuni
nedostizne za konkurente u istoj kategoriji, jednako kao i gotovo
nevjerovatna fleksibilnost u radu.

Podrucja primjene
Point2000 je modularan programski proizvod sa velikim moguénostima
parametriranja. Izborom odgovaraju¢ih modula te postavljanjem

parametara, sustav je moguée koristiti u gotovo svim granama
djelatnosti:

* Industrija « Trgovina (veleprodaja i maloprodaja) ¢ Graditeljstvo
* Promet « Ugostiteljstvo ¢« Bankarstvo * Drzavne ustanove ...

Sveobuhvatni informacijski sustav

Point2000 je namijenjen informatizaciji gotovo svih segmenata
poslovanja privrednog subjekta. Svi moduli sustava medusobno su
povezani, tako da transakcija nastala u jednom modulu, automatski
izaziva promjene u svim modulima u kojima je to potrebno.

Point2000 pokriva slijede¢e segmente poslovanja:

* Nabava, Prodaja * Knjigovodstvo i Financije « Zalihe « Fakturiranje

* Proizvodnja ¢ Servisi » Poslovodstva ¢ Kadrovi « Pla¢e « Drugi dohodak
* Trajna (osnovna) sredstva * POS sustavi u trgovini i ugostiteljstvu » ...

Point2000 raste s Vama

Osim §to vam pruza uvid u podatke i daje informacije neophodne za
vodenje Vaseg poslovanja, Point2000 i raste u skladu s Vasim
potrebama. Zbog njegove modularne arhitekture u moguénosti ste u bilo
koje vrijeme prosiriti svoj informacijski sustav, bilo dodavanjem novog
raCunala koje pristupa sustavu, bilo pro§irenjem mogucénosti sustava.
Kao u slagalici, Vi jednostavno dodajete nove module sustava, $ire¢i na
taj na¢in njegovu funkcionalnost. Od izuzetne vaznosti je da svaki novi
aplikacijski modul radi na isti nacin kao i prethodni, $to uz istovjetno
korisni¢ko sucelje omogucuje njegovo brzo usvajanje, te ustedu Vaseg
vremena i Vasih sredstava.
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= 10255 Zagreb, Donji Stupnik, Gospodarska 12, telefon: +385 (0)1 6530-999, fax: +385 (0)1 6530-990, e-mail: point@point.hr * http://www.point.hr —
= Regionalni ured: HR-21204 Dugopolje, Kneza Domagoja 59, Poslovna zona Dugopolje, telefon: +385 (0)21 44 00 66, fax +385 (0)21 567 932 DNV-GL
Support centar Plo¢e: HR-20340 Ploce, Trg PriSnica 1, tel./fax: +385 (0)20 670 222; 670 276 E-mail: point@point.com.hr « http://iwww.point.com.hr
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